Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas
Extrato de informagdes enviadas ao SAGRES - Médulo de Pessoal - Exercicio 2025

Data de Expedicéo:

21/02/2026

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, que as informac¢8es enviadas ao Sagres - Mddulo de Pessoal através das remessas

mensais e/ou de correcao, nos termos das Resolugfes TC N° 20/2016 e 26/2016, estao fielmente refletidas nos quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a folha de

pagamento do(a) Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim a qual represento legalmente.

Quadro 1 - Quantidade de servidores por tipo de vinculo ao longo do exercicio
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Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
A Disposicgéo - Cesséo de Servidor de outro Orgao/Entidade 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Cargo Comissionado 2 2 2 2 2 4 3 3 3 3 3 4
Inativo - Civil 204 204 207 207 211 214 216 217 220 221 222 222
Pensionista Previdenciario 39 39 39 39 39 39 38 40 40 40 40 40
Total 246 246 249 249 253 258 258 261 264 265 266 267
Quadro 2 - Valor bruto pago por tipo de vinculo ao longo do exercicio
Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
A Disposicéo - Cessdo de Servidor de 3.400,00 3.400,00 3.400,00 4.426,20 6.422,20 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 1.765,00 43.213,40
outro Orgéo/Entidade ’ ’ ' ' ! ! ’ ’ ! ' ! ! !
Cargo Comissionado 9.900,00 9.900,00| 9.900,00| 9.900,00| 12.952,76 17.191,66 14.700,00 14.700,00| 14.700,00| 14.700,00| 19.033,33] 13.609,98| 161.187,73
Inativo - Civil 604.938,54 604.938,54 611.435,60 714.576,68 656.174,97| 666.232,85) 676.103,84 677.621,84 688.354,08 691.562,09 692.928,29 693.080,09 7.977.947,41
Pensionista Previdenciario 76.248,04 71.258,82 71.258,82 78.140,11 72.979,15] 72.979,15] 70.193,37| 77.558,84 74.067,84 79.052,63 74.067,84 74.067,84 891.872,45
Total 694.486,58 689.497,36 695.994,42 807.042,99 748.529,08 759.803,66 764.397,21 773.280,68 780.521,92 788.714,72 789.429,46 782.522,91 9.074.220,99
Quadro 3 - Quantidade de servidores por cargo ao longo do exercicio
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DIRETORA PRESIDENTA 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2
GEREENTE ADMINSTRATIVO FINANCEIRO 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2
GERENTE DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INATIVO 204 204 207 207 211 214 216 217 220 221 222 222
PENSIONISTA 39 39 39 39 39 39 38 40 40 40 40 40
Total 246 246 249 249 253 258 258 261 264 265 266 267
Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela propria Unidade Jurisdicionada.
Quadro 4 - Valor bruto pago por cargo ao longo do exercicio

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
DIRETORA PRESIDENTA 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.530,56 12.783,33 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 17.333,33 10.833,32 125.480,54)
ElEN'f\EIEC’\gg(?DM'NSTRAT'VO 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 6.422,20 4.408,33 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 2.776,66 35.707,19
CEREN [ DE PREVIDENCIAE 3.400,00 3.400,00 3.400,00 4.426,20 6.422,20 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 1.765,00 43.213,40
INATIVO 604.938,54 604.938,54 611.435,60 714.576,68 656.174,97 666.232,85 676.103,84 677.621,84 688.354,08 691.562,09 692.928,29 693.080,09 7.977.947,41
PENSIONISTA 76.248,04 71.258,82 71.258,82 78.140,11 72.979,15 72.979,15 70.193,37 77.558,84 74.067,84 79.052,63 74.067,84 74.067,84 891.872,45
Total 694.486,58 689.497,36 695.994,42 807.042,99 748.529,08 759.803,66 764.397,21 773.280,68 780.521,92 788.714,72 789.429,46 782.522,91 9.074.220,99

Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela propria Unidade Jurisdicionada.

Recife, 21/02/2026
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