{Z2BIMIRIM

e ™ fazende mais pev vocé

Rua Maria do Rosario Melo, 218, Areia Branca - Ibimirim - PE - CEP: 56-580-000

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 037/2026
DISPENSA EM RAZAO DO VALOR N° 006/2026

EDITAL DE CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA DE LICITAGAO EM RAZAO DO VALOR
(ART. 75, INCISO Il E § 3° DA LEI N° 14.133/2021)

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE IBIMIRIM, inscrito no CNPJ sob o n° 10.105.971/0001-50 por meio do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE IBIMIRIM - IBIPREV,
com sede na Rua Manoel de Souza Neto, n°® 199, Centro — Ibimirim/PE, neste ato
representado por sua Diretora Presidente, a Sra. Luana Karla de Lima Silva, brasileira,
inscrita no CPF/MF n°. *** *** 984-63 e portadora da cédula de identidade RG n°. 8992846
SDS/PE, residente nesse Municipio, Matricula n°120534, torna publico para conhecimento
dos interessados, que realizara contratacao direta, em razao do valor, para a contratagdo de
empresa de Atuarial que venha prestar servico ao presente instituto.

Processo Administrativo: 037/2026 Critério de sele¢ao: Menor Pre¢o

Acolhimento das propostas adicionais: Do dia 19/03/2026, até as 12h00 (horario de
Brasilia) do dia 24/03/2026, através do E-mail: cotacao@ibimirim.pe.qov.br.

Local para consulta e retirada do edital: O aviso edital e anexos da contratagao direta,
em razao do valor, esta disponibilizado para consulta e copia na internet no endereco:
http://ibimirim.pe.gov.br/.

SETOR RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim - IBIPREV.

LEGISLAGAO APLICADA

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo 37: Regula a atuacdo da
Administracao Publica.

Lei Nacional n° 14.133, de 01/04/2021: Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos.

Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei
Complementar n°. 147 de 07 de agosto de 2014.

Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013: Dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragéo publica, nacional ou
estrangeira, e da outras providéncias.

Decreto Municipal n° 08, de 15/03/2024: Regulamenta os Processos Licitatorios e
Contratacdo Direta no Ambito do Municipio.

1.0 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1 - A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso
XXI, é que a contratagdo de obras, servigos, compras € alienag¢des devera ser precedido
de devido processo licitatorio, que assegure igualdade de condicbes a todos os
concorrentes, e obedecendo aos principios que regem a Administragdo Publica e aos
principios que disciplinam os processos licitatorios.
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1.2 - O motivo maior da existéncia da licitacdo publica é o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da
licitacdo publica vem ao final trazer beneficios econbmicos ao contratado e, por esse
motivo, todos aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracédo
Publica devem, nos termos da legislagao vigente, ser tratados de maneira isondmica
por parte da Administragao Publica.

1.3 - Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administragcao Publica, ser
a de realizagao de procedimento licitatério, o préprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz
que podem existir casos previstos na legislagdo infraconstitucional em que a
Administracdo Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma
direta.

1.4 - Neste sentido, a nova Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, traz algumas hipoteses,
de casos excepcionais, em que a contratagdo pode ocorrer diretamente, tal qual era e
ainda pode ser fundamentado, observadas suas especificidades, na Lei n® 8.666/93.
1.5 - Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitagcao
em razao do valo, com fundamento no art. 75, inciso Il combinado com o seu §3°, da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, conforme transcri¢do a seguir:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[...]

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta
e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), no caso
de outros servigos e compras;

[..]]

§ 3° As contratagdes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo
serao preferencialmente precedidas de divulgagcdo de aviso em sitio
eletrbnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias uteis, com a
especificagdo do objeto pretendido e com a manifestagao de interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados,
devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

1.6 - Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma do art. 5° da LINDB, por
meio do qual pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratacées diretas
a luz da Lei n° 14.133/2021, o presente aviso almeja obter propostas adicionais de
eventuais interessados, para fins de selecdo daquela mais vantajosa no desiderato de,
posteriormente, celebrar contratacédo direta por dispensa, na forma do inciso Il do art.
75 da Nova Lei de Licitacdes e Contratos.

‘ 2.0 - DAS JUSTIFICATIVAS

2.1 - A presente contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos
atuariais para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim
(IBIPREV) justifica-se pela imperiosa necessidade de garantir a conformidade legal, a
sustentabilidade financeira e o equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) do municipio. Esta necessidade é multifacetada e encontra amparo em
diversas disposicdes legais e normativas, bem como na natureza técnica especializada
dos servigos demandados.

Primeiramente, a realizacdo de avaliagdes atuariais anuais ndo € uma mera
formalidade, mas uma exigéncia constitucional e infraconstitucional. O Art. 40 da
Constituicdo Federal estabelece, de forma inequivoca, que os regimes préprios de
previdéncia social devem ser regidos por critérios que preservem o equilibrio financeiro
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e atuarial. Complementarmente, a Portaria MTP n°® 1.467/2022 (e suas atualizagbes)
impbe aos gestores de RPPS a obrigatoriedade de contratar servigos especializados
para a elaboragao da Nota Técnica Atuarial (NTA) e do Relatério de Avaliagao Atuarial.
A auséncia desses estudos, além de comprometer a gestdo previdenciaria, impede a
emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), o que, por sua vez,
acarretaria o bloqueio de transferéncias voluntarias de recursos da Unido para o
Municipio de Ibimirim, bem como a impossibilidade de celebracdo de acordos e
empréstimos, impactando diretamente a capacidade de investimento e desenvolvimento
municipal.

Em segundo lugar, a natureza dos servigos atuariais é intrinsecamente técnica e
especializada, demandando conhecimentos aprofundados em estatistica, matematica
financeira e legislacao previdenciaria. O profissional responsavel pela execugao desses
servigos deve possuir registro obrigatério no Conselho Federal de Atuaria (IBA),
conforme preconiza o Decreto Federal n°® 66.408/70. A complexidade envolvida no
calculo das provisbes matematicas, na definicdo de tabuas de mortalidade e invalidez,
e na estruturacdo de planos de amortizagdo de déficit atuarial — como o estabelecido
pela Lei Municipal n°® 964/2025 de Ibimirim — exige uma assessoria continua e altamente
qualificada, que nao pode ser suprida pelo quadro técnico administrativo regular do
Instituto, que n&o possui a expertise especifica para tais analises e projegdes.

A escolha pelo rito da Dispensa de Licitagao, neste contexto, encontra amparo legal no
Art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos).
Considerando os limites atualizados para o exercicio de 2026, a contratagao de "outros
servigos e compras" é permitida por dispensa quando o valor estimado for inferior a R$
65.492,11 (conforme atualizacdo anual por decreto federal). E importante ressaltar que,
caso o valor da contratacao ultrapasse este limite, a justificativa deveria ser readequada
para Inexigibilidade (Art. 74, Ill), desde que comprovada a notoria especializagao do
profissional ou empresa. Contudo, para o escopo padrdo de assessoria atuarial
municipal, o limite da dispensa é geralmente suficiente, e este rito se mostra mais célere
e eficiente administrativamente, sem comprometer a lisura do processo.
Adicionalmente, a contratacdo em questido visa atender diretamente ao principio da
eficiéncia administrativa, garantindo que o IBIPREV disponha de dados precisos e
atualizados para a tomada de decisdo estratégica. A manutencdo de uma assessoria
atuarial qualificada é fundamental para a monitoracao constante do passivo atuarial, a
adequagado das aliquotas de contribuicdo (tanto patronal quanto do servidor) e o
fornecimento de suporte técnico especializado em auditorias realizadas por érgaos de
controle, como o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e a Secretaria
de Regime Proprio de Previdéncia Social.

Por fim, a escolha da empresa sera precedida de uma rigorosa pesquisa de precos no
mercado, assegurando que o valor pactuado esteja em conformidade com a média
praticada para servigos de similar complexidade em outros institutos de previdéncia de
porte equivalente. A documentagcdo de habilitacdo técnica e juridica da empresa
selecionada sera devidamente anexada ao processo administrativo, comprovando sua
aptidao e capacidade para o fiel cumprimento do objeto contratual. Dessa forma, a
contratagao por dispensa de licitagao se configura como a via mais adequada, célere e
econdmica para suprir a necessidade técnica do IBIPREV, garantindo a continuidade e
a qualidade dos servigos essenciais a gestao previdenciaria do Municipio de Ibimirim.

| 3.0 - DO OBJETO

3.1 - A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim (IBIPREV) em garantir a
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conformidade legal, a sustentabilidade financeira e o equilibrio atuarial de seu Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS), conforme detalhado nos itens a seguir.

| 4.0 - DO VALOR

4.1 - O valor total estimado para a contratacdo dos servigos especializados de
consultoria e assessoria atuarial, conforme pesquisa de mercado realizada e anexo é
de R$ 22.905,72 (vinte e dois mil, novecentos e cinco reais e setenta e dois centavos).
A metodologia de pesquisa de precos utilizada para a obtencao deste valor baseou-se
na média ajustada do Tribunal de Contas da Unido (TCU), considerando pregos
vencedores homologados em processos licitatérios na modalidade Pregédo Eletronico.
Esta abordagem garante a razoabilidade e a compatibilidade do prego com os valores
praticados no mercado para servicos de natureza e complexidade similares,
assegurando a economicidade da contratacdo e o respeito aos principios da
administragao publica.

O valor proposto estéd em conformidade com o limite estabelecido para a dispensa de
licitacao, conforme o Art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, que permite a contratagéao
de "outros servigos e compras" quando o valor estimado for inferior a R$ 65.483,12
(limite atualizado para o exercicio de 2026). A dotagdo orgamentaria para cobrir esta
despesa sera indicada no processo administrativo, garantindo a disponibilidade de
recursos para a execugao do contrato.

‘ 5.0 - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

A empresa contratada devera oferecer um conjunto abrangente de atividades, conforme
detalhado a seguir:

5.1. 1. Auxilio em Auditorias e Fiscalizagdes: Prestacdo de suporte técnico e
esclarecimentos necessarios durante auditorias e fiscalizagdes realizadas por
orgaos de controle, como o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-
PE) e a Secretaria de Regime Proprio de Previdéncia Social.

5.2. 2.Suporte Geral no Manuseio do CADPREV: Orientagao e auxilio na utilizagao e
alimentacdo do Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia
Social (CADPREV), garantindo a correta insercao e atualizacdo dos dados
previdenciarios.

5.3. 3.Suporte Geral no Manuseio do GESCON: Apoio na operagao e utilizacdo do
sistema de gestdo de concessao de beneficios, assegurando a conformidade dos
procedimentos e a integridade das informagoes.

5.4. 4 Relatério de Analise das Hipdteses Atuariais: Elaboracéo de analises detalhadas
sobre as hipoéteses atuariais utilizadas nos calculos, com justificativas técnicas para
as premissas adotadas, em conformidade com a legislacao vigente.

5.5. 5.Auxilio na Parte Técnica Atuarial: Prestacdo de consultoria e esclarecimentos
sobre aspectos técnicos atuariais, auxiliando a equipe do IBIPREV na compreenséo
e aplicagdo das metodologias e conceitos.

5.6. 6.Elaboracédo da Nota Técnica Atuarial (NTA): Desenvolvimento da Nota Técnica
Atuarial, documento fundamental que embasa a avaliagao atuarial e apresenta as
premissas, metodologia e resultados dos calculos atuariais.

5.7. 7.Elaboracdo da Avaliagdo Atuarial: Realizacdo da avaliagdo atuarial anual,
compreendendo o calculo das provisbes matematicas, a analise do equilibrio
financeiro e atuarial, e a proje¢ao de cenarios futuros para o RPPS.
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5.8. 8.Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial: Elaboragcao
e preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial, conforme
modelos e prazos estabelecidos pelos érgaos reguladores.

5.9. 9.Relatérios Mensais de Atualizacido das Provisdes Matematicas e Parecer Atuarial:
Emissao de relatérios mensais com a atualizagdo das provisbes matematicas e
parecer atuarial, acompanhando a evolucio do passivo previdenciario.

5.10. 10.Relatério de Analise de Viabilidade de Implementacdo do Plano de
Amortizacdo: Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre a viabilidade e os
impactos da implementacao de planos de amortizacio de déficit atuarial, conforme
a legislacdo municipal e federal.

5.11. 11.Analise Critica da Base de Dados Utilizada na Avaliacdo Atuarial: Verificacao
e andlise critica da qualidade e consisténcia da base de dados de segurados e
beneficiarios utilizada na avaliagao atuarial, identificando e propondo corregdes.

5.12. 12.Auxilio no Acompanhamento do Equilibrio Financeiro e Atuarial: Suporte
continuo no monitoramento do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, com a
apresentacgao de indicadores e recomendacgdes para a gestao.

5.13. 13.Assessoria Técnica na Elaboracdo de Projetos de Lei: Prestagdo de
assessoria técnica para a elaboracao de projetos de lei relacionados a previdéncia
municipal, como alteragdes de aliquotas, regras de beneficios e planos de custeio.

5.14. 14.Assessoria para Fins de Elaborag¢édo da LDO: Suporte técnico para a inclusao
das projegdes e necessidades previdenciarias na Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO).

5.15. 15.Preenchimento do Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e
Repasses (DIP): Elaboracao e preenchimento do Demonstrativo de Informacdes
Previdenciarias e Repasses (DIP), atendendo as exigéncias dos érgaos de controle.

5.16. Todos os servigos deverdo ser prestados em conformidade com a legislacédo
previdenciaria vigente, as normas do Conselho Federal de Atuaria (IBA) e as
diretrizes dos 6rgaos de fiscalizagao e controle, visando a maxima transparéncia,
seguranca e eficiéncia na gestao do RPPS do IBIPREV.

6.0 - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos de consultoria e assessoria atuarial, objeto da presente
contratacao, sera efetuado mensalmente, mediante a apresentagao de nota fiscal/fatura
devidamente atestada pelo setor competente do IBIPREV, que comprove a efetiva
prestacao dos servigcos no periodo correspondente.

Considerando o valor total estimado da contratagdo em R$ 22.905,72 (vinte e dois mil,
novecentos e cinco reais e setenta e dois centavos) e o prazo de execugéo dos servigos
de 12 (doze) meses, o valor de cada parcela mensal sera de R$ 1.908,81 (mil
novecentos e oito reais e oitenta e um centavos).

O pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, por meio de ordem bancaria ou outro instrumento de crédito em
conta corrente, em nome da empresa contratada, apds a verificacdo da regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada, conforme exigéncias legais. A dotagéo
orcamentaria para a cobertura desta despesa sera proveniente dos recursos proprios
do IBIPREV, conforme indicado no processo administrativo:

EM=1xNxVP

Onde:
EM = Encargos Moratérios.
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I = indice de atualizagéo financeira (Variagao do IPCA do més inerente ao atraso da
fatura/30).

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.

6.8. Atualizagao financeira prevista nesta condi¢do sera incluida na Nota Fiscal/Fatura
do més seguinte ao da ocorréncia;

6.9. Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da nota fiscal/fatura, o
documento sera devolvido, imediatamente, para substituicdo e/ou emissao de nota de
corre¢ao, nao devendo ser computado nesse intervalo de tempo, para efeito de qualquer
reajuste ou atualizagao do valor contratado

7.0 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao por conta da seguinte
dotagdo orcamentaria prevista no orgamento de 2026:

09 122 0901 2874 0000 GESTAO ADMISTRATIVA DO IBIPREV
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA

‘ 8.0 - DA DELIBERAGAO E DO ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS ADICIONAIS

8.1 - Considerando o exposto anteriormente, FICA AUTORIZADO a publicagio do aviso
de contratacao direta, no Site Oficial eletrbnico da municipalidade, pelo prazo de 03
(trés) dias uteis, objetivando a obtengdo de propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

8.1.1 — O periodo de acolhimento, para recebimento das propostas adicionais,
iniciara no dia 19/03/2025 até as 12h00 (horario de Brasilia) do dia 24/03/2026);
8.1.2 — As propostas adicionais devem estar de acordo com a planilha indicada no
item 4.0 deste edital e deverdao ser enviadas para o e-mail:
cotacao@ibimirim.pe.gov.br até a data e hora final, indicadas no subitem 8.1.1.

9.0 - DA HABILITAGAO

9.1 - Para efetivacdo da contratacido da empresa mais bem classificada (ofertante do
menor prego) serao exigidas, exclusivamente, as condicbes de habilitagdo que dispde
o inciso V da Lei n° 14.133, de 2021, e definidos no artigo 62 da mesma lei, a saber:

| - juridica;
Il - técnica;
11l - fiscal, social e trabalhista;
IV - Declaracoes.
9.2 - Para habilitacao juridica, a empresa vencedora devera apresentar:

a) Para Empresas Individuais: Declaragdo de constituicdo registrada na Junta
Comercial acompanhada das respectivas alteracoes, quando houver;

b) Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, o qual
devera estar devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteragdes, se
houver (Lei Federal n° 11.127, de 28 de junho de 2005);
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c) Para Sociedade por A¢oes (sociedade empresaria do tipo S/A): Ato constitutivo e
alteracbes subsequentes, acompanhados de documentos de eleicdo de seus
administradores, em exercicio;

d) Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscricdo do ato constitutivo e
alteragbes subsequentes, devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

e) Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de
autorizacdo e ato de registro e autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

9.2.1 - A documentacao referente as alineas de “a” a “e” deve vir obrigatoriamente
acompanhada da cépia de documento oficial com foto do(s) responsavel(eis) legal(ais)
da empresa.

9.3 - Para qualificacao técnica, a empresa vencedora devera apresentar:

a) Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente (Conselho
Regional de Contabilidade, caso aplicavel a servigos de assessoria contabil, ou outro
conselho pertinente a atividade principal da empresa), quando exigivel por lei.
b) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, por meio da
apresentagao de atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que comprovem a execuc¢ao de servigos de natureza similar
aos ora licitados.
¢) Comprovacao de que o profissional técnico responsavel pela execugao dos servigos
€ Atuario devidamente registrado no Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), com
comprovada experiéncia em Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), mediante
apresentagao de:

*Cépia do registro profissional no IBA.

*Curriculo profissional detalhado, destacando a experiéncia em RPPS.

*Atestados de capacidade técnica em nome do profissional, que comprovem a

execucao de servicos atuariais em RPPS.
d) Declaragdo de que a empresa possui em seu quadro permanente, na data da
apresentagdo da proposta, profissional(is) de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pela entidade competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade
técnica por execucdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes, limitado as
parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitacdo, vedadas as
exigéncias de quantidades minimas ou prazos maximos, salvo em casos devidamente
justificados no processo administrativo.

9.4 - Para comprovacao fiscal, social e trabalhista, a empresa vencedora devera
apresentar:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica no TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

b) Prova de inscricdo perante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (CNPJ).

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei. (Redacao dada pela Lei n° 8.883, de 1994).
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e) Prova de situacao regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (TST), através da
apresentagéo de Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa (Lei 12.440/2011).

9.5 - Em atendimento ao disposto no artigo 63, inciso IV da lei 14.133/21, para a
habilitagdo do prestador mais bem classificado, serao exigidos, também, as respectivas

declaracoes:

a) que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢gdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1998 (Lei n°® 9.854/99).

b) que inexiste de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
C) que a empresa se enquadra como microempresa e/ou empresa de pequeno porte,
nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber;

d) que possui pleno conhecimento e aceita as regras e condigbes gerais da
contratagao, constantes do procedimento;

a) que cumpre o disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021. Apresentar
declaragao de disponibilidade imediata dos equipamentos, material e pessoal técnico
necessario a execucao acima referidas;

10.0 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS, DISPOSICOES FINAIS E DO FORO

10.1 - O cometimento de irregularidades na execugdo do contrato administrativo
sujeitara o particular a aplicacdo de sangdes administrativas, nos termos da Lei
Nacional n° 14.133, de 01/04/2021.

10.2 - Com fundamento na Lei Nacional n° 14.133 de 01/04/2021, com base no art. 156
da Lei 14.133/21, infragbes administrativas previstas nesta Lei com as seguintes
sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3 - Qualquer contestacao sobre a aplicagdo de multas devera ser feita por escrito.
10.4 - Fica eleito o Foro da Comarca de Ibimirim, Estado de Pernambuco para dirimir
eventuais questdes resultantes deste Aviso ou de sua interpretagdo, com renuncia a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Ibimirim-PE, 18 de margo de 2026.

Luana Karla de Lima Silva
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim -IBIPREV
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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de uma empresa que fundamenta-se na necessidade imperiosa do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim (IBIPREV) em garantir a
conformidade legal, a sustentabilidade financeira e o equilibrio atuarial de seu Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS), conforme detalhado nos itens a seguir, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e ainda
conforme disposto no Artigo 75 da Lei 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servigos de consultoria e
assessoria atuarial € uma medida estratégica e inadiavel para o Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Ibimirim (IBIPREV), visando assegurar a conformidade
legal, a sustentabilidade financeira e o equilibrio atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS) do municipio. A necessidade desta contratacdo é
fundamentada em aspectos legais, técnicos e administrativos cruciais para a boa gestao
previdenciaria.

Em primeiro lugar, a legislagéo vigente impbe a obrigatoriedade da realizagcdo de
avaliagdes atuariais anuais. O Art. 40 da Constituicdo Federal estabelece a necessidade
de critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial dos RPPS.
Complementarmente, a Portaria MTP n°® 1.467/2022 (e suas atualizacdes) detalha as
exigéncias para a elaboracdo da Nota Técnica Atuarial (NTA) e do Relatério de
Avaliagdo Atuarial. O ndao cumprimento dessas determinacdes legais e normativas
acarreta graves consequéncias, como a impossibilidade de emissédo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP), o que resultaria no bloqueio de transferéncias
voluntarias de recursos da Unido para o Municipio de Ibimirim, além de impedir a
celebracao de convénios e operagdes de crédito, comprometendo a capacidade de
investimento e a saude financeira municipal.

Adicionalmente, a natureza dos servicos atuariais € eminentemente técnica e
especializada, demandando conhecimentos aprofundados em areas como estatistica,
matematica financeira, contabilidade publica e legislacao previdenciaria. O profissional
atuario, devidamente registrado no Conselho Federal de Atuaria (IBA), € o unico
habilitado para realizar os complexos calculos das provisbes matematicas, a definicao
de tabuas biométricas e a estruturacdo de planos de amortizacdo de déficit atuarial,
como o previsto na Lei Municipal n® 964/2025 de Ibimirim. A equipe técnica do IBIPREV,
embora qualificada em suas respectivas areas, ndo possui a expertise especifica e a
habilitacdo legal para executar tais analises e projegbes, tornando indispensavel a
contratacdo de uma assessoria externa especializada.

Por fim, a contratacdo desta consultoria atuarial visa otimizar a gestdo do RPPS,
proporcionando ao IBIPREV ferramentas e informacgdes precisas para a tomada de
decisdes estratégicas. A assessoria especializada permitira o monitoramento continuo
do passivo atuarial, a adequagao das aliquotas de contribuigédo (patronal e do servidor),
0 suporte técnico em auditorias de 6rgédos de controle e a garantia da transparéncia e
da solidez do regime previdenciario municipal. Desta forma, a presente contratagao é
fundamental para a manutengéo da saude financeira do IBIPREV e para a garantia dos
beneficios previdenciarios aos servidores municipais de Ibimirim, configurando-se como
uma medida de interesse publico e de eficiéncia administrativa.
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3.

ESPECIFICACOES DO PRODUTO

CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ATURIAL

VALOR MAXIMO
ADMITIDO

ITEM

DESCRIGCAO

QUANT

UND

PRECO PRECO
UNITARIO TOTAL

Contratacao de empresa
especializada em consultoria e
assessoria atuarial para prestacao
de sérvios técnicos continuados ao
Instituto de  Previdéncia  dos
Servidores Municipais de Ibimirim,
oferecendo os servicos de: Auxilio
em auditorias e fiscalizagoes;
Suporte geral no manuseio do
CADPREV; Suporte geral no
manuseio do GESCON; Relatorio de
Analise das Hipoteses; Auxilio na
parte técnica atuarial; Elaboragao da
Nota técnica Atuarial; Elaboracao da
Avaliacdo Atuarial; Preenchimento
do Demonstrativo de Resultado da
Avalicao Atuarial; Relatorios
mensais de atualizagdo das
Provisdes Matem éticas e parecer
atuarial; Relatorio de Analise de
Viabilidade de implementagdo do
Plano de Amortizagdo; Analise
critica da Base de Dados utilizada na
Avalicdo  Atuarial; Auxilio no
acompanhamento do  Equilibrio
Financeiro e Atuarial; Assessoria
Técnica na elaboragdo de Projetos
de Lei; Assessoria para fins de
elaboragao da LDO; e
Preenchimento do Demonstrativo de
informacbes  Previdenciarias e
Repasses-DIP

12

SERVICO

R$ 1.908,81 |R$ 22.905,72

VALOR TOTAL ESTIMADO

R$ 22.905,72

DE

(TCU),

BASE

DA

METOLOGIA DE PESQUISA: NA COTAGCAO FOI UTILIZADA A MEDIA AJUSTADA DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
HOMOLOGADAS. A MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO.

DE PRECOS VENCEDORES

PESQUISA FOI

4,

PERIODO DE CONTRATAGAO

O prazo de validade do contrato é definido de 12 meses, considerando a
necessidade de garantir a seguranga, conforme as diretrizes estabelecidas pelas
autoridades competentes, asseguramos que 0s servigos prestados mantenham altos
padrbes de qualidade e seguranca.
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5. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO POR UM TODO

A solucao proposta para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim
(IBIPREV) consiste na contratacdo de uma empresa especializada em consultoria e
assessoria atuarial, com o objetivo primordial de garantir a plena conformidade do
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) com a legislacdo vigente, a
sustentabilidade financeira de longo prazo e o equilibrio atuarial. Esta solugao abrange
um conjunto integrado de servicos técnicos continuados, essenciais para a gestao eficaz
e transparente do sistema previdenciario municipal.

Em sua esséncia, a solugao visa prover ao IBIPREV o suporte técnico e estratégico
necessario para o cumprimento das exigéncias impostas pela Constituicao Federal (Art.
40) e pela Portaria MTP n° 1.467/2022, que regulamentam a obrigatoriedade das
avaliacbes atuariais anuais. A empresa contratada sera responsavel pela elaboragao da
Nota Técnica Atuarial (NTA) e do Relatério de Avaliagao Atuarial, documentos cruciais
para a obtengdo e manutencgéo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP),
evitando sang¢des e garantindo o acesso a recursos federais.

Além das avaliagbes atuariais periddicas, a solugcao contempla uma assessoria técnica
abrangente, que inclui o auxilio em auditorias e fiscalizagdes por 6rgaos de controle,
como o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), e o suporte
operacional no manuseio de sistemas essenciais como o CADPREV e o0 GESCON. A
consultoria atuara na analise critica da base de dados, na elaboracao de relatorios de
analise das hipoteses atuariais e na atualizagdo mensal das provisbes matematicas,
fornecendo um panorama continuo da saude financeira do RPPS.

Adicionalmente, a solugéo prevé o apoio técnico na elaboracdo de projetos de lei
relacionados a previdéncia municipal, incluindo alteragbes de aliquotas e planos de
custeio, bem como a assessoria para a inclusao das projecdes previdenciarias na Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO). Este suporte legislativo é vital para a adequacao do
RPPS as dindamicas econbmicas e demograficas, garantindo a perenidade do sistema.
Em suma, a solugdo a ser contratada representa um investimento estratégico na
expertise atuarial externa, complementando a capacidade interna do IBIPREV. Ela
permitira uma gestao previdenciaria proativa, baseada em dados técnicos robustos e
em conformidade com as melhores praticas e a legislagdo. O resultado esperado € a
otimizacdo da tomada de decisdes, a mitigacao de riscos atuariais e financeiros, € a
garantia da seguranca e da solvéncia do RPPS, em beneficio dos servidores municipais
de Ibimirim.

6. DAS ESPECIFICAGOES DO SERVICO

Os servigos a serem prestados pela empresa contratada ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Ibimirim (IBIPREV) consistem em consultoria e assessoria
atuarial continua, com foco na garantia do equilibrio financeiro e atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) e na conformidade com a legislacao aplicavel. As
especificagdes técnicas detalhadas de cada servigco sao as seguintes:

1.Auxilio em Auditorias e Fiscalizacoes:

*Prestar suporte técnico especializado e fornecer esclarecimentos detalhados a equipe
do IBIPREV durante processos de auditoria e fiscalizagdo conduzidos por 6rgaos de
controle externos, tais como o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE)
e a Secretaria de Regime Préprio de Previdéncia Social.
*Auxiliar na preparacdo de documentos, relatérios e respostas a questionamentos
técnicos atuariais solicitados pelos 6rgaos fiscalizadores.
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2.Suporte Geral no Manuseio do CADPREV:

*Oferecer orientacdo e assisténcia técnica para o correto manuseio, alimentagao e
atualizacdo do Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social
(CADPREV).

*Garantir a fidedignidade e a integridade dos dados previdenciarios inseridos no
sistema, em conformidade com as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social.

3.Suporte Geral no Manuseio do GESCON:

*Disponibilizar apoio técnico e treinamento para a operacgao e utilizagdo do sistema de
gestdo de concessdo de beneficios (GESCON), assegurando a conformidade dos
procedimentos de concessao, manutencao e revisao de beneficios previdenciarios.

4.Relatério de Analise das Hipéteses Atuariais:

*Elaborar relatério técnico contendo a analise critica e a justificativa das hipéteses
atuariais (demograficas, econémicas e financeiras) utilizadas nos calculos da avaliagao
atuarial.

*As hipéteses deverao estar em consonancia com as diretrizes da Portaria MTP n°
1.467/2022 e demais normativos aplicaveis, refletindo a realidade do RPPS do IBIPREV.

5.Auxilio na Parte Técnica Atuarial:

*Prestar consultoria continua e esclarecer duvidas sobre aspectos técnicos atuariais,
metodologias de calculo, legislagdo previdenciaria e interpretagao de resultados para a
equipe do IBIPREV.

*Oferecer subsidios técnicos para a tomada de decisdes relacionadas a gestao atuarial
do RPPS.

6.Elaboracao da Nota Técnica Atuarial (NTA):

*Desenvolver a Nota Técnica Atuarial anual, documento que consolida as premissas,
metodologia, base de dados e resultados da avaliagdo atuarial, em estrita observancia
as normas do Ministério da Previdéncia Social.

7.Elaboragao da Avaliagao Atuarial:

*Realizar a avaliagdo atuarial anual completa do RPPS, incluindo o calculo das
provisdes matematicas, a analise do equilibrio financeiro e atuarial, e a proje¢do de
cenarios de longo prazo para o plano de beneficios.

O relatério da avaliacdo atuarial devera ser entregue nos prazos estabelecidos pela
legislacdo e conter todas as informacgdes exigidas pelos érgaos de controle.

8.Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagédo Atuarial:

*Elaborar e preencher o Demonstrativo de Resultado da Avaliacido Atuarial (DRAA),
conforme os modelos e prazos definidos pelo Ministério da Previdéncia Social,
garantindo a correta apresentacdo dos dados.

9.Relatorios Mensais de Atualizagao das Provisbes Matematicas e Parecer Atuarial:
*Produzir relatérios mensais contendo a atualizagdo das provisdes matematicas do
RPPS, acompanhando a evolugao do passivo previdenciario.

*Emitir parecer atuarial mensal sobre a situagéo do fundo, destacando eventuais desvios
e propondo acdes corretivas.
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10.Relatério de Andlise de Viabilidade de Implementacao do Plano de Amortizagao:
*Desenvolver estudos e relatorios técnicos sobre a viabilidade econémica e atuarial de
implementacao ou revisdo de planos de amortizagdo de déficit atuarial, considerando
os impactos financeiros e as exigéncias da Lei Municipal n® 964/2025 de Ibimirim e
demais normativos.

11.Analise Critica da Base de Dados Utilizada na Avaliagao Atuarial:

*Realizar analise critica e validagdo da qualidade, consisténcia e completude da base
de dados de segurados e beneficiarios fornecida pelo IBIPREV para a realizagdo da
avaliacao atuarial.

eldentificar inconsisténcias, propor e acompanhar as correcbes necessarias para
garantir a fidedignidade dos célculos atuariais.

12.Auxilio no Acompanhamento do Equilibrio Financeiro e Atuarial:

*Prestar suporte continuo no monitoramento dos indicadores de equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS.

*Apresentar periodicamente andlises e recomendacdes para a manutencéo da solvéncia
e sustentabilidade do regime.

13.Assessoria Técnica na Elaboracao de Projetos de Lei:

*Oferecer assessoria técnica especializada para a elaboracao e revisao de projetos de
lei relacionados a previdéncia municipal, incluindo alteragcbes de aliquotas de
contribuigao, regras de concessao de beneficios e planos de custeio.

14.Assessoria para Fins de Elaboragao da LDO:

*Prestar suporte técnico para a inclusao das proje¢cdes e necessidades financeiras e
atuariais do RPPS na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do Municipio de Ibimirim,
garantindo a previsao orcamentaria adequada.

15.Preenchimento do Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses (DIP):
*Elaborar e preencher o Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses
(DIP), em conformidade com as exigéncias e prazos estabelecidos pelos 6rgaos de
controle e fiscalizagao.

Todos os servigos deverdao ser executados por profissional atuario devidamente
registrado no Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), com comprovada experiéncia na area
de previdéncia social, e em estrita conformidade com as normas técnicas e éticas da
profissdo, bem como com a legislacao previdenciaria vigente.

7. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos de consultoria e assessoria atuarial, objeto da presente
contratacao, sera efetuado mensalmente, mediante a apresentagao de nota fiscal/fatura
devidamente atestada pelo setor competente do IBIPREV, que comprove a efetiva
prestacdo dos servigos no periodo correspondente.

Considerando o valor total estimado da contratagdo em R$ 22.905,72 (vinte e dois mil,
novecentos e cinco reais e setenta e dois centavos) e o prazo de execugao dos servigos
de 12 (doze) meses, o valor de cada parcela mensal sera de R$ 1.908,81 (mil
novecentos e oito reais e oitenta e um centavos).

O pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia utii do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, por meio de ordem bancaria ou outro instrumento de crédito em
conta corrente, em nome da empresa contratada, apds a verificagdo da regularidade
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fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada, conforme exigéncias legais. A dotacao
orcamentaria para a cobertura desta despesa sera proveniente dos recursos proprios
do IBIPREV, conforme indicado no processo administrativo:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratérios.

I = indice de atualizagéo financeira (Variagado do IPCA do més inerente ao atraso da
fatura/30).

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.

7.8. Atualizagao financeira prevista nesta condi¢ao sera incluida na Nota Fiscal/Fatura
do més seguinte ao da ocorréncia;

7.9. Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissao da nota fiscal/fatura, o
documento sera devolvido, imediatamente, para substituicdo e/ou emissao de nota de
correcao, nao devendo ser computado nesse intervalo de tempo, para efeito de qualquer
reajuste ou atualizagao do valor contratado

8. DA FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS:

Dentre outras exigéncias pertinentes, as propostas a serem apresentadas deverao
obedecer ao custo total para a prestagcado dos servigos, valor este que devera ser
expresso e algarismo e por extenso, de forma clara e precisa, sem alternativas ou
qualquer outra condi¢cdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

A empresa devera incluir nos precos ofertados, todos os custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxas de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste Termo de Referéncia.

A proposta apresentada devera ter prazo de validade n&o inferior a 60 (sessenta) dias
contados da data prevista para seu julgamento.

A forma de envio de propostas adicionais nos termos do art. 75, § 3°da Lei 14.133/2021,
sera estabelecida no instrumento convocatorio

9. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Para a contratacdo da empresa especializada em consultoria e assessoria atuarial, a
Contratada devera apresentar os seguintes documentos de habilitagdo, em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis:

4.1. Habilitagao Juridica

1.Registro Comercial, no caso de empresa individual; Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando
de sociedades empresarias, e, no caso de sociedades civis, inscricao no Registro Civil
de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

2.Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento, expedido
pelo 6rgado competente, quando a atividade assim o exigir.

3.Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
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4.2. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

1.Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ).

2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da Contratada, mediante apresentacéo de certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativa de débitos relativos a tributos e a Divida Ativa da Uniao,
do Estado e do Municipio.

3.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débitos —
CND do INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando
situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

4.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

4.3. Qualificagao Técnica

1.Registro ou inscricao da empresa na entidade profissional competente (Conselho
Regional de Contabilidade, caso aplicavel a servigos de assessoria contabil, ou outro
conselho pertinente a atividade principal da empresa), quando exigivel por lei.
2.Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagcdo, por meio da
apresentagao de atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que comprovem a execucgao de servigos de natureza similar
aos ora licitados.

3.Comprovacao de que o profissional técnico responsavel pela execug¢ao dos servigos
€ Atuario devidamente registrado no Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), com
comprovada experiéncia em Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), mediante
apresentagao de:

*Cépia do registro profissional no IBA.

*Curriculo profissional detalhado, destacando a experiéncia em RPPS.

*Atestados de capacidade técnica em nome do profissional, que comprovem a execugao
de servigos atuariais em RPPS.

4.Declaragédo de que a empresa possui em seu quadro permanente, na data da
apresentagdo da proposta, profissional(is) de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pela entidade competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade
técnica por execucgdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes, limitado as
parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitacdo, vedadas as
exigéncias de quantidades minimas ou prazos maximos, salvo em casos devidamente
justificados no processo administrativo.

10. DAS OBRIGAGOES
10.1 DA CONTRATADA

a) Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislagao fiscal,
civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos
assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da
execucao do objeto contratado.

b) Manter, durante a vigéncia do contrato ou instrumento equivalente, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagdo
e qualificagdo exigidas no respectivo processo licitatério, se for o caso,
apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

c) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagédo, salvo
mediante prévia e expressa autorizagéo do Contratante.
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d) Emitir Nota Fiscal correspondente a pessoa fisica ou juridica que apresentou a
documentacao na fase de habilitagéo.

e) Executar todas as obrigacbes assumidas com observancia a melhor técnica
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e
especificagdes técnicas correspondentes.

10.2. DO CONTRATANTE

a) Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de
acordo com as clausulas do respectivo contrato ou equivalente.

b) Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugao do
objeto da presente contratagdo, nos termos do correspondente instrumento de
ajuste.

¢) Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade
dos produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagado, o que
nao exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

d) Prestar as informagdes, bem como fornecer os documentos necessarios para a
confeccao de acdes e/ou defesas.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao por conta da
seguinte dotagado orgcamentaria prevista no orgamento de 2026:

09 122 0901 2874 0000 GESTAO ADMISTRATIVA DO IBIPREV
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA

12. DO RECEBIMENTO

O recebimento dos servigos de consultoria e assessoria atuarial sera realizado em duas
etapas distintas: o Recebimento Provisério e o Recebimento Definitivo, conforme as
disposicoes da Lein® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis a Administragdo Publica.
O objetivo é assegurar a conformidade e a qualidade dos servigos prestados, garantindo
a adequada execucgédo do objeto contratual.

12.1. Do recebimento provisoério

O Recebimento Provisério ocorrera mensalmente, apds a entrega dos produtos e
relatérios previstos no topico "DAS ESPECIFICACOES DO SERVICO", tais como
relatérios de atualizagédo das provisdes matematicas, pareceres atuariais, notas técnicas
e demais documentos. Este recebimento tera carater meramente formal, visando atestar
a entrega dos itens e a execucgdo inicial dos servigos, sem prejuizo de posterior
verificagao da conformidade e qualidade.

1.Prazo: O IBIPREV tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data de
entrega dos produtos e relatorios pela Contratada, para realizar o Recebimento
Provisorio.

2.Responsavel: O recebimento provisorio sera realizado por servidor ou comissao
designada pelo IBIPREV, que devera atestar a entrega dos documentos e a aparente
conformidade com o escopo contratual.
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3.Documentagdo: Sera emitido um Termo de Recebimento Provisério ou documento
equivalente, que formalizara a entrega e o recebimento dos produtos e relatérios.

12.2. Do recebimento definitivo

O Recebimento Definitivo ocorrera apés a verificacdo da qualidade, conformidade
técnica e adequacao dos servicos prestados as especificacbes do Termo de Referéncia
e a legislagao vigente. Este recebimento atestara a execugdo completa e satisfatéria
dos servicos, sendo condigdo para a efetivagdo do pagamento mensal.

1.Prazo: O IBIPREV tera o prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da data do
Recebimento Provisério, para realizar a analise técnica e o Recebimento Definitivo dos
servigos e produtos entregues mensalmente. Para servigos de maior complexidade ou
que demandem analise mais aprofundada, como a Avaliacdo Atuarial anual, este prazo
podera ser estendido, mediante justificativa formal.

2.Responsavel: O recebimento definitivo sera realizado por servidor ou comisséo
designada pelo IBIPREV, preferencialmente com conhecimento técnico na area atuarial,
que devera analisar e validar a qualidade e a conformidade dos servigos e produtos
entregues.

3.Condigdes: O Recebimento Definitivo estara condicionado a:

*Verificacao da qualidade técnica dos relatérios, pareceres e demais produtos;
*Conformidade com as especificacdes e prazos estabelecidos no contrato e neste
Termo de Referéncia;

*Correcao de eventuais falhas, inconsisténcias ou ndo conformidades apontadas pelo
IBIPREV no prazo estabelecido.

4.Documentacao: Apds a analise e validagao, sera emitido um Termo de Recebimento
Definitivo ou documento equivalente, que formalizara a aceitacao final dos servigos e
produtos, habilitando a Contratada ao recebimento do pagamento correspondente. A
auséncia de manifestacdo do IBIPREV no prazo estabelecido para o recebimento
definitivo implicara na aceitacdo tacita dos servigos, salvo comprovagcdo de vicios
ocultos.

13. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A gestao do contrato ficara sob a responsabilidade de Mayara do Carmo Pereira de
Andrade, inscrita na matricula sob o n° 10009, CPF: ***. ***064-60;

A fiscalizacdo da execucao do Contrato ficara sob a responsabilidade de. Edilson
Ferreira da Silva, inscrito na matricula sob o n° 000495, CPF: ***. *** 264-47. Nao
obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel por toda execucao
contratual, ao CONTRATANTE é reservado o direito de, sem qualquer forma derestringir
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao,
diretamente ou por prepostos designados.

14. DO REAJUSTE

Os pregos serao reajustados em periodicidade anual contada a partir da data de
apresentagdo da proposta, utilizando-se para tanto o IPCA (indice de Pregos ao
Consumidor Amplo) acumulado, publicado pelo IBGE, no periodo correspondente.
Havendo interesse das partes contratantes em prorrogar a avenga, a empresa
contratada devera pleitear o reajuste dos precos até a data anterior a efetivagéo da
prorrogagao contratual, sob pena de, ndo o fazendo tempestivamente, ocorrer a
preclusédo do seu direito.
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Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucao.

15. DA EXTINGAO CONTRATUAL

A inexecucgdo total ou parcial do objeto ensejara a rescisdo do contrato, conforme
disposto no artigo 137 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

A rescisdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracao, conforme art. 138, | da Lei Federal 14.133/2021, consensual, por acordo
entre as partes, conforme inciso Il também do art. 138 ou ainda determinada por decisédo
arbitral, conforme inciso Ill do mesmo dispositivo;

Nos dois primeiros casos mencionados no subitem anterior (rescisdo unilateral ou
consensual), deverdo observar as disposi¢cdes contidas no § 1° do art. 138 da Lei
Federal 14.133/2021;

Nos casos de extingao decorrente de culpa exclusiva da administragcao, nos termos do
§ 2° do art. 138 da Lei Federal 14.133/2021, o contratado devera ser ressarcido nos
termos dos incisos de | a lll deste dispositivo;

16. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a contratada
que:

16.1 dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

16.2 dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

16.3 dar causa a inexecucéo total do contrato;

16.4 deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

16.5 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato supervenientedevidamente
justificado;

16.6 ndo celebrar o contrato ou nado entregar a documentacdo exigida para a
contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.7 ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

16.8 apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ouprestar
declaracao falsa durante a licitacao ou a execucao do contrato;

16.9 fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

16.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

16.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.13 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta
Lei as seguintes sancdes:

16.14 adverténcia;

16.15 multa;

16.16 impedimento de licitar e contratar;

16.17 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.18 Na aplicacédo das sanc¢des serao considerados:

16.19 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

16.20 as peculiaridades do caso concreto;
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16.21 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.22 os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

16.23 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

Ibimirim-PE, 18 de marco de 2026.

Luana Karla de Lima Silva
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ibimirim -IBIPREV



