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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Avenida Castro Alves, 432, Centro — Ibimirim-PE — CEP: 56582-002

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N2 026/2026
DISPENSA EM RAZAO DO VALOR N2 004/2026

EDITAL DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITAGAO EM RAZAO DO VALOR
(ART. 75, INCISO Il E § 32, DA LEI N2 14.133/2021)

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE IBIMIRIM, inscrito no CNPJ sob o n? 10.105.971/0001-50, através da Secretaria de
Administracdo, neste ato representado por sua Secretdria, a Sra. Maria Suely Leite Cavalcante, torna publico para
conhecimento dos interessados, que realizard contratacdo direta, em razdo do valor, para a contratagdao de
empresa para a prestac¢ao de servigos especializados de consultoria e assessoria técnica na area de recursos
humanos, incluindo instalacdo de software de processamento de folha de pagamentos e adequacao de
rotinas inerentes ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE, com base nas justificativas e
disposi¢Oes estabelecidas neste edital:

Processo Administrativo: 026/2026 Critério de sele¢do: Menor Prego Global

Acolhimento das propostas adicionais: Do dia 20/02/2026, até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia
25/02/2026, através do E-mail: cotacao@ibimirim.pe.gov.br.

Local para consulta e retirada do edital: O aviso edital e anexos da contratacdo direta, em razdo do valor, esta
disponibilizado para consulta e copia na internet no endereco:
https://transparencia.ibimirim.pe.gov.br/app/pe/ibimirim/1.

SETOR RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO

Secretaria Municipal de Administragao

LEGISLAGAO APLICADA

Constitui¢cdao da Republica Federativa do Brasil, Artigo 37: Regula a atuacdo da Administracdo Publica.

Lei Nacional n2 14.133, de 01/04/2021: Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei Complementar n2. 147 de 07 de agosto de 2014.

Lei Federal n2 12.846, de 01/08/2013: Disp&e sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

Decreto Federal n2 6.204, de 05/11/2007: Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
Microempresas e empresas de pequeno porte nas contratacdes publicas de bens, servicos e obras, no ambito da
Administragdo Publica Federal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Secretaria: Maria Suely Leite Cavalcante

Telefone: (87) 3201-3696  E-mail: administracao@ibimirim.pe.gov.br

Endereco: Avenida Castro Alves, 432, Centro, Ibimirim/PE
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Avenida Castro Alves, 432, Centro — Ibimirim-PE — CEP: 56582-002

Horario de Atendimento: Das 08h00 as 14h00.

1.0 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1 - A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XXI, é que a contratacdo de
obras, servigos, compras e alienacGes devera ser precedido de devido processo licitatdrio, que assegure igualdade
de condi¢des a todos os concorrentes, e obedecendo aos principios que regem a Administragao Publica e aos
principios que disciplinam os processos licitatorios.

1.2 - O motivo maior da existéncia da licitagdo publica é o respeito ao Principio Constitucional da Isonomia, uma
vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagdo publica vem ao final trazer beneficios econémicos ao
contratado e, por esse motivo, todos aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracdo Publica
devem, nos termos da legislagdo vigente, ser tratados de maneira isonémica por parte da Administragao Publica.
1.3 - Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administragao Publica, ser a de realizagdo de
procedimento licitatério, o prdprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que podem existir casos previstos na
legislagao infraconstitucional em que a Administragdo Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar
de forma direta.

1.4 - Neste sentido, a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, traz algumas hipdteses, de casos excepcionais, em que
a contratacdo pode ocorrer diretamente. Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa
de licitagdo em razdo do valo, com fundamento no art. 75, inciso |l combinado com o seu §32, da Lei Federal n?
14.133, de 12 de abril de 2021, conforme transcri¢do a seguir:

Art. 75. E dispensével a licitagdo:

[...]

Il - Para contratacdo que envolva valores inferiores a RS 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos
e noventa e dois reais e onze centavos), no caso de outros servicos e compras; (Vide Decreto n?
12.807, de 2025)

[...]

§ 32 As contratacGes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo serdo preferencialmente
precedidas de divulgacdo de aviso em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis,
com a especificacdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da Administracdo em
obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais
vantajosa.

1.6 - Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma do art. 52 da LINDB, por meio do qual pretendeu o
legislador conferir maior publicidade as contratagdes diretas a luz da Lei n? 14.133/2021, o presente aviso almeja
obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins de selecdo daquela mais vantajosa no desiderato
de, posteriormente, celebrar contratagdao direta por dispensa, na forma do inciso Il do art. 75 da Nova Lei de
Licitagdes e Contratos.

2.0 - DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. A Secretaria Municipal de Administragdo de Ibimirim identificou a necessidade de contratacdo de empresa
para a prestacdo de servicos especializados de consultoria e assessoria técnica na area de recursos humanos,
incluindo instalacdo de software de processamento de folha de pagamentos e adequacao de rotinas inerentes ao
Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE.

2.2. A substituicdo busca assegurar a continuidade e a regularidade dos servigos, evitando interrup¢des no
atendimento as demandas da Secretaria.

2.3. A contratacgao justifica-se pela necessidade de assegurar a gestao eficiente, segura e continua das rotinas de
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pessoal da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE.

2.4, O sistema é essencial para o correto processamento das informagdes funcionais, remuneratoérias e
previdenciarias dos servidores, garantindo o cumprimento das obrigaces legais, a confiabilidade dos dados, a
observancia da legislacdo previdenciaria e o atendimento as exigéncias dos érgados de controle, contribuindo para
a modernizagao e eficiéncia da gestdao municipal.

2.5. A contratacdo estd alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico, previstos na Lei
n? 14.133/2021, uma vez que representa investimento racional em servigo de natureza continua.

2.6. As especificacGes técnicas completas do servico constam no Termo de Referéncia, que orientard a
contratacdo e garantird a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracao.

2.7. A intengdo pela opgdo de contratagdo por esta formatagdo ocorreu em decorréncia do enquadramento do
valor no limite legal do art. 75, inciso Il, da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021;

2.8. A presente Dispensa de Licitagcdo so6 sera efetivada apds respeitado o disposto no § 32 do art. 75, da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021.

3.0 - DO OBJETO

3.1 - Constitui objeto do edital, a contratagao de empresa para a presta¢dao de servigos especializados de
consultoria e assessoria técnica na area de recursos humanos, incluindo instalagdo de software de
processamento de folha de pagamentos e adequacao de rotinas inerentes ao Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Ibimirim/PE.

4.0 - DO VALOR

4.1 - Considerando a continuidade dos servigos que ja estdo sendo prestados, o valor global, maximo admitido
para prestacdo dos servicos, objeto desta contratagdo, serd a importancia de R$ 53.550,00 (cinquenta e trés mil
quinhentos e cinquenta reais), considerando o menor valor apresentado a Secretaria através de cotacdes de
precos, nos termos do art. 23 da Lei 14.133/21.

5.0 - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

5.1. O objeto da presente contratacao consiste na contratacdo de empresa para a prestacdao de servigos
especializados de consultoria e assessoria técnica na area de recursos humanos, incluindo instalagao de software
de processamento de folha de pagamentos e adequac¢do de rotinas inerentes ao Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de lbimirim/PE.

5.2. A solugdo tecnolégica a ser contratada deverd assegurar a plena operacionalizagdo dos mddulos que
compdem o ambiente de gestdo publica, contemplando funcionalidades de registro, controle, manutengao,
suporte, implantacdo e capacitacdo, de forma integrada, estdvel e aderente as necessidades da Administracdo
Municipal. A solugao devera garantir a continuidade dos servigos, o correto tratamento das informagdes e o
suporte as atividades essenciais de gestao.

5.3. O sistema devera conter requisitos funcionais que consistem na descricdo e indicacdo do conjunto de
funcionalidades, atributos, tarefas, rotinas, aplicativos ou ferramentas informatizadas que deverdao compor os
madulos integrantes das solucbes tecnoldgicas. Esses requisitos devem refletir plenamente a capacidade
operacional da solucdo, assegurando que todos os processos essenciais estejam contemplados e integrados de
acordo com as necessidades da Administracdo Publica.

5.4. O contratado deverd prestar sustentacdo e suporte técnico, compreendidos como os servi¢os continuos de
apoio ao uso e a operacionalizacdo dos mddulos, das bases de dados e das atualizacdes de versdes, envolvendo
todos os recursos computacionais que suportam a solugdo. Inclui-se, ainda, o apoio permanente ao uso e a
compreensdo das regras de negdcios, garantindo total disponibilidade e qualidade dos sistemas em regime de 24
horas / 365 dias, ou, em caso de interrup¢do programada, mediante aviso prévio minimo de 48 horas.
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6.0 - DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O empenhamento somente sera efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma prevista no
instrumento convocatério e legislagdo aplicavel;

6.2. Deverd ser apresentada a nota fiscal correspondente ao fornecimento, acompanhada do termo de
recebimento definitivo emitido pela Administragao.

6.3. A CONTRATADA é responsdvel pelos pagamentos de quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execucdo contratual;

6.4. O pagamento dos servicos sera efetuado em parcela Unica, em até 30 (trinta) dias corridos mediante
recebimento pela contratante dos servigos a serem realizados;

6.5. Nos casos de eventual(is) atraso(s) de pagamento(s), ocorrido(s) por culpa Unica e exclusiva do
CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira devida pelo 6rgdo, entre o prazo do
referido atraso a correspondente ao efetivo adimplemento de parcela, serd calculada mediante aplicagdo da
seguinte férmula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratorios.

| = indice de atualizagdo financeira (Variagdo do IPCA do més inerente ao atraso da fatura/30).
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.

6.6. Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da nota fiscal/fatura, o documento sera devolvido,
imediatamente, para substituicdo e/ou emissdo de nota de correc¢do, ndo devendo ser computado nesse intervalo
de tempo, para efeito de qualquer reajuste ou atualizacdo do valor contratado.

7.0 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentdria
prevista no orcamento de 2026:

02 06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02 06 03 DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANOS
04 Administracéo
04 122 Administragao Geral
04 122 0421 GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
04 122 0421 2017 0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPTO. DE REC. HUMANOS
3.3.90.39 — outros servigos de terceiros pessoa juridica

8.0 - DA DELIBERAGAO E DO ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS ADICIONAIS

8.1 - Considerando o exposto anteriormente, FICA AUTORIZADO a publicacdo do aviso de contratagdo direta, no
Site Oficial eletronico da municipalidade, pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis, objetivando a obten¢do de propostas
adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

8.1.1 -0 periodo de acolhimento, para recebimento das propostas adicionais: Do dia 20/02/2026, até as
23h59 (horario de Brasilia) do dia 25/02/2026.



PREFEITURA DE

5 HIBIMIRIM

= Tazendo mais pes vocé

" IBIMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Avenida Castro Alves, 432, Centro — Ibimirim-PE — CEP: 56582-002

8.1.2 — As propostas adicionais devem estar de acordo com a planilha indicada no item 4.0 deste edital e
deverado ser enviadas para o e-mail: cotacao@ibimirim.pe.gov.br, até a data e hora final, indicadas no
subitem 8.1.1.

9.0 - DA HABILITACAO

9.1 - Para efetivacdo da contratacdo da empresa mais bem classificada (ofertante do menor preco) serao exigidas,
exclusivamente, as condi¢Ges de habilitagdo que dispde o inciso V da Lei n2 14.133, de 2021, e definidos no artigo
62 da mesma lei, a saber:

| - juridica;
Il - fiscal, social e trabalhista

Habilitagdo juridica
a) Para Empresas Individuais: Declaracdo de constituicdo registrada na Junta Comercial acompanhada das
respectivas alteracdes, quando houver;
b) Para Sociedade Empresdria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, o qual devera estar devidamente
consolidado e acompanhado das posteriores alteragdes, se houver (Lei Federal n® 11.127, de 28 de junho de
2005);
c) Para Sociedade por Acdes (sociedade empresaria do tipo S/A): Ato constitutivo e alteracdes subsequentes,
acompanhados de documentos de eleicao de seus administradores, em exercicio;
d) Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscricdo do ato constitutivo e alteragdes subsequentes,
devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;
e) Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de autorizagdo e ato de
registro e autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

Regularidade fiscal social e trabalhista
a) Prova de inscricdo perante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ).
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei.
c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei. (Redagdo dada pela
Lei n2 8.883, de 1994).
d) Prova de situagdo regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (TST), através da apresentagdo de
Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa (Lei
12.440/2011).

‘ 10.0 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, DISPOSICOES FINAIS E DO FORO

10.1 - O cometimento de irregularidades na execugdo do contrato administrativo sujeitara o particular a aplicacdo
de sangBes administrativas, nos termos da Lei Nacional n2 14.133, de 01/04/2021.

10.2 - Com fundamento na Lei Nacional n? 14.133 de 01/04/2021, com base no art. 156 da Lei 14.133/21,
infracGes administrativas previstas nesta Lei com as seguintes san¢oes:

| - adverténcia;
Il - multa;
Il - impedimento de licitar e contratar;
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IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.3 - Qualquer contestac¢do sobre a aplicagdo de multas deverd ser feita por escrito.
10.4 - Fica eleito o Foro da Comarca de lbimirim, Estado de Pernambuco para dirimir eventuais questdes

resultantes deste Aviso ou de sua interpretagdo, com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Ibimirim/PE, 18 de fevereiro de 2026.

MARIA SUELY LEITE CAVALCANTE
Secretaria de Administragao
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. CONTRATAGAO DE SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA
TECNICA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS, INCLUINDO INSTALAGAO DE SOFTWARE
DE PROCESSAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTOS E ADEQUAGAO DE ROTINAS
INERENTES AO SETOR PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM/PE, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO DO APRESENTACAO | QTD VL. UNIT | TOTAL CODIGO
PRODUTO
CONTRATACAO DE
SERVICOS
ESPECIALIZADOS
DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA
TECNICA NA AREA
DE RECURSOS
HUMANOS,
INCLUINDO
01 INSTALACAO DE Més 12 R$ R$ 841
SOFTWARE DE 4.462,50 53.550,00
PROCESSAMENTO
DE FOLHA DE
PAGAMENTOS E
ADEQUACAO DE
ROTINAS
INERENTES AO
SETOR PESSOAL DA
PREFEITURA
MUNICIPAL DE
IBIMIRIM/PE
VALOR GLOBAL: R$ 53.550,00 (Cinquenta e Trés mil, quinhentos e cinquenta reais.)

1.2 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo.

1.3. A contrata¢do tem prazo de vigéncia de 12 (Doze) Meses, contado da sua divulgagao no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do Contratado, previstas na Lei.

2.FUNDAMENTAGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 Considerando a necessidade da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE, em otimizar e
profissionalizar a gestdo de Recursos Humanos, faz-se imperativo a contratacdo de uma empresa
especializada em assessoria na referida area. A fim garantir transparéncia, eficacia e legalidade nos
processos administrativos que envolvem servidores, contratagdes e gestao de folha de pagamento.
A auséncia de uma assessoria especializada pode gerar inconsisténcias na administragdo de
pessoal, o que pode resultar em problemas administrativos, dificuldades na conformidade legal e
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eventuais prejuizos financeiros para o 6rgéo.

2.2 A contratacdo de uma assessoria especializada permitird o aprimoramento da gestdo de
Recursos Humanos, garantindo maior eficiéncia e qualidade nos servigos prestados. Além disso,
possibilitard o cumprimento das obrigagbes legais pertinentes, evitando passivos trabalhistas e
previdenciarios, e fornecera suporte técnico na elaboragado de normativas internas, regulamentos e
demais instrumentos de gestdo de pessoal. Também contribuira para a modernizagdo dos
processos administrativos, promovendo maior celeridade e organizagado na estrutura de Recursos
Humanos do érgéo.

2.3. Da justificativa para a auséncia de Estudo Técnico Preliminar (ETP)

2.3.1 A elaboragao de Estudo Técnico Preliminar — ETP foi dispensada em razao de a contratacao
tratar de solugao amplamente difundida no mercado, com caracteristicas padronizadas e
consolidadas, destinada ao atendimento de demanda rotineira e continua da Prefeitura Municipal
de Ibimirim/PE. Trata-se de sistema informatizado de Folha de Pagamento cuja necessidade é
recorrente, previsivel e essencial ao funcionamento administrativo, ndo havendo inovacao
tecnoldgica relevante ou alternativas técnicas complexas que justifiquem a realizagao de estudo
aprofundado.

2.3.2 Além disso, as especificagdes do objeto sao claras, objetivas e compativeis com solugdes ja
utilizadas por entes publicos de porte semelhante, sendo possivel definir adequadamente os
requisitos da contratagao diretamente no Termo de Referéncia, sem prejuizo a competitividade, a
economicidade ou a eficiéncia do processo. Dessa forma, a auséncia do ETP ndo compromete a
adequada caracterizacdo da demanda nem a selecao da solugdo mais adequada ao interesse
publico.

3.REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 A contratagdo devera observar os seguintes requisitos:

3.1.1 Subcontratagao:

3.1.1.1 Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.
4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1 Condig¢des de entrega:

4.1.1 O prazo de entrega dos bens é de 10 (dez) dias uteis, contados do efetivo recebimento da
Ordem de Fornecimento, conforme quantidade constante na ordem de fornecimento.

4.1.2 Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razbées
respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.
4.1.30s bens deverao ser entregues no(s) seguinte(s) enderego(s): Rua José Rafael de Freitas,
659, Lajes — Ibimirim- PE.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucgao total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
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circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4. O Contratante podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Fiscalizagéo:

5.5.1. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

5.6. Fiscalizagao Técnica:

5.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

5.6.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

5.6.3.Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

5.6.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

5.6.6. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.
5.7. Fiscalizagdo Administrativa:

5.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdérios pertinentes,
caso necessario.

5.7.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

5.8. Gestor do Contrato:

5.8.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugcdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
5.8.2. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

5.8.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.8.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado,
com meng¢ao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes.

5.8.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissado de que trata
o art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
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tal, conforme o caso.

5.8.6. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
6.1. Recebimento do objeto:

6.1.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a Nota Fiscal/Fatura, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

6.1.2.

Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisoério,
quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura equivalente pela Administragao, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.1.4.0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

6.1.5.No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugado do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento.

6.1.6.0 prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execugédo do objeto ou de
saneamento da Nota Fiscal/Fatura, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a
liquidacado de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

6.1.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢ao do contrato.
6.2. Liquidagao:

6.2.1.Recebida a Nota Fiscal/Fatura, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidagao,
na forma desta sec¢éao, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade
de diligéncias para a aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.

6.2.1.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacédo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.2.2.Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal/Fatura
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.2.2.1.0 prazo de validade;

6.2.2.2. adata da emisséo;

6.2.2.3. os dados do contrato e do 6rgao ou entidade contratante;

6.2.2.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

6.2.2.5. o valor a pagar; e

6.2.2.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.2.3.Havendo erro na apresentag¢ao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagéao
da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situagéo, sem 6nus ao Contratante.
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6.2.4. A Nota Fiscal/Fatura equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagéo
da regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdénicos oficiais ou a documentagido mencionada no art. 68
da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2.5.A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para verificar a manutencao das condicdes
de habilitagdo exigidas no procedimento de contratagdo, bem como ao SICAF, ao Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP
para identificar possivel razdo que impeca a participacdo a contratagdo no ambito do 6rgao ou
entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
6.2.6.Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

6.2.7.Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
6.2.8. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado o
contraditério e a ampla defesa.

6.2.9.Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.
6.3. Prazo de pagamento:

6.3.1.0 pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidacao da despesa.

6.3.2.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo.

6.4. Forma de pagamento:

6.4.1.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

6.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

6.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
6.4.3.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos
na fonte, quando da realizagdao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
6.4.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢ées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficarad condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de licitagao,
na forma eletrénica, com fundamento na hipoétese do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133, de 2021, que
culminara com a selecao da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

7.2. O fornecimento do objeto sera integral.

7.3. Exigéncias de habilitagao:

7.3.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragéo verificara o eventual descumprimento
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das condigbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que a impecga,
mediante a consulta ao SICAF, CEIS e CNEP.

7.3.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
sécio majoritario, por for¢ca do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
maijoritario.

7.3.3.Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.3.5.0 fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagéo.

7.3.6. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.3.7.E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagao atualizada.
7.3.8.Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

7.3.9.Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para, caso
exigidos, e daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

7.3.10. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacédo do
recolhimento dessas contribuigcdes.

7.3.11.Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar os requisitos de habilitagdo a seguir.

7.4. Habilitagao Juridica:

7.4.1.Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

7.4.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.4.3.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

7.4.4. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.4.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

7.4.6.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.
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7.5. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

7.5.1. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.5.2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

7.5.3.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

7.5.4.Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal,

7.5.5.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

7.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,

relativa a atividade em cujo exercicio contrata;

& ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1 O preco estimado total da contratacdo é de R$ 53.550,00 (Cinquenta e Trés mil, quinhentos e
cinquenta reais).

9. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do municipio deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

02 06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02 06 03 DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANOS
04 Administracao
04 122  Administragao Geral
04 122 0421 GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
04 122 0421 2017 0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPTO. DE REC. HUMANOS
3.3.90.39 — outros servigos de terceiros pessoa juridica

9.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Ibimirim, 13 de fevereiro de 2026

MARIA SUELY LEITE CAVALCANTE
Secretaria de Administracao



