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DECRETO MUNICIPAL N° 07/2026

Ementa: Dispde sobre o recadastramento dos
servidores  publicos ~ municipais  da
administragdo Direta do Poder Executivo
Municipal, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIMIRIM, no uso das atribuigdes legais que Ihe sao
conferidas,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos dados cadastrais do dos funcionarios
pblicos municipais, de modo a viabilizar a adequagao da distribuigdo dos recursos humanos da
Administragao Direta Municipal,

CONSIDERANDO que resta urgente a necessidade da atualizagéo dos servidores e
empregados publicos ativos, o que subsidiara um planejamento mais preciso e eficiente do quadro
de pessoal;

CONSIDERANDO o dever dos gestores em zelar pelo interesse publico, mormente no que
tange a protegéo do Erario, através do controle dos gastos com pessoal e a necessaria transparéncia
no trato com a coisa publica.

DECRETA:

Art. 1°- Fica estabelecido o processo de recadastramento obrigatério de servidores e empregados
publicos ativos da Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal organizado de forma
sistematica, por secretaria, com a finalidade de atualizar os dados funcionais e validar o quadro de
pessoal dos orgaos e entidades da Administragao Publica Municipal. & L
Paragrafo unico. O comparecimento dos servidores em atividade no Municipio devera ocorrer nos ...
seguintes prazos e datas: d“

1 - Becretaria Municipal de Educagéo, iniciando-se no dia 09 de fevereiro de 2026 e encerrando-se} 54
no dia 20 de fevereiro de 2026; e

E

Il - Secretarias Municipais de Administracio, Desenvolvimento Social e Cidadania, Finangas,
Infraestrutura, Agricultura e Meio ambiente, Politicas Publicas para as Mulheres,
Desenvolvimento Econémico, Gestdo e Governo, Transporte, Mobilidade Urbana e Rural,
Povos Originarios e Desenvolvimento Social e Cidadania, iniciando-se no dia 23 de fevereiro de
2026 e encerrando-se no dia 27 de fevereiro de 2026;

Secretaria Municipal de Satde, iniciando-se no dia 02 de margo de 2026 e encerrando-seQq, di
de margo de 2026. #(ﬂ §0E | CADO
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Art. 2° - O recadastramento previsto no artigo 1° se destina a todos os servidores e empregados
publicos, ainda que cedidos para outras esferas de governo ou poderes.

Paragrafo Unico. As disposices estabelecidas neste decreto ndo se aplicam aos servidores e
empregados publicos aposentados e pensionistas.

Art. 3° - O recadastramento dar-se-a mediante o comparecimento do servidor junto ao Departamento
de Recursos Humanos, muito da copia dos seguintes documentos:

§1° - Documentos necessarios do(a) servidor(a):
I-  Documento de identificagéo (RG);
- CPF;
l- Titulo eleitoral;
IV-  PIS/Pasep;
V- Comprovante de residéncia atualizado, acompanhado do Boletim de Cadastro imobiliario
(BCI) emitido no setor de tributos;
VI- Comprovante de estado civil (certiddo de nascimento ou casamento);
Vil- Comprovante de grau de escolaridade (diploma, declaracao, historico escolar e efc),
VIlI- Carteira de trabalho (pode ser a carteira de trabalho digital);
IX- 1 (uma) foto 3x4 atualizada;
X- Ficha de recadastramento 2026 devidamente preenchida e assinada; S
XI- Extrato CNIS atualizado, emitido pelo INSS;
Xll- Comprovante de registro em 6rgédo de classe (para profissdes regulamentadas);
Xii- Carteira nacional de habifitago CNH (para os cargos que necessitam).

§ 2° - Documentos necessarios dos dependentes (filhos):
- Certiddo de nascimento;
Il- - CPF (se o CPF ja constar na certiddo de nascimento, n&o é necessario apresentar o CPF);
ll- RG (se tiver),

V- Para fitho que tem entre 21 anos e 24 anos, apresentar declarac&o da instituicéo de ensmo%
que comprova que esteja cursando curso de ensino superior.

§ 3° - Documentos necessarios dos conjuges:
l-  Documento de identificacio (RG):
Il- CPF.

Art. 4° - O recadastramento de que este Decreto sera : M
Administragdo e realizado junto ao departamento de Re onforme cronograma
descrito no artigo 1° deste Decreto. \

Art. 5° - O servidor publico que, sem justificativa, deixar de se re
cronograma previsto no artigo anterior, tera suspenso o pagamef
prejuizo de outras medidas cabiveis.
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Paragrafo Unico. O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido quando da
regularizacao do recadastramento na forma determinada por este Decreto.

Art. 69 - Sujeitar-se-30 2 responsabilizagdo administrativa e penal, conforme o caso, os servidores e
empregados publicos municipais que prestarem informacdes falsas ou omitirem dados relevantes
para os efeitos deste Decreto.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Administragdo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do término
do recadastramento, confeccionara o relatorio final.

Paragrafo nico. As conclusdes alcancadas pela Secretaria Municipal de Administragdo apds o
processamento dos dados colhidos ao longo do recadastramento, servirdo de base para a tomada
das providéncias cabiveis, inclusive para fins de preservagao e restituicao ao Erario, bem como para
a apuragao de responsabilidades, observados os procedimentos legais.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Administracdo podera editar as instrugdes complementares a este
Decreto, que achar pertinente, para assegurar a efetividade do recadastramento.

Art. 9° - Compete a Controladoria Geral do Municipio acompanhar o processo de recadastramento.

Art. 10. Os servidores e empregados publicos municipais ativos que ndo cumprirem as disposi¢des
deste Decreto nos prazos fixados, poderdo ser responsabilizados disciplinarmente, nos termos do
estatuto publico dos servidores.

Art. 11 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em ———
contrario.

Ibimirim/PE, em 06 de fevereiro de 202@41
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