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Lei Complementar n°® 002/2024

Ementa: Modifica e Reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Ibimirim/PE, em
conformidade com a Emenda Constitucional n® 103 de 12
de novembro de 2019, revoga as Leis em sentido
contrério e da oufras providéncias,

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE IBIMIRIM, no uso de suas
atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

rlNbIS 0PN 8P UOII| P/ 8sOr -lod a1usw e1161g opeussY O

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE IBIMIRIM

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E DOS OBJETOS
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Art. 1° - Fica modificado e reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Ibimirim — RPPS, de carater contributivo, em conformidade com a

Emenda Constitucional n° 103 de 12 de novembro de 2019, g
Q1
N
§ 1°- Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional mencionada %
deste artigo, ficam referendas, integralmente:
a) As revogagdes previstas em seu art. 35; e
S
b) A alteragéo promovida em seu art. 1°, no tocante 2 Federal. )

Art, 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos
compreende um conjunto de beneficios que atendam &s seguint e

| - Assegurar aos seus beneficiarios os meios impe
de incapacidade, idade avangada, tempo de contribuigdo, reclusa
Art. 3° - O RPPS rege-se pelos seguintes prin

| - Fundamentagdo em normas gerais de contal
seu desequilibrio financeiro e atuarial;

Il - Uniformidade € equivaléncia dos beneficios: |
lll - Seletividade e distributividade na prestagao dos be

IV = Irredutibilidade do valor dos beneficios:

V - Equidade na forma de participagéo no custeio; 1 9 3 @ U B L I C A D 0
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VI - Diversidade da base de financiamento;

Vil — Carater democrético da administragdo, com participagdo de representantes da
Administrag&o Pablica e dos servidores, ativos e inativos, nos érgéos colegiados;

VIll - Sujeigdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial dos 6rgaos de controle interno e externo:

IX~Vedacao de utilizagdo de recursos, bens, direitos e ativos do IBIPREV para:

a) Empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio e aos
segurados e beneficiarios;

b) Prestagao assistencial médica e odontolégica;
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¢) Aplicagéo em titulos pblicos, com excegao dos titulos de emissdo do Governo Federal.
Art. 4° - A organizagéo do RPPS obedecera as seguintes diretrizes:

| - Impossibilidade de concessdo de beneficios que nao estejam previstos no Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposicio em contrario da Constituigéo Federal;

Il - Participacéo no Plano de Beneficios, mediante contribuigzo;
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Il - Calculo e manutengéo do valor dos beneficios com base na remuneracdo de
contribuigéo ou nos proventos de aposentadoria do servidor, na forma da lei;

5
IV — Valor dos beneficios ndo inferior ao do salario-minimo, excetuando-se a8 parcelas E
pagas a titulo de complemento de aposentadorias ou pensdes, e o rateio, entre dependentes, do beneficio 3
da pensé&o por morte;
V - Pleno acesso dos beneficiarios as informagdes relativasia.gestéo do RPPS. 39
,Sit

CAPITULO Il )
DOS BENEFICIARIOS 47/

Art. 5° - Estéo filiados a0 RPPS, na qualidade de benel \os sequrad
dependentes. ; -

Art. 6° - Permanece filiado ao RPPS, na qualiigde désdou@tio.o servido
estiver:

| - Cedido para outro érgdo ou entidade da Adri
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipio; e e

Cenciado embBoranamentsa 0 caran
L] N 1
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~ Afastado ou licenciado, temporariamente, do carg ivo cebimento de
subsidios ou remuneragéo do Municipio, observados os prazos previstos no art. 66, ( Redagdo dada pela

Emenda n° 001/2024)
o 1938
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Art. 7° - O servidor efetivo requisitado da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de
outros Municipios permanece filiado ao Regime Previdenciario de origem.

SECAO|
DOS SEGURADOS

Art. 8° - Séo segurados do RPPS:

| - O servidor pablico titular de cargo efetivo dos 6rgéos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de Regime Especial e Fundagdes Piblicas; e

Il - Os aposentados nos cargos citados nestes artigos.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissao declarado em lei de livre nomeag&o e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou
emprego publico, ainda que aposentado por Regime Proprio de Previdéncia Social

§ 2° - Na hipotese de acumulagéo remunerada nos casos previstos na Constituigao

Federal, o servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatrio em relagdo a cada um dos cargos
ocupados;

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,

distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condigéo de exercente de mandato
eletivo.

Art. 9° - A perda da condigéo de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes hipgfeses:

| — Morte;
Il - Exoneragao ou demissao:

Il - Cassagéo de aposentadoria ou de disponibilidade;
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17, ap6s os prazos constantes no art, 66. (Redagao dada pela E

SEGAO Il AN\
DOS DEPENDENTES | &/ i}

Art. 10 - S&o beneficiarios do RPPS, na condi
| - O cbnjuge, a companheira, 0 companheiro, &lo filho
condicgo, menor de vinte e um anos ou invalido;

|1 - Os pais, desde que nao seja beneficiario(s) de outro

Il - Irm&o ou irmé invalido ou menor de 18 anos, que viv dependéncia
economica, cujos pais ndo tenham condigdes de assisténcia e que no estejam in utro Regime
de Previdéncia.

-

IV~ Falt de recohimento das contribuigdes p iaNgY na higblese provista @y "

mencipado, de qualquer

ISSk
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§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das
demais deve ser comprovada;

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, as condigdes do inciso |, mediante declaragéo escrita do
segurado e, desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua
tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacio.

§ 3° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentagao de termo de tutela.

§ 4° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas, reunidas como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilivos, ou tenham prole
em comum, enquanto n&o se separarem.
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§ 6° - A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste artigo exclui dos direitos
aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 11 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:

| = Para o conjuge:
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a) Pela separagdo judicial ou divércio, enquanto no Ihe for assegurada a prestagdo de

alimentos; ou
b) Pela anulagdo do casamento.

Il - Para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido est
segurado, enquanto n&o Ihe for assegurada a prestacao de alimentos;

lll - Para o filho e o irm&o, de qualquer condiczo, 2
idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exg
for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino superig)

IV - Para os dependentes em geral:

) Pela cessagéo da invalidez ou da dependéncigle

b) Pela morte.

SEGAO II
DAS INSCRICOES

Art. 13 - Incumbe a0 segurado a inscrigdo de seus depe
la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1°- A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a wm%&:&s‘a

condi
por inspecéo pela junta médica designada para esse fim. iE , A
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§ 2° - As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° - A perda da condigao de segurado implica o automatico cancelamento da inscricéo
de seus dependentes.

CAPITULO Il
DO CUSTEIO

Art. 14 - S&o fontes do plano de custeio do RPPS:

| - Contribuicao previdenciaria do Municipio;
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Il - Contribui¢do previdenciarias dos segurados;
Il - Doagdes, subvengdes e legados;

IV - Receitas decorrentes e aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

V — Valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razdo do § 9° do art. 201
da Constituicdo Federal; e

VI- Demais dotagbes previstas no orgamento municipal.
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§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contill
previdenciarias previstas nos incisos | e Il incidentes sobre o abono anual e os valores pagos aos Se
pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razéo de decisio judicial ou administrativa,

§ 2° - As contribuigdes de que trata este artigo somente poderao ser utilize
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e dos custos dedd
manutengéo desse Regime, conforme preceitua a legislagao vigente. -

§ 3° - Incidira contribuigdo, com percentual igual ag
titulares de cargos efetivos, sobre os proventos de aposentadoriasi@ipe
que trata esta Lei que superem o limite maximo estabelecido adra’ os [
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituigao Federal,'@¥ce
na forma da Lei, for portador de doenga incapacitante, hipétese efr
sobre a parcela que superar o dobro do limite méaximo estabelecidt/g

§4°- Os recursos a serem despendidos pela Preyj
administrativas de custeio de seu funcionamento, ndo podero, ef

por cento) do valor total da remuneragéo paga aos servidores n
inativos, nos termos da legislago vigente.

§ 5° - Os recursos do RPPS serzio depositados '@m conta
Municipal;

§ 6° - As aplicagdes financeiras dos recursos mencio

resolugdes do Conselho Monetéario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos pt’l ICOS, exceto os
titulos publicos federais, bem coma a utilizagzo desses recursos para empréstimoﬁcglger natureza.
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§ 7° - As aquisigdes e alienagdes de bens iméveis dependero de prévia autorizagao do
Poder Legislativo.

Art. 15 - As contribuigbes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art, 14 serdo
dispostas da seguinte forma:

§ 1° A contribuiggo patronal incidira sobre o valor total do vencimento/remuneragzo de
contribuigdo dos servidores ativos, excluidas as vantagens temporarias ou subsidios n&o inerentes aos

cargos, bem como sobre a totalidade dos proventos e pensdes dos inativos e pensionistas, pagos por este
fundo, conforme aliquotas constantes na tabela a seguir:
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Ano Aliquota
2024 24%
2025 | 245%
2026 25%
2027 25,5%
2028 26%
2029 26,5%
2030 2%
2031 27.5%
2032 28% |

(Redagao dada pela Emenda n° 001/2024)

§ 2° - A contribuigdo previdenciaria dos segurados 2
cento) sobre a remuneragao recebida e para os segurados inativos e pg
cento) do valor excedente do salario minimo vigente, nos termos da EC 10

§ 3° - Os valores previstos no § 2° seréo reajus ados’
desta Lei, na mesma data e com o mesmo indice em que se der o
de Previdéncia Social, ressalvados aqueles vinculados ao salario-
especifica.

§ 4° - A aliquota de contribuicio de que tratajo
decorrentes do disposto no § 3%, sera devida pelos aposentados €
incluidas suas entidades autarquicas e suas fundagdes, e incidi
de aposentadoria e de pensdes que supere o limite maximo es :
Geral de Previdéncia Social, hipétese em que sera considerada a ) h io'para fins
de definigdo das aliquotas aplicaveis. -

§ 5°- Para o segurado em regime de acumulagao remu
4, para fins do RPPS, o somatorio da remuneragéo de contribuicdo refere

§ 6° - A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribui previstas nos
incisos | e Il do art. 14 sera do dirigente méaximo do 6rgao ou entidade em que 0 ver vinculado

4 IBIN
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e ocorrera até o segundo dia (itil do més subsequente ao do pagamento do subsidio, da remuneragao, do
abono anual e da decisdo judicial ou administrativa.

A’ salila il-'-

Emenda n® 001/2024)

§ 8° O servidor pablico municipal vinculado a0 RPPS que cumprir os requisitos para
aposentadoria voluntaria com base no disposto no art. 40 desta lei, e que opte expressamente por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia, que sera pago mensalmente pelo 6rgao
empregador ao qual estiver vinculado, equivalente ao valor da sua aposentadoria compulséria.

I- O abono de permanéncia sera devido a partir do requerimento, desde que
cumprido, por ocasido deste todos os requisitos para aposentadoria em que tenha sido averbados o tempo
de contribuigao necessaria.

II- O pagamento do abono permanéncia cessard quando da concessdo do beneficio de
aposentadoria junto ao IBIPREV. (Redacao dada pela Emenda n® 001/2024)
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Art. 16 — O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de aturia, objetivando a manutengao de seu equilibrio financeiro e atuarial,

Paragrafo (nico -~ A avaliagdo atuarial inicial e as reavaliacbes atuariais serdo
encaminhadas aos érgdos competentes nos prazos estabelecidos na legislacéo vigente.

Art. 17 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracéo ousiibe
podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria;
o recolhimento das contribuiges previdenciarias estabelecidas nos incisos | e Il do art. 14.
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§ 1° - As contribuicdes a que se referem o caput serdo recolhidas diretamente pelo
servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinte. A,

§ 2° - As contribuicdes a que se referem o caput $ap
assinatura do Termo de Responsabilidade por parte do servidor
apresentagao de copia do Termo de Licenga Sem Remunerago g

§ 3° - A Guia mensal sera emitida pelo IBIPREV\aIE
vencimento maximo o segundo dia Gtil do més subsequente.

Art. 18 - O recolhimento das contribuigSes merl
responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiv

|- Cedido para outro 6rg&o ou entidade da Ad
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - Investido em mandato eletivo federal, estadu@, distritake

art. 38 da Constituicdo da Repiiblica, desde que o afastamento do
remuneragdo ou subsidio.

Paragrafo Unico — Na hipotese prevista no inciso |, quando houver opgao do Servidor pela
remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade oessionérii w§ somente a

contribui¢do prevista no inciso | do art. 14. , I



43} IBIMIRIM

“mmem ™ Fozendo mais pes vecé

Rua Maria do Rosério Melo, 218, Areia Branca - Ibimirim - PE - CEP: 56-580-000

Art. 19 - Nas hipoteses de que tratam os arts. 17 e 18, a remuneragao de contribuicéo

comespondera a remuneragao ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado & titular, calculada na forma
do art. 15.

Art. 20 — Nos casos dos arts. 17 e 18, as contribuigBes previdenciarias previstas nos
incisos | e Il do art. 14 deverdo ser recolhidas até o 10° (décimo) dia itil do més subsequente aquele a que
as contribuicdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia iitil subsequente quando n@o houver
expediente bancario na data do vencimento.

§ 1° - Na hipotese de alteragdo na remuneragéo de contribuico, a complementagdo do
recolhimento de que frata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

§ 2° - Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estabelecido no caput deste artigo,
havera a incidéncia de:
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a) Multa de Mora de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, até o
limite de 20% (vinte por cento), calculada a partir do primeiro dia subsequente ao do vencimento do prazo
previsto no caput deste artigo até o dia em que ocorrer o seu pagamento; e

b) Juros de Mora de 1% (um por cento) ao més, até o limite de 50% (cinquenta por cento),
calculados a partir do primeiro dia do més subsequente ao vencimento do prazo previsto no capuf deste
artigo até o dia em que ocorrer o seu pagamento.

Art. 21 - Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuicdes pagas para o RPPS,
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CAPITULO IV
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE IBIMIRIM

SECGAO|
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 22 - Fica criado, no &mbito da Administragao Mul |

dos Servidores Municipais de Ibimirim — IBIPREV, entidade a :

personalidade juridica propria, com sede e foro em Ibimirim, Esta
Art. 23 - O IBIPREV tem por finalidade garaf

observador os critérios estabelecidos nesta Lei e na legislagéo fedralipe

social aos servidores publicos municipais de Ibimirim, da Adminis

Poder Legislativo Municipal e a seus dependentes, garantindo-Ih ep s

secAol |
DA ADMINISTRAGAO DO IBIRR

Art. 24 - Para o atingimento de seus objetivos e finalidad
por uma Diretoria Executiva, por um Conselho Administrativo e por um Co

SUBSEGAO | 1938

DA DIRETORIA EXECUTIVA I B , N



43} IBIMIRIM

" emrm ™ Fozendo meis pev vecd

Rua Maria do Rosério Melo, 218, Areia Branca - Ibimirim - PE - CEP: 56-580-000

Art. 25 - A Diretoria Executiva do IBIPREV ser4 composta de:

| - Um Diretor Presidente; e

Il - Um Gerente Administrativo-financeiro.

Il - Um Gerente de Previdéncia e Beneficios.

§ 1°- O cargo de Diretor Presidente ser4 de provimento em comisso, de livre nomeacao
e exonerag&o pelo Prefeito, desde que preencha os seguintes requisitos:

a) Nao ter sofrido condenagéo criminal;
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b) Possuir certificagdo especifica para gestor de RPPS;

¢) Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria;

d) i :

d) Ter formag&o em nivel superior. (Redagao dada pela Emenda n° 001/2024)

) Ter formagdo académica em nivel superior nas &reas de administragdo, ciéncia
contabeis, economia, atudrio e ou direito. (Incluido pela Emenda n® 001/2024)
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§ 2°- Os cargos de Gerente Administrativo-Financeiro e de Gerente de Previdéncia e Beneficios seraol

provimento em comissao, de livre nomeacéo e exoneragdo pelo Prefeito, desde que presfichan
seguintes requisitos:

a) Nao ter sofrido condenagzo criminal;
b) Possuir certificagao especifica para gestor de RPPS;:

c) Possuir comprovada experiéncia no exercicio
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza Ga0r

§ 3° - A remuneraggo dos cargos de provimentd e
artigo € a constante do ANEXO |, a esta Lei. 7

Art. 26 — Compete ao Diretor Presidente:

Il - assinar, em conjunto com o Gerente Administrativo-financeiro, os chum e demais
documentos do RPPS, movimentando os recursos financeiros: '| 9 3 8

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberages do Conselho municipalicyreﬁdéncial B , N
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V - elaborar a proposta orgamentaria anual do RPPS, bem como as suas alteragdes;

VI - exercera representagéo administrativa e judicial do RPPS;

Vii - expedir as portarias de concesséo dos beneficios previdenciarios previstos nesta lei:
VIl - expedir instrugdes e ordens de servigos;

IX - organizar a estrutura administrativa e o quadro de pessoal de acordo com o
orgamento aprovado, mediante prévia aprovagao legislativa;

X - organizar os servigos de prestagéo previdenciaria do RPPS;

XI - propor a contratagéo de Administradores de carteira de investimentos do RPPS, de
Consultores Técnicos Especializados, e outros servicos de interesse:

Xl - submeter ao Conselho municipal de previdéncia, os assuntos a ele pertinente e
facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuictes;

Xl - superintender e gerir a administragao Geral do RPPS.
Art. 27 - Compete ao Gerente Administrativo-financeiro:
| - Acompanhar e coordenar a execugo orgamentaria do RPPS:

|| - Assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os cheques e demais docum
de movimentagao financeira do RPPS;

[l - Coordenar as rotinas administrativas e financeiras do RPPS;

IV - Encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as informagées contabeis e financeiras
do RPPS ao MPTS, ao Tribunal de Contas do Estado e & ¢

Gamara Municipal;
VI - Superintender o processo de confecggo da falfide

Art. 28 - Compete ao Gerente de Previdéncia
| - Acompanhar as modificagdes na legislagao pi@viienc:
|| - Acompanhar e coordenar os procedimentos -
lll- Acompanhar e coordenar os processos judigfe
IV - Coordenar os processos de concessao de DERE
V - Elaborar as estatisticas previdenciarias; |
VI - Subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragao G

SUBSEGAO Il 1938

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
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Art. 29 - O Conselho Administrafivo do IBIPREV seré constituido de 03 (trés) membros

efetivos e respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo, indicados pelos poderes e
entidades seguintes:

[ =01 (um) membro efetivo e 01 (um) membro suplente indicado pelo Poder Legislativo;
Il - 01 (um) membro efetivos e 01 (um) suplente indicado pelo Poder Executivo;

I =01 (um) membro efetivos e 01 (um) suplente indicado pelos servidores municipais,
atraves do Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais de Ibimirim, representando os servidores ativos e
o0s inativos/pensionistas;

§ 1°- O presidente do Conselho Administrativo, bem como o Secretério, serdo escolhidos
pelos seus integrantes, em elei¢do, através de escrutinio secreto.
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§ 2°- Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Administrativo.
§ 3° - Cabera ao Secretério lavrar todas as atas das reunides do Conselho.
§ 4° - Os representantes que integraro os 6rgéos de que trata o caput ser3o escolhidos

dentre pessoas de reconhecida capacidade e experiéncia comprovada, preferencialmente com formagéo

superior em uma das seguintes éareas: seguridade, administracdo, economia, finangas contabilidade,
engenharia e direito.

Art. 30 — Compete ao Conselho Administrativo:

| - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sap
convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente e por maioria absoluta de seus membros.
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Il - Aprovar a Proposta Orgamentéria anual bem como s
elaboradas pela Diretoria Executiva; )

Il - Aconselhar a admiss&o, demissao, promogio e

IV — Aprovar a contratag&o de instituigao financeif@igue
da Carteira de Investimento do IBIPREV, proposta pela Diretoria

V - Funcionar como 6rgao de aconselhamento § Diretofi
questdes por ela suscitadas; -

VI - Pronunciar-se sobre a alienago de bens ifiéyei
Art. 31 - Os membros integrantes do Consel
(quatro) anos, permitida a recondug@o por uma (nica vez.

§ 1° - Em caréter excepcional e objetivando resgurdar ac
memoria do Conselho Administrativo, serdio permitidos
o Conselho Fiscal.

§ 2° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés reuni ivas ou ¢inco
alternadas, assumindo, neste caso, o suplente, devendo ser nomeado novo su completar o

+~ IBIN
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Art. 32 - O IBIPREV fica autorizado a realizar pagamento de jeton, pela taxa
administrativa, no valor equivalente a 10% de um salério minimo por participagéo em cada reunido ordinaria
mensal, aos membros do conselho administrativo, limitando-se ao equivalente a um salrio minimo anual,
exclusivamente para os que registrarem presenga em, no minimo, 10 (dez) reunides ordinarias, possuam
a cerfificag@o autorizada pela SPREV vélida e atendam todas as exigéncias da Secretaria Especial da
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

SUBSECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33 - O Conselho Fiscal do IBIPREV sera constituido de 03 (trés) membros efetivos

e respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo, indicados pelos poderes e entidades
seguintes:
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|- 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente indicado pelo Poder Legislativo;
Il =01 (um) membro efefivo e 01 (um) suplente indicados pelo Poder Executivo:

I = 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente indicados pelos servidores municipais,
representando os servidores ativos e os inativos/pensionistas.

§ 1°- O presidente do Conselho Fiscal, bem como o Secretario, seréo escolhidos pelos
seus integrantes, em eleigdo, através de escrutinio secreto.

§ 2° - Caber4 ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Fiscal.
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§ 3° - Cabera ao Secretario lavrar todas as atas das reunides do Conselho.

§ 4°- Os representantes que integrardo os 6rg@os de que trata o caput serdolg
dentre pessoas de reconhecida capacidade e experiéncia comprovada, p cialmente con
superior em uma das seguintes areas: seguridade, administragdo, g
engenharia e direito.

Art. 34 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por mé € o ot
convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente e por majffigiabsd

Il - Acompanhar a organizagéo dos servigos téqnipos &

Il - Acompanhar a execugéo orgamentaria do {BIPR
fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao; W

IV — Examinar as prestagdes efetivadas pelo IBIPg
respectiva tomada de contas dos responsaveis;

V - Proceder, face aos documentos de receita e despesa, @,
mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos
Conselho Administrativo;
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VI - Encaminhar aos Poderes Executivo e Legislativo, anualmente, até o més de margo,
com seu Parecer Técnico, o relatorio do exercicio anterior do IBIPREV, o processo de Tomada de Contas,
o balango anual e o inventario a ele referente, assim como o relatério estatistico dos beneficios prestados;

VIl - Requisitar do Diretor Presidente as informagbes e diligéncias que julgar
convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicbes e notifica-las para corregdo de
iregularidades verificadas, representando ao Poder Executivo o desenrolar dos acontecimentos:

VIIl - Propor ao Diretor Presidente medidas que julgar de interesse para resguardar a
lisura e a transparéncia da administragdo do mesmo;

IX — Proceder a verificagdo dos valores em depésito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua corregéo ou denunciando iregularidades;

X - Pronunciar-se sobre a alienag&o de bens iméveis de propriedade do IBIPREV:
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XI - Julgar, em Gltima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que se sentirem
prejudicados nos seus direitos pertinentes & solicitagio de beneficios, formulados pelos mesmos ao

IBIPREV, sendo suas decisdes lavradas em atas que serdo encaminhadas do Diretor Presidente, que as
acatara;

XIl - Rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteragdo.

Paragrafo Unico — Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o
direito de exercer fiscalizagao dos servios do IBIPREV, néo lhe sendo permitido envolver-se na diregdo e
administracdo dos mesmos.

Art. 35 — Os membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 04 (qual@)fan
permitida a recondug@o, por uma (nica vez, de seus integrantes.
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Paragrafo Unico - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés reuniGes
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo, neste caso, o suplente, devendq ser nomeado nove
para completar o mandato.

Art. 36 - O IBIPREV fica autorizado a realizargidgaiefaRae. jeton, lpela taxa v
administrativa, no valor equivalente a 10% de um salario minimo por ( i30 ordin4
mensal, aos membros do conselho fiscal, limitando-se ao equival
exclusivamente para os que registrarem presenga em, no mini
a certificagéo autorizada pela SPREV vélida e atendam todas as:
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

CAPITULOV

Art. 37 — O RPPS compreende os seguintes beliefici
| = Quanto ao segurado:
a) Aposentadoria por Incapacidade Permanente;

b) Aposentadoria Compulsoria; e

¢) Aposentadoria Voluntaria. 3/ I B , N
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Il - Quanto ao dependente:

a) Pensao por morte.

§ 1° - E vedada a inclusdo, nos beneficios, para efeito de calculo e percepcao destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de funcdo de confianga ou cargo em comissdo, exceto
quando tais parcelas integrarem a remuneragéo de contribuigio do servidor que se aposentar com

fundamento no art. 40 da Constituigio Federal, respeitado, em qualquer hipotese, o limite previsto no § 2°
do citado artigo.

SEGAO |
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
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Art. 38 — A Aposentadoria por Incapacidade Permanente sera devida ao segurado que
for considerado incapaz permanentemente para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptago, hipotese em que sera obrigatéria a realizacéo de avaliagdes periddicas para
verificagdo da continuidade das condigGes que ensejaram a concesséo da aposentadoria, na forma de lei;

Paréagrafo Unico - A concessdo da aposentadoria que trata o caput deste artigo
dependera da verificagdo da incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgéo competente, sendo
obrigatoria, ainda, a realizagdo de avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade das condigdes
que ensejaram a concessao da aposentadoria;
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SEGAO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 39 — O segurado ser automaticamente aposentado ags 75 (setenta e glhco) anos
de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo. -

Paragrafo Unico — A aposentadoria sera declarada fap
imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanénci

SEGAO Il
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA E

Art. 40 - Os servidores vinculados a este x
Aposentadoria Voluntéria, observados, cumulativamente, os segdipf

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulhér, &6
se homem; e ¥ -

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao, desd&/que cu :
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo piblico e de 5 (cinco) anos no cargg.Sfetiv
a aposentadoria; £

§ 1° - Os servidores com direito a idade minima ou tempo de _;___'
regra geral poderao aposentar-se, observados os seguintes requisitos: 1 9 3 8

¥ IBIN
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|- O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigao a agentes quimicos,
fisicos e biologicos prejudiciais a satide, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupag&o, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposigao e contribuigéo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - O titular do cargo de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57
(cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagzo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos
de efetivo exercicio de servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, para ambos os sexos, observando adicionalmente, as condigdes e os requisitos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que n&o conflitarem com as regras
especificas aplicaveis a este Regime Préprio de Previdéncia Social;
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Il - As fungbes de direcdo, coordenacdo e assessoramento pedagogico integram a
carreira do magistério, fazendo jus as regras de aposentadoria especial nos termos do §1°, inciso Il do Art.
40 e as regras de transic8o previstas nesta lei. (Redacio dada pela Emenda n® 001/2024)

o W = "y
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IV - O servidor com deficiéncia se aposentara na forma da Lei Complementar n° 142_de:
08 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo dos beneficios, desde que cumpridesigitetipo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 05 (cinco) anos no cargo gfetivo em
que for concedida a aposentadoria. (Redagén dada pela Emenda n° 001/2024 )

V - Serdo computados como efetivo como de efetivo das fungdes de magistério os

9JPETSBYBCE

perlodos de:

a) Afastamento dos servidores fitulares de cargo™s
magistério que sejam legaimente enquadrados como sendo de efetivo @x
de exercicio de cargo em comiss&o ndo relacionado as atividades de e
mandatos eletivos; o

b) Readaptagdo funcional dos servidores iy
desde que tenham permanecido exercendo atividades atinentes 38
001/2024)

ivo de profissionais do 0@““
)8 excecao das ipéteses
Sierio & deseenho;fg_ < .

ala

§ 2° - E vedada a convers&o do tempo especia Bigae prev fCi
e lll do paragrafo anterior em tempo de contribuigdo comum, a pag géncig isente Lei =
dada pela Emenda n° 001/2024) Gy : '

SEGAO IV
DAS REGRAS DE TRANSIGAO
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Art. 41 O servidor que tenha ingressado no servigo plblico, com vinculagdo a qualquer
Regime de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos: (Redacdo dada pela
Emenda n® 001/2024)

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade,
se homem, observado o dispostono § 1°;

II - 30 (trinta) anos de contribuicéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigZo,
se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo piblico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria e
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V - Somatdrio da idade e do tempo de contribuigo, incluidas as fragdes, equivalente a
86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos
§§2°e 3°.

§ 1°- A partir de 1° de janeiro de 2025, a pontuagao a que se refere o inciso V deste artigo
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem. (Redagao dada pela Emenda n® 001/2024)
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§2°- A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuagéo a que se refere o inciso V déste artigo
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulhef, e de 105
(cento e cinca) pontos, se homem.

§ 3°- A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurad
somatorio de pontos a que se refere o inciso V deste artigo e 0 § 2°.

§ 4° - Para o titular do cargo de professor que compro
exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil, no ensi
de idade e de tempo de contribuigéo a que se referem os incisos

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, ; e5
se homem; '

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigo, se mi fe
se homem. -

§ 5°- O somatorio da idade e do tempo de ct
artigo, para o servidor a que se refere 0 § 4°, incluidas as fragoes\ger

A parir-de-12-de-ianeiro-de

a Q -

[l - A partir de 1° de janeiro de 2025, sera apli:l:ado 0 acréscimo 1' ponto écada
ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 ( , € homem.

(Redagdo dada pela Emenda n® 001/2024) 3/ I B , N
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§ 6°- Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

afalw Ein-concaicia a anncantarinn

| - A totalidade da remuneragdo do servidor piblico no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria observado o disposto no § 8°, para o servidor piblico que tenha ingressado no servigo

piblico, com vinculag&o a qualquer Regime de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que

cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria e se aposente aos:
(Redacao dada pela Emenda n°® 001/2024)

a) 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade,
se homem;
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b) 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta sete) anos de idade,
se homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°.

II - Para o servidor ndo contemplado no inciso | deste paragrafo, o valor da aposentadoria
concedida sera de 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” e
§§ 1°, 6° e 7° do artigo 26 da Emenda Constitucional 103/2019, com acréscimo de 2% (dois por cento) para
cada ano de contribuigéo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo, nos termos do inciso |,
do paragrafo 2° do artigo 26 da Emenda Constitucional 103/2019.
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§ 7° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicdo Federalggisera
reajustados:

| - Na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remun eracao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ouVantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aquel CE 40
desempenho, produtividade ou similar e incluidos os quando UgcorTS maca \5*@“
reclassificacao do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, a-da el s edi
termos do disposto no inciso | do § 6°

II - Nos termos estabelecidos para o Regime
prevista no inciso Il do § 6°.

§ 8° - Considera-se remuneragao do servidor piitie
dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no dispé
pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias p@
lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagefis
demais critérios legais.

§ 9°- Os proventos das aposentadorias conce di ;_":'
poderéo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no caf
aposentadoria.

§10° - No que concerne as regras de transicao para o

exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais @ salde, ou
associagao desses agentes, podera aposentar-se voluntariamente quando preenclqrv@«gﬂvamente, 0s

¥IBIN
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| - Tempo minimo de 25 (vinte e cinco) anos de efetivo servico em atividade especial;

I - Somatério da idade e do tempo de contribuiggo, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, para homem ou mulher.

Art. 42 - O servidor que tenha ingressado no servigo pblico, com vinculag@o a qualquer
Regime de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos: (Redagio dada pela
Emenda n® 001/2024)

I - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuico,
se homem; e

Il - Somatbrio da idade e do tempo de contribuiggo, incluidas as fragdes, equivalente a 88

(oitenta e oito) pontos, se mulher, e 98 (noventa e oito) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 1°
e
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§ 2° - A partir de 1° de jéneim de 2025, a pontuagdo a que se refere o inciso Il do caput
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem. (Redacao dada pela Emenda n® 001/2024)
g 30 idade—e-o-tempo-de-contribuica 3

) 130 -
dage—8-01t ol

serac-apurades-em-dias-para-c-edieuic—do
pentos-a-gue-sereferem-o-ipsisel-docaput e o §1°

§ 3% - A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o Balculo do
somatério de pontos a que se referem o inciso Il do caput e o § 1°. (Redacio dada pela Enenda n°
001/2024)
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§ 4° - Para o professor que comprovar exclusjya
contribuicao, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigio, se homém
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médig}
contribui¢do, incluidas as fragdes, sera equivalente a 83 (oitenta g #ff )
trés) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1* délje
ano para o homem e para a mulher, até atingir o limite de 92 (né
(cem) pontos, se homem. (Redagao dada pela Emenda n° 001/2§
§ 5° - O valor da aposentadoria concedida nos {egmos
60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma pre\gsta no *
26 da Emenda Constitucional 103/2019, com acréscimo de 2% (dois [
contribuigéo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo, nos
2° do artigo 26 da Emenda Constitucional 103/2019.
Art O sanidar nua tanha inare

her, e 93 {poventae
(um) ponto acada

T
0'neste artigo'sera de
8§ 1°,6° e 7° doartigo LAY
ara cada andade

|, do paragrafa

rt. 43 - O servidor que tenha ingressado no servigo piblico, com vinculagao a qua eB , N
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Regime de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos: (Redacio dada pela
Emenda n° 001/2024)

I - 30 (trinta) anos de contribuigo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuico,
se homem; e

Il - Idade de 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos, se

homem.

§ 1°- A partir de 1° de janeiro de 2025, a idade a que se refere o inciso || do caput sera
acrescida de 6 (seis) meses a cada ano, até atingir 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem. (Redagao dada pela Emenda n® 001/2024)
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§ 2° - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio, o tempo de contribuicdo e a
idade de que tratam os incisos | Il do caput deste artigo serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, sendo, a partir
de 1° de janeiro de 2025, acrescidos 6 (seis) meses, a cada ano, as idades previstas no inciso I do caput,
até atingirem 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos, se homem. (Redacao
dada pela Emenda n® 001/2024)

§ 3° - O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo sera de
60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput’ e §§ 1°,6° e 7° do artigo
26 da Emenda Constitucional 103/2019, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ang.de
contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigao, nos termos do inciso |, dopafdarafo
2° do artigo 26 da Emenda Constitucional 103/2019.
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Art. 44 - Ao servidor que tenha ingressado no servicoAil
Regime de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei
mais de 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher, e 338
homem, fica assegurado o direito & aposentadoria quando ¢
requisitos: (Redacao dada pela Emenda n° 001/2024)
| - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35

se homem; e Fom T |
II - Cumprimento de periodo adicional corresponiante &
tempo que, na data de entrada em vigor desta lei, faltaria para alifigir 304trinta)
mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem. * 4

Paragrafo Unico - O beneficio concedido nos tas
de acordo com a média aritmética simples dos salarios de con
pelo fator previdenciario, calculados na forma da lei.
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Art. 45 - O servidor que tenha ingressado no servigo pib n' vincul 3030 a qualquer
Regime de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lej 3, aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitu?'ﬁ ; dada pela

Emenda n® 001/2024) MB , ‘ U
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|- 61 (sessenta e um) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,

se homem; e

I1 - 15 (quinze) anos de contribuigdo, para ambos os sexos.
81— A-partir de 1° de-janeiro-de 2024 a idade-de & o

§ 1°- A partir de 1° de janeiro de 2025, a idade de 61 (sessenta e um) anos da mulher,
prevista no inciso | do caput, seré acrescida em 6 (seis) meses a cada ano, até atingir 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem, até atingir 66 (sessenta e seis) anos de idade. (Redacio dada pela Emenda n°

001/2024)

§ 2° - O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo ser4 de
60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput’ e §§ 1° 6° e 7° do artigo
26 da Emenda Constitucional 103/2019, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuigéo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo, nos termos do inciso |, do paragrafo
2° do artigo 26 da Emenda Constitucional 103/2019.
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Art. 46 - Ressalvado o direito de opg#o & aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
artigo 1°, o servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagao a qualquer Regime de
Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se voluntariamente ainda
quando preencher cumulativamente os seguintes requisitos: (Redacéo dada pela Emenda n® 001 12024)

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
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homem;
I - 30 (trinta) anos de contribuicéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigao,
se homem;
S
(&)
IIf- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo plblico; g
(0]
IV~ 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for coficedida a
aposentadoria;
- &1!"__ - “
V - Periodo adicional de contribuicio correspondente.a fie que, na data de entrada \S%\h

em vigor desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigaio ¢ 80 I1.

aTaals

§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2025, a idade _;_:m
prevista no inciso | do caput, sera acrescida em 6 (seis) meses a gadghan
anos de idade. (Redagdo dada pela Emenda n° 001/2024)

§ 2°- Os proventos das aposentadorias concedig
corresponderao:

|- A totalidade da remuneragzo do servidor piblico no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria, para o servidor piblico que tenham ingressado no servigo pipl vinculagéo a
qualquer Regime de Previdéncia Social, observado o disposto no § 8° do arﬁgolﬁ @gog. ate o dia 31
de dezembro de 2003, desde que cumpridos os 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedi
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