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ANEXO DE PRIORIDADES ANEXQ I @ %
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AGCOES PRIORITARIAS PARA 2018 % g
- — — p— o
N® da Agdo Fungio: 04 — Administragio §. 2
" =— = f— D =
04.01 Permitir o regular o funcionamento das atividades da administracao munmipa@%
aperfeigoando o atendimento dos servigos disponibilizados a populagac. 2 %
— — - — —5
04.02 Aquisi¢do de computadores, software e hardware para eficientizar os servicos dzgg
administracdo publica. < =
— — - — — 2
04.03 Aquisigio de veiculos, maquinas e equipamentos diversos para orgéos e entldade% 2
J administrativas. g %
04.04 : Publicar Atos e Legislagdo, divulgar obras, programas, campanhas e aumentar é ;
i transparéncia na administragac municipal. g =
3 _— —— & >
04.05 Agdes de reciclagem. capacitagdo e treinamento com os servidores e colaboradore@'%
municipais das diversas secretarias, objetivando a humanizagdo no atendimento Ho
N ) populagdo, a ética profissional e a preservagéo do patrimonio_publico. g g
04.06 | Atender as necessidades da Administragdo Municipal, através de servigos de assessoriag 2
e consultorias técnicas especializadas. % 8
04.07 : Oferecer cooperégéo financeira a outros gavernog pe;a melhorar os servigos pUincc% X
oferecidos a populagdo. 5
+— o
04.08 Desenvolver agles que visam a protegdo do patriménio publico municipal. i -(_3'
\ 8z
— — — L2
04.09 Contribuir para o desenvolvimento dos trabalhos de fiscaltzagdo e acompanhamento do% 8
| programas municipais pelos conselhos e sociedade civil. % 3
! o T~ e — — O
04.10 Atualizar os cadastros socioecondmicos do municipio para tomar conhecimento dasgy &
| caréncias e potencialidades do Municipio, facititando a acao governamental e aﬂiculag”c% 8
, estratégica. Sl N - & =
04.11 i Locar veiculos em quantidade satisfatoria aos servigos da administragéo. Y
g :
— _ -~ — S - 8
04.12 * Agdes de Viabilizagao para Fundo de Previdéncia Propria. ﬁ
:
04.13 Desenvolver em conjunto com outros municipios, articulagdo permanente através de a
| agoes integralizadoras. g
04.14 ' Realizar convénios com outros gc;v_ernos ou 6rgios governamentais para methorar os @
| servicos de justia e seguranca publica. s
04.15 | Executar projetos e atividades relacionadas com a conservagio, modernizagio e
» ampliagdo do patrimdnio publico.
04.16 ' Apoiar entidades sem fins lucrativos. ) e e e
04.17 “Modernizar os diversos tipos ‘de controle exigidos pela legistagdo, dentre eles o sistema
de controle interno e orientar a administragdo municipal para atingir os resultados
| pretendidos na gestéo. - -
04.18 f Implementar atividades de interesse da populagédo do municipio, consorciados a outros
MUNicIpIos.
04.18

Desenvolver agdes que visem a regularizacdo da divida ativa, bem como a viabilizacdo
do aumento da arrecadagéo dos impostos municipais, através da elaboragao de projeta
que vise a divulgagdo dos recursos arrecadados com IPTU e sua aplicagdo em beneficio
da populacao
! —
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04.20

04.21

04.22

04.23

04.24

04.25

04.26

04.27

04.28

04.29

N° da Agao

06.01

06.02

06.03

06.04

06.05

06.06

06.07

06.08

06.09

06.10

" Aquisiglo efou desapropriagdo de bens imdveis, que visem o bem estar e melh
qualidade de vida da populagio.

! Realizar conveénios com outros governos e/ou orgéos governamentais para patrocinio d

| festividades tradicionais do municipio gue fazem parte do calendario anual de eventos d

j Municipio de Jbimirim.

| Aquisigao de computadores. software e hardware para eficientizar os servigos da Sala d
' Empreendedor.

| Contitbuir para o desenvolvimento dos trabalhos de fiscalizagdo e acompanhamento d
programas municipais pelo Conselho Municipal da Juventude e Comissdo Municipal
Emprego.

Apolar as agdes do projeto Patrutha Mirim no municipio nas agoes administrativas e

socioeducativas.,
[}

Apoiar a execugdo de Projetos, atividades produtivas, oficinas, cursos de capacitagdo e
qualificagdo para os Jovens potencializando o empreendedorismo no municipio.

‘ Assegurar o regular funcionamento e manutencao da Casa e do Conselho da Juventude.

' Criagio & Manutengac da Sala do Empreendedor
,~ Elaborar e executar projetos por meto dos programas do Governo Federal e do Estado.

Realizar convénios com outros governos efou outros orgaos governamentais através de
cessdo de predios publicos para o Municipio de Ibimirim.

1 ~ Fungao: 06 — Seguranga Publica

| Cooperagao tecnica e financeira com outras esferas de governo Eara realizagéo de acde
| em favor da seguranga publica e defesa civil no Municipio

Participar e oferecer agdes em favor de seguranca e da defesa civil no Municipio em
cooperagio com o Estado de Pernambuco.

I o N < T
Publicar Atos e Legislagao, a divulgar programas, campanhas e aumentar a
transparéncia na administracdo municipal.

e ——— — — ~ —
Aquisigéo de EPI (Equipamento de Proteg&o Individual) para operador de pogos publicos
e fardamentos para funcionarios da Secretaria municipal de agricultura e meio ambiente.

* —_— -—i
Construcéo de adutoras reforma e limpeza em barreiros, pocos, tanques e cacimbas.

| Garantir apoio as agGes de construgao do plano municipal de enfrentamento aos
| desastres naturais, ex. seca/chuva.

Garantir as ag¢ées voltadas ao levantamento e monitoramento dos riscos fisicos e
ambientais nas areas urbanas e rurais.

| Garantir recursos para agoes de Protegdo e Defesa Civil voltada a populagao em geral.

1 Buscar parcerias e assegurar recursos para atender as necessidades de construcao de
| pogos nas localidades da zona rurat do Municipio, em virtude do proiongamento do
! periodo de estiagem.

| Garantir recursos para a aquisigdo de equipamentos de medicio e monitoramento das
! agoes voltadas a Protecio e defesa Civil.

Bopsdiy

/ddo,/1qRoBad
VATIS YA OLNVAV ISOr 'vS 3a 09 1MA0Y 0DVIHL ‘0 TFNYD VINOW 3a VITVINT YNNVAYAY :lod aluew e1ifiq opeusssy oluewnaoq

Cy O
aepifea

61p0D Wess 20

937159/ J0699-8ea-E. 0

%
3

20]

-Z856-05PEO06 “0JUBUINOP Op O



90000 0COO0OGO0SOOOICOOCOOOOIOCOIOTCSOROOOOOOOEOCOICSOROOSECSEOIOOOTOPTOSTS

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2018

06.11

06.12

N?® da Agao

08.01

08.02

08.03

08.04
08.05

08.06

08.07

08.08

08.09

08.10

08.11

08.12

08.13

¢

| P:sse_gurér recursos financeiros e preporcionar condi¢des para o bom funcionamento do

Desenvolver programas de distribuigdo alimentar as familias de em situagao de pobreza

:Impfementaoéo das agoes do CREAS pa}a apoio as vitimas de violéncia sexu
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Implantar o programa da Guarda Municipal.

Canstfug:éo de passagens molhadas na zona rural de Ibimirim.

Fungao: 08 - Assisténcia Social

servigos ofertados & populagdo, promovendo agbes que assegurem os direitos social
dos idosos, dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, ACESSUAS, criando condigde
para promover sua autonomia, integragéo e participagaoc efetiva nasociedade.

Manutengao de agbes socioeducativas dos SCFV para criangas de 0 a 6 anos; de 06
15 anos, de 15 a 17 e idosos, contribuindo para a erradicacdo do trabalho infanti
diminuigdo da evasdo escolar e fortalecimento de vinculos comunitarios e famifiares do
usuarios da assisténcia social.
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combater o abuso e a exploragao sexual contra criangas e adolescentes, desenvolven
agdes socioeducativas que estimulern a convivéncia de vinculos comunitarios e
condigbes dignas de vida para criangas e adolescentes.

o
-2856-96pBD06

e/ou exirema pobreza;

8erq-gL0

Atendimento domicitiar e reinsergéo social de pessoas com deficiéncia assegurando seus;
direitos sociais. :

Propiciar agdes socioeducativas e profissional, estimulando a reintegracdo de Jovens
ststema de ensino, inclusive qualificagdo profissional, complementado por agdes
cidadania, esporte, cultura e lazer.
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Promover agoes de prevencio e areas de risco, proporcionando servigos que atendam
situagbes de emergéncia e calamidade publica como doacoes de colchbes, cestas
basicas, materiat de construgdo para familia cuja condigao da casa esteja colocando em
risco a vida dos seus moradores, auxilio natalidade e auxilio mortalidade.

Manutengao da Casa de Acolhimento institucional em apoid as agdes do conselho tutelar

mantendo agdes em favor das criangas e adolescentes e servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos.

Firmar parcerias e convénios para custear qualificagéo de mao-de-obra para geracao de
trabatho e renda, e inser¢do de pessoas no mercado de trabalho.

Apoiar o Conselho Tutelar mantendo a infraestrutura necessaria para o seu regular

funclonamento:

Executar projetos para reforma efou adaptacio de imoveis de funcionamento de Servigo
de Convénio e Fortalecimento de Vinculos dos Idosos.

Manutengao das agdes da Assisténcia Social e dos servicos CRAS, EQUIPE VOLANTE
DO CRAS, CREAS, SCFV, TELECENTRO, CASA DA CRIANCA. PETI. ACESSUAS
TRABALHO e outros,

Executar o Programa Boisa Familia em sua integralidade
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08.14 , Implantar agdées para a melhoria da alimentagéo e nutrigdo, garantindo o acesso aos § fg

alimentos em quantidade, quaiidade e regularidade necessarias a populagiio em situacad §_

de inseguranga alimentar. % %

08.15 . Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua autoestimﬁ‘g %

integrag@o e participagdo na sociedade, conforme preconizam a Lei Organica g 3

' Assisténcia Social (LOAS) e a Politica Nacional do Idosos (PN}, inclusive com g %

implementagdo das agdes do Centro de Convivéncia dos |dosos; @'_8‘

. : Sy

08.16 . Adquirir transporte para acompanhamento dos beneficiarios do programa Bolsa Familia & ~

no descumprimento das condicionalidades e realizar monitoramento e acompanhamento%‘ 3

do programa, 8 2

>

08.17 Implantar e implementar um Centro de Inclusao produtiva e qualificagao profissional parg, E

| atendimento de familias beneficiarias de Programa de Transferéncia de Renda Bolsg 2

Familia e demais usuarios do SUAS, promovendo cursos de qualificagdo profissional qu§_ >

| venham contribuir para a melhoria da quaiidade de vida, além de fortalecer a produgdo € J

a comercializagao da produgdo individual e/ou coletiva, promovendo a inclusdo social e g %

| aulonomia econdmica e financeira das familias; g %

08.18 ' Crar espago de Inclusdo Social para Pessoas com Deficiénoa; ; 0

8=

& m

08.19 | Impiantar o Programa BPC Trabaiho e implementar o BP Escola; %’6

. a7

< I

08.20 | Criar Programa de Capacitagao Profissional para recursos humanos da area da 3 5

| Assisténcia Social, @2

| . - — (@]

| Criar Programa de Inclus@o Social para adolescentes e jovens usuarios de drogas, % =

08.21 | incentivando o protagonismo juvenil; 8 g
! =

Criar o Centro de Referéncia da Mulher para a promogio da atencao integral as mulher =

08.22 | realizando projetos que asseguram direitos através de agdes intersetoriais com as dematsQ

politicas setoriais (saude, educagdo, cultura, moradia, lazer etc.} e apoio as vitimas 6’98

violéncia; )

! Incentivar a agricultura familiar, promover o fortalecimento de agtes e adquirit os 5]

08.23 | produtos para a insergéo na alimentagao dos beneficiarios dos Programas Sociais; )_E'

: implementar o Programa Minha Casa, Minha Vida; 8

08.24 Z

! Garantir melhor infraestrutura adquirindo equipamentos para a secretaria de Assisténcia <

08.25 Social e para os Programas Sociais; >

Implantar equipe de Monitoramento e Vigilancia Socioassistencial da Politica de
08.26 Assisténcia Social Municipal;

Realizar Diagnostico Social do municipio, mapeando as situacdes de vulnerabilidade e
08.27 | Fisco no territorio, ampiiando a eficiéncia dos recursos financeiros e da coberiura social
[ da rede socioassistencial;

'] Elaborar Diagnéstico sobre a realidade social dos usuarios do SUAS (criarii:as e
08.28 | adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, populagdes especificas, quilombotas e
| indigenas) ,

i Implantar e implementar programas de fomento a producdo de estrutura produtiva como

08.29 | PAA, Cestas de Alimentos e indigenas;
' Captar e assegurar recursos financeiros para construcio da sede do Conselho Municipal
08.30 de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDDCA, manutengio e aquisigdo

de equipamentos;
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Garantir recursos e condigdes para ¢ funcionamento das atividades administrativas d
08.31 Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente de lbimirim;
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Fortalecimento e apoio as agdes do NUCA - Nicieo de Cidadania do Adolescente delog
08.37 Ibtmirim ®
Garantir recursos para a Secretaria de Juventude e Emprego execute projetos socials ei
08.38 ensino profissionalizantes para a juventude, %
Assegurar recursos para a construgdo de equipamentos socioassistenciais como CRAS§,
08.3% CREAS e outros; g
Implantar e implementar as ag¢des do Programa primeira Infancia no SUASE
08.40 correspondente a participagdo da Assisténcia Social no Programa Crianga Feliz, instituida®
pelo Decreto n.® 8.869/2016 e Resolucdo n.? 19/2016 a
3
(9]
N° da Agao | Fungao: 10 - Saude L
10.01 lgarantir as acgdes destinadas a operacionaliz_ag:ao do modelo estabelecido para o SUS,
denominado PACTO PELA SAUDE e GESTAO DO SUS por meio de blocos fnance:ros
10.02 ‘Garantir a manutencao das equipes de Estrategla de Saude da Familia;
10.03 ?Manutengéo do Programa de Agentes Comunitarics de Saude - PACS e Programa de
Agentes de Combate as Endemias;
10.04 Garantir a Assisténcia Farmacéutica, por meio de formecimento de medicamentos basicos.
\
10.05 Prevenir riscos a salde da populagéo mediante a garantia de qualidade dos produtos,

08.32 Garantir recursos para a compra € manutengao de veiculos ;Sara o Conselho Municipal d
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDDCA

Assegurar recursos para a manutencdo do Conselho Tutelar, inclusive manutengao dog
08.33 veiculo a disposigao deste orgdo;

‘nobada0)

Assegurar recursos para a execugae do Plano Municipal para a Infincia e Adolescéncia
PMIA

Firmar Convénios com Entidades e/ou Instituicdes financiadoras de projetos sociai

08.35 voltados para a infancia, adolescéncia, idoso e pessoas com deficiéncia, inciusiv
ofgcamento reservado para atender as necessidades de manutengio e garantia
financeiras do programa AABB Comunidade, com a finalidade de preservar ess
programa criado pelo convénio;

08.34

610 uf@as%ﬁepmwddeuq

Garantir recursos financeiros para a manutencgao das atividades do Conselho Municipa

08.36 de Assisténcia Social {capacitagbes, viagens para participar de cursos/capacitagdes
visitas de rmonitoramento/fiscalizagao dos programas/projetos sociais e outras inerente
as suas atribuiches)

30p O O

'servicos e dos ambientes através da atuagao da Vigilancia Sanitaria;

10.06 ‘Prevenr;.éo e controle de doengas! surtos e epidemias, calamidades pulblicas e emergéncias
epidemiologicas de maneira oportuna, através da ampliagao do Programa de Agentes
Comunitarios de Endemias;

10.07 |Garantir a manutencio do programa de satde bucal;

10.08 Manter o acesso da populagao aos servigos ambulatoriais e hospitalares do Sistema Unico
de Saude e ampliar o atendirmento;
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Apoiar os pacientes em tratamento fora do domicilio submetidos a tratamento renais
especiais & outras doengas;

Garantir atencdo a populagdo com servigos especializados de satude fora do domicilio;
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Promogao da alimentagdo saudavel, prevenindo e controlando os distirbios nutricionais e
doengas relacionadas a atimentagéo e nutrigio; ;

Garantrr a imunizagdo da populagéo de diversas doengas preconizadas pelo programa

nacianal de imunizagao tais como. poliomielite, gripe, tétano, rubéoia, febre amarela, raiva
outras,

Aperfeicoamento e modernizacgao do sistema de saude com o objetivo de proporcionar a
regulamentagdo do funcionamento das atividades administrativas do SUS;

Vigiléncié. prevencio e atenc;é"o em HIV / AIDS e outras doencas sexualmente
transmissivels;

'sl\ten(;éo a populagdo demandataria de servicos medicos e odontolégicos através das
Linidades Basicas de Satde e CEOQ:;

Atengdo a salde da mulher através de acompanhamento ginecolégico e prevengio do
cancer de colo do ttero e de mama:

‘Garantir, reforma e recuperagio da rede fisica de salde para melhorar o atendimento da
populagao;

Garantir a manutengao da saude dos aiunos, visando identificar e corrigir, de forma

precoce, problemas visuals que possam comprometer o processo de aprendizagem e
diminuicdo dos indices de repeténcia & evasao escolar;

~2856-0GPEBO0G 0ILBWNI0P Op 0B1P0D Wess a0ep HeA/dde/iq
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|
Melhoria das condigoes de trabatho dos profissionais de sadde:

Atencéo a saude da crianga através do incentivo ao aleitamento materno exclusivo, visand
diminuir a mortalidade infantil em criangas até um ano de idade:

99 J88/ J0699-8evd-£. 0

Garantir atengao integral as gestantes fortalecendo os vinculos afetivos para reducao da
Imortalidade infantil e materna através do Projeto Mae Coruja:

‘Manutengéo dos servigos do NASF - Nucleo de Apoio a Saide da Famiiia;

}Prestar atendimento a populagao que sofrem de transtornos psiquicos visando sua
reintegracdo sowal, através do CAPS e Residéncia Terapéutica:

Ampliacdo, manutengdo e recuperagao de estruturas prediais, frotas veiculares, maquinas e
equipamentos;

Manter o Programa Salde na Escola (PSE), visando identificar e corrigir, de forma precoce,
problemas que possam comprometer o processo de aprendizagem e, diminui¢ao dos
indices de repeténcia e evasao escolar, bem como, a ampla garantia de saude dos
[usuarios;

| — . . =

Estimular a participagdo da sociedade civil organizada nas pré-conferéncias e conferéncias
municipais de saude, bem como o acompanhamento das politicas de saude, através do
‘Conselho Municipal de Saude;

Garantir a manutengdo do Programa Saude do Trabalhador:
Promover a saude do homem, através de uma proposta inclusiva, na qual os homens

considerem os servicos de saude também como espagos masculinos e, dotados da
multidisciplinaridade necessaria para atende-los de forma humanizada;
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10.29

10.30
10.31
10.32
10.33
10.34

10.35

10.36
10.37
10.38

10.39

N° da Agdo
12.01
12.02

12.03

12.04

12.05

12.06
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Promover o envelhecimento saudavel e a manutengdo da maxima capacidade funcional d
individuo que envelhece pelo maior ternpo possivel e, a preservagio da independéncia
fisica @ mental do idoso, vaiorizando sua autonomia, determinag&o e personalidade,
icontribuindo para o engrandecimento fisico e mental do idoso:

Garantir-étengéo integral as ge_s—tantes fortalecendo os vinculos afetivos para reducdo da
morialidade infantil e materna;
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Incorporar a tematica ambiental nas praticas de saude publica, visando diminuir os impact
ambientais e suas consequentes mudangas aplicadas a satde:

/o

Introduzir agdes de Regulagdo do Sistema Unico de Saude através do sistema de
regulagao,

|Oferecer qualidade de vida a populagio promovendo habitos saudaveis como alimentaci
saudavel pratica de exercicios, esportes, atividades culturais e academia da saude;

IfGarantir a manutencao da Unidade de Acolhimento Infanto-juvenil;

B1poo Wiess 200 1A

Garantir recursos e condi¢bes para o Conselho Municipal de Saude, na realizagdo de suas
latividades, tais como: realizacio de eventos, despesas com didrias de convidados,
desiocamentos de conselheiros municipais para participar de conferéncias em outras
cidades, dentre outras atividades inerentes ao controle social:

‘Manutencao das academias da saude:

2856-0GP69206 -01USWINJI0p op Ol

Intensificar as vigilancias em saude. no tocante, as arboviroses e patologias de transmiss
vetorial,

()]

gevq-c.0%

Aquisigao de equipamentos que possam subsidiar methores atendimentos € resolubilidade
ao0s servicos da saude. '

Construcdo da Farmacia Basica e Academia da Saude.
|

00/ 159/ 40690

Fungio: 12 — Educacdo
Fornecer merenda escolar para os alunos da rede municipal de ensino.

Propiciar 0 acesso dos alunos a escola pUblica, através de locagdo e aquisigdo de veiculos,
para o transporte escolar.

Recuperar imoveis e instalagdes do Ensino Fundamental. mantendo o funcionamento
regular das atividades, inclusive orgamento reservado para construir a Escola Maria dos

Anjos e/fou ampliar Unidade de Ensino para atender fundamental | e 1l da Escola Sao
Francisco.

Irmplantar uma Creche no Bairro Boa Vista e Vila 4 para atender as necessidades da
comunidade local, inclusive orcamento reservado para aquisicao de mobiliarios e
iequipamentos para atender as necessidades da creche municipal localizada na Av. Brasit

Adquu‘ir mobiliario para o ensino infantil e fundamental para as escolas municipais atraves
lde convénios federais em cumprimento as agges do PAR.

l\dqulrir material didatico-pedagogico e proporcionar uma formagao continuada de
jprofessores para Educagio Especial.
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12.07

12.08

12.09

12.10

12.11

1212

12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

12.19

12.20

12.21

12.22

12.23

12.24

12.25

12.26

12.27

12.28

12.29

|Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos, por meio de convénio firmado, para
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Construir com apoio financeiro da Unifio e do Estado um Centro de Educacéo Especial pa
iatender a demanda dos estudantes com necessidades especiais em cumprimento as agd
ipropostas no PME.

)

ad'a0)1'90

[Executar obras de restauracéo e ampliagio das creches e estabelecimentos de éducagéo'
infantil, aquisi¢do de moveis, maquina e equipamentos diversos.

Participar do Sistema de Avaliacoes Externas (SAEPE, SAEB, ANA € Provinha Brasil) a fi
e obter informagdes para a melhoria do IDEB — Indice de Desenvolvimento da Educacao

Nob

dsig

xecugdo de projetos e programas neste municipio.

poiar as universidades de ensino superior e os cursos técnicos, por meio de convénio
irmado, para instalagéo de polos/sede neste municipio.

iAdqmuirir equipaméntos didéﬁco—pédagégico e materiais para uso no ensino fundamental eg
EJA.
[

Construir e implementar com recursos da Unido um Centro de Educégéo de Jovens e
Adultos na sede do municipio em cumprimento as agdes do PME.

Transferir recursos federais para todas as escolas com mais de 50 (cinquenta) alunos,

}
1

Modernizar e aperfeigoar os servigos e controles do sistema de ensino municipal.

Promover revisao anual do Plano Municipal de Educagéo.

Malorizar os profissionais do magistério da Educacao Basica

Fornecer tranrsporte para os Coordenadores e Eduipe de Apoic Pedagdgico para visita as
escolas.

00/ 459/ J0690-8e0-€/ 0t7-2856-05PER206 :01LBWINO0P Op 0B1poD Wessaoaep! eA/d

IPromover manutengéd da frota brc')priaﬁdé Secretaria.

¥

dquinr um caminhao para entrega de merenda ¢ um carro passeio ou estrada para visitas
s escolas da rede municipal.

Proporcionar a formagao continuada para os professores e demais profissionais do ensino
|da rede de ensino municipal.

{Oferecer apoio técnico para o funcionamento de programas educacionais de correcio de
;idade—série;

Desenvolver projetos educacionais de educacao integral por meio do Programa Mais
Educacao nas escolas municipais, por meio de oficinas de esporte, cuttura e reforco da

1 -

Desenvolver projetos educacionais nas escotas municipais que visem a elevacio da
proficiéncia |eitora e letramento matematico.

Apoiar projetos e programas que tratem da redugao da violéncia, incentivo & preservacao
ido meio ambiente e direitos humanos.

“Promover ﬁfbjétos na escola a fim de mobilizar a parﬁcipagéo da familia nas atividades

escolares.

|adquirir livros paradidaticos e de p“)esqui-sa pafé as bibliotecas escolares.

Construir bibliotecas nas escolas com o objetivo de fomentar o gosto pela leitura

Promover a educagao digital por meio da melhoria dos iaboratdrios de informatica e acesso
A internet.
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12.30
12.31
12.32
12.33

12.34

N° da Agao

13.01

13.02
13.03
13.04
13.05
13.06
13.07
13.08
13.09
13.10
13.11
13.12

13.13

N°da Acdo

15.01

p—%
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é‘?
E)

Gferecer apoio técnico aos Conselhos Municipais da Educagdo, CAE e FUNDEB ofertand
formacado para os Conselheiros

3019//sdy

Oferecer apoio técnico as Assaciagdes de Pais e Mestres para execugio do Programa de
transferéncia de recursos direto a escola.

i)

Contratar profissionais pa?a assessoria aos projetos e atividades da Secretania de
Educagao {Nutricionista, Psicopedagogo)

Construir quadras escolares por meio de convénios firmados entre governos federal e
estadual.

Construir a sede da Secretaria de Educagdo com auditdrio para realizacio de eventos.

Fungdo: 13 - Cultura

Jop op 061poD Wess soqepIeA/dds/iq-rob-adao
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Executar obras de Construgéo, reforma, ampliagio e restauragao dos imoveis destinados
o funcionamento de espagos publicos de amostras culturais, iméveis tombados pelo
patriménio histérico do municipio e programar projetos de preservacio continuada.

Realizar festas civicas, artisticas, manifestacées culturais e eventos constantes do
calendario turistico e cultural do municipio.

Aquisigdo, construglo, reforma e/ou ampliagio de iméveis destinados ao funcionamento d
|Museus, Casas do Artesdo e outros

Dinamizar os servigos da Biblioteca Publica Municipal por rmeio de projetos de leitura
exposigoes.

Adquinr acervos de livros de leitura e de pesquisa para a Biblioteca Publica Municipal.

99/ 168/ J0689-8et0-E. O -2BG6-05PERI06 0ILsLIN

Modernizar os servigos da Biblioteca Publica Municipal por meio da aguisigao de
computadores e ampliagao do acesso a internet.

Apoiar projetos nas escolas que incentivem o gosto peta musica.
Promover a Semana de Ciéncia e Tecnologia nas escolas do municipio.

'Apoiar e incentivar a participagdo de artistas do municipio em feiras, eXposicoes e amostras
culturais.

Valorizar as manifestacdes da cultura local.

Promover a Semana de Amostra de Arte no municipio.

Viabilizar a participagao dos profissionais do Departamento de Cultura em cursos de
formacao.
1

Apoiar a criagéo de grupos de danga e artes cénicas.

TI Fungéo: 15 — Urbanismo

Execugao de programas de melhoria e modernizacdao dos servicos publicos, Inclusive
aquisigdo de veiculos, maquinas e equipamentos.



15.02

15.03
15.04
15.05
15.06
15.07

15.08

N° da Acao
16.01

N° da Acao
18.01

18.02

18.03

18.04

18.05
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' Executar projetos de censtrugao, reforma, recuperagao, ampliacdo de pavimentaca
, projetos de infra-estrutura urbana, incluindo cemitérios, pracas, parques e fardins
I inclusive implantagdo de pavimentagéo na sede e povoados deste municipio,

B/

gd "'90]'90

Reseivar orgamento para atender as necessidades de implantacao de pavimentacdo e
paralelepipedo e asfalto na sede e em povoados deste municipio.

¥ Qa— — —_— —
Reservar orgamento para garantir melhorias na infraestrutura dos logradouros pliblico
com relagac a acessibilidade.

| Orgamento reservado para reforma e manutengio das estradas vicinais para atender a
necessidades das comunidades rurais de Ibimirim.

aépienddS g nob

Orgamento reservado para implantagdo de pracas na sede e povoados no municipio d
i Ibimirim,

ulBes o0

Arborizagdo das ruas e avenidas do municipio de [bimirim,

Garantir recursos para implantagdo e manutengao do aterro sanitario no municipio.

|
Yo - Fungao: 16 — Habitagao

! SO - T= — -
Executar projetos habitacionais, incluindo construgdo, reforma e meihoria de moradias a
populagao de baixa renda.

-28G6-0GP63006 OIUBWINIOP Op 0BIPOD

l, Aquisi¢do de material de construgao em geral para distribuicio com a populagéo carente.

1 == Fungdo: 17 — Saneamento

09/499/ 40699-8evQ-€.L0%

Construgao de privadas higiénicas em diversas localidades da zona rural, bem como
outros sistemas antipoluentes e melhoramentos sanitarios piblicos.

, Construgéo, ampliagao, reforma e recuperagéo de redes e sistemas de saneamento
' urbano.

+ — - — S . —
| Promover a elaboragao de projetos de captagao de recursos para saneamento basico,
pavimentacio e recapeamento das ruas.

| Fungdo: 18 — Gestdo Ambiental

+ — . -1
| Construgao e ampliacao de barragens, pogos e cisternas, para atender as familias
carentes deste municipio.

- — — o 0 ———— 5 b 5
" Custear o abastecimento d'agua emergencial em carros-pipa.

Contratar especiaiistas para elaborar estudos técnicos e projetos de preservacao

i
‘ ambiental e recuperagdo de areas degradadas e realizar agdes educativas voltadas para
| 0 meio ambiente.

Executar projetos de implantagao de usina e cornpostagem de lixo, aterro sanitario e
! realizar programas de tratamento de residuos sélidos.

5 —— o ol A epryprr———— i r—
Execugdo de agbes em parceria com orgdos e instituicbes de governo iniciativa privada
do programa de apoio a inovagdo tecnoldgica. Para populacio carente do Municipio

.
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18.06 | Aquisigao de veiculos e equipamentos diversos, a facilitar o atendimento, fiscalizacao
e monitoramento das a¢des ambientais.

18.07 | Capacitagio e auxilio aos catadores de residuos solidos, nas questbes d
comercializagdo e transporte dos materiais reciclavels.

" "Cragao do Fundo Municipal de Meio Ambiente.
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18.08
18.09 : Implantagio e Execug:é¢5 dos E)rojet_os PEV (Ponto de Entrega Voluntana) de Residuos
, Solidos e Galpao de Triagem
18.10 | Garantir Recursos para locomogdo da equipe a outros municipios a fim de participar
| de reunides, cursos, capacitagbes e seminarios relacionados a area de Gestao
Ambiental. B
18.11 Agquisigao de bombas submersas, tubos de PVC e caixa d'agua para adutoras.
1842 ! Aquisigdo de materiais para manutengéo de pogos publicos. 3
- g
18.13 | Construgao de reservatorios e barragens subterraneas. %
g
18.14 | Garantir manutengdo das atividades de Gestdo Ambiental no Municipio. §
&
. - W
18.15 tmplantagao e execugdo de projetos de hortas comunitarias nas escolas publicas 9
municipais e bairros. N
T 18.16 | Garantir recursos para acoes impleméntat;,éo de_edﬁaéo ambiental voltada a populagéq%
! em geral, %
18.17 | Garantir a-gées e proj_etos b;a explorégéo das areas do Parque Nacional do Catimbau %
| em consonancia com a Legislagdo Federal, a exemplo do turismo rural. g
- ~
, Garantir a efetivagao dos programas e projetos voltados & arborizagdo e areas verdes., %
18.18 inclusive nas escolas municipais. 8
1-8 19 1 CriagAo da Secretaria e/ou Diretoria do Meio Ambiente. =
N° da Agédo Fungdo: 19 — Ciéncia e Tecnologia |
) — = =
19.01 Promogao do acesso as tecnologias de informagao e comunicagao a populagao carente
do municipio.
19.02 i Execugde de agdes em parceria com orgaos e _instituigﬁes de todas as esferas de
| governo e iniciativa privada para implementagdo do programa de Apoio a Inovagdo
Tecnologica.
N° da Agao | Fungao: 20 — Agricultura
20,01 l Elaborar e executar projetos por meio do prog;Tama—PR6NAF,—
20.02 % Construgdo, reforma, ampliagéo e/ou manutengéo de agougues, mercados e matadouros.
e aquisi¢do de maqguinas e equipamentos.
20,03 Manutencao e implantacao de sehenteirasﬁra produgdo de mudas a serem distribuidas

| com 0s agricultores; fornecer equipamentos e implementos agricolas bem como custeio
~ , de aragao de terra. o o
20.04 : Executar projetos de modernizagédo das técnicas de plantio, aragio de terra e preparo do
solo, além de campanhas de vacinagdo.

VATIS YA OLNVAY 3SOC VS 3A 0D 1-HA0d ODVIHL ‘OTFNYD YINOW 3d VITVINT VNNV AHQY :lod sjuewelbiq opeusssy ojuswniog
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20.05
20.06
20.07
20.08

120.09
20.10
2011
20.12
20.13
20.14
2015
20.16
2017

20.18

20.20
20.21
'20.22
20.23

20.24

20.25

20.26

| Firmar parcerias técnico financeira com o Estado e Unido para desenvolvimento de

Prefeitura
de Ibimirim
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Garantir a Imunizagdo rebanhos com vista a reduzir a transmissiao de doencas
populagio.

Promover cursos de aperfeicoamento, capacitagdes, treinamentos, seminarios e
' exposigbes nas areas de agricultura, agropecuaia e abastecimento.

3
Transportar alimentos, estocagem de produtos de origem animal e vegetal preservando
limpeza e higiene, de acordo com as normas fitossanitarias.

1 implantagéo de Parque de exposicoes de animais p_a-ra promogao de feiras culturais.
tecnologicas, e exposigbes e produtos agropastoris.

T m—— z — o = q o .
| Capacitar os pequenos criadores e promover a criacdo de caprinos e ovinos. junte
aos produtores ruiais.

| Oferecer aos apicultores condigdes necessarias para aumentar a produgac de met e
promover a criagio de abelhas, junto acs produtores rurais.

Elaborar, executar projetos para o polo de piscicuttura. Promover a criagdo de peixe,
junto aos produwtores rurais.
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| agoes do programa Mais Alimentos.

| Firmar Convénios com SEBRAE, Instituigtes, pdblica?pnvadas, ONGS,
Universidades de pesquisas para execugdo de projetos de exposicoes efewas,

(9]
gerq-£/GY-2856-05P69906 :0JUBLIND!

IGarantir fardamento para_funcionérios da Secretaria Municipal de agricultura e M
| Ambiente.

’ Elaboragdo e Execugdo da Bacia Leiteira, incentivando a Produgao de Leite junto ao
produtores Rurais.

; Executar programas de fomento & produgéo de e-strutura_produtiva como: PAA, cesta de
alimentos, compra direta.

|

09/499/ 40690

Incentivar a agricultura Familiar promover o fortalecimento de acoes e adquirir os
produtos para inser¢do na alimentagéo dos beneficiarios dos programas sociais.

’ Aquisicao de Equipamentos e materiais Agropecuarios para a Secretaria de
| Agricultura e Meic Ambiente, para desenvolvimento das agdes para os produfores e
. agricultores rurais. I

Aquisi¢ao e manutengao de veiculos, maquinas agricolas e implementos e
i equipamentos diversos para Secretaria de Agricuitura e Meio Ambiente.

+ . . . . -~ .
‘ Locar veiculos e motocicletas e servigos necessarios e acompanhar assisténcia
técnica do municipio para Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

Garantir Recursos para locomogéo da equipe para outros municipios com o objetivo
de participar de reunides. cursos, capacitagbes e seminarios relacionados a area.
|

Aquisigao de veiculos com camera refrigerada para transportes de carnes.
" Garantir gestio de Pessoal da Secretaria municipal de Ag-ricultura.

E Construgéo e reformas de estradas para apoio aos agricultores, para o escoamento
| da produgao agricola e pecuaria.

| Garantir a manutencdo das atividades da secretana mﬁnicipal de Agricultura e meio
ambiente.

Publicar Atos e Legislagdo. divulgar obras, programas, campanhas e aumentar a
' transparéncia na administragdo municipal.

e
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20.27 Construgdo e reformas de estradas para apoio acs agricultores, para o escoamento g
da produgao agricola e pecuaria. @
o)
20.28  Atualizar o cadastro socioecondmico municipal para fomar conheciments das £
caréncias e potencialidades do Municipio, facilitando a agéo governamental e %
Jirticula:;éo estratégica. = e - 3 - c§
20.29 | Incentivo a pesquisa e melhoramento genético voltados aos rebanhos e culturass
agricolas.
20.30 IApoFaos produtores no periodo de estiagem, aderindo aos programas sociais do

governo estadual e federal exemplo: Garantia-safra, Chapéu de palha na agricultura e
|, distribui¢do de ragéo. _ —— -
20.31 Custear as politicas publicas voltadas para a mulher do campo, a mulher indigena,
' campanhas, capacitag@o, oficinas e manuseio de agrotéxicos, apoio a agricuitura
_familiar. orientagéo e informagao sobre a violéncia contra as mulheres.

N° da Agdo | Fungao: 22 - Industria — o
22.01 "' Executar projetos de implantagio de infra-estrutura e apoio a industriaiEag:éo_
- 22.02 | Viabilizar a doagéo de terrenos do municipio para instalagio de industrias possibilitando

| geragao de empregos.

22.03 Reduzir o percentual de impostos municipais paré as industrias aue quéiram se instalar
no municipio incentivando a geragao de empregos.

1159/ 10690-8ev( 'SLOV'ZSSG%SDQOOG ‘0juBWINd0p 0p Oé 1POD Wess o0ep!eA/dds/s
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N° da Acao Fungdo: 23 — Comeércio e Servigos

23.01 ' Criagdo de espagos de Iazer,_esportgs e entretenimento E)ara—a_ ﬁoqugg,éo com &8
implantagdo de uma infra-estrutura adequada para a realizagao de projetos turisticos.

23.02 | Execugéo de projetos de formagio de gestores e empreendedores e realizacao de
eventos de capacitagdo e treinamento gerencial.

23.03 " Firmar convénios com SESI, SESC, SENA! e fabricantes de éduipamentos e prestadores
de servigos.

23.04 " Firmar convénios com _SEBRKEms-ti_tui(;E)eﬁniveréita:rias e dgﬁgquisas para

! execugdo de projetos de exposicbes e feiras,

= pre = . = P .
23.05 Treinar e capacitar os feirantes para modernizacao das praticas comercliais e do
atendimento a populagio.

N° da Agiao | ~ " Fungdo: 25 - Energia — =
25.01 1 Aquisicao de postes, fios, transformadores e outros materiais e utensilios e contratar
servigos de execugdo de instalagdes elétricas, urbanas e rurais.

25.02 quuisig:éo de materiais e equipamentos elétricos que possibiliten a manutengdo da
, lluminag&o publica deste municipio.

- 7 Adotar a iluminagdo de LED para a lluminacdo Publica de Ibimirim,
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2018 al 5):

N°da Agiao ! Fungdo: 26 ~ Transportes g 73

=

26.01 Executar projetos para meihorar o transito e oferecer maior conforto a populacao. ' % B

Facilitar o fluxo do transito e escoamento da produgo rural com a co'nstrugéo de canais,E %

26.02 pontes e passagens molhadas. e %
- e — — — —

" Facilitar o fluxo de transito e escoamento da producao rural com a construgdo. ampliagacg 8

26.03 manutencao e conserto de estradas e vias de acessos no municipio. = >
‘ — e — 2

e Elaborar e executar projeto de implantacao da zona azul no municipio. F%L g

' E

g >

m

N° da Agédo Fungao: 27 — Desporto e Lazer g &

¥ 8— %

27.01 Desenvolver e incentivar o esporte e o lazer no municipio construindo, reformando e/ou é =

recuperando espagos destinados a prética de esporte e lazer, tais como ginasios % 2
molimnamartivime  Amranan -y maitras =2

27.02 | Fornecer materiais esportivos, apoiar e realizar eventos e torneios esportivos. fo f

S >

27.03 | Viabilizar e realizar tomeios de futebol {campo e quadra) masculino e feminino na zona % o

urbana e rural do municipio através de emendas parlamentares. 9 ;

QI

27.04 | Desenvolver projetos que incentivem a pratica de atividade fisica como promogao a g 5

salide. o %

27.05 Realizar os Joges Escolares Municipais. E %

| &g

27.06 | Apoiar projetos nas escolas que incentivem a pratica esportiva. g 9

i, g 3%

27.07 Viabilizar a participagdo dos profissionais do Departamento de Esporte em cursos de 5

formagédo. @

4 . >

27.08 Recuperar e ampliar quadra esportiva na comunidade de Pogo da cruz atraves de g

S

o}

O

>

0

—

<

>

lbimirim, 01 de agosto de 2017.

JOSE ADAUTO DA SILVA
Prefeito
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Tabela 6.1 - Projecao Atuarial do Regime Propric de Previdancia dos Servidores
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3

MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE g3

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N° 772/2017 % :;2;

ANEXO DE METAS FISCAIS 2k

PROJEGAQ ATUARIAL DO RPPS =2

2018 § g

AMF - Demonstiative VI {L RF At 4°§ 2% inciso IV alinea a) RE milhares éé

23

RECEITAS DESPESAS RESULTADO s‘“a%%i'g':;g%“o % %

EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVID:ENCIARIO (d) = (d Exercicio S %’

{a) (b) (c) = (a-b) Aaterior)  (c] g E

2017 4,540 3.834 706 5319 85

2018 5.280 4.016 1.264 6583 g E

8

2019 6.067 4.156 1.911 8 494 50

2020 6.807 4.230 2.677 11171 % g

2021 7.806 4.405 3 401 14 572 S g

2022 8.763 4.407 4.356 18 928 % g

2023 9.792| 5.317 4 475 23.403 § E

2024 10.842 5.768 5.074 28 477 g g

2025 11.944 5.987 5.957 34 434 32

2026 12632 6179 6 453 s0887 B %

2027 13.125 6.454 6.671 47 558 ‘éﬁ Q

2028 13.632 7.244 6 388 53 946 a 9

2029 14.123 7.798 6.325 60271 3%

2030 14.611 8396 8215 66 486 f?%

2031 15.094 8.523 6.571 73057 >

2032 15,599 8.921 6.678 79 735 =

2033 16.112 9.145 6.967 86 702 g

2034 16.643 g 301 7.342 Y4 044 o

2035 17.198 9.479 7.719 101 763 g
2036 17.777 9.752 8.025 109 788
2037 18.375 10.095 8.280 118 058
i 2038 18.990 10.301 8.689 126.757
2039 19.630 10.792 8 838 135,595
2040 20.281 12.307 7974 143 569
2041 20.881 12.543 8.338 151.907
2042 21 504 12.653 8.851 160.758
2043 22.158 12.705 9.453 170211
2044 22851 ) 12.849 10.002 180.213
2045 23.577 14.173 9.404 189.617
2046 24.269 14.061 10 208 199 825
2047 25.011 14.009 11.002 210.827
2048 25.801 14.025 11.776 222 603
2049 26.639 12.911 12.728 235.331
2050 27.536 14.218 13318 248 649
2051 28.469 14.067 . 14.402 263.051

.7%.# (continua)



{continuacdo;

RECEITA‘S DESPESA’S RESULTAQO SAB%OE;E:;?:F&RO

EXERCICIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO 18} = (d Exsrcicio

(a) (b) [e)=ia-b] Anterior) + (c}

2052 20903 13.837 7 066 270 117
2053 | 21378 13.925 7453 277 570
) “‘:0";2'"‘-' 21.877 14.028 7 849 285 419
kOES 22 400 14123 8277 263 696
2056 22 950 14.2186 8.734 302 430
2057 23 527 14.447 9080 311 510
2058 24 126 14.701 2 425 220085
2059 24 746 14.939 9 807 330 742
080 | 25 389 15 155 10 234 340 976
2061 26059 15394 10 665 351 H41
2082 26.754 15.641 11113 362 754
2063 27.478 15 866 11612 374 366
2064 28 232 16 089 12.143 386 509
2085 29018 16.320 12 598 399 207
2066 29 838 16 521 13 317 412 524
2067 30 6986 16 758 13 938 426 462
2068 31.592 16.970 14622 441 084
2069 32 529 17 180 15.349 456 433
2070 335N 17.397 16.114 472 Hay
2071 34 359 17 612 16 747 489 294
2072 35616 17 835 17 781 507 (075
2073 36 746 18.026 18 720 525 795
2074 37 932 18.254 19 678 Hat, 473
2075 39178 16.44%9 20 727 H66 240G
2078 40,484 18 653 21831 588 031
2077 41 859 18.852 23007 611 038
2078 43 305 15.061 24 244 630 282
2074 44 826 19.265 25 561 660 843
2080 46 427 19 447 28 980 6887 823
2081 48 114 19.655 28 459 716 282
2082 49 889 19.834 30055 746 337
2083 51762 20.021 31.741 778 078
2084 53.736 20 204 33 532 811 810
2085 53 818 20.420 33 398 845 008
2086 58 013 20.581 37 432 882.440
2087 50 331 20768 39 563 922 003
2088 B82.777 20 957 41.820 963 823
2089 65 360 21155 44.205 1008 028
2080 B8.086 21.348 46 738 1.054 76
2091 70 985 21.508 49 457 1104 223

Nota Projegac Atuanal elaborada em 01/04/2017 com Data Base: 31/12/2016  no Ano Base de 2017
Avahacdo Atuanal pelo Atdario Ricardo Cicarell: de Melo . inscrito pelo MIBA n” 1 306

74,__

>
!
é
kel
2
&
®
3
@
3
€
=
g
=8
8
<
<
=
g
Q
o
@)
g
Q
[)
o
o)
=}
o)
aQ
c
3
2
]
©
=}
o]
&
o
g
©
a
x
N
S
3
®
o
&
=X
~
&
g
3]

o
o
o
=
3
2
o
>
8
3
g
o
9
Q.
8
3
2
D
8
>
O
A
=<
>
P
P
>
m
C
—
>
-
>
O
m
<
Q
3
Q]
>
<
m
-
o
—
<
>
@
O
Py
@]
O
Py
@
O
)
m
;
>
O
>
C
—
O
9
>
()
-
<
>




Tabela 5 - Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com Alienagio de Ativos
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Tabela 4 - Evolugice do Patriménio Liguido
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MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE B g
z 8
lil - Metodologia e Memodria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario do Municipio g. g
o =
RESULTADC PRIMARIO E 5
¥
e e R% nll’slﬂf_% 3
ESPECIFICAGAO 2015 2016 2017 2018 2019 2020 _";g >
RECEITA3 CORRENTES (f, T 46 441 51230 53 502 57 090 60 924] E?s?% E
Receda Tributana 2029 2029 2118 2 250 2402 v 560 =
Receitas de Contnbuicoes 3626 4 087 4 244 4510 4814 5 14% )Z>
Receita Patrimomal 422 239 548 582 622 G(@ E
Aplicasoes Financeiras (i) 419 239 248 264 282 300 =
Outras Receitas Patimonials 3 0 300 319 348 168 2
Transferencias Gorrentes 40133 44 636 46 354 49 252 52 576 56179 >
Outras Recetas Correntes 231 229 238 447 511 529 3
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (llty = (1) (11 46 022 50 991 53 254 56 826 B0 643 84 778 =
RECEITA DE CAPITAL (IV) 906 2046 5798 6160 6 576 7023 Q
Operagoes de Creditos (V) 0 0 461 490 521 558 D
Amortizacao de Emprestimos (V1) 0 0 0 0 a @ e}
Alenacéo de Bens (Vil) 0 0 145 154 164! g Z
Transferancias de Capal 906 2 046 5192 5517 5 889 6 ?‘J§ m
Qutras Recertas de Capital 0 0 0 0 ] $' o
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (Vi) = (V V VI VI 9086 2.046 5192 5517 5 889 3 29§ I
'RECEITAS PRIMARIAS (IX) = {lI+VIlY  46.928 53.037 | 58.446 _62.243 66.532 71.068 3
DESPESAS CORRENTES (X} 47918 50627 51 853 54 242 56 862 60 419 %
Pessoal ¢ Encargos Sociais 30 828 34.456 35,122 36 696 38 570! 41 34% 8
Juros e Encargos da Divida (XD C 0 0 0 0 jugiey)
Outras Despesas Carrentes 17 038 i6.171 16.731 17.546 185 292 19 OG% 8
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XI1) = (X XI) 47 916 50 627 51.853 54.242 56 862 604'F o
DESPESAS DE CAPITAL (Xl 3 648 5 431 5.851 7295 8811 5738 M
nvestimentos 3.210 4844 4944 5 349 7 825 5 558 EQ
inversoes Financeiras o) 0 0 0 0 08
Amortizacdo da Divida (XI) 438 587 907 946 986 1058 B
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL [(XV) = (Xl XIV3 3210 4 844 4944 6 249 7 825 8680 F
RESERVA DE CONTINGENCIA {XVI) o 0 1596 1713 1828 1952 2
DESPESAS PRIMARIAS (XVI) = (Xil+XV+X\V1) 51.126 55.471 58.393 62.304 66.515 71.046 3
= — S . TS e R— e — g P
RESULTADO FRIMARIO (1X-XVIi) [ 4,198 -2.434.[ 53J 39L 17[ 2
e - e | o~ —
Notas )<>

1 Os dados telativos as receias e despesas foram exiraidos das metas fiscas estabelecidas para as mesmas conlorme demonstrado pas

memonas de calculo das 1ecertas e despesas

2 O caleulo da Meta de Resultado Priména obedeceu a metodologia estabelecida peio Governo Federal por mew das Portarigs expedidas pea

Secretana do Tesouro Nacional

STN, relativas as normas de elaboracdoe dos Demonstrativos Fiscais da LDO

EVOLUCAQ DO RESULTADO PRIMARIO

5% 33 HE 23
1.1 —T O — —te
A Mo -l PR~ =
sl
n 2016 2017 2018 2019 2020
1M
2000
2434
2000
43008

-4.198

L
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Hl.a - Metodojogia de Memona de Calculo para as despesas do Municipio

Pessoal e Encargos Socais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
e — 2015 30 828 = e
2016 34.456 11 7%
2017 35122 1,93%
2018 36 695 4 48%
2019 38570 5,11 %
2020 41.344 F19%

Moty
T Na projecas para despesas de pessoal considerou-se o aumento do salano minimo nacional em jelacane q
2017 R$ 937 00 estimado para 2018 em RS 979,00

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAOQ %

2015
2016
2017
2018
2019
20620

oCc oo Cco

Nty

T A projecde pare o pagamento de juros ¢ encargos da divida segue a politica do Banco Cential do Brasi
‘Boletim Focus) gue ptojetou em junhe de 2017 a taxa SELIC em B.25% para o exercicio de 2018 come
tarmbem os parametras macroeconsmic os adotados no PLDO 2018 da Unio, que projetau as taxas de 8 50
e 8 50% para s exercicios de 2019 e 2020

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL. - R$ milhares VARIAGAO %
. B T = 0 -
2016 0
2017 1596
2018 1713 7 3
2018 1828 8 72%
- _ 2020 N 1952 | __e8w

Nota
1 Os valores hixados para a Reserva de Contingéncia serfio de, o mumimo, 3% da Receita Corrente & desting

se an reforco de dotacdes a serem utlizadas para pagamento de despesas emesgéncials, ¢alamidades o
outras contingeéncias

| ;Psclil-lva; da Morc ado
e e B e
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MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE

Il - Metodologia e Meméria de Caiculo das Metas Anuais para as despesas do
Municipio

TOTAL DAS DESPESAS

Ufidl TRABASHL F DESEN I VEN TS

RE mulhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada A':::’i‘:::a
NATUREZA DE DESPESA ” - 017
DESPESAS CORRENTES 47.916 50 627 518353
Peassoal e Encargos Suciais 30 828 34.456 35122
Jutos e Encargos da Divida
Cuiras Despesas Correntes 17.088 16 171 16 731
DESPESAS DE CARITAL 3648 5431 5851
Investimentos 3.210 4.844 4 944
Inversdes Financeiras
Amortizacan da Divida 438 587 807
RESERVA DE CONTINGENCIA 1596
_TOTAL GERAL DAS DESPESAS 51.564 _56.058 | _.59.300
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE PREVISAD - R$ mithares
NATUREZA DE DESPESA 2018 2019 2020 y
DESPESAS CORRENTES il 54 242 56 862 60413
Pessnal e Encargos Sotcias 36.696 38.570 41 344
Juros e Fnecargos da Divida -
Outras Degpesas Correntes 17 548 18 292 19 069
DE SPESAS DE CAPIHTAL {295 8811 9,38
investimentos 6.349 7825 8 680
twersoes Fifanceiras = g 5
Amaortizacdo da Divida 946 086 1.058
RESERVA DE CONTINGENCIA 1713 1828 1952
_TOTAL GERAL DAS DESPESAS 63.250 67.501 | 72104
Estimativa de Despesa de Transferéncias intra- - ] T
Orgamentaria relativa 4 operagdo entre rgaocs, 2.141 2.286 2.442

fundos e entidades integrantes dos orgamentos

liscal e da seauridade social, 8

Notas.

1 Os vaiores projelados para outras despesas correntes foram baseados na projecan da taxa denflacao do
Indice de Precos ao Consumidor (IPCAJ de 4 25%, 4 25% o 4 25%, para os respecivos exercicius de 2018

2015 e 2020

-

<& Estmatva referente gos valores das despesas de ransferénoas intra creamentanas elstivos 4 07 21y ST

entre orgaes, fundos e entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da segundade sockal, cantorme Manual
de Demosntiativos Fiscars 82 edigao, aprovado peld Portaria STN r° 495 de 06 de junho de 2017
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Qutras Receitas Correntes

= Metas Anuvais VALOR NOMINAL - R$ mllhares_ VARI.BL(}_A_O_“/.:_
P 231
il 220 [ o
2007 P 2 AT
0¥ 491 Ut Hus
2719 514 JBe
20 55 279%

Receitas de Capital

. Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
o . 28 ang
PN 2 04b ALY
201 = IEXTE
e A 160 6 3%
ML 5 5.8 £ vy
R e Ay Tid 5 4, e,

AL remitds de Larta terr Lome Fase as transterencias de (ecursos de (Onvenios As proedors e
woaversicios 30 20018 2019 e 2070 sdo fundamentadas em estrealivas Je transferinm s valuotiaogs Lor
meG de o ovtins e ntmatus de epasse ardos da i@ e d ok stado

1 Composigao das receitas totais - 2018

¥ A~ L X VO

RECEITAS CORRENTES

ERV I

B Regeite Tributsnd

M Bewritas de Loatrid, ks
¢ Regeita Fatrmor s

@ Trdansfererc g,/ areeotes

Bl Outras Rege'tas Carrente

RECEITAS DE CAPITAL

7,95

SR, 2 55

0 D 3 ¢ operagfed de redity,
& Aenagdy de Bone
Arnorlizdgdt de Empréstiv s

% fransferencisr de apital

¢ LUtTas Becetas de t apita

1.1 Participagdo do FPM e Transferencias do SUS nas Transferencias Correntes 2018

w Transferencias { arrentes
L Lota bFarte dc FEM

Transf de Recursos de Sus B

“epfa o noniande prewsto pard as Transfer@atias Correntes R 49 252 000 00 em 2018, RS 22 5G9 000 OG compae
FEM e RE A0 0 00 carmpods ag Trapetu e ma ga 3E,
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Receita Tributana

= Metas Anuais  _ VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
o 2025
2018 2 3% 49
20 2 48 Lan
BT 23°3 1 20%
PaEr 2 402 6,7 %

i —_—— 2078 ~ 2 566 e

Receita da Divida Atva

o . _Metas Anuaris VALOR NOMINAL - R$ milhares _| VARIAGAO % _
2015 A0
2uin o Rt
2T 55 ERL
k) 306 420 e
2019 30 - 47
o 2gm 307 . o
Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios
e Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIACAG %
2015 17 929
216 20815 ¥ O
- PrEAT ER: G
e - 22 9659 1, 25%
Pk 24 5149 £ ish
== e LBERYT 2h 195 £ REL

Transferencias de Recursos do SUS

= Metas Anuais__ | VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAD %
L1h & L85
AL TAary ¢ Gifse
p k] 7349 -y
218 {809 [
2019 8 336 A
B a0/ [ R,

hota

El —-

1aMents previsto pars a Receita Trbutana provem da aplicaqac de uma palitic 3 de ntens - agar 3

frscalizac 4o N artec adacan dos tibutos de Competencia municipal

-

3 PG preve gr o adrenats na Arrecadacin da Ulvida Aliva no exsicicio de 2018 em diarte, em

terpe de 1704 qobine 0 saldo da Divida Aliva que o Municipo tem a receber em 2037 aphcard, e
politica de intensificacdo da anedadagio dos tnbutos de Lompeténcia mumicipa

f

At projecoes para 201n 2019 e 2020 foram reaiizadas sonscderando-se a taxi de o agap do B

previsid respecvamente em 425w 4209 e 4290 e fambem fol sansderdda @ pievisda da taxas de
restment, 30 R pata 2008 20150 2930 com 05 respectvas prrcentuals de 2 00% 2 50% e 3 60%

A - aesls tormd consideran e e cAamipn VARIL A % aatae trds vandgyeis (% IPCA % BB o
rtensf g anra Thealzacsas tbuiana para seus respestivas exercioios
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MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE z ;
I - Metodologia e Memdéria de Calculo das Metas Anuais para as receitas do g 3
Municipio S8
85
TOTAL DAS RECEITAS ga
RE Tlrares ® %
Previsao § 0]
ESPECIFICAGAO Realizado Realizado Atualizada =3 2]
201§ 2016 2017 28
— ; p——— 2>
RECETAR Qs BTy 46 441 51230 3 anz i o
Reckita Trbatana 2029 7034 PR g 3
Reletas de Contnbugbes 3626 4087 4 44 § )Z>
Res o rqg gt g g 422 238 B o =
Apisazoes Financeras 419 239 248 g N
niray Receitas Patnmonials 3 g o 'g
(3 aTeren @y L drrentes 40 133 44 B35 4r 394 S >
Cota Parts oy PV 17 929 20 816 21617 g3
Trapef de Pacyrens dn SUS FMS 8 555 TO77 ¢ 349 el
Sras Trar Sfergn s Carrentes 15 649 16743 *J iRy g g
sallas REcetay Tore ey 234 229 38 g3
Recenta da Dvida Alva 80 LE HH a %
e e edas 181 17y 48 5]
RECT TA G A Ay 805 7 045, o g 9
Ciperac s de 1 cedidos 461 % %
Stenagal 1¢ Bens 145 ﬁ-.- 5
ST urtzagag de Empresturos = b
Teansferencas ae apita 806 2 046 5192 & I
Jatras Receitas de Capdal 2 = g g
TOTAL GERAL DAS RECEITAS 47.347 53.276 59.300 30
g S
— : S
X PREVISAO R$ milhares % o
ESPECIFICAGAD 820
2018 2019 2020 J o
RECEITAS LORRENTES 57 Tar T TN & E
B eita Trratar 4 2250 b E Iy 8 7
ReCelan d oot b b e 4510 4414 v oad o}
Recalta batrmonral ARz 322 Ot4 fﬁ
Aplo agOes Financeiras 2hd &7 i 35
catras Recedas Patper otines 119 40 e >
Transferansias o sentes 449 252 AR 9% 174 Ei
Cota Parte do FPM 27 359 24 515 2 e =
Trgnef ge Reoursns de WS FMS 7 BOY # 435 & 507 >
~odtras Trgrsfererias  orrentes 18 474 19 721 PO R 'sé
Outras Keaegtas Correntes 497 511 2% <
Fres tota 34 [ Aliva 306 7 ) >
crtPTdls R tan 181 704 e
HECTaTA T Ak a, 6160 6 RTH F327
rreracdes de Grédios 490 bl 5%
Apera Ap de Ens 154 154 108
amert Ay 3 e Eonprestimos -
Irarsterenaias As Capity) 5517 i BEG sl
falas Fecenlas de Capntal - T
(= TOTAL GERAL DAS RECEITAS 63.250 67.501 72.104
Estimativa de Transferéncias de Receitas Intra-
Orcamentaria relativa a operagaoc entre 6rgdos, 2 141 5 285 2442
fundos e entidades integrantes dos
orgamentos fiscal e da seguridade social. _

R

T 0% Dara e s G madas ara $€ chegai 803 va ares projetados foram baseados na taxa de inflag@o de
cde de Precos 3o Lopswindor (IPGA na taxa de aresomers ds Pl ¢ nas 33bHes econdmnc
Anan e rgs o admiestrativas que serao tomadas por este munieipio para obtet Jdma metora e
fiealzan 30w anten A de relurnas financeinos pAara 05 exercicies futuros

perazar emtre oraios fundos e entidades milegrantes dos orgamentos fsc el & da sequr dade SO
crfarme mxgercaa 30 Manual de Derosntratives Fiscais 8° edigdo aprovads pela Portana aTH ™ 498
e 06 de junho de Pui’

. tstimativa refeiente aos valores as transteréncias de recetas infra srcamentanas relativos & ;
1:



Prefeitura
de Ibimirim

UNIAL ThaBATWHLE BF Cb Y 10 80

MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE
PROJETC DE LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

> O
Q O
Q
c
g5
g3
- O
I >
g4
g8
® 9
3 Q.
QD
23
e 3
o ®
ol

2018

ARF [RE it gy e .y
L PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS Eﬁ>
Descrigio Valor Descrigio Valor g O
Demandas Judigiais o E
Divilas i Processo Je Reconhecimento § )Z>
Ayar e Haranhas Lony edadas Abertura do Créditos Adicionals a partir d: o =
Assting du de Passiios Reserva de Contingéneia E >
Assisténcias a Lpidemias 10 600,00 3w, E
Qutroes Passivas Contingentes 08 ;
SUBTOTAL 10.000,00 |SUBTOTAL 10.00060 —
‘g__>
- DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVQS PROVIDENCIAS 2_%
= i Descrigdo Valor Descrigdo Valor 8 Z
Discrepancia de Proeqoes, 5 8
Taxa de Juros Abertura de Credttos Adicienais a partr da Reducac de ﬁ §
Salaric Mirumo Aberiura de Creddos Adicionals a partir da Reserva de Q o
Poseibfidade de nae Ucorrénaia de Operacao de Cradite Diminuigan dos Investimeantas na mesma Proporcas 5 >
Jaubos Riscos Fuacas Limitagao de Empenho %
SUBTOTAL - |SUBTOTAL 5

TOTAL 10.000,00 |TOTAL 10.000,

wie Flahars o P4

José Adauto da Silva
Preferto
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