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EDITAL 

PROCESSO LICITATORIO N° 041/2023 
TOMADA DE PRE~OS N° 004/2023 

PREAMBULO 

O MUNICIPIO DE IBIMIRIM - Estado de Pernambuco, por meio de sua Comissao Permanente de Licitacao —
CPL, faz saber, a todos os interessados do ramo. que realizara Iicitagao na modalidade supracitada, conforme data 
e horario abaixo, que sera regida pela Lei Federal N° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e alteragoes e pelas condigoes 
estabelecidas neste Edital, para selegao da melhor proposta pelo MENOR PRECO POR LOTE, consequente 
contratagao de empresa. objetivando a execugao da obra adiante especificada. A forma de execucao a indireta 
e o regime a de empreitada por preco unitario. 

1. DA SESSAO DE ABERTURA E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES 
1.1. Os interessados deverao entregar a Comissao Permanente de Licitapao a docurnentagao de credenciamento, 
Envelope n° 01 (corn os documentos de habilitagao) e Envelope n° 02 (corn a proposta comercial), alem das declaragoes 
complementares). ate as 09:00 horas (Nove horas) do dia 29 de Maio de 2023, na sede da Comissao Permanente de 
Licitagoes, sito no enderego constante no preambulo deste Edital . Sera dado um prazo de tolerancia de 30 (trinta minutos). 
1.2. A sessao de abertura sera realizada as 09h30 (Nove horas a trinta minutos), do dia 29 de Maio de 2023 na sede 
da Comissao Permanente de Licitagoes. 
1 .3. O certame ocorrera, presencialmente, corn a presenga dos membros da Comissao Permanente de 
Licitapao, corn os representantes das empresas e demais interessados. 
1.4. O nao comparecimento dos interessados. no dia e horario previsto no presente edital. cujos envelopes tenham 
sido entregues a Comissao Permanente de Licitapao — CPL, nao inviabiliza a participagao no certame e gozarao 
dos mesmos criterios de julgamento nos termos do Edital . 
1.5. Na hipotese de nao haver expediente na data acima estabelecida, a referida reuniao e a recepcao 

dos envelopes dar-se-ão no primeiro dia util subsequente aquela data,no  mesmo horario a endereGo. 

2. DO OBJETO E VALOR 
2.1. A presente Iicitagao tern por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A 

MANUTENGAO DE 11 PSFS E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE, conforme Planilha 

Orgamentaria, Cronograma Fisicos Financeiro, Memorial Descritivo e Especificagoes Tecnicas, Composigao Analitica do 

BDI e Projetos Tecnicos de Engenharia, que passam a ser parte integrante do Projeto Basico e demais anexos do edital, 

que dele fazem parte integrante. independentemente de sua transcrigao. conforme abaixo: 

LOTES PSFS — Zona Rural VALOR 
1 Psf Pogo da Cruz R$ 95.704,50 
2 Psf Agrovila IV R$ 73.291 64 
3 Psf Agrovila V R$ 64.658,46 
4 Psf Campos R$ 51 .049,91 
5 Psf Pogo do Boi R$ 49.938,40 
6 Psf Moxoto R$126.732,18 
7 Psf Anexo Jeritaco R$ 48.81 7,87 
8 Psf Anexo PuiU R$ 46.752,65 

Valor Total da Zona Rural R$ 556.945,61 
PSFS — Zona Urbana 

9 PSF Alto da Floresta R$ 104.128,14 
10 Psf Padre Cicero R$61.021,44 
11 Psf Areia Branca R$59.198,13 
12 Psf Boa Vista R$46.155,77 
13 Psf Bairro Lajes R$ 96.282,41 

Valor Total da Zona Urbana R$ 366.785,89 

2.3 Dos valores por PSF: 
Zona Urbana 
PSF Boa Vista: R$ 46.155,77 (Quarenta e seis mil cento e cinquenta e cinco reais e setenta e sete centavos); 
PSF Alto da Floresta: R$ 104.128,14 (Cento e quatro mil cento e vinte e oito reais e quatorze centavos); 
PSF Areia Branca: R$ 59.198,13 (Cinquenta e nove mil cento e noventa e oito reais e treze centavos); 
PSF Lajes: R$ 96.282,41 (Noventa e seis mil duzentos e oitenta e dois reais e quarenta e um centavos); 
PSF Padre Cicero: R$ 61.021,44 (Sessenta e um mil vinte e um reais e quarenta e quatro centavos); 
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PSF Campos: R$ 51 .049,91 (Cinquenta e um mil quarenta e nove reais e noventa e um centavos); 
PSF Pogo do Boi: R$ 49.938,40 (Quarenta e nove mil novecentos e trinta e oito reais e quarenta centavos); 
PSF Moxoto: R$ 126.732.18 (Cento e vinte e seis mil setecentos e trinta e dois reais e dezoito centavos); 
PSF Agrovila 04: R$ 73.291 .64 (Setenta e tres mil duzentos e noventa e um reais e sessenta e quatro centavos); 
PSF Agrovila 05: R$ 64.658,46 (Sessenta e quatro mil seiscentos e cinquenta e oito reais e quarenta e seis centavos); 
PSF Popo da Cruz: R$ 95.704,50 (Noventa e cinco mil setecentos e quatro reais e cinquenta centavos); 
PSF Anexo Jeritaco: R$ 48.817.87 (Quarenta e oito mil oitocentos e dezessete reais e oitenta e sete centavos); 
PSF Anexo Puiu: R$ 46.752,65 (Quarenta e seis mil setecentos e cinquenta e dois reais e sessenta e cinco centavos). 
Valor total da zona rural: R$ 556.945,61 (Quinhentos a cinquenta a seis mil novecentos a quarenta a cinco reais 
e sessenta a um centavos); 

VALOR TOTAL DO CERTAME: R$ 923.731,50 (Novecentos a vinte a tres mil setecentos a trinta a um reais e 
cinquenta centavos). 

2.4 O prazo de execugao para a conclusao da referida obra e de 180 (cento a oitenta) dias, a contar da expedigao da 
ordem de servigo, podendo tal prazo ser prorrogado mediante justificative, desde que haja interesse publico ou ocorra 
caso fortuito ou de forga maior. 

2.5 O regime de execugao sera o de MENOR PRECO POR LOTE. 
2.6 O Edital e seus Anexos, incluindo o Termo de Referencia, poderao ser examinados e adquiridos: 

2.6.1 Por e-mail, mediante solicitagao formal, corn a qualificagao da empresa e assinatura do representante, 
documento que deve ser digitalizado, e remetido, para o e-mail licitacao(~ibimirim.pe.gov.br ou atraves do 
Portal da Transparencia. 

2.6.2 Todas e quaisquer informagoes e/ou esclarecimentos pertinentes poderao ser obtidos junto a Comissao 
Permanente de Licitacao pelo e-mail Iicitacao( ibimirim.pe.gov.br 

3. DA DOTAcAO ORcAMENTARIA 
Programa: 10 301 1007 1943 0000 — Expansao e adequagao da rede fisica da Atengao Basica 
Elemento de despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e instalagoes 

4. DAS CONDICUES DE PARTICIPACAO 
4.? Sornente poderao participar da licitagao as interessados devidamente cadastrados junto a qualquer orgao ou 

entidade da Administragao Publica ou que atenderem a todas as condigoes exigidas para cadastrarnento ate o terceiro 
dia anterior a data do recebimento das propostas. 
4.2. Legalmente estabelecidas no Brasil e que atendam as condigoes para sua habilitagao exigidas neste Edital e seus 
Anexos, mediante a apresentagao de toda a documentagao exigida, na data e hora estipuladas neste Edital. 

4.3. Nao sera aceita a participagao de empresas nesta licitagao, quando: 
4.3.1. Estiverem em processo de concordats, falencia ou em qualquer outra condigao que comprometa a sua perfeita 
qualificagao juridica, fiscal, tecnica e economica. 
4.3.2. Estiverem enquadradas nas condigoes previstas pelo art.9° da Lei 8.666/93. em sua atual redagao. 

4.3.3. As empresas cujos dirigentes socios ou gerentes tenham qualquer vincula (empregaticio ou estatutario) corn o 

contratante, respeitando o disposto no inc. III. do art. 9 da Lei Federal n° 8.666/93; 
4.3.4. As empresas que, par qualquer motivo, tenham sido declaradas inidoneas par ato do poder publico, ou que 

estejam temporariamente impedidas de participar de licitagao e de contratar cam a Administragao Publica; reunidas 
sob a forma de consorcio, considerando que as servigos a serem executados apresentam pouca diversidade, podendo 
ser executados par uma unica empresa; 
4.3.5. Nao serao admitidas as empresas que tiveram suspenso o direito de licitar, que tenham sido declaradas 

inidoneas pela Administragao direta ou indireta, nos niveis federal. estadual ou municipal . bern coma as que Sc 

encontrem sob processo de recuperagao judicial; 
4.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte terao tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 

123/2006, atualizada. A condigao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte sera comprovada mediante 

apresentagao da seguinte documentagao: Declaragao de Enquadramento da ME ou EPP expedida pela Junta Comercial 

do seu domicilio devidamente certificada e assinada em que se comprove que a empresa participante esta registrada 

naquele orgao ou Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da Sede da Licitante em que se comprove que a 

empresa se enquadre na condigao de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte emitida no corrente ano; a ser 

apresentado em envelope "CREDENCIAMENTO". 
4.5. As microempresas e empresas de pequeno porte que nao apresentarem as documentos relacionados acima no 

envelope credenciamento estarao abrindo mao do tratamento diferenciado Ihes concedida pela Lei Complementar n° 123 

de 14 de dezembro de 2006 e alteragoes. 
4.6. No ato do recebimento do Edital e dos seus eeementos constitutivos deverao as licitantes verificar seu conteudo e 

se o mesmo esta completo, nao sendo admitidas reclamagoes posteriores sobre eventuais omissoes, devendo ainda 

juntar aos documentos de habilitagao declaragao de recebimento dos documentos de licitagao, conforme modelo 

apresentado no Anexo 4 deste Edital. 
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4.7. Em conformidade corn o que rege a §2° do Art. 22 da Lei 8.666/93, essa tomada de pregos esta aberta a 
participagao aos interessados devidamente cadastrados ou que atenderem a todos as condiioes exi~idas para 
cadastramento ate o terceiro dia util anterior a data do recebimento das propastas, observada a necessaria qualificagao 
exigidas para a emissaa do Certificado de Registro Cadastral (CRC) junto a Comissao Permanente de Licitapoes da 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM/PE. 

4.7.1. Para que o licitante obtenha o CRC, e necessaria a apresentagao dos documentos, junto a Comissao 
Permanente de Licitapoes, elencados nos subitens 7.1 (Habilitacao Juridica), 7.2 (Regularidade Fiscal), 7.4 
(Oualificacao Economico-Financeira) e (Registro no CREA) do presente edital 

4.8. Qualquer pedido de esclarecimenta em relagaa a eventuais duvidas de interpretagaa deste Edital, devera ser dirigido, 
por escrito, ao Presidente da Comissao no enderepo acima citado, ate 03 (tres) dias anteriores a data marcada para 
abertura dos envelopes relativos a documentapao de habilitapao. 
4.9. Os participantes deverao ter pleno conhecimento dos termos deste Edital. das candigoes gerais do objeto da licitagao 
e do local onde serao executados as servigas. 

5. DO CREDENCIAMENTO 
5.1. Cada empresa licitante apresentar-se-a corn 01(um) representante que, devidamente credenciado, sera o unico 
admitido a intervir nas fases deste certame, respondendo, assim, para todos as efeitos, por sua representada. 
5.2. Por credenciamento entende-se: 

5.2.1. Pracuragao corn firma reconhecida acompanhada de copia do ata de investidura do autorgante, na qual conste 
expressamente termo de credenciamento para devida autarga. 
5.2.2. Documento que comprove a capacidade de represents-la, no caso do representante ser titular da empresa. 

5.3 As procuragoes serao retidas pela Comissao e juntadas ao processo de Licitagao. 
5.4. Casa a representagaa se altere durante o processo de abertura e julgamenta da licitagaa, o novo representante 

devera apresentar, da mesma forma, as documentos relacionados acima. 
5.5. A nao apresentagao au incarregaa do documento de credenciamento nao inabilitara a licitante, mas impedirao seu 

representante de se manifestar e responder pela mesma. 

6. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS 
6.1. Os documentos necessarios a habilitapao poderaa ser apresentados em uma unica via, em original, por qualquer 

processo de copia autenticada por cartorio competente, pelo(a) presidente(a), pelos membros da Comissao Permanente 

de Licitagao ou publicagao em orgao da imprensa official, vedada sua apresentagao atraves de praduzida via fax ou copia 

ilegivel. Os documentos que for em emitidos via Internet terao sua autenticidade verificada nos respectivas sites. 

6.2. A documentapao constitutiva da habilitacao sera apresentada em 01(uma) via, organizada em pastas distintas, 

cam folha indice, cam tadas as pegas rubrica das por Iegitima representante da propanente, em involucro fechado, assim 

identificado: 

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcAO - CPL 
PROPONENTE: Razao Social da pessoa juridica, enderepo, CNPJ, CEP, fone/fax (Dispensada se 

o envelope for timbrado). 
ENVELOPE 01 
DOCUMENTOS DE HABILITACAO 
PROCESSO LICITATORIO N.° 041/2023 
TOMADA DE PRECOS N.° 004/2023 
OBJETO: 
DATA DA SESSAO PUBLICA: 29/05/2023 as 9:00h (Nove horas) 

horas 

6.3. DA HABILITACAO (ENVELOPE N° 01) 
Na Envelope n° 01 "Documentas de Habilitagaa", para efeita de habilitapao, serao consideradas as documentos relativos 
a: 
6.3.1 HABILITACAO JURIDICA 
6.3.1.1 Ato constitutiva, certificado simplificado da Junta Camercial da Sede do licitante, estatuto au contrato social em 

vigor, devidamente registrada, em se tratando de sociedades camerciais, e, no caso de sociedades por agoes, 

acompanhada de documentos de eleigao de seus administradares e/au diretares; 

6.3.1.2 Em se tratando de sociedades civis, ata constitutiva acompanhada de provada diretoria em exercicia; 

6.3.1.3 Copia da Cedula de Identidade do respansavel legal pela empresa; 

6.3.1.4 Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pals, e ata 

de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pela organ competente, quando a atividade assim a 

exigir; 
6.3.1.5 Certificado de Registro Cadastral (CRC) vigente, expedido, corn observancia da Lei n° 8.666/93, emitido pe!o 

Municipia de Ibimirim. 
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Economica Federal; 
6.3.2.2 Prova de regularidade corn a Fazenda Federal, mediante Certidao de Debitos Relativos a Tributos Federais e 

a Divida Ativa da Uniao (Certidao Conjunta vigente a partir de 03 de novembro de 2014, incluindo as 
previdenciarias e as suas limitagoes); 

6.3.2.3 Prova de regularidade fiscal corn a Fazenda Estadual, atraves da Certidao Conjunta e ou Negativas de Debitos 
Estaduais e Certidao Quanto a Divida Ativa do Estado do ente federativo, ficando facultativa esta ultirna quando 
as unidades estaduais de outros entes nao emitir; 

6.3.2.4 Prova de Regularidade para corn a Fazenda Municipal do domicilio ou se de da proponente, atraves da 
Certidao Negativa de Debitos Municipais; 

6.3.2.5 Prova de Inexistencia de debitos inadimplidos perante a justiga do trabalho, mediante apresentagao de 
Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT); 

6.3.2.6 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participagao em certames licitatorios, deverao 
apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta 
apresente alguma restrigao. 

6.3.2.7 Havendo alguma restrigao na comprovagao da regularidade fiscal. sera assegurado, as mesmas, o prazo de 
05 (cinco) digs uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o 
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a criterio da Administragao Publica, para a regularizagao 
da documentagao, pagamento ou parcelamento do debito, e emissao de eventuais certidoes negatives ou 
positives, corn efeito, de certidao negativa. 

6.3.2.8 A nao-regularizagao da documentagao, no prazo previsto no subitem acima, implicara decadencia do direito a 
contratagao, sem prejuizo das sangoes previstas no art.81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo 

facultado a Administragao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para a assinatura 
do contrato, ou revogar a licitagao. 
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6.3.3 QUALIFICACAO TECNICA 
6.3.3.1 Os criterios de qualificagao tecnica a serem atendidos pela empresa serao os estipulados no item 12 do Termo 

de Referencia, parte integrante do Projeto Basico, Anexo I do Edital. 
6.3.3.2 Admitir-se-a, para efeito de qualificagao tecnica indicada no item 9.3, o somatorio dos atestados apresentados. 

6.3.3.3 A nao apresentagao de toda a documentagao necessaria para a analise da qualificagao tecnica sera motivo de 

inabilitagao da LICITANTE, pois nao podera ser incorporada posteriormente. 

6.3.4QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA 
6.3.4.1 Balango Patrimonial e Demonstragoes Contabeis do ultimo exercicio social (2022), já exigivel e apresentado 

na forma da lei , devidamente registrado na Junta Comercial , ou orgao equivalente da sede do Licitante, que 
comprove a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituigao por Balancetes ou Balangos 
Provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (tres) meses da data 
de apresentagao da proposta. 

6.3.4.2 A boa situagao financeira da empresa Licitante sera avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG), Solvencia 
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da aplicagao das formulas abaixo, corn 
os valores extraidos de seu balango patrimonial: 

LG = 

SG = 

LC = 

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO 

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE 

ATIVO TOTAL 

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE 

ATIVO CIRCULANTE 

PASSIVO CIRCULANTE 

6.3.4.3 A empresa Licitante que apresentar indices economicos iguais ou inferiores a 1 (um) em qualquer dos indices 
de Liquidez Geral, Solvencia Geral e Liquidez Corrente devera comprovar que possui (capital minimo ou 
patrimonio liquido) equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagao; 

6.3.4.4 As empresas constituidas no ano corrente deverao comprovar a boa situagao financeira atraves da 
apresentagao do Balango de Abertura registrado na Junta Comercial e indices financeiros; 

6.3.4.5 O Balango Patrimonial e Demonstragoes Contabeis deverao ser devidamente assinados por professional 
habilitado e pelo representante legal da empresa Licitante. 

6.3.4.6 Certidao Negativa de Falencia ou Recuperacao Judicial, em se tratando de sociedade comercial, ou de 
Execucoes, se for sociedade civil, expedida pelo distribuidor do Poder Judiciario relativo a Comarca da sede 
da pessoa juridica e, em se tratando de filial, prevalecera a da Comarca desta. 

6.3.4.6.1 As empresas constituidas apos a implantagao do sistema de processo eletronico — PJE, estao dispensadas 

de apresentar a certidao descrita no item 6.3.4.6 referente a certidao de processos fisicos; 

6.3.4.7Certidao Negativa de Falencia ou Recuperagao Judicial referente aos processos de primeiro e segundo graus 
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normativas do respectivo Estado da Federagao da sede da licitante ou de seu domicilio. observado o disposto 
nos subitens anteriores. 

6.3.5 DECLARACOES 
6.3.5.1 Declaragao expressa do responsavel de que a empresa proponente tern total conhecimento e aceitagoes estipuladas no 

edital e dispoe de equipamentos necessarios a execugao dos servigos, conforme modelo constante do ANEXO
IV deste Edital: 

6.3.5.2 Declaragao, assinada pelo representante legal da licitante, da inexistencia de fatos impeditivos para sua 
habilitagao no presente processo licitatorio, bem como sobre as ocorrencias posteriores, conforme modelo 
constante no ANEXO V; 

6.3.5.2.1A CPL verificara a situagao das empresas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS, por meio de acesso ao Portal da Transparencia, bem como a existencia de impeditivos de contratagao 
por improbidade administrative no Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por ato de improbidade 
administrativa, disponivel no site do CNJ, sob pena de inabilitagao da mesma no processo licitatorio 
(http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis e  http://www.cnl.jus.br).

6.3.5.3 Declaragao, assinada pelo representante legal do licitante, de que nao possui, em seu quadro de pessoal, 
empregado (s) corn menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de 16 (dezesseis) 
anos, em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso 
XXXIII do art. 7.° da Constituigao Federal, conforme modelo constante do ANEXO VI deste Edital; 

6.3.5.4 Declaragao. assinada pelo representante legal do licitante, de que os socios, administradores, empregados e 
controladores da proponente nao sao servidores ou dirigentes do Municipio de Ibimirim ou responsavel pela 
Licitagao, nos termos do Art. 9°, inciso I I I , da Lei n° 8.666/93, conforme modelo constante do ANEXO VII deste 
Edital: 

6.3.5.5 Declaragao de que a empresa licitante se compromete a realizar os servigos objeto do presente Edital em 
conformidade corn a Legislagao Ambiental Vigente, conforme modelo constante do ANEXO VIII deste Edital; 

6.3.5.6 Em se tratando de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. devera o seu devido representante legal 

apresentar declaragao conforme modelo constante no  ANEXO IX deste Edital. Ficam as demais empresas 

licitantes que nao se enquadram na lei supracitada, dispensadas de apresentar a declaragao em comento; 
6.3.5.7 Formulario fornecido pelo orgao licitante contendo todas as informagoes solicitadas, devidamente preenchidas e 

assinadas pelo representante legal. conforme modelo constante no  ANEXO X deste Edital. Cabe ressaltar que 

a apresentagao do referido formulario nao e de cunho obrigatorio. porem e de responsabilidade do licitante a 

prestagao das informagoes no momento da apresentagao das propostas de pregos, Item 7 do Edital. 

6.4 Os documentos necessarios a habilitagao poderao ser apresentados em uma unica via, em original, por qualquer 

processo de copia autenticada por cartorio competente, pelo(a) presidente(a), pelos membros da Comissao Permanente 

de Licitagao ou publicagao em orgao da imprensa official, vedada sua apresentagao atraves de produzida via fax ou copia 

ilegivel . Os documentos que forem emitidos via Internet terao sua autenticidade verificada nos respectivos sites. 
6.5 Recomenda-se (facultado) que as copias apresentadas jä venham autenticadas em cartorio, visando a celeridade 

do procedimento de analise da docurnentagao. 
6.6 Serao aceitas somente copias legiveis. 
6.7 A Comissao Permanente de Licitagao — CPL reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento em 

que houver duvida e/ou julgar necessario. 

7. DA PROPOSTA DE PREC~OS (ENVELOPE N° 02) 
7.1 As propostas de pregos serao apresentadas em 01(uma) via, datilografadas ou impressas em papel timbrado da 

proponente, sem emendas, rasuras e/ou entrelinhas, organizadas em pastas distintas. corn folha indice, sendo todas 

as pegas constitutivas rubricadas e assinadas sobre carimbo por legitimo representante da proponente: 

A COMISSAO DE LICITACAO 
PROPONENTE: Razao Social da pessoa juridica, enderego. CNPJ, CEP, fone/fax (Dispensado 
se o envelope for timbrado). 
ENVELOPE 02 
DOCUMENTOS DE PROPOSTA COMERCIAL 
PROCESSO LICITATORIO N.° 041/2023 
TOMADA DE PRECOS N.° 004/2023 
OBJETO: 
DATA DA SESSAO PUBLICA: 29/05/2023 as 9:00h (Nove horas) 
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7.2 A proposta de pregos, emitida por computador ou datilografada, redigida em lingua portuguesa, corn clareza, sera 

emendas, rasuras, acrescimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como tambem rubricadas Codas as 
suss folhas pelo licitante ou seu representante. 

7.3 Na hipotese das propostas estiverem em desacordo ao item anterior, estando presente o representante legal na sala 
onde estao sendo abertos os envelopes e, desde que devidamente comprovada a sua representatividade atraves de 
procuragao corn poderes para tal, a falta da assinatura podera ser sanada no ato da constatagao de tal fato; 

7.4 As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, observadas as especificapoes constantes do Projeto Basico. 
7.5 Prego de cada lote, em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo corn os 

pregos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes do Projeto Basico. 
7.6 No prego cotado deverao estar incluidos todos os insumos que o compoem, tais como as despesas corn impostos, 

taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam na contratagao do objeto. 
7.7 Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua apresentagao. 
7.8 A Empresa Licitante devera apresentar junto a sua proposta de pregos para a obra em questao: 

A) Planilha Orpamentaria: 

B) Composigao analitica de custos unitarios: 

C) Cronograma Fisico-Financeiro: 

D) Composigao analitica do BDI - Bonificapao e Despesas Indiretas; 

E) Composigao analitica dos Encargos Sociais. 

8. DO PROCEDIMENTO DE ABERTURA ENVELOPES E JULGAMENTO DAS HABILITACOES E PROPOSTAS 
8.1. O representante legal do licitante devera entregar, simultaneamente, a CPL os envelopes referentes aos 

"DOCUMENTOS DE HABILITAcAO°, "PROPOSTA DE PREcOS" e "CREDENCIAMENTO" impreterivelmente, ate o dia 

fixado no preambulo deste Edital. 

8.2. Apos a entrega dos envelopes a CPL. nao sera admitida a inclusao de qualquer documento, informagoes ou 

esclarecimentos que deveriam constar originalmente deles, ressalvada a hipotese prevista no § 3.° do art. 43 da Lei n.° 

8.666/93 e as corregoes destinadas a sanar apenas falhas formais, hipoteses essas que serao analisadas pela CPL. 

8.3. Quando do exame da documentagao e da proposta pela CPL: 

a) Serao corrigidos automaticamente pela CPL quaisquer erros de soma e/ou multiplicagao, bem como as divergencias 

que porventura ocorrerem entre os pregos unitarios e totais, quando prevalecera sempre o segundo; 

b) A falta de data, dados bancarios e/ou assinatura constatada apos a abertura dos envelopes relativos aos 

"DOCUMENTOS DE HABILITACAO" e a "PROPOSTA DE PRECOS" somente podera ser suprida pelo representante 

legal credenciado, obrigando-se o envio do referido documento para o e-mail: licitacao~a ibimirim.pe.gov.br. Constar-

se-a, obrigatoriamente, registro em ata das necessidades a serem supridas, para o conhecimento de todos; 

8.4. Em seguida, procedera a abertura do Envelope de n° 01 — Habilitagao das licitantes consideradas aptas a 

participar do certame - cujo conteudo sera conferido e rubricado pelos integrantes da Comissao e pelos representantes 

legalmente constituidos das licitantes que assim desejarem; 

8.5. A Comissao analisara a documentagao apresentada e as consideragoes porventura levantadas pelos 

interessadas, dando-Ihes ciencia, em seguida, do resultado da Habilitagao. Entretanto, se a Comissao preferir, podera 

analisar a documentagao, em sessao reservada, divulgando, posteriormente, o resultado da fase de habilitagao. abrindo, 

consequentemente. o prazo recursal para interposigao de possiveis recursos administrativos; 

8.6. Fica facultado aos licitantes o direito de abdicar dos prazos de recurso em qualquer fase do processo; 

8.7. Encerrada a fase de habilitagao e, caso nao haja a interposigao de recursos, ou havendo recursos, apos o 

julgamento dos mesmos, a Comissao divulgara aviso da data em que abrira as propostas comerciais; 

8.8. A licitante inabilitada ficara disponivel o respectivo Envelope n° 02, ainda lacrado, apos o transcurso do prazo 

legal sem interposigao de recurso ou de sua desistencia, ou da decisao desfavoravel do recurso; 

8.9. Transcorrido o prazo de 30 (trinta) digs sem que a licitante inabilitada tenha comparecido para retirar o Envelope 

n° 02, este podera ser destruido pela Comissao de Licitagao; 

8.10. Iniciada a segunda reuniao, de acordo corn aviso previamente divulgado. a Comissao abrira os envelopes de n° 

02 das licitantes habilitadas e rubricara os documentos neles contidos, facultando o exame das propostas aos 
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sessao, lavrando-se a respectiva Ata. de modo que sejam analisadas e julgadas detalhadamente. cujo resultado sera, 

posteriormente, divulgado na imprensa official, no caso Diario Oficial da AMUPE. Entretanto, se a Comissao preferir podera 

analisar as propostas imediatamente divulgando na propria sessao o resultado; 

8.12. Para cada reuniao devera ser lavrada Ata circunstanciada, na qual constarao todas as informagoes dadas pelts 

membros da Comissao e pelos representantes das licitantes, quando for o caso. 

8.13. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificagao se fare por sorteio, de acordo corn o disposto 

no § 2° do art. 45 da Lei n. 8.666/93. 

8.14. Em cumprimento ao art. 43 da Lei Complementar no. 123/06 (alteracoes dada pela Lei Complementar n° 

147 de 07 de agosto de 2014), para as microempresas a empresas de pequeno porte, sera observado: 

8.14.1 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participagao em certames licitatorios, 

deverao apresentar toda a DOCUMENTAcAO exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, 

mesmo que esta apresente alguma restrigao. 

8.14.2 Havendo alguma restrigao na comprovagao da regularidade fiscal das Micro Empresas ou Empresas de 

Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao" 

momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a criterio- 

da Administragao PUblica, para a regularizapao da DOCUMENTAcAO, pagamento ou parcelamento do 

debito, e emissao de eventuais certidoes negatives ou positivas corn efeito de certidao negativa. 

8.14.3 A nao regularizapao da DOCUMENTAcAO, no prazo previsto no subitem anterior, implicara decadencia do 

direito a contratagao, sera prejuizo das sangoes previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666/93, sendo facultado a 

Administragao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para a assinatura do 

contrato, ou revogar a licitagao. 

8.15. Em atengao aos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°. 123/06 e alteragoes, sera observado: 

a) Nas licitagoes sera assegurado, como criterio de desempate, preferencia de contratagao para as microempresas e 

empresas de pequeno porte. 

b) Entende-se por empate aquelas situagoes em que as propostas apresentadas pelts microempresas e empresas da 

pequeno porte sejam de ate 10% (dez por cento) superior ao melhor prego; 

c) Ocorrendo o "empate facto', a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar 

proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao em que sera adjudicado em seu favor o objeto 

~-.. licitado. 

d) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta 

no prazo maxima de 05 (cinco) minutos apos o julgamento da mesma, sob pena de preclusao, o qual sera devidamem_e 

registrado em Ata da Sessao PUblica. sendo concedido a microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 24 

(vinte a quatro) horas da sessao para apresentagao da proposta devidamente corrigida. 

8.16. Nao ocorrendo a contratagao da microempresa ou empresa de pequeno porte, serao convocadas as remanescentes 

que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 9.5, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito. 

8.17. As microempresas e as empresas de pequeno porte, nos termos da legislagao civil, acrescentarao a sua firma ou 

denominagao as expressoes "Microempresa" ou "Empresa de pequeno porte", ou suss respectivas abreviagoes "ME" ou 

"EPP", conforme o caso, sendo facultativa a inclusao no objeto da sociedade (art. 72, da Lei Complementar no. 123/06 e 

alteragoes). 

8.18. No julgamento da licitagao, atendendo aos interesses da Administragao, necessariamente, a CPL levara em 

consideragao, conforme o disposto no art. 45 da Lei 8.666/93, a proposta mais vantajosa para o MUNICIPIO DE IBIMIRIM, 

determinando que sera vencedor o licitante que, apresentando a proposta de acordo corn as especificagoes deste Editel, 

ofertar "O MENOR PRECO POR LOTE , sob o regime de execugao de "EMPREITADA POR PRECO POR LOTE" 

efetuando-se a classificagao por ordem crescente dos pregos propostos e aceitaveis. 

8.19.A Comissao, ao proceder ao exame das Propostas, DESCLASSIFICARA aquelas que: 
a) Ultrapasse o valor maxima estipulado conforme Projeto Basico, Anexo I deste Edital; 
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d) Nao atendam as condigoes estipuladas nos arts. 44 e 45, da Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragoes; 
e) Tenham os pregos manifestamente inexequiveis de acordo corn o art. 48, inciso II e §1°, alinea "a", da Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas alteragoes assim consideradas. 
f) Considera-se manifestamente inexequivel, no caso de licitacao do tipo MENOR PRECO POR LOTE, a proposta cujo 
valor seja inferior a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores: 
g) As propostas consideradas validas e exequiveis ate esse momento serao classificadas pela ordem crescente de 
pregos. 
8.20. Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas de pregos forem desclassificadas, a Administragao 
podera adotar as providencias dispostas no § 3° do art. 48, da Lei Federal n° 8.666/93. 

9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS 
9.1 O criterio de julgamento das propostas de prego sera o menor valor por tote, levando-se em conta o VALOR DO 

LOTE, observado o dispositivo legal da condigao anterior. 
9.2 Na data de abertura dos envelopes contendo as propostas, serao rubricados as documentos pelos membros da 

Comissao de Licitagao e pelos representantes legais das entidades licitantes presentes. A Comissao, caso julgue 
necessario, podera suspender a reuniao para analise das mesmas e utilizar-se, se for o caso, de assessoramento 
tecnico especifico, atraves de parecer que integrara o processo. 

9.3 A Comissao de Licitagao verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao estejam 
em conformidade corn os requisitos estabelecidos neste Edital. 

9.4 Nao sera considerada qualquer oferta ou vantagem nao prevista neste Edital, para efeito de julgamento da proposta. 
9.5 As propostas serao classificadas em ordem crescente de pregos propostos. 
9.6 Quando todos os licitantes forem desclassificados, a Comissao de Licitagao podera fixar o prazo de 8 (oito) digs uteis 

para a apresentagao de novas propostas, escoimadas das causas de desclassificagao. 
9.7 Sera desclassificada a proposta que: 

9.7.1 Nao estiver em conformidade corn os requisitos estabelecidos neste edital; 
9.7.2 Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidade ou defeitos capazes de dificultar o 

julgamento; 
9.7.3 Contiver oferta de vantagem nao prevista neste edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, 

ou apresentar prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes; 
9.7.4 Nao se admitira proposta que apresentar pregos global ou unitario simbolicos, irrisorios ou de valor zero, ou 

precos manifestamente inexequiveis; 
9.7.5 Considera-se manifestamente inexequivel a proposta cujo valores globais propostos e já inferior a 70% (setenta 

por cento) do menor dos seguintes valores: 
9.7.5.1 media aritmetica dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta porcento) do valor orgado pela 
Administragao, ou (b)valor orgado pela Administragao. 
9.7.5.2 Nessa situagao, sera facultado ao licitante o prazo de 03 (tres) horas para comprovar a viabilidade dos pregos 
constantes em sua proposta, conforme parametros do artigo 48, inciso II , da Lei n° 8.666, de 1993, sob pena de 

desclassificagao. 
9.8 A participagao na presente licitagao implica a concordancia do licitante corn a adequagao de todos os anexos 

a este edital. 
9.9 Se a proposta de prego nao for aceitavel, a Comissao de Licitagao examinara a proposta subsequente, e, assim 

sucessivamente, na ordem de classificagao. 
9.10 Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de a Comissao de Licitagao passar a subsequente, havers nova 
verificagao da eventual ocorrencia do empate facto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006 e alteragoes, 

seguindo-se a discipline antes estabelecida, se for o caso. 
9.11 Do julgamento das propostas e da classificagao, sera dada ciencia aos licitantes para apresentagao de recurso 
no prazo de 05 (cinco) dias uteis. Interposto o recurso, sera comunicado aos demais licitantes, que poderao impugna-lo 
no mesmo prazo. 
9.12 Transcorrido o prazo recursal, sem interposigao de recurso, ou decididos os recursos interpostos, a Comissao 
de Licitagao encaminhara o procedimento licitatorio para homologagao do resultado do certame pela autoridade 
competente e, apos, adjudicagao do objeto licitado ao licitante vencedor. 
9.13 A intimagao do resultado final do julgamento das propostas sera feita mediante publicagao na imprensa official, 

salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato publico em que foi adotada a decisao, caso em que a intimagao sera 

feita por comunicagao direta aos interessados e lavrada em ata. 
9.14 O resultado do certame sera divulgado no Diana Oficial dos Municipios - AMUPE. 
9.15 No caso de empate entre duas ou mais propostas, este certame sera decidido por sorteio publico, para o qual 

serao convidadas todas as licitantes. 
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10 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 
10.1 Dos atos administrativos pertinentes ao processamento ejulgamento deste certame licitatorio cabe recurso, no prazo 
de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagao do ato ou da lavratura da ata, nos casos de: 
10.1.1 Habilitagao ou inabilitagao dos Licitantes; 
10.1.2 Julgamento das propostas; e, 
10.1.3 Anulagao ou revogagao da Licitagao. 
10.2 O recurso previsto nos itens 10.1.1. e 10.1.2. tera efeito suspensivo. Suas intimagoes serao feitas por comunicagao 
direta aos interessados e registrados em ata. 
10.3 Os Licitantes poderao interpor recursos contra os atos e decisoes praticados pela Administragao, conforme disposto 
no art. 109, da Lei n° 8.666/93, as quais deverao ser enviados, preferencialmente, em formato digital, pars o e-mail: 
licitacao(a~ibimirim.pe.gov.br. 
10.4 Interposto o recurso, sera comunicado aos demais Licitantes, que poderao apresentar as contra-razoes no prazo de 
05 (cinco) dias Uteis. 
10.5 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermedio da que praticou o ato recorrido, a qual podera 
reconsiderar sua decisao no prazo de 05(cinco) digs Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazei-lo subir, devidamente 
informados, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 05 (cinco) digs Uteis. 
10.6 Nenhum prazo de recurso ou representagao se inicia ou corre sem que os autos do processo estejam com vista 
franqueada ao interessado. 
10.7 Decaira do direito de impugnar as termos deste Edital , a Licitante que nao o fizer ate o segundo dia Util que anteceder 

a abertura dos involucros contendo a documentagao de habilitagao. 
10.8 Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos. 

11 DA ADJUDICAcAO E HOMOLOGACAO 
11.1 Cumpridas as exigencias legais da fase de abertura e Julgamento do presente Edital o resultado sera dado a 

conhecer atraves de divulgagao no Diario Oficial dos Municipios - AMUPE. pars fins de prazo para interposigao de recurso. 
11.2 Decorrido o prazo legal sem interposigao de recurso ou apos a sua denegagao. o resultado deste processo sera 

submetido a apreciagao da autoridade superior para homologapao, adjudicagao. 

12 DO PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO 
12.1 Apos a homologapao da licitapao, em sendo realizada a contratagao, devera ser firmado Termo de Contrato, 

prorrogavel na forma do art. 57, § 1° e 79, § 5° da Lei n° 8.666/93. 
12.2O adjudicatario tern o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, pars assinar o 

Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das sanpoes previstas neste Edital. 

12.3O prazo para assinatura do instrumento contratual ou retirada de documento equivalente, decorrente desta licitapao, 

podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora, durance o 

transcurso do intersticio inicial, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAUDE; 
13.1A assinatura do contrato esta condicionada a verificagao da regularidade fiscal da licitante vencedora; 
13.2Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, nao comprovar que mantem as mesmas condigoes 

de habilitagao, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde 

que respeitada a ordem de classificagao para celebrar a contratagao nas mesmas condigoes da proposta vencedora, 

sem prejuizo das sanpoes previstas em Lei. 
13.3Os servigos em referencia serao executados de acordo cam o Projeto Basico anexo ao presente Edital. 

13.4Ate o quinto dia Util do mes subsequente ao de sua assinatura, sera providenciada a publicagao de resumo do 

instrumento de contrato em orgao da Imprensa Oficial. 

14 DAS CONDIcOES DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO DO OBJETO 
14.1 Os criterios de recebimento provisorio e definitivo estao dispostos no Item 16 do Projeto Basico constante no 

Anexo I, deste Edital. 

15 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE 
15.1 As obrigagoes da CONTRATADA e da CONTRATANTE estao descritas nos itens 6 e 7 do TR, constante do Projeto 

Basico, Anexo I deste Edital. 

16 DOS CRITERIOS DE MEDIcAO E PAGAMENTO 
16.1 Os criterios de medigao e pagamento estao estabelecidos nos itens 15, do TR parte integrante do Projeto Basico, 

Anexo I do Edital. 

17 SANCOES ADMINISTRATIVAS 
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17.2 A suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com o Municipio de IBIMIRIM 
- PE, por prazo de ate 02 (dois) anos, devendo o valor da multa ser recolhido na rede bancaria autorizada, atraves de 
DAM - Documento de Arrecadagao Municipal, no prazo de 03 (tres) dias a contar do recebimento da notificapao da 
penalidade, sem prejuizo da aplicapao de outras sangoes previstos no Art. 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes; 
173 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar, retirar o contrato ou instrumento equivalente, dentro 
do prazo estabelecido pela Administragao, ensejara a aplicapao de multa de 15% do valor do ajuste, ou multa 
correspondente a diferenga de valor resultante de nova licitagao realizada, prevalecendo a de major valor; 
17.4 A inexecugao total ou parcial do ajuste, sera aplicada multa, conforme incisos I e II deste item, sobre o valor do 
respectivo ajuste; ou multa correspondente a diferenga de valor resultante de nova licitagao realizada, prevalecendo a de 
major valor; 

I.Pela inexecugao total do ajuste, multa de 15%; 
II.Pela inexecugao parcial do ajuste, multa de 10%. 

17.5 O nao cumprimento do prazo maximo de conclusao da obra, servigos ou entrega de material fixado no contrato, 
nota de empenho ou instrumento equivalente. serao aplicadas as multas de mora a seguir discriminadas, que incidirao 
sobre o valor global do ajuste: 

I . Atraso de ate 5 (cinco) dias, multa de 0,1% por dia de atraso; 
I I . Atraso de ate 6 (seis) a 15 (quinze) dias, multa de 0,2% por dia de atraso; 

I I I . Atraso de ate 15 (quinze) a 30 (trinta) dias, multa de 0,4% por dia de atraso; 
IV. Atraso de ate 30 (trinta) dias, multa de 0,9% por dia de atraso. 

17.6 O material nao aceito pela Administragao, devera ser substituido pela CONTRATADA no prazo maximo de 15 
(quinze) dias corridos, a contar da data de comunicagao expressa da Administragao; 
17.7 O nao cumprimento da obrigagao prevista no item anterior, implicara na aplicapao de multas estabelecidas, 
conforme já discriminadas e relacionadas no subitem 17.4, considerando-se a mora a partir do primeiro dia util seguinte 
ao termino do prazo previsto indicado no subitem 17.5; 
17.8 Configurado o nao cumprimento da obrigagao contratual, previamente a imposigao da multa, sera a Contratada 
notificada da infragao e da penalidade a que esta sujeito, para, querendo, apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dia 
uteis, a contar do primeiro dia util subsequente a data de notificapao; 
17.9 Imposta a multa, devera ser paga no prazo de ate 30 (trinta) digs, a contar da data de sua intimagao; 
17.10 Da aplicapao da multa, sera o contratado intimado pessoalmente e por escrito para, no prazo de 5 dia uteis, se 
desejar, apresentar recurso, nos termos da legislagao vigente; 
17.11 O nao pagamento da multa no prazo previsto neste artigo, ensejara sua inscrigao na divida ativa, para posterior 
cobranga judicial. 

18 DA IMPUGNAcAO ADMINISTRATIVA DO EDITAL 
18.1 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante esta Administragao, o licitante que nao o fizer ate 

o segundo dia util que anteceder abertura dos envelopes com as propostas, pelos falhas ou irregularidades que viciariam 

este Edital, hipotese em que tal comunicagao nao tera efeito de recurso. 
18,2 A impugnagao feita tempestivamente pelo Licitante nao o impedira de participar do processo licitatorio a to o 

transito em julgado da decisao a ela pertinente. 
18.3. Qualquer cidadao e parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicapao da Let n° 8.666, 

de1993. devendo protocolar o pedido ate 05 (cinco) digs uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de 

habilitagao, devendo a Administragao julgar e responder a impugnagao em ate 03(tres) dias uteis, sem prejuizo da 

faculdade prevista no § 1 °do art.113 da referida Lel. 
18.4. A impugnagao podera ser realizada por petigao protocolada no enderego da Comjssao Permanente de 

Licitagao, indicada no preambulo deste Edital . 

19 DAS DISPOSICOES FINAIS E GERAIS 
j `. . 

19.1. Conforme disposto no Art. 40, Inciso IV da Lei 8.666/93,0 Projeto Basico e seus ANEXOS, serao fornecidos aos 

licitantes mediante solicitagao atraves do e-mail: licitacao@ibimirim.pe.gov.br  ou ainda atraves do Portal da 

Transparencia do Municipio. 

19.2, A Licitante vencedora operara como empregador autonomo responsavel pelos encargos trabalhistas, 

previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do Contrato, e, consequentemente, seus empregados nao 

terao nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE. 

19.3. E facultado a CPL ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagao, promover diligencia, nos termos 

previstos no § 3° do art. 43 da Lei Federal n° 8.666/93. 

19.4 Demais informagoes relatives a presente Licitagao serao prestadas pela Comissao Permanente de Licitagoes a luz 

da lei 8.666/93 e suas alteragoes; 

19.5. A Contratada devera manter a Regularidade Fiscal conforme exigido neste Edital, inclusive do 

recolhimento do ISSQN ao Municipio de Ibimirim/PE, durante toda execugao do contrato. 

19.6 O Municipio de Ibimirim reserva-se o direito de revogar a presente licitagao por razoes de interesse publico 
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19.7. O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendido a conveniencia do contratante, 

recebendo o contratado o valor correspondente ao objeto correspondente, bem como de forma imediata e 

independentemente de interpretagao judicial ou extrajudicial. 

19.8 E vedada a subcontratagao, cedencia ou transferencia da totalidade de servigo da execugao do objeto, a terceiro. 

A subcontratagao parcial apenas sera aceita corn previa e expressa anuencia do CONTRATANTE, sob pena de rescisao. 

19.9 A participagao na presente licitagao implica em concordancia tacita. por parte da empresa licitante, corn todos as 

termos e condigoes deste Instrumento convocatorio. 

19.10. A licitante e responsavel, sob as penas da lei, pela fidelidade e legitimidade das informagoes e dos documentos 

apresentados em qualquer fase desta licitagao. 

19.11 As normas disciplinadoras desta licitagao serao sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre as 

interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, a fnelidade e a seguranga da contratagao; 

19.12 Poderao ser reconsiderados simples omissoes ou erros formais na proposta ou na documentagao, desde que 

sejam irrelevantes e nao prejudiquem o processarnento da licitagao e o entendimento da proposta, e que nao firam as 

direitos dos demais licitantes; 

19.13 A CPL podera prestar esclarecimentos acerca deste Edital pelo enderego eletronico: 

licitacao~ibimirim.pe.gov.br.

19.14 Fica eleito o foro da cidade de Ibimirim, Pernambuco, para dirimir litigios resultantes deste Instrumento 

Convocatorio. 

Ibimirim/PE, 08 de Maio de 2023. 

Wellitania de Melo Siqueira 
Secretaria Municipal de Saude 

n 
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Rua Maria do Rosario Melo, 218, Areia Branca - Ibimirim - PE - CEP: 56-580-000 

ANEXO I 

PROJETO BASICO 

Anexo I — Pecas tecnicas orcamentarias. 
Anexo II — Pecas tecnicas graficas(Plantas) 
Anexo III — Memorial Descritivo a Especificacoes Tecnicas 

• 



APRESENTAcAO 

~a 
0 presente documento intitulado de CONTRATAcAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A 

MANUTENcAO DE 11 PSFs E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE. 

F~ 

O Projeto foi elaborado em um unico volume, conforme abaixo discriminados: 

3 • Volume I: d
N 

Ibimirim, 16 de Marco de 2023 

Jose Jackson Gomes de Brito 
Engenheiro Civil 
CREA 1819493180 

Jose jackson-Gomes de Brit 
Eng I heiro Civil 

Enaenheiro dp Seguraosa do 
CREA/PE 1819493180 
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OBSERVAçOES E ESTUDOS 

1- OBSERVAcOES PRELIMINARES: 

1.1 — APRESENTAcAO 

Este projeto basico visa fornecer elementos e subsidios que possibilitem a manutencao dos Postos 
de saude no municipio de Ibimirim. 

A obra objeto deste projeto basico, sera executada mediante contratacao direta de empresa, atraves 
de procedimento licitatorio, e ser custeado corn recursos proprios disponibilizados pela Prefeitura 
Municipal de Ibimirim. 

1.1.1 — ESTUDOS PRELIMINARES 

A Prefeitura Municipal de Ibimirim realizou um estudo de viabilidade e sernpre buscando o bem-
estar e melhoramentos na infraestrutura corn o objetivo de melhora cada vez mais a saude dos 
cidadaos do Municipio de Ibimirim. 

Entendemos que apos a conclusao da obra, a conservacao e demais obrigac0es tecnicas deverao ficar 
a cargo da Secretaria de Obras do Municipio. 

1.2 — JUSTIFICATIVA 

A presente licitacao justifica-se pela necessidade de oferecer um servico de saude de qualidade. 
Visando a melhoria de vida da populacao deste municipio. Essa administracao tern como prioridade 
o bem-estar social e corn isso garantir a populacao em geral o apoio institucional, quanto ao direito 

a saude. E desta forma que temos trabalhado corn afinco para que novos projetos e programas 
sejam implantados em nosso municipio. E atendendo a todas as normas e leis existentes no nosso 
pals por isso o motivo da contratacao destes servicos 

1.2.1 — OBJETO 

As obras que serao executadas consistem nos seguintes aspectos: 

Contratar Empresa Especializada para: contratacao de servicos tecnicos especializados de 
engenharia, para obra de CONTRATAcAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A MANUTENcAO DE 7 
PSFs E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE, de acordo corn o que se encontra definido nas 
especificacOes e condicOes previstas nesse TERMO DE REFERENCIA e em conformidade corn o 
disposto na Lei Federal n° 8.666/93, de 20 de junho de 1893, alterac0es posteriores e demais 
Iegislac0es pertinentes. 

1.2.1.1 — APOIO INSTITUCIONAL 

A Prefeitura Municipal como responsavel pela elaboracao do projeto basico, realizara os 
procedimentos licitatorios, contratacao da empresa, liberacao dos recursos financeiros;
acompanhamento e recebimento das obras. 

Jose Jackson Gomes de Brito 
Engenheiro Clvil 

Engenbeiro de Seguraoca do traba1Go 
CREA%PE 181940180 

I 
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1.2.1.2 — BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS 

Proporcionar bem-estar aos municipes e visitantes como tambem boas condicOes do bem comum e 

mais qualidade no servico de saude. 

1.2.1.3 — METAS A SEREM ATINGIDAS 

• MANUTENcAO DE 11 PSFs E 2 ANEXOS: 

1.2.1.4 - SERVI~OS A SEREM COMTEMPLADOS (NORMAS): 

1.3 - INFRAESTRUTURA EXISTENTE: 

- SITUAcAO DA LOCAL EXISTENTE: 

✓ Na regiao beneficiada o corpo estradal existente tern parte corn recapeamento asfaltico 

existente e parte em paralelepipedo. 

1.4 CONCEPcAO DO PROJETOESTUDO TOPOGRAFICO 

CONSIDERAcOES 

Este estudo tern como objetivo o fornecimento de elementos geometricos necessarios para o 

desenvolvimento dos estudos complementares e projetos especificos, inclusive corn o cadastramento 

da area de abrangencia da obra. 

METODOLOGIA ADOTADA 

O desenvolvimento dos trabaihos de levantamento topografico de campo consiste no que e 

normalmente adotado pars levantamentos realizados por via terrestre, corn orientacao apoiada em 

plantas aerofotogrametricas e em marcos existentes. 

Corn base no tracado geometrico da via existente e os dados geometricos fornecidos pela Prefeitura 

Municipal de Ibimirim efetuou-se o levantamento planialtimetrico. 

O registro ordenado dos bordos, cercas, muros e edificacOes existentes na area de interesse do 

projeto foram cadastrados por meio de irradiacOes a partir de pontos do tipo estacao, amarrados 

entre si compondo um poligono aberto. 

Foi utilizado equipamento de precisao eletronico estacao total para a determinacao destes pontos. 
Este equipamento topografico permite medir linearmente e angularmente os referidos pontos, 
possibilitando, a qualquer tempo, a restituicao e reproducao grafica, corn detaihes suficientes que 

permitem o desenho corn precisao. 

Utilizando softwares especializados em escritorio, os pontos cadastrados sao materializados em 

escalas apropriadas e a partir destes foram obtidos atraves de interpolacOes graficas o eixo e as secOes 

transversais do corpo estradal. 

ETAPAS DE PROJETO 

O projeto deve ser elaborado em tres etapas, descritas a seguir. 
Jose Jacksqn Gomes de Brito 

En&enheiro Civil 
Engenheiro q'e Seguransa do Trabaiho 
CREA/PE 1819493180 
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ESTUDO PRELIMINAR 

Esta etapa corresponde as atividades relacionadas ao estudo geral, baseado em dados de cadastros 

regionais e locals, observacoes de campo e experiencia profissional de maneira a permitir a previsao 

preliminar da estrutura e seu custo. 

Deve-se procurar o contato direto corn as condicoes fisicas do local da obra atraves de 

reconhecimento preliminar, utilizando documentos de apoio disponiveis como mapas, dados de algum 

projeto existente na area de influencia da obra e dados historicos do trafego. A analise dos dados 

permite a previsao das investigacoes necessarias para a etapa de projeto subsequente, o projeto 

basico. 

PROJETO BASICO 

Corn os elementos obtidos nesta etapa, tais como: topografia, projeto geometrico, projeto de 
arquitetura etc., devem ser estudadas alternativas de solucao, corn grau de detalhamento suficiente 
para permitir comparacoes entre etas, objetivando a selecao da melhor solucao tecnica e economica 

'~ para a obra. 

PROJETO EXECUTIVO 

Nesta etapa, a solucao selecionada no projeto basico deve ser detalhada a partir dos dados 
atualizados de Campo, da topografia, das investigacoes geologico-geotecnicas complementares, do 
projeto geometrico, do projeto de drenagem etc. 

FORMA DE APRESENTAcAO 

A apresentacao dos documentos tecnicos do tipo memorial, relatorios e outros elaborados no formato 
ABNT A-4 deve seguir as instrucoes descritas na IP-DE-A00/001 de Elaboracao e Apresentacao de 

Documentos Tecnicos. Os desenhos tecnicos devem ser apresentados e elaborados conforme a 
instrucao IP-DE-A00/003 de Elaboracao e Apresentacao de Desenhos de Projeto em Meio Digital. 
A codificacao dos documentos tecnicos e desenhos deve seguir a instrucao de codificacao de 
documentos tecnicos IP-DE-A00/002. 
Memorial Descritivo: Documento corn todo o detalhamento e conceituacao do projeto, incluindo suas 

premissas e normas adotadas, especificacao tecnica de materials, servicos e equipamentos 
empregados alem de outros detalhes que se fizerem necessarios para o perfeito entendimento do 
projeto. 
Orcamento Detalhado: Levantamento e quantitativo dos materials, servicos e mao-de-obra a erem 
empregados na implantacao do projeto, contendo seus precos unitarios, seguindo a codificacao do 
Sistema de Custo da SINAPI. 
Memoria de Calculo: Documento contendo os parametros, a metodologia, as normas e tecnicas 
utilizadas no dimensionamento dos elementos construtivos do projeto, corn o demonstrativo dos 
calculos efetuados na elaboradoo do orcamento. 
Cronograma Fisico-Financeiro: O Cronograma Fisico e Financeiro detalhado das intervencoes, que 
deve ser elaborado em conformidade corn os dados dos projetos e da planilha orcamentaria e a 
distribuicao dos servicos ao longo do tempo, tecnicamente exequivel. 
Observacao: Profissionais que deverao compor a equipe de projeto do presente termo: engenheiro 
agronomo e/ou forestal, arquiteto urbanists, topografo, auxiliar de topografia e desenhista cadista, 
todos corn registro profissional no orgao de classe (CREA, CAU). 

Jose Jackson Gomes de Brito 
Engenheiro Civil 

cngenhdiro de Seguransa j Traballw 
CREA/PE1819~93180 
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1.5 — INFORMAcOES DO MUNICIPIO 

1.5.1 HISTORIA 

Ibimirim Pernambuco — PE - Historico 

Os Primitivos habitantes da regiao foram as indigenas "CARIRIS", que ainda hoje existem no 
municipio. 

0 toponimo Ibimirim significa "terra Pequena". (Isi=terra e Mirim pequena). 

Deve-se ao portugues Marcos Ferreira D' Avila o inicio do povoamento de Ibimirim, corn a instalacao 
de uma fazenda de gado na localidade, em fins do seculo XIX. 
Quando surgiram suas primeiras casas, a margem do rio Moxoto, a localidade recebeu o nome de 

Cancalancozinho, cuja pronuncia era dificultosa. A conselho do Padre Cicero do Juazeiro, as 
habitantes mudaram o nome para Mirim. 

0 povoado pertencia ao distrito de Jeritaco, municipio de Moxoto.Gentilico: 
ibimiriense 

Formacao Administrativa 

Distrito criado corn a denominacao de Jeritaco, pelo ato municipal n° 4, de 12-01-1931, subordinadoao 
municipio de Moxoto. 

Em divisao administrativa referente ao ano de 1933, o distrito de Jeritaco, figura no municipio deMoxoto. 

Assim permanecendo em divisoes territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-XII-1937. 

Pelo decreto-lei estadual n° 235, de 09-12-1938, distrito de Jeritaco passou a denominar-se Mirim. 

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o distrito ja denominado Mirim figura nomunicipio 
de Moxoto. 

Pelo decreto-lei estadual n° 952, de 31-12-1943, o distrito de Mirim passou a denominar-se Ibimirim. 

Em divisao territorial datada de I-VII-1950, o distrito ja denominado Ibimirim figura no municipio deMoxoto. 

Pela lei estadual n° 421, de 31-12-1953, o distrito de Ibimirim passou a pertencer ao municipio de 
Inaja. 

Em divisao territorial datada de I-VII-1955, o distrito de Ibimirim pertence ao municipio de Inaja.Assim 

permanecendo em divisao territorial datada de I-VII-1960. 

Elevado a categoria de municipio corn a denominacao de Ibimirim, pela lei estadual n° 4956, de 20-
12-1963, desmembrado de Inaja. Sede no antigo distrito de Ibimirim. Constituido de 2 distritos: 
Ibimirim e Moxoto. Desmembrado de Inaja. Instalado em 05-03-1964. 

Em divisao territorial datada de 1-1-1979, o municipio e constituido de 2 distritos: Ibimirim e Moxoto.- - 
Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2005. 

Jose Jackson Gt mes de Brito 
Engenheiro Civil 

Engenheiro de eguransa do 
?rahaI o 

CREA/PE181949318O 
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Jeritaco para Mirim alterado, pelo decreto-lei estadual n° 235, de 09-12-1938. Mirim para Ibimirim 
alterado, pelo decreto-lei estadual n° 952, de 31-12-1943. 

Transferencia distrital 
Pela lei estadual n° 421, de 31-12-1953, transfere o distrito de Imimirim do municipio de Moxoto 
pars o de Inaja. (mudanca de sede). 

Fonte 
IBGE 

1.5.2 LOCALIZAcAO 

Regiao de Desenvolvimento Sertao do Moxoto 
Distancia da capital  339 Km 
Acesso BR - 110 
Area geografica  1.906,437 km2
Limites Limita-se ao Norte com Sertania e 
Custodia; ao Sul com Inaja e Manari; ao Leste com Tupanatinga e a Oeste com Floresta 
Densidade demografica 14,14 hab./km2. 
Crescimento populational 0,552 % ao ano 
Altitude da Sede 401 m 
Distritos Moxoto 

1.5.3 CARACTERISTICAS SOCIAIS E URBANAS (IBGE —2010) 

1.5.3.1 - EDUCAcAO 

Em 2015, os alunos dos anos m icas da rede publica da cidade tiveram nota media de 5,9 no IDEB. Para 
os alunos dos anos finals, essa nota foi de 6,2. Na comparacao com cidades do mesmo estado, a nota 
dos alunos dos anos initials colocava esta cidade na posicao 166 de 185. Considerando a nota dos 
alunos dos anos finals, a posicao passava a 170 de 185. A taxa de escolarizacao (para pessoas de6 a 14 
anos) foi de 93,7 em 2010. Isso posicionava o municipio na posicao 166 de 185 dentre as cidades do 
estado e na posicao 5263 de 5570 dentre as cidades do Brasil. Taxa de Conclusao entre jovens de 15 a 
17 anos: 44,7 %. 

1.5.3.2 — ECONOMIA E RENDA 

Em 2016, o salario medio mensal era de 1.9 salarios minimos. A proporcao de pessoas ocupadas em 
relacao a populacao total era de 5.3%. Na comparacao com os outros municipios do estado, ocupava as 
posicOes 20 de 185 e 140 de 185, respectivamente. Já na comparacao com cidades do pals todo, ficava 
na posicao 2309 de 5570 e 4906 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos 
mensais de ate meio salario minimo por pessoa, tinha 54.9% da populacao nessas condicoes, o que o 
colocava na posicao 25 de 185 dentre as cidades do estado e na posicao 482 de 5570 dentre as 
cidades do Brasil. 

1.5.3.3 —TERRITORIO E AMBIENTE: 

A presenta 33.6% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 79% de domicilios urbanos em 
vias publicas com arborizacao e 3.1% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacao 
adequada (presenca de bueiro, calcada, pavimentacao e meio-fio). Quando comparado com os outros 
municipios do estado, fica na posicao 124 de 185, 63 de 185 e 117 de 185, respectivamente. Ja quando--,-
comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao e 2956 de 5570, 2478 de 5570 e 3839 d~570, 
respectivamente. 

1.5.3.4 —SAUDE: 
Jose )ackso1 Gomes de Brito 

Engeiaheiro Civil 
Engenheiro d~Seguraasa 'frabalho 
CgEA/ E181 93180 
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A taxa de mortalidade infantil media na cidade e de 18.14 para 1.000 nascidos vivos. As internacoes 
devido a diarreias sao de 0.3 para cads 1.000 habitantes. Comparado corn todos os municipios do 
estado, fica nas posicoes 42 de 185 e 128 de 185, respectivamente. Quando comparado a cidades do 
Brasil todo, essas posicoes sao de 1381 de 5570 e 3907 de 5570, respectivamente. 

2 MEMORIAL DESCRITIVO 

2 MEMORIAL DESCRITIVO/ESPECIFICAcOES TECNICAS 

2.0. ESPECIFICAcOES GERAIS 

2.1 OBJETIVO 

As presentes especificacoes tecnicas visam estabelecer as condicoes minimas necessarias a serem 
observadas e obedecidas para execucao de obras publicas. Alem do que preceituam as normas padroes para 
os servicos contratados e do que esta explicitamente indicado nos desenhos, os servicos deverao obedecer a 
especificacoes do projeto e as normas e regulamentos nelas citados. 

A nao aceitacao, por parte da Fiscahzacao, de servico ou equipamento em desacordo corn as 
especificacoes ou que apresentem defeitos na execucao ou fabricacao, dever ser refeito, corrigido ou 
substituido, sera onus para o contratante. As duvidas que porventura venham surgir e que estejam citadas 
nestas especificacoes, serao resolvidas junto a Fiscalizacao. 

Serao de responsabilidade da empreiteira refazer, substituir todos os trabalhos que forem julgados 
necessarios pela Fiscalizacao, inclusive aqueles que, porventura, forem omitidos nas presentee especificacoes 
e que no decorrer dos trabalhos forem observados. 

2.2 SERVI~OS PRELIMINARES 

2.2.1 DEMOLIcOES E REMOcAO DE ENTULHOS 

As demolicoes previstas deverao ser realizados de forma manual e sempre observando os criterios de 
seguranca e estabilidade da edificacao, sempre corn a orientacao e supervisao do responsavel tecnico da 
contratada 

2.2.2 ESCAVAcOES MANUAIS 

As escavacoes serao manuals em material de primeira categoria, nas dimensoes 
50cmx40cmxperimetro de parede. O material escavado so podera ser aproveitado como reaterro mediante 
previa autorizacao da Fiscalizacao. As aguas pluviais ou subterraneas que porventura, invadirem as cavas, 
serao previamente esgotadas a fim de que as fundacoes sejam executadas em terreno seco. O fundo das 
valas, ao ►ongo de toda a sua extensao, devera receber um unico nivelamento, salvo quando previstos 
degraus os quais serao nivelados. 

2.2.3 PLACA DA OBRA 

A placa sera de chapas galvanizadas pintada corn fundo para galvanizados e aherto le
esmalte sintetico assentada sobre estrutura de madeira, nas dimensoes de 2,0 x2,0 m. 

Jose Jackson Games de Brito 
2.2.4 ATERRO DO CAIXAO Engenheiro Civil 

Engepheiro de Segura~a do Trabalho 
Cl2EA/PE 1819493180 

O caixao sera aterrado corn material arenoso isento de todo e qualquer material orgnco. Na sua 
falta podera ser usado material argiloso. O aterro sera colocado em camadas de 0,20m, molhado e bern 
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apiloado ate atingir a cots de 0,10m abaixo do piso profundo. 

2.3. COBERTURA/FORROS 

2.3.1 ESTRUTURA DE COBERTA CERAMICA 

A estrutura da coberta sera executada em madeira para telhas ceramicas — vao de 7 a 10m e sempre 

nas mesmos condicoes e cotas das estruturas existentes na edificacao. 

2.3.2 COBERTA CERAMICA 
Cobertura em telhas ceramicas, tipo caps canal, com cumeeira embocada com argamassa de 

cimento e areia, no padrao das cobertas ja existentes na edificacao. A ultima fileira de telhas(beira bico) sera 

embocada com argamassa de cimento e areia de forma a permitir um melhor acabamento e seguranca para 

a coberta. 

2.3.3 ESTRUTURA DE COBERTA TELHAS FIBROCIMENTO 

A estrutura da coberta sera executada em madeira de lei apoiada sobre a laje, para telhas ondulada 

de fibrocimento. 

2.3.4 COBERTA FIBROCIMENTO 

Cobertura em telhas onduladas de fibrocimento de 6mm, obedecendo-se o transpasse e montas das 

telhas de acordo com o especificado em manual do fabricante e fixacao com pregos de aluminio proprios 

para este tipo de telha, com vedacao dos mesmos. 

2.3.5 COBERTA TELHAS METALICAS 

Cobertura em telhas de chapas onduladas de aco zincado, espessura de 5mm, obedecendo-se o 

transpasse e montas das telhas de acordo com o especificado em manual do fabricante e fixacao com pregos 

de aluminio proprios para este tipo de telha, com vedacao dos mesmos. 

2.3.6 FORRO DE GESSO 

0 Forro de gesso sera aplicado em chapas nas dimensoes de 0,65x065 com encaixe perfeito entre as 

pecas de forma a garantir o alinhamento e nivel do forro, a fixacao sera na estrutura de madeira com 

utilizacao de arame galvanizado. 

2.4. PISO 2.4.1 CONTRA P15O 

0 contra piso sera executado com lastro de espessura variavel, de acordo com a orientacao da 

fiscalizacao, em concreto nao estrutura) traco 1:2,5:6, preparo manual ou mecanico de forma a garantir a 

homogeneidade do concreto. 

2.4.2 PISO EM CIMENTADO COM ACABAMENTO ASPERO 

Piso cimentado com argamassa de cimento a areia no traco 1:3, com 2,0 cm de espessura e 

acabamento aspero e frisado, com desempoladeira de madeira ou vassoura, com execuca4, de~!untas de 

Jose Jakson Gomes de Brito 
2.4.3 P15O EM CIMENTADO COM ACABAMENTO LISO EngenheiroC i1 

Engenbtiro de Segura,a do Trabaiho 
CREA/PEi /9493180 

dilatacao espacadas de forma conveniente de acordo com a area a ser executada. 
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Piso cimentado corn argamassa de cimento e areia no traco 1:3, corn 2,0 cm de espessura e 

acabamento liso, nos padroes do piso original e a execucao de juntas de dilatacao em quadros convenientes 

a area a ser executada. 

2.4.4 PISO EM CERAMICO 

Piso em ceramica nas dimensoes conforme planilha orcamentaria, assentadas corn argamassa pre-
fabricada e rejunte flexivel, corn paginacao de acordo corn projeto ou orientacao da fiscalizacao. 

2.4.5 PISO EM GRANILITE 

Piso em granilite aplicado sobre base regularizada, formando quadros corn juntas de dilatacao 
plasticas, corn polimento mecanizado na cor cinza, espessura de 8mm.Os pisos originalmente em granilite 
deverao ser recuperados corn a utilizacao de polimento mecanizado corn emprego de materiais proprios para 
este servico. 

2.5. REVESTIMENTO 

2.5.1 CHAPISCO 

Sera corn argamassa de cimento e areia no traco 1:3 sobre a alvenaria, pilares, vigas, lajes corn ouso 
de colher de pedreiro executada sobre as superficies a serem revestidas de forma a garantir um substrato 
seguro e eficiente para a fase de revestimento corn argamassa. 

2.5.2 MASSA UNICA/EMBOcO 

Sera executado revestimento corn argamassa de cimento, cal e areia no traco 1:2:8, corn 2 cm de 

espessura, corn preparo mecanico em betoneira de 400L, nas areas de massa unica e corn previsao de 
pintura devera ser a area desempolada corn desempeno de madeira e alisamento corn esponja garantindo o 
acabamento desejado, nas areas de aplicacao de revestimento ceramico devera ser apenas desempolado 
apresentando acabamento aspero(emboco) 

2.5.3 REVESTIMENTO CERAMICO 

Sera executado revestimento ceramico tipo gres ou semi-gres, nas dimensoes especificadas em 
planilha orcamentaria, assentado corn argamassa pre-fabricada de cimento colante inclusive rejunte flexivel, 
corn as areas devidamente niveladas e isentas de sujeiras e imperfeicoes. 

2.6. ALVENARIAS 2.6.1 ALVENARIA DE 1 VEZ EM BLOCO CERAMICO 

A alvenaria corn espessura de 19cm sera executada em bloco ceramicos de 9x19x19cm, regulares e 
bem cozidos, sera falhas ou trincas, corn furos na horizontal, assentados e rejuntados corn argamassa de 
cimento e areia no traco 1:6 e corn espessura de 10mm, uma vez. Obedecendo-se as cotas, nivelamentos e 
prumos. 

2.6.2 ALVENARIA DE 1/2 VEZ EM BLOCO CERAMICO 

A alvenaria sera executada corn espessura de 9cm em bloco ceramico de 9x19x19crn, regulares e 
bem cozidos, sera falhas ou trincas, corn furos na horizontal, assentados e rejuntados corn argamassa de 
cimento e areia no traco 1:6 e corn espessura de 12mm, %2 vez. Obedecendo-se as cotas, nielamentos e 
prumos 

2.6.3 ALVENARIA EM PEDRA RACHAO 

Jose Jackson Gomes de,,8rita 
~ngenheiro Civil/ 

-;enheiro de Segxratç-do Trabzlbo 
CREA/ P_1&19493180 
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A alvenaria sera executada em pedras rachao ou pedras de mao graniticas corn espessura de acordo 

corn orientacao da fiscalizacao, corn argamassa de assentamento no traco 1:6, preenchendo os vazios entre 

faces de pedras, obedecendo-se as cotas, nivelamentos e prumos 

2.9. INSTALAcOES HIDROSANITARIAS 

2.9.1 PONTO DE AGUA 

Ponto de agua, inclusive tubulacOes, registos e conexoes de PVC rigido soldavel e abertura de rasgos 

em alvenaria, ate o registro geral do ambiente. 

2.9.2 PONTO DE ESGOTO PARA BACIA 

Ponto de esgoto para bacia sanitaria, inclusive tubulacOes e conexoes em PVC rigido soldaveis, ate a 

coluna ou o sub-coletor. 

2.9.3 PONTO DE ESGOTO PARA PIA 

Ponto de esgoto para pia ou lavanderia, inclusive tubulacOes e conexoes em PVC rigido soldaveis, ate 
a coluna ou o sub-coletor. 

2.9.4 PONTO DE ESGOTO PARA LAVATORIO 

Ponto de esgoto para lavatorio, inclusive tubulacoes e conexoes em PVC rigido soldaveis, ate a 

coluna ou o sub-coletor. 

2.9.5 PONTO DE ESGOTO PARA RALO SIFONADO 

Ponto de esgoto para ralo sifonado, inclusive ralo, tubulacOes e conexoes em PVC rigido soldaveis, 

ate a coluna ou o sub-coletor. 

2.9.6 FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO DE BACIA SAN ITARIA 

Fornecimento e assentamento de bacia de louca branca, linha institucionais Celite ou similar, 

inclusive caixa de descarga de sobrepor e acessorios correspondentes. 

2.9.7 FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO DE LAVATORIO DE LOUtrA 

Fornecimento e assentamento de lavatorio de louca branca, linha institucionais Celite ou similar, 

inclusive acessorios correspondentes e torneira plastica. 

2.9.8 FOSSA SEPTICA E SUMIDOURO 

Fossa septica construida corn tijolos ceramicos, revestida internamente corn Barra lisa, tampa em 
concreto armado espessura 8cm, corn dimensoes externas 1,90X1,10X1,40M, 1.500 litros. O sumidouro sera 

em alvenaria de tijolo ceramico macico corn dimensoes interna de 1,20 m e altura de 5,00 n fom tapa em 

concreto armado corn diametro de 1,40m e espessura de 10cm / 
Jos Jackson Gomes de Brito 

Engenheiro Civii 

2.9.9 FORNECIMENTO DE CAIXA D'AGUA 
EageaheirodeSeguraasadoTrabalho 
CREA/PE 1819493180 

Fornecimento e Instalacao de caixa d'agua de pvc (capacidade 500 e 1000 litros), inclusi a locacao 
e montagem das tubulacOes e conexoes. 
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2.9.10 FORNECIMENTO E INSTALAcAO DE TORNEIRAS 

Fornecimento e instalacao de torneiras conforme especificado, obedecendo a bitola e o padrao 
proprio para cada ponto, sempre corn utilizacao de fita veda rosca na quantidade adequada para evitar 
gotejamentos inadequados a instalacao. 

2.10. PINTURA 

2.10.1 PINTURA 

A pintura consistira na aplicadao de uma ou mais tintas sobre base, aplicadas por pincel, rob , 
revolver ou outro processo qualquer, visando proteger e/ou decorar as superficies. 

Na execugao das pintura serao exigidas as seguintes caracteristicas: 
• Recobrimento uniforme da base; 
• Ausencia de escorrimento; 
• Ausencia de fissuras, trincas, bolhas e pulverulencias; 
• Prevencao contra o desenvolvimento de organismos biologicos; 
• Possuir estabilidade quimica em relacao a base de modo a evitar o aparecimento eflorescencias, 

saponificacao e deslocamento decorrente da alcalinidade da base; 
• Resistencia mecanica suficiente aos impactor normas de usuarios; 
• Apresenta estanqueidade da superficie a fim de impedir a penetracao de agua pluviais e sem 

contudo interferir na eliminacao do vapor porventura existente na base; 
• Resistir aos esforcos mecanicos de lavagem; 
• Resistir a acao das intemperies. 

2.10.2. PREPARO DAS SUPERFICIES 

Antes do inicio da pintura deve-se proceder a uma cuidadosa observacao do estado das superficies de modo 
a permitir uma perfeita aderencia da pelicula de pintura. 

Constatada a existencia das imperfeicoes tais como trincas, fissuras, saliencias, reentrancias ou 
quaisquer outras imperfeicoes, o defeito sera reparado e a superficie regularizada por meio de lixamento ou 
emassamento corn o mesmo material ou outro desde que seja compativel corn tinta que vai ser usada. 

No caso de constatada a presenga de oleos, graxas, ou outros qualquer produto gorduroso deve-se 
recorrer a um dos procedimentos a seguir indicados: Aplica escova de piacaba corn solucao de soda caustica 
a que se segue enxaguamento corn agua, salvo quando se tratar de tintas a oleo; 

Constatada a presenca de alcalinidade na superficie devera ser a mesma neutralizada corn o 
emprego de uma solucao de 1 a 2 kg de sulfato de zinco para cada S litros d'agua que sera aplicada a broxa 
sobre a superficie. 

Apos permanencia de cerca de 1 hora sera limpa por enxaguamento, aguardando completa secagen 
antes de iniciar-se a pintura. As pinturas internas e externas deverao ser aplicadas tintas latex especificas 
para cada caso, interior e exterior, observando-se as demos necessarias e especificadas na planilha 
orcamentaria.nas pinturas de esquadrias de ferroe de madeira serao utilizadas tintas esmalte sinte ico ou 
tints oleo de acordo corn o especificado em planilha orcamentaria anexa a este documento.  —~ 

2.11. INSTALA~OES ELETRICAS 
Josh Jackson  h o 

Civil Bi'ito 

Engenheiro de Seguranca do ~abalho 

As instalacoes eletricas deverao obedecer ao que preceitua o projeto. 
CREAIPE 16193180 

So poderao ser executados na obra curvas em eletrodutos ate o diametro de 19mm, atraves de 
curvadores especiais e corn raio minimo nao inferior a 6 vezes o diametro dos mesmos. 

As emendas dos eletrodutos serao feitas por meio de luvas rosqueadas, tendo-se o cuidado de 
eliminar rebarbas que possam prejudicar a enfiacao. 

As ligacoes dos eletrodutos as caixas de derivacao, deverao ser feitas por intermedio de arruelas e 
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buchas rosqueadas e fortemente apertadas. 
As caixas de derivacao que ficarem dentro da estrutura, deverao ser cheias de serragem molhada e 

rigidamente fixadas as formas. 
Antes da enfiacao, toda a tubulacao sera limpa, secs e desobstruida de qualquer corpo estranho, 

que possa prejudicar a passagem dos fios. Para isto, devera se proceder a passagem de bucha embebida em 
verniz isolante ou parafina (para impermeabilizacao). 

Seraa rejeitados as tubas cuja curvatura tenha causado fendas ou reducaa de secaa. 
Tada a tubulacao sera embutida e o menor diametro interne empregado sera de %". 
Todos as cartes necessaries para embutir as eletrodutos deverao ser feitos cam o maxima de 

cuidado, a fim de nao causar o menor dana possivel aos servicas já executados. Os eletrodutos serao 
chumbados cam argamassa de cimento e areia 1:4. 

A tubulacao sera instalada de modo a no formar catovelas. 
Para facilitar a enfiacao as condutores deverao ser lubrificados cam talco ou parafina nao sendo 

permitida o emprego de outros lubrificantes. 
A enfiacao so sera executada apes o revestimento completo das paredes quando serao retiradas as 

obstruc0es das tubulac0es. 
Todas as emendas dos condutores serao feitas nas caixas nao sendo permitidas, em nenhum caso, 

emendas dentro dos eletrodutos. 
Para as condutores de bitola 16mm2 e maiores, so serao permitidas emendas e IigacOes atraves de 

conectores de pressaa. 
Sempre que solicitada devera a Empreiteira fornecer amostras do material que ira empregar, coma 

tambem ensaios de resistencia, isolamento e condutibilidade, assim coma outros esclarecimentos que forem 
pedidos. 

Os quadros sempre deverao ser localizados em locais de facil acesso e de use comum. 
As tubulac0es em areas externas deverao ter um caimento de 1% para as caixas de passagem. 

As lampadas fluorescentes e incandescentes danificadas deverao ser substituidas par novas 
considerando-se a mesma especificacao, bem coma as demais acessorios como reatores, start, fios e calhas. 

As tomadas e interruptores que apresentem mau funcionamento deverao ser substituidos par novas 
que garantam o funcionamento adequado dos dispositivos. 

2.12. ESQUADRIAS 

2.12.1 ESQUADRIA DE MADEIRA 

Esquadria de madeira para portas internas e externas de corn folha em compensado e portal em 
madeira de lei, nas dimensoes de acordo corn projeto,assentadas cam dobradicas galvanizadas de 3 x 2 %2 " 
em lataa cam acabamento cromado e fechaduras metalicas.Janelas de abrir ou correr em madeira corn 
veneziana, cam dispositivo de fechamento em ferrolho/fecho/tarjeta ou trinca de pino redondo de sobrepor. 

2.12.2 ESQUADRIA DE FERRO 

Esquadria de ferro para janelas, tipo basculante corn vidro de 3mm, em cantoneiras de 5/8" x 1/8", 
sem pantos de solda salientes e cortantes, cam pintura esmalte sintetico. Grades de protecao em ferra barra 
chata 3/16". 

2.13 CONCRETO ARMADO 

Concreto armada fCK 15mpa, lancado para qualquer tipo de estrutura e adensado, cam forma em 
chapas de madeira compensada tipo resinada de 12mm, escoramento de madeira corn tabuas e estroncas e 
ferragem em aco CA 60. 

ESPECIFICAcOES DOS MATERIALS 

CIMENTO 

I II

Jose Jackson Games de B~to 
Engenheiro Civil 

Engenheiro iie Seguransa doTrabalbo 
CUBA/;PB 18 9493180 
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0 cimento empregado na obra sera do tipo Portland comum e deve obedecer a todas as condic0es impostas 
pela EB-1 da ABNT. 0 cimento devera ser armazenado em local seco e abrigado, a fim de no sofrer efeitos 
da umidade. Cada late sera armazenado separadamente, de modo a ser facilmente distinguivel dos demais 
late. Sera permitido o use de cimento a granel, desde que armazenados em silos ou sacos apropriados. 

AGUA 

A agua a ser empregada no preparo do concreto devera ser isenta de substancias estranhas que 
possam prejudicar a qualidade do concreto. Deve satisfazer a MB-1/78. 

AGREGADOS 

0 agregado graduado sera a pedra britada ou o pedregulho fraturado e o agregado miudo, areia 
natural. Os agregados nao poderao apresentar substancias nocivas, Como torroes de argils, materiais 
organicos etc., em percentagem superior as que estao especificadas na EB-4 da ABNT. Sera constituido pelas 
pedras britadas de diametro maxima de 19, 25 e 38. 

Deverao ser armazenados separadamente de acordo com a sua granulometria e de modo que 
permitam a livre drenagem das aguas pluviais. 

2.14. LAJE PRE MOLDADA 

A laje pre moldada para forro, sobrecarga 100Kg/M2, vaos ate 3,50m, espessura total de 8cm sera 
montada no menor sentido dos vaos, corn nervuras pre moldadas de concreto e fechamentos em blocos 
ceramicos, cam capeamento em concreto FCK 20mpa e 3cm de espessura e reforno cam ferrugem negativa. 

2.15. LIMPEZA FINAL DA OBRA 

A obra sera completamente limpa cam as pisos lavados sera manchas de oleo, ferrugem ou crosta de 

argamassa, tints, etc. Toda a area do canteiro, devera ficar completamente limpa. As instalac0es de agua, 

esgota, luz, deverao estar em condic0es de perfeito funcionamento, bem coma todas as pelsas e servigos de 

quaisquer especies. Todas as entulhos serao removidos para outro local. 

2.16. RECEBIMENTO DA OBRA 

A Fiscalizagao, devera aprovar, se for o casa, e receber oficialmente todos as servicos. Os casos 
porventura omissos nestas especificacOes somente poderao ser solucionados cam a concordancia da 

Contratante. 

2.17. DISPOSIcOES FINAIS 

Os servicos canstantes das presentee especificac0es deverao ser entregues perfeitamente acabados 
e arrematados. 

As unidades de medida dos itens estao discriminadas na planilha orcamentaria. A quantificacao dos 
servicos executados e a emissao de boletins de medico devera ser acompanhados da respetiva memoria de 
cslculo. 

A contratada removers do local da obra todos as equipamentas usadas, sobras da obra, entulhos e 

canstrucOes provisorias. 
Quanta as mudancas e duvidas que porventura surgirem durante a execucao da obra deve o cantratado 

procurar contratante antes de autorizar o andamento do servico para que o mesmo defina c~ o deve ser 
realizado, sob pena do servico nao ser aceita pela fiscalizacao.

Jose Jackson Gomes de Brito 
Engenheiro Civil 
CREA 1819493180 

Jose Jackson Gomes de 8rito 
Engenheiro Civil 

Fngenheiro de Seguran4a do Trabalbo 
CREA/FE.1819493190 
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA 

Termo de Referenda para 
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, 
PARA A MANUTENCAO DE 11 PSFs E 2 ANEXOS 
NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE. 

1.0 OBJETO 

1.1 E objeto deste Termo de Referencia a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, 
PARA A MANUTENC~AO DE 11 PSFs E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE 

1.2 O processo sera composto por: ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA; ANEXO II - PLAN ILHA 
ORcAMENTARIA; ANEXO III - COMPOSIcAO DE BDI e ANEXO IV - COMPOSIcOES UNITARIAS 
ADMINISTRAcAO LOCAL. 

2.0 Do OBJETIVO 

2.1 Contratar Empresa Especializada para: contratapao de servigos tecnicos especializados de 
engenharia, para obra de CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A 
MANUTENCJAO DE 11 PSFs E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE, no 
Municipio de Ibimirim/PE, de acordo corn o que se encontra definido nas especificacoes e condigoes 
previstas nesse TERMO DE REFERENCIA e em conformidade corn o disposto na Lei Federal n° 
8.666/93, de 20 de junho de 1893, alteragoes posteriores e demais legislagoes pertinentes. 

3.0 Da JUSTIFICATIVA DO CONTRATO 

3.1 A presente licitagao justifica-se pela necessidade de oferecer um ambiente corn mais estrutura e 
conforto. Visando a melhoria de vida da populagao deste municipio. Essa administrapao tern como 
prioridade o bem-estar social e corn isso garantir a populapao em geral o apoio institucional, quanto 
ao direito a saude. E desta forma que temos trabalhado corn afinco para que novos projetos e 
programas sejam implantados em nosso municipio. E atendendo a todas as normas e leis 
existentes no nosso pals por isso o motivo da contratagao destes servigos. 

4.0 Do VALOR ESTIMADO 

4.1 O teto maximo fixado no julgamento de propostas de pregos sera de R$ 923.731,50 (novecentos e 
vinte e tres mil, setecentos e trinta e um reais e cinquenta centavos). 

5.0 Do PRAZO DE EXECUcAO DO SERVIC~O 

5.1 O prazo total para execugao dos servigos sera de 150 (cento a cinquenta) dias, contados a partir 
da expedigao da Ordem de Servico, devendo esta ser registrada, obrigatoriamente, no Diario de 
Obra. 

5.2 So sera expedida a Ordem de ServiCo (OS.) quando: 

5.2.1 A Contratada entregar a Contratante a (s) Anotacao (oes) de Responsabilidade Tecnica 
(ART), conforme reza o art. 3° da Resolugao n° 425/98 do CONFER: "Nenhuma obra/servico podera 
ter inicio sem a competente Anotacao de Responsabilidade "; e; 

5.2.2 A Contratada entregar a Contratante o C.N.O. Cadastro Nacional de Obras, instituido pela instruCao 
normativa n° 1745 de 22 de novembro de 1917, da Receita Federal do Brasil. 

6.0 Do PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO 

CNPJ: 10.105.971/0001-50 
Rua Maria do rosario Melo, n° 218 — Areia Branca — Ibimirim/PE 

Jose Jackson Gomes de Brito 
Engenheiro Civil 

Engenheiro de Seguransa do2fiabalho 
0R6A/PE 1819)4'93180 
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6.1 O prazo de vigencia do instrumento contratual, sera de 150 (cento a oitenta) dias, contados a partir 
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a criteria da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, 
do Municiplo Ibimirim, nos termos do §1° do Artigo 57 da Lei 8.666/1893 e suas alteragoes. 

7.0 Do CRITERIO DE JULGAMENTO 

7.1 Sera considerada vencedora a proposta da empresa Licitante que, atendendo as especificagoes 
contidas neste Termo de Referenda e seu Anexos, ofertar o menor preco por tote; 

7.2 Para execugao dos servigos. objeto do presente certame, a empresa Licitante devera considerar, 
para os valores maximos nos pregos unitarios, as mesmos considerados pela PLANILHA 
OR~AMENTARIA (ANEXO II), elaborada pela SECRETARIA DE SAUDE, do Municipio de Ibimirim, PE, 
sendo desclassificadas as propostas que extrapolarem os limites definidos nesta planilha basica, de 
acordo corn o Art. 48 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes posteriores; 

7.3 Sera exigido que: Planilha Orgamentaria, Composigoes de Prego (s) Unitario (s) e Cronograma 
Fisico-Financeiro, deverao estar assinados pelo representante legal da empresa, ou procurador, 
corn a devida identificagao de instrumento de mandato que the confia poder para tal, (Art. 14 da Lei 
Federal n° 5.184/66). Deverao, ainda, estar gravados em midia digital editavel em software Office. 

8.0 Do REGIME DE EXECUcAO 

8.1 O servigo sera executado sob regime de empreitada por menor preco por tote, tendo como orgao 
fiscal izador a SECRETARIA DE SAUDE, do Municipio de Ibimirim, PE. 

9.0 Da PARTICIPAcAO 

9.1 PODERAO PARTICIPAR 

9.1.1 As empresas regularmente instaladas no pals, que comprovarem, neste procedimento, atender aos 
requisitos exigidos neste Termo de Referenda. Deverao credenciar, por escrito, representante. 
pessoa fisica major de 18 (dezoito) anos, corn poderes especificos para participar dos trabalhos, 
inclusive detendo os necessarios meios para renunciar a recursos. A falta de credenciamento 
apenas impedira a manifestagao durante as sessoes que se realizarem; 

9.1.2 As empresas especializadas no ramo do objeto desta licitagao e que atendam as exigencias deste 
Termo de Referencia de seus Anexos; 

9.2 NAO PODERAO PARTICIPAR 

9.2.1 As empresas cujos dirigentes socios ou gerentes tenham qualquer vinculo (empregaticio ou 
estatutario) corn o contratante, respeitando o disposto no inc. III, do art. 9°, da Lei Federal n° 8.666/93; 

9.2.2 As empresas que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidoneas por ato do poder publico, 
ou que estejam temporariamente impedidas de participar de licitagao e de contratar corn a 
Administragao Publica: reunidas sob a forma de consorcio, considerando que as servigos a serem 
executados apresentam pouca diversidade, podendo ser executados por uma unica empresa; 

9.3 Nao serao admitidas as empresas que tiveram suspenso o direito de licitar, que tenham sido 
declaradas inidoneas pela Administragao direta ou indireta, nos niveis federal, estadual ou 
municipal, bem coma as que se encontrem sob processo de recuperagao judicial; 
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10.0 Da ESTRUTURA NECESSARIA 

10.1 A empresa Licitante devera declarer que, para a execugao do Objeto deste Termo de Referenda e 
seus Anexos, disponibilizara da seguinte estrutura de equipe tecnica: 

a. 01 (urn) ENGENHEIRO CIVIL (RESPONSAVEL TECNICO E COORDENADOR GERAL); 

10.2 A empresa Licitante devera declarer tambem da disponibilidade de maquinas e 
equipamentos para realizer os servicos necessarios para contemplar o escopo deste Objeto; 

10.3 Os valores necessarios a implantacao da estrutura necessaria devem ser considerados nos custos 
da Administracao da obra, atraves de BDI (Bonificacao e Despesas Indiretas). 

11.0 Das ESPECIFICAcOES TECNICAS 

A fim de preserver a qualidede e o born andamento da execugao dos servicos/obras, objeto deste 
certame, deve-se considerar como OBRIGATORIA: 

a. A utilizacao de diario de obra, devendo a sue abertura ser de no maximo ate 03 (tres) dias apos 
a emissao da Ordem de Servico (OS.); 

b. A entrega de relatorio fotografico mensal, conforme modelo apresentado pela Fiscalizacao; 

c. A presenca constante de tecnico de nivel superior, devidamente capacitado, para solucionar 
possiveis edequacoes de projeto durante a execugao e fornecer ao termino de mesma, o 
correspondente `as built', se for o caso. 

d. 

12.0 Da QUALIFICAcAO TECNICA 

12.1 Sera OBRIGATORIA a apresentacao dos seguintes documentos, conforme Lei n° 8.666 de 1893: 

12.1.1 Certidao de Registro da empresa Licitante no CREA (Conselho Regional de Engenharia e 
Agronomia) ou CAU (Conselho Regional de Arquitetura) da regiao onde ela Liver sede, 
comprovando a cornposicao do seu quadro de responsaveis tecnicos ate a data do presente 
certame: 

Ceso a empresa Licitante ou seu (s) responsavel (eis) tecnico (s) nao serem registrados ou inscritos 
no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) ou CAU (Conselho Regional de 
Arquitetura e Urbanismo) do Estado de Pernambuco, deverao ser providenciados as respectivos 
vistas destes Orgaos. quando da assinatura do Contrato; 

12.1.2 Capacitacao Tecnico-profissional, comprovando a empresa possuir no seu quadro permanente, 
na data prevista para entrega da proposta, profissionais de nivel superior especializado, atraves de 
atestado(s) para o desempenho de etividades pertinentes e compativeis e de complexidede 
tecnologica similar ao objeto da licitacao, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico e/ou 
privado, acompanheda de respective CAT (Certidao de Acervo Tecnico), devidamente registreda no 
orgao profissional competence, que deverao canter no minima o name do profissional, a localizacao 
e a identificacao da obra ou servico executado e as quantitetivos basicos executados e seu 
respectivo Acervo Tecnico, devidamente certificados pelo Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia (CREA) ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU); 
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• EXECUcAO DE ESTRUTURAS DE CONCRETO ARMADO; 

• EXECUCAO DE ALVENARIA EM BLOCOS CERAMICOS; 

• EXECUCAO DE PISOS EM GRANILITE, MORMORITE OU GRANITINA. 

12.1.3 Vinculo empregaticio do (s) profissional (is) detentor (es) do (s) atestado (s) tecnico (s) 
apresentado (s), comprovado mediante copia autenticada dos seguintes documentos: 

a. Do CONTRATO DE TRABALHO corn a empresa Licitante, constante da Carteira Profissional e da 
Ficha de Registro de Empregado (FRE) que demonstrem a identificacao do professional e/ou; 

b. Do CONTRATO SOCIAL ou ATA DE ELEIcAO DA DIRETORIA, devidamente arquivados no Registro 
proprio, se o(s) profissional(is) for(em) socio(s) da empresa Licitante e/ou; 

c. Do CONTRATO DE PRESTAcAO DE SERVI~O (s) fixado entre a Licitante e o profissional e/ou; 

d. DECLARAcAO DE COMPROMISSO DE VINCULAcAO CONTRATUAL FUTURA, caso a empresa 
Licitante se sagre vencedora do presente certame; 

Nao serao aceitos atestados emitidos pela empresa Licitante em seu proprio nome, nem 
nenhum outro que nao tenha se originado de contratacao; 

12.2 No decorrer da execupao da obra/servico (s), os profissionais de que trata este subitem poderao ser 
substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1893, por profissionais de 
experiencia equivalente ou superior, desde que a substituicao tenha a anuencia da Contratante; 

12.3 A mobilizacao ou desmobilizacao total ou parcial da equipe tecnica e respectivos apoios, ou a 
substituicao de qualquer dos componentes somente podera ser feita mediante autorizacao previa da 
Secretaria Municipal de Saude, do Municipio de Ibimirim, PE; 

12.4 E aconselhavel a realizacao de VISITA TECNICA ao local onde serao prestados os servicos, para fins 
de conhecimento das condicoes de sua execupao, assim como das eventuais e possiveis 
dificuldades e/ou outras circunstancias que possam influir (direta e/ou indiretamente), tanto na 
elaboracao da proposta, como na execupao dos servicos, objeto deste Termo de Referenda e seus 
Anexos. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do Municipio de Ibimirim, PE se reservara de nao 
acatar pedidos posteriores a contratacao, cuja origem seja decorrente de situacoes que poderiam 
ser previstas durante a visita e na analise da planilha/projeto: 

12.5 Caso a empresa Licitante entenda necessario, podera solicitar o acompanhamento de um tecnico 
da PMI — Prefeitura Municipal de Ibimirim na visita tecnica, mediante contato previo para 
agendamento junto a Diretoria de Expansao e Manutencao da SECRETARIA DE SAUDE, do 
Municipio de Ibimirim; PE. 

12.6 A empresa Licitante devera apresentar DECLARAcAO FORMAL assinada pelo responsavel 
tecnico/representante legal, sob as penalidades da lei, que tern pleno conhecimento das condicoes 
e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos a serem executados, que assume total 
responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros 
que ensejem avencas tecnicas e/ou financeiras corn a Prefeitura Municipal de Ibimirim; 

12.7 Serao admitidos atestados de fiscalizacao, supervisao ou coordenacao da execupao de obra/servico 
(s); 

12.8 Em caso de atestados de obras ou servicos realizados por Consorcios, somente serao consideradas 
as quantidades, atividades e servicos desenvolvidos pela consorciada participante, correspondente 
ao percentual da sua participacao no consorcio realizador. Neste caso, o atestado devera ser 
acompanhado do correspondente termo de Constituicao de Consorcio, devidamente registrado na 
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junta Comercial ou no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos. 

13. Da QUALIFICAcAO ECONOMICO-FINANCEIRA 

13.1 A qualificagao economico-financeira devera ser comprovada mediante o cumprimento dos seguintes 
requisitos documentais: 

13.1.1 Certidao Negativa de Falencia ou Recuperacao Judicial, em se tratando de sociedade comercial, 
ou de Execucoes, se for sociedade civil, expedida pelo distribuidor do Poder Judiciario relativo a 
Comarca da sede da pessoa juridica e, em se tratando de filial, prevalecera a da Comarca desta; 

13.1.2 Para licitantes corn sede no Estado de Pernambuco, Certidao Negativa de Processos Civeis (PJe) 
para Pessoa Juridica, para Licitacao (certidao de Licitacao), em sede de 1° e 2° graus, que indique a 
inexistencia de processos de falencia ou concordata tramitados nos sistemas do Processo Judicial 
Eletronico. Para as licitantes corn sede em outros Estados, havendo o PJE, deve ser apresentada 
documentacao equivalente; 

13.1.3 Balanco Patrimonial a Demonstracoes Contabeis do ultimo exercicio social, já exigivel e 
apresentado na forma da lei, devidamente registrado na Junta Comercial, ou orgao equivalente da 
sede do licitante, que comprove a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao 
por Balancetes ou Balancos Provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando 
encerrado ha mais de 3 (tres) meses da data de apresentacao da proposta. 

13.2 A boa situacao financeira da empresa Licitante sera avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG), 
Solvencia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da aplicacao das 
formulas abaixo, corn os valores extraidos de seu balanco patrimonial: 

LG = 
ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO 

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE 

SG= 
ATIVO TOTAL 

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE 

LC= 
ATIVO CIRCULANTE 

PASSIVO CIRCULANTE 

13.3 A empresa Licitante que apresentar indices economicos iguais ou inferiores a 1 (um) em qualquer 
dos indices de Liquidez Geral, Solvencia Geral e Liquidez Corrente devera comprovar que possui 
(capital minimo ou patrimonio liquido) equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da 
contratacao; 

13.4 As empresas constituidas no ano corrente deverao comprovar a boa situacao financeira atraves da 
apresentacao do Balanco de Abertura registrado na Junta Comercial e indices financeiros; 

13.5 O Balanco Patrimonial e Demonstracoes Contabeis deverao ser devidamente assinados por 
profissional habilitado e pelo representante legal da empresa Licitante. 

14. Do CRITERIO DE MEDIcAO DOS SERVI~OS 

/ 
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14.1 A medipao dos servicos sera mensal, mediante emissao de BOLETINS DE MEDIcAO, respectivas 
memorias de calculo e relatorios fotograficos, devidamente conferidos e atestados pela 
Fiscalizapao da SECRETARIA DE SAUDE, do Municipio de Ibimirim, PE; 

14.2 Os diversos itens de servigos, constantes da planilha, serao medidos pelas respectivas unidades 
de medida, considerando as determinagoes acima consignadas e os quantitativos efetivamente 
executados a cada mes e corn base nos precos unitarios adjudicados, contratados e registrados 
na planilha orpamentaria da empresa vencedora deste certame. 

15.0 Do PAGAMENTO 

Deve-se considerar que: 

15.1 O pagamento sera realizado mensalmente, em ate 30 (trinta) digs, apos a emissao do Boletim de 
Medicao dos Servigos e a respectiva Nota Fiscal, devidamente atestados pela FISCALIZAcAO da 
Secretaria de Saude do Municipio de Ibimirim, PE; 

15.2 Boletim de Medigao e a sua respective Memoria de Calculo deverao ser elaborados pela 
FISCALIZAcAO da Secretaria Municipal de Saude, em conjunto corn o engenheiro (a) da 
Contratada; 

15.3 Apos as mesmas serem atestados pela FISCALIZAcAO, a Contratada emitira a respective Nota 
Fiscal, em pelo menos, 03 (tres) vias, sendo: 01(uma) da Secretaria Municipal de Saude; 01(uma) 
da SEFAD e 01(uma) do Credor, que devera constar rigorosamente a sequencia abaixo de 
informagoes, no campo de "Discriminacao dos Servigos": 
a. MODALIDADE DE LICITAcAO E N 

b. N° DO CONTRATO; 

c. OBJETO; 

d. N° DO CADASTRO NACIONAL DE OBRA (C.N.O), CONFORME INSTRUCAO NORMATIVA N° 1.845, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 1917, DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL; 

e. N° DA ANOTAcAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART) OU DE REGISTRO DE RESPONSABILIDADE 

TECNICA (RRT), SE FOR O CASO; 

f. N° DO BOLETIM DE MEDIcAO; 

g. PERIODO DA MEDIcAO. 

15.4 Constituem condiroes para o pagamento da primeira parcela, a regularizagao da obra/serviro 
junto ao CREA-PE, a emissao da AnotaCao de Responsabilidade Tecnica (ART) e/ou do Registro 
de Responsabilidade Tecnica (RRT) referente a obra/servigo (s) e a comprovagao de matricula da 
obra/servigo (s) junto a Previdencia Social; 

15.5 A Contratante nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela 
Contratada que porventura nao tenha sido acordada no OBJETO do contrato; 

15.6 Quanto ao pagamento dos itens Administragao Local e Manutenpao do Canteiro de Obras, 
constantes da Planilha Orcamentaria a do Cronograma Fisico-financeiro, deve-se observar: 

15.6.1 Os pagamentos deverao ser realizados proporcionalmente ao verificado na execucao financeira 
da obra/servipo (s), mantendo-se inalterado o valor total previsto, vedada a utilizagao de criterio de 
pagamento segundo um valor fixo mensal; 

15.6.2 Os pagamentos somente serao atestados se constatada a produtividade do faturamento de outros 
servicos da planilha. sendo vedado o faturamento de forma isolada ou exclusiva de quaisquer 
destes dois itens, em conjunto ou separadamente. 
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16.0 Do RECEBIMENTO DO OBJETO 

16.1 A aceitagao final da obra dependera de previa verificagao, por parte da FISCALIZAcAO da 
Contratante, da plena execugao dos servigos em conformidade corn o estipulado no Edital e 
demais documentos que o complementam e integram; 

16.2 A aceitagao da obra dar-se-a de acordo corn o que reza a Lei n° 8.666/93, sendo de modo 
provisorio, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao, mediante termo 
circunstanciado, assinado pelas partes, em ate 15 (quinze) digs consecutivos da comunicacao 
escrita da Contratada; e definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade 
competente, mediante terrno circunstanciado assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de 
observacao ou de vistoria, que comprove a adequacao do objeto sem pendencias a serem 
sanadas em conformidade aos termos contratuais, que nao podera ser superior a 90 (noventa) 
digs, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital; 

16.3 A Contratante realizara inspecao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de 
profissionais tecnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pela 
obra/servigos. com a finalidade de verificar a adequacao dos servigos e constatar e relacionar os 
arremates, retoques e revisoes finals que se fizerem necessarios; 

16.4 Apos tal inspecao, sera lavrado Termo de Recebimento Provisorio, relatando eventuais 
pendencias das obras/servigos que apresentem falhas ou vicios de execugao, dar-se-a, por 
escrito. ciencia a Contratada, para que esta proceda, incontinente, as corregoes apontadas e o 
prazo de que dispoe para sang-las; 

16.5 Em caso de serem apontadas pendencias no referido Termo de Recebimento Provisorio, a 
Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 

as 

suas expensas, 
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da 
execugao ou materials empregados, cabendo a fiscalizagao nao atestar a ultima e/ou unica 
medigao de servigos ate que sejam todos elas devidamente sanadas; 

16.6 O Termo de Recebimento Definitivo da obra somente sera lavrado apos o atendimento de 
eventuais exigencias da Fiscalizagao quanto as pendencias relatadas no Termo de Recebimento 
Provisorio: 

16.7 Ate a data de emissao do Termo de Recebimento Definitivo da obra, a Contratada fica 
responsavel pela guarda do bem imovel, equipamentos, objetos, moveis e utensilios, zelando pelo 
Patrimonio Publico do Municipio, assumindo inteira responsabilidade civil, penal e administrativa, 
por quaisquer danos e/ou prejuizos que diretamente venham causar ao Estado ou a terceiros 
decorrentes de sua culpa ou dolo; 

16.8 O Termo de Recebimento Definitivo nao isenta a Contratada das responsabilidades cominadas no 
art. 617 do Codigo Civil Brasileiro. A aceitagao final das obras/servigos nao acarretara, de modo 
algum a exoneragao da Contratada da responsabilidade civil e tecnica por futuros eventos 
decorrentes ou relacionados corn a execugao dos mesmos. 

17.0 Das OBRIGACOES DA CONTRATANTE 

17.1 Efetuar o pagamento dos servigos executados, conforme CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO, desde 
que a Contratada apresente as comprovantes, mediante copia autenticada, dos recolhimentos das 
obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, bem coma as encargos incidentes sobre as 
servigos; 

17.2 Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada; 

17.3 Fornecer as informagoes necessarias a execugao dos servigos, quando solicitadas pela Contratada; 

17.4 Aplicar. se couber, o Art. 31 da Lei n° 8.202/91 c/c a Lei n° 9711/98, MF/RFB n° 9.712 (de 
13/11/1909) e RFB n° 1.165 (de 22/07/1911); 
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17.5 Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo corn as 
clausulas contratuais e os termos de sua proposta; 

17.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, par servidor ou comissao especialmente 
designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, bem coma 
o name dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade 
competente para as providencias cabiveis; 

17.7 Realizar avaliacoes periodicas da qualidade da obra/servicos, apos seu recebimento; 

17.8 Notificar a CONTRATADA par escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicoes, falhas ou 
irregularidades consratadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao, 
certificando-se de que as solucoes par ela propostas sejam as mais adequadas; 

17.9 Arquivamento, entre outros documentos, de projetos, as built. especificacoes tecnicas, orcamentos, 
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecoes tecnicas, durante a 
execucao e apos o recebimento da obra, e notificacoes expedidas; 

17.10 Exigir da CONTRATADA que providencie a seguinte documentacao coma condicao indispensavel 
para o recebimento definitivo do objeto, quando for o caso: 

17.10.1 as built, elaborado pelo responsavel par sua execucao; 

17.10.2 comprovacao das ligacoes definitivas de energia, agua, e, se for o caso, telefone e gas; 

17.11 Autorizar quaisquer servicos pertinentes decorrentes de situacoes imprevistas durante a execucao 
da obra. mediante orcamento detalhado e previamente submetido e aprovado pela Fiscalizacao, 
desde que comprovada a necessidade dos mesmos. 

17.12 Elaborar a Minuta do Contrato Administrativo, contemplando Codas as Clausulas contidas no art. 55 
da Lei 8.666/93 e alteracoes posteriores; 

17.13 Emitir o Termo de Recebimento Definitivo da obra, condicionado a entrega pela CONTRATADA da 
Certidao de baixa do CEI (Cadastro Especifico INSS), nos termos do disciplinamento legal regente e 
conforme o caso. 

18.0 Das OBRIGAcOES DA CONTRATADA 

18.1 Executar corn pericia e perfeicao as servicos contratados, obedecendo as especificacoes, 
independente de transcripoes: submetendo previamente, par escrito, a Contratante, para ana lise e 
aprovacao, quaisquer mudancas nos metodos executivos que fujam as especificacoes do memorial 
descritivo; 

18.2 Providenciar junto ao CREA e/ou ao CAU as Anotacoes e Registros de Responsabilidade Tecnica, 
referentes ao objeto do contrato e especialidades pertinentes, nos termos das Leis n°. 6.496 / 77 e 
n° 12.378 / 1910; 

18.3 Para efeito da contratacoo a Empresa que tiver registro no CREA e/ou CAU de outra Unidade 
Federativa devera apresentar, obrigatoriamente, o vista no orgao profissional da secao 
Pernambuco, de acordo corn o estabelecido e determinado na Resolucao CONFEA de n°. 413, de 
27 de julho de 1897; 

18.4 Obter junto aos orgaos competentes, se for o caso, as licencas necessarias e demais documentos e 
autorizacoes exigiveis, na forma da legislacao aplicavel em vigor; 

18.5 Manter, durante a vigencia do contrato, as mesmas condicoes de habilitacao exigidas no respectivo 
certame; 

18.6 A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela Fiscalizacao do contrato, ate o dia 30 
(trinta) do mes seguinte ao da prestacao dos servicos, as seguintes documentos: 

a. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social; ~ 
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b. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 

c. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e 
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 

d. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; 
e. Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT; 

18.7 Executar o contrato conforme especificacoes do Projeto Basico e de sua proposta, corn a a locacao 
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, alem de fornecer e 
utilizar os materials e equipamentos, ferrarnentas e utensilios necessarios, na qualidade e 
quantidade minimas especificadas no Projeto Basico e em sua proposta; 

18.8 Obrigada a elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto 
responsavel, as informacoes sobre o andamento do empreendimento, tais como, numero de 
funcionarios, de equipamentos, condicoes de trabalho, condigoes meteorologicas, servicos 
executados, registro de ocorrencias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a 
Fiscalizacao e situacao das atividades em relacao ao cronograma previsto, devendo a sua abertura 
ser no maximo ate 03 (tres) digs apos a emissao da Ordem de Servico; 

18.9 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, 
garantindo-Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como ao local onde 
estiverem sendo estocados os materials relacionados corn a obra/servico e aos documentos 
relativos a execucao do empreendimento; 

18.10 Submeter a fiscalizacao, sempre que solicitado, as amostras de todos os materials a serern 
empregados na obra/servico, antes da sua execucao; 

18.11 Conforme preconiza o artigo 69 da Lei 8.666/1893 e suas alteracoes, a Contratada e obrigada a 
reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os 
servicos efetuados em que se verificam vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou 
de materials empregados, cujos servicos de reparacao/correcao e demais anteditos, deverao ser 
realizados no prazo maximo de 05 (cinco) digs, a contar da notificacao atraves do devido registro no 
Diario de Obras ou outro documento equivalente emitido pela Contratante no prazo estabelecido 
pela Fiscalizacao; 

18.12 Providenciar, conforme o caso, as ligacoes definitivas das utildades previstas no projeto (agua, 
esgoto, gas, energia eletrica, telefone, etc.), bem como atuar junto aos orgaos federais, estaduais e 
municipais e concessionarias de servicos publicos para a obtencao de licencas e regularizacao dos 
servicos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenca Ambiental de Operacao, etc.); 

18.13 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacoes, em 
condigoes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho; 

18.14 A Contratada devera adotar de todas as medidas de seguranca, em consonancia corn a Portaria n° 
3.204/1878 do Ministerio do Trabalho, legislacao e normas vigentes sobre seguranca, medicina e 
higiene do trabalho, e fornecer a todos os seus empregados, a servico do Municipio de Ibimirim, os 
Equipamentos de Protecao Individual — E.P.I, levando em consideracao a periodicidade, a 
quantidade, o tipo e a qualidade dos mesmos, dentro das especificacoes exigidas pelo Ministerio do 
Trabalho, cam relacao ao Certificado de Aprovacao — C. A. e/ou Certificado de Registro do 
Importador — CRI (NR 6); 

18.15 A Contratada devera assumir responsabilidade, respondendo integralmente em razao dos atos por 
elas praticados na execucao do objeto do respectivo certame licitatorio, quaisquer danos por 
ventura causados ao Municipio de Ibimirim, ou a terceiros por Si ou por seus representantes, na 
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execugao da obra/servigo contratado, isentando o Municipio de todos e quaisquer reclamagoes que 
possam surgir decorrentes de acidentes, mortes, perdas ou destruigoes; 

18.16 Assumir os custos referentes a operacionalizapao do objeto do certame e que sera de 
responsabilidade exclusiva da contratada; 

18.16 Promover a guarda, manutenpao e vigilancia de materials, ferramentas, e tudo o que for necessario 
a execuCao da obra/serviros, durante a vigencia do contrato; 

18.17 Responsabilizar-se pelas obrigapoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais inerentes a prestacao 
dos servigos contratados, devendo apresentar par ocasiao do pagamento previsto no item 15 deste 
Termo de Referenda, copia autenticada de adimplemento dos referidos titulos, bem coma dos 
encargos incidentes sobre as servipos, ou seja, ISS, FGTS e INSS; 

18.18 Promover a organizapao tecnica e administrative dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e 
eficientemente, de acordo cam os documentos e especificapoes que integram o Projeto Basico no 
prazo determinado; 

18.19 Conduzir as trabalhos corn estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as 
determinapoes dos Poderes Publicos; 

18.20 Elaborar Relatorio Fotografico, nos estagios: antes, durante a apos a conclusao dos servigos, objeto 
do contrato, devidamente encadernados e catalogados de acordo corn modelo apresentado pela 
Fiscalizapao da Contratante; 

18.22 Informar antecipadamente todos as representantes ou prepostos que terao qualquer tipo de 
vinculapao corn a obra/serviCos. objetivando manter a qua lidade tecnica ao tempo da execuCao; 

18.22 Limpar a remover o entulho e todos as materials inserviveis, e promover sinalizagao do local da 
obra/servigos, mantendo o canteiro sempre limpo e nas melhores condigoes de seguranga, higiene 
e discipline, evitando qualquer tipo de acidentes durante o periodo da execucao, ao seu final, 
observando as normas pertinentes; 

18.23 Refazer, 
as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo corn o estabelecido no 

instrumento contratual, no Projeto Basico e demais Anexos, bem como substituir aqueles realizados 
corn materials defeituosos ou corn vicio de construgao, pelo prazo de 05 (cinco) anos - GARANTIA, 
contado da data de emissao do Termo de Recebimento Definitivo. 

18.24 Os equipamentos e as instalagoes de consumidor devem atender 
as 

exigencias da ultima revisao 
das normas da ABNT, resolucoes dos organs regulamentadores oficiais, em especial as listadas a 
seguir: 

SM01.00-00.004 — Fornecimento de Energia Eletrica em Tensao Primaria de Distribuicao Classe 
15k V, 

NBR 13570 — /nsta/awes Eletricas em locals de afluencia de publico — requisitos especificos; 
NBR 14039 — Instalacoes Eletricas de Media Tensao de 1,0 a 36,2 kV; 
NBR 5410 — lnstala coos Eletricas de Baixa Tensao; 
NBR 15688 — Rede de Distribuicao Urbana e Rural de Energia Eletrica — Padronizacao; 
NBR NM 280 — Condutores de cabos iso/ados; 
NBR 62271 — Conjunto de manobras de Alta Tensao em involucro metal/co Para tensao de 1 a 

52kV; 
NR 10 - Seguranca em Instalacoes e Servicos em Eletricidade; 
Resolucao N° 414 — Condicoes Gerais de Fornecimento de Energia Eletrica; 
NBR ISO 9001 - Sistema de Gestao da Qualidade; 
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19.0 Da SUBCONTRATAcAO 

19.1 A subcontratagao depende de autorizagao previa da Contratante, a quem incumbe avaliar se a 
subcontratada cumpre as requisitos de qualificagao tecnica necessarios para a execugao do objeto; 

19.2 Nao se admite a subcontratagao de itens de servigos que tenham sido exigidos para fins de 
qualificagao tecnica na licitagao; 

19.3 Toda subcontratagao deve ser previamente submetida a apreciagao do Contratante, apenas 
podendo ser executada apos a sua expressa anuencia; 

19.4 Cabe a Contratante avaliar se a subcontratada cumpre as requisitos de qualificagao tecnica 
necessarios para a execugao da obra/servigo, bem como verificar os demais requisitos de 
habilitagao eventualmente aplicaveis; 

19.5 Em qualquer hipotese de subcontratagao, permanece a responsabilidade integral da Contratada 
pela perfeita execugao contratual, cabendo-Ihe realizar a supervisao e coordenagao das atividades 
da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das 
obrigagoes contratuais correspondences ao objeto da subcontratagao; 

19.6 A Contratada devera exigir de seus subcontratados. se for o caso, copia da ART e/ou RRT dos 
servigos a serem realizados, a qual devera ser apresentada a Contratante, quando solicitado. 

20.0 Da FISCALIZAcAO 

20.1 O acompanhamento e a fiscalizagao da execugao do contrato consistem na verificagao da 
conformidade da prestagao dos servigos, dos materials, tecnicas e equipamentos empregados, de 
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serao exercidos por um ou mais 
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 
8.666, de 1893; 

20.2 O representante da Contratante devera ter a qualificagao necessaria para o acompanhamento e 
controle da execugao dos servigos e do contrato; 

20.3 A verificagao da adequagao da prestagao do servigo devera ser realizada corn base nos criterios 
previstos no Projeto Basico; 

20.4 A conformidade do material/tecnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos servigos devera 
ser verificada juntamente corn o documento da Contratada que contenha a relagao detalhada dos 
mesmos, de acordo corn o estabelecido neste Projeto Basico, informando as respectivas 
quantidades e especificagoes tecnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso; 

20.5 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorrencias verificadas, adotando 
as providencias necessarios ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 
§§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1893; 

20.6 O descumprimento total ou parcial das obrigagoes e responsabilidades assumidas pela Contratada, 
sobretudo quanto as obrigagoes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagao de sangoes 
administrativas, previstas no Projeto Basico e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisao 
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1893; 

20.7 A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, 
inclusive perante terceiros, par qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes 
tecnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior /e; na 
ocorrencia desta, nao implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus ag9ntes e 
prepostos, de conformidade corn o art. 70 da Lei n° 8.666. de 1893.
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20.8 A criterio da fiscalizacao afastar a qualquer tempo, depois de se ter notificado no livro de ocorrencia 
de obra. os funcionarios e/ou prepostos, em periodo maxima de 23h, sob pena de paralisacao 
parcial ou total dos servicos; 

21. Da GARANTIA DE EXECUcAO CONTRATUAL 

21.1 A Contratada devera prestar garantia de execucao do contrato, em percentual equivalente a 5% 
(cinco por cento) do valor global do Contrato, no prazo de 05 (cinco) digs uteis contados da 
assinatura do instrumento contratual, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, 
§1°, incisos I, II e III da Lei n° 8.666/1893; 

22. Das ALTERAcOES DO CONTRATO 

22.1 Nos termos do art. 65, §1°, da Lei n° 8.666/1893, a Contratada ficara obrigada a aceitar, nas dicoes 
contratuais, as acrescimos ou supressoes que se fizerem necessarios, para a execucao do objeto; 

22.2 A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o obtido a partir dos custos unitarios do 
sistema de referenda utilizado na elaboracao do orcamento-base da licitacao nao podera ser 
reduzida, em favor da Contratada, em decorrencia de aditamentos que modifiquem a planiiha 
orcamentaria, exceto em cusos excepcionais e devidamente justificados, para a preservacao do 
equilibrio economico-financeiro do contrato, devendo ser assegurada a manutencao da vantagem 
da proposta vencedora diante da proposta da segunda colocada na licitacao e observados, nos 
custos unitarios dos aditivos contratuais, as limites estabelecidos para as custos unitarios de 
referenda; 

22.3 Uma vez autorizado o pagamento de servicos extras, entendidos como aqueles servicos nao 
constantes na planilha orcamentaria, o preco unitario do mesmo devera ser correspondence ac 
previsto nas tabelas de referencia especificada neste processo e referentes a data do orcamento da 
licitacao; 

22.4 Em relacao aos servicos extras nao tabelados, as composicoes dos precos unitarios serao 
realizadas pela Administracao Publica ou pela Contratada. neste ultimo caso aprovada a 
composicao pela Administracao Publica, considerando-se, primeiramente, os precos dos insumos 
das tabelas de referencia oficiais cam a mesma data base das tabelas referenciadas que foram 
utilizadas na elaboracao do orcamento e, quando da ausencia dos insumos das tabelas de 
referencia, os precos dos insumos de mercado (cotacoes) referentes ao momenta da ocorrencia dos 
servicos extras; 

22.5 Quando da fixacao dos precos dos servicos extras tabelados, os precos dos servicos obtidos nas 
tabelas de referencia serao corrigidos monetariamente pelo indice de reajuste contratual verificado 
entre a data do orcamento e o ultimo reajuste contratual; 

22.6 Quando da fixacao dos precos dos servicos extras nao tabelados, as precos dos insumos obtidos 
nas tabelas de referenda serao corrigidos monetariamente pelo indice de reajuste contratual 
verificado entre a data do orcamento e o ultimo reajuste contratual, e as precos dos insumos cujos 
precos foram cotados serao as resultantes das cotacoes de mercado; 

22.7 Sabre o preco dos servicos extras tabelados ou compostos incluir-se-a a taxa de BDI constante da 
proposta de preco da Contratada ou do orcamento elaborado pela Administracao, o que for menor, 
aplicando-se, na sequencia, o fator K de desagio; 

K= 
Valor Global da Proposta Vencedora 

Valor Global do Orcamento Estimado 

CNPJ: 10.105.971/0001-50 

Jose Jackson Gomes de Brito 
Engenheiro Civil 

Engenheiro de Segaransa do Trabatho 
CREA/PE 1819493180 

Rua Maria do rosario Melo, n° 218 — Areia Branca — Ibimirim/PE 



PREFEITURA DE 

IBIMIRIM 
a~~~ndo rnals p vt e 

22.8 Quando do seguinte reajuste contratual, sera aplicado o indice anual cheio sobre os insumos ou 
servicos extras cujos precos foram obtidos nas tabelas de referenda; e, sobre os insumos cotados, 
aplicar-se-a o indice correspondente apenas aos meses transcorridos entre a data a que a cotacao 
se refere e a data do reajuste que se estiver realizando; 

22.9 Eventuais servicos excedentes deverao ser pagos de acordo corn os precos unitarios validos no 
momento da medicao, carecendo de especifica autorizacao do Contratante e, ainda, devendo-se 
aferir se os acrescimos solicitados pela Contratada redundaram, ou nao, de eventual erro de 
projeto, de modo a se observarem as regras protetivas ao erario. 

24.0 Das PENALIDADES 

24.1 Se a contratada desistir da efetivacao do objeto do certame, ou atrasar a execucao dos servicos, 
ficara sujeita as sancoes previstas no Decreto 213/2002 120/2011, do Municipio de Ibimirim, que dispoe 
sobre aplicacao de multas previstas na Lei Federal 8.666/93 a suas alteracoes a suspensao temporaria de 
participacao em licitacao a impedimento de contratar corn o Municipio de Ibimirim, por prazo de ate 02 (dois) 
anos, devendo o valor da multa ser recolhido na rede bancaria autorizada, atraves de DAM — Documento de 
Arrecadacao Municipal, no prazo de 03 (Tres) dias a contar do recebimento da notificacao da penalidade, 
sem prejuizo da aplicacao de outras sancoes previstas no Art.87 da Lei n° 8.666/93 a suas alteracoes. 
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Engenheiro Civil 

CREA-PE: 1819493180 

Jose Jackson omes de Brltd 
EngenJieiro Civil 

Engenheiro de guranca do Tra 'lho 
CREA/PE 81949 

CNPJ: 10.105.971/0001-50 
Rua Maria do rosario Melo, n° 218 — Areia Branca — IbimirimIPE 



S
IN

A
P

I -
 0

11
20

23
 

w 

a 
U 
Z 

O 
Z 
J 

Q 
Z 
O 
N 
Q 
Z 
U) 
m 

W 
O 
O 
:Q 

Q 
J 
a 

Q 
w 
Q 

ca O 
-a W 
O 

P
e

rn
a

m
b

u
co

 
IB

IM
IR

IM
 -
 P

E
 

O
R

S
E

 -
 1

11
20

22
 -
 S

e
rg

ip
e

 

m
a

o
 d

e
 o

b
ra

, 
d

e
 

O 
C 
d 
E 

O 

R 

O 

i l4 
f ~~~yy 
sV 

'C C 

C
o
d
ig

o
 B

a
n
c
o
 

E 
d 

Z
O

N
A

 R
U

R
A

L
 

P
S

F
 -
 C

A
M

P
O

S
 

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

A
O

 L
O

C
A

L
 

O 

Q 

CO 
'O 

w 
0 
iJ 
i ¢ 

w 
CD 
'O 

CD 
w 

s¢ 
U 
#Z 
w 

O 
CT 
O 
CV 
d' 

O 

0 
N 

Z 

J 

CD 
O 
U 
Q 
w 
0 

Q i 
Z U

w 

a m 
0 0 
U) w 

or 
o 

a gW 
U) 0. 

0 
cYi 
M 

N 

I` 
N 

> 
Q Q Q H X W LU

W a mo w ¢ W z0 °
a -J O w~ c~ 0 0 Cn 

¢ lU Qz~ O ww¢ 
W z € a: w U r¢ o 

¢ 0  £ X . 
Z 

¢ w 

0 
CO 
N—
CO 
C0 

CO 
F—
(O 
Co 

LCD 

ti
O 
M 
F.- 

o CD 
CO
r 

w  Cl) 

~- -' w ~ U 
Z C~ 

d 
~ O 

w W 
¢ U 0 _ W O ~r N Z g _ zO 0 w>Cz 

LU w 
f 

0< OU a W 
O~U,.• 

ZOo 
O ¢OH 

fl' oN O~ N€ w U m a Q ¢ 
Ow ¢ N  OJ _ 0 W O rZ w< 

LU 
W W ¢ Q O Z 

'0 QIL~~tl~ U~CI~ Oo °~ 

O ` n-Ow >U OXa 
~ w QZw O 

_ 0 -
O ~ '~w,~w

O' <Oa w Cl) -C
WQ'oUJoLU 

na. 
<

oQI, tW 
W w0 

97
63

3 

r .-

0 

z 

CO

ti

C') 
r 

M 
r 

N-
(0 
U 
ca 
F.—

'a: 
0 
Q 

N 
'W 

rn
(N 
0) 
CO 

w 
0 

O 
¢ 

O 
w 

w 

r 
M N 

0 
II N 

W •- 

a  LL0{
O ¢ J 
O 

W 

0 
Q 

J CO 

O 
p 

0 U 

W o 
0 Q; 

O ~-

I- O 
Z ¢ 

10
11

57
 S

IN
A

P
I 

87
27

3 
S

IN
A

P
 



CD 
O 
C3) 
N 

_ .. . N  _. ... O__ 
O O C) (N CD 

.. .. .... .._ 
LI)

r Q) CO N e- r O t!) CC) O r d' 'L1) 
O O a 

CCD M M CD CD CD M M O O) r O (C) M 
r LC) d N N- M N r O N N- O (C) 

i N N N - N 

C3) 
CC) 
ti
D 
N 

N- N- N-
0  O O 
N CD N 
r L) N 

N 

R
E

T
IR

A
D

A
 D

E
 F

O
LH

A
S

 D
E

 P
O

R
T

A
 D

E
 P

A
S

S
A

G
E

M
 O

U
 J

A
N

E
 L

A
 

72
14

2 
S

IN
A

P
I 

J 
d 

W 
N-
4: 

O 

O 
z 
W 

Q 

w 
> 

a-
4:
W 

O 
0 
z 

C
O

B
E

R
T

U
R

A
 L

A
V

A
N

D
E

R
IA

 

Q 

w U O 
a 

F- 

m 
U 

¢ 
z 

U U 
( U Q 
d Q 

~" 

J C) U 

p UJ 
H ( U 

a Q R 
d O =: 
F— w~ 
O ~ 

Q 
U 

O O  — J 
0-<H 

N H 

oQW O 
U 

W 

W W O 

z 

Oz 
<<4: 

 

L 
Q 

<—'H  J 
H 

wF-  
Q  H 

Q O 
❑ 

CL 
Z 

. . 
0(/) — U 

❑ U" d •❑ 
0 Z O 

¢ 
U 
H 

W 
> 
W 
N-

0 
a-
0) 
Z 
Q 

H 
O 

J 
U 
z 

C/) 
¢ 
0 
C 
.d 
N 

•w 
H 
Q 

O 
U 

Q 
Z 
O 
J 
O 
U 

c0 

0) 
N 

(N 

CD

N 
CD 
V 

C]) M CD 
CD M O 

N O O 
CD D O 
r r N 

N 

gD 

x _  . 
W iO U ~ ~~ Off'

• >LU 
 o g p w w o 

Q ❑ N Q N Q 0 
Q U Q a ; 

w ❑ N O 
❑ I N2 

O Z  
C 

U U U? 
O OH dw ¢w ¢~ 

LU ¢ ¢ 

FW- 
O m OH m N- 

m 
Z LU 

Z O 
LU 

Z 0 z U 

O 

a -J ~° v
c ~~ 

q d ZQ ZQ Z0 

a d d Q .<H 

O
C/) w H Z¢ Z¢ Zw 

W 
❑ 

0U DU 0¢ 
O U 

w z 
❑ w ~ o C0 

w 

X Q D Q c Q 
W 

-'a. w Oi OJ 'C-
a- a F- W F- W H U 

W  
000 0 00 0 > Q  o C} 0 O

O N z N 0 0 0 

O lL I a U- ' J O J W 
O  

J w' O p 
UQ,QQ W aw¢ ww< w•-

93
14

3 
S

IN
A

P
I 

CD 
r 

O 
N 

O~ 

U.'

O 
H 

z 
W 

Q 
D 

0 
S 
U 

CC) o O 
O N- N 

N- (N e-
r r 'r 

a) 
"G 

C-

0 
O 
C)

O 
a 

N C 
CD 

0 
O 
C 

O 
C-
a) 

'
0

d a W W 
Q :4: (1) rn 
z Z_ a:::
(n to O O 

M : CD 
C3) . i 0) 

N 
ti
r 

a 
z 

0 
'CD 

0 
0 

F°



u~..."_ r o N CO d t1) 
N- C) M O O O O ) if) C ' cD N Q~ 
t~ Q CD '~ M I.f) O ' cX) ►A '~ 07 ~ ~' (D C) Q1 M to r to In 

o~ Q M 01 N o0 o M O Q M O M O d c0 M 
r 00 M Q Q O ~ ti

N M O d' - !t [n C) N- N-
 

C)
 N r O ~- 

!f N N ~? M !}' M N N 
r 

w , 
0 a 

z ° 
W a 

U d 

Z 
N 

r OU- N X 
r N 

N r ~--

r c_ j 
`- w a 

U 
a 

ow 
U N 

1< 
W 1 O 
Q 

d 
w

O 
H `C> o 

U = 
a 

ci 

U 
ON m 

f-

~p QcnU 

~o> Z a a I Q W F-

O a W 

v H< W w p d~d '°fig 
❑ ,J H W 

= inzc~w> 

86
88

2 
S

IN
A

P
I 

94
49

7 
S

IN
A

P
I 

8
6
8
7
8
 S

IN
A

P
I 

0 
('4 
O 
N 

0 I

w 
a 

o C> 

Q H 
U) 
Z 

W 

O 
H 
z 
W 

U 
W 
z 

O w R
ev

is
ao

 d
e 

po
nt

o 
de

 e
sg

ot
o 

tip
o 

1
 

16
80

 O
R

S
E

 

R
ev

is
ao

 d
e 

po
nt

o 
de

 e
sg

ot
o 

tip
o 

3 

r 

P
IN

T
U

R
A

S
 

O 
t
c
Q 

G 
W 

W 
a a 

J_

W 
0 

o Q 
~ X 
a 

W 

C- g 

W a 

O Z 
U ~ 

H v 
o r 

Q U o 

0 
Q:: o 

LU 

O

w
O

p O< 

W 

U- Z U) 

0 D 
o .~ o O
O-o 

C>
w 

U U 
LU

0 

<<<C -- P
IN

T
 

o w 
*< U 
w -~ 

a U 
Q 
❑ r 

❑ ac
w : ° I 

d W 
f-  U) 

LU W 

OU z O 
p 

U)
O 

Q Qo 

O ~Q 0 U a z
)
a J 

w Q U 
U) LU LU

O o0 
z 

<< 
z 

U-
LU

Z w 
❑ X 

W 

O- o  iv w 
0 ° U W 0 
a LL C-
aaaa. 

88
48

5 
S

IN
A

P
I 

88
43

1 
S

IN
A

P
I 

O 
W 

• 
t 

O 
H

~ 
G 
W 

Q 

U 

Z 

❑ a 

D 
Q 

0 Q 

X ❑ 
O 

W a 

W ❑ 

W a ❑ 
H 

U z

O 
H 

Q 
0 

a 

o

Z ~ ~ 
!a 

z 
LU o WU F- ) W N ❑ < W 

o 
j 

OQ I ≤ p a 

p u- z .< -i 

rY ❑ O a . O 
o O 4. O <  W O r w 
W 

:C> 
o lV, W Z o d 

a N a❑ W N C~ 
Ucfl UU1 D D 
J 

QI 
J a I ' a QI H 

z dw d XLL Z 
a aaaO0. -Jaa. 

88
48

4 
S

IN
A

P
I 

88
48

8 
S

IN
A

 

P
IN

T
U

R
A

 E
S

Q
U

A
D

R
IA

S
 M

E
TA

 

O 



M 
0 
N 

(O 
(0

S
 E

M
 O

B
R

A
. A

F
 0

1/
20

20
 

O r) N— co 
N-- (c O co 

N CO 00 
N N- V 
(n O 

r 
r 

O 
U 
H 
•W 
H z 
U) 
W 

a 

CO
W 

0 
U Z 

H Q W m 
~ Q 
CO
 d 

U W 
0 

LU 
U_ 

p
CO D 

0 
w Q 
J 

J 
H 

Z 
z 
H 

O O U 

LU

H 
X z 
J 0 

10
07

17
 S

IN
A

P
I 

1
0
0
7
6
0
 S

IN
A

P
I 

CO 
C 
W 

t0 

O 
w LL p

d O 

C 
CO

w Nn 
~ O 

O 
W 

Z 
d ~ 

U 
LU

Ox 
w 

a W 
d 

Q 
O 

O w 

Qw 

Z O 
Q J

J 
a 
H 
W 

m~ 

O) 

U, 
O) 
CO
N 

 •OC

E 

W Q O 
-' w a 

O) - 
O 

Q O 0 
U 

O a 

O O 
W U 

O 
0 m 

0 
0 ZZ W 

LL 

LL 

O CL U 

O ~ ~ J N~ O a 
C U  O 

O _N Q 0 
Q 

<<O  O 

W O J  L1HJ >H 
jZ 

O H N O 
O o 

o 
fQ ¢i o 

O 
0 , Q 

• H 

~a UoU) LLOO< 

N 

O 

N. 03 r N 

O O O 
l~ r 

(N

O 
O) 

0O 
O) 
O) 
00 

r 

O 
w 
p W J 
J W W 

U O •Z 0 W< a Q 
a  OH Z U) 03

Q O 

O 

o m o z O< 
OZ •wO N Q 

CO O 
0 

z 
0 

CO ~ o UOQI 

CO 

> o  OW 

° w ZO W ° 
~Q 

NY H~~ 00 ~U 
v  U 

Z H Q a c~ < O) 

N W ❑ <L U~ ~U^ ~U) H O 
rO 

Q 
 

w 
U 

ap OCO 
Q 

~aa. QQ o
W ~ ~ .- 

H NY ° -pL W J pU 

d 
Q 

O W o <O) 
U 

(N a U 0 
O a 

< 
p 
p 

a X 
N N - -J Q Q U O< LU G) 

u a O w Q Q W< Oj 

H JNLU OH 0H 
H o 0 o a 

H 

t 1-  
W Z < LU C Q Z 

Z~O~Z Z J Zr - 1 >Q 
O LL a QOH NYoLL JO 
UQQ-J QU0 • QUa Q= 

CO
O 

r 

N-
N-
(1) 
N. 
N 

N 
O 
N-
O 
(N

CO - O) 
(O 03 c} (D 

r O O) O 
(O r N N 

V 

CO
O 
r 

O 

10
33

33
 S

N
A

P
 

N 
O 
N 

~I 

Q 
J 
Q 
0)
Z 
d 

O 

a 
NZ 
w 

W 

0 
U 
O 
H 
Z 
w 
Q 

Z 
W 

CO
Q 

M M 
N N 

o ,W 

W (> O LU U 
W H p !J 

p H Z 

OW Q~c.i~ :< 

•O 

`r Q U oo O a~ 

o Q' N LL < I LL I Cl) QO O W cD a a d 
N 

W O 

ZO W  QI 
QLUw< Q 

Ha~ 

U) J ~Z ~U) a _Xa 

0 W W J • H cn 

aUQ UQ~W 
Ui 
x =H UJ

O ( Z W p •H }- O 

QUq 

'O~a,o 
a O~ 

Q U- W WO O0 
Cl) U p 

Z  W 0 a O W Q CO
W O CL 0 U W x O) 4:
>o H. J 

Q LJ 

H W w H CO

O W a W 0 p  U 
g NY --J O  ~° W Q 

0  00 U Z 
Q w CO

0UU• 
LU

<LLON d ~Z 
U W Q X Z 
J  p Q Q r1 W J Q W 
N1 U) Q d Uj p  W X 
a ~cn CaL~ Q a  Ow 
O 0)

a
~< 

S Q L 
03 0W 

= Nj QQ' N W CO d W d Q 
UWQ Wr-OW <<<0-

87
90

4 
S

IN
A

P
I 

87
53

2 
S

IN
A

P
I 



M 

N 

O 
V' 
C3) 
N 
N 

O 
aD 
C)
00 
C7) 
O 

O 

O 
CS) 
CD 

r- ~ 
O 

00
V N 

r M CD 
U) (O O N-

O d o 
H 

O 0 
c D Q 

<< O Q a 
Q Q ct 

0 
O 

-0 LU U 

U O• 
Q N Q Q 

d Z 
W Z 

r g 
na oo LL I U 
Q Q 

Q  O 
Z o M ~ 

U j ao w O 

o n. X o Q 
z < Q

U - 0<w+ 0 
LU

oO 0 _z I
Ui 

 U 0 
< z 4:0  0 00 

W W _ • J O 

z O W u- C )^ 

w o w 
a 

D QW 0 1 LL

w OF-
Q 

a 

10
19

64
 S

IN
A

P
I 

M 
I:r 

r 

9
9
8
6
2
 S
I
N
A
P
 

O 

T 

9
9
8
0
3
 S
I
N
A
P
I
 

A
D
M
I
N
I
S
T
R
A
C
A
O
 L
O
C
A
L
 

r 

N CV 

C O 

C) N 
CD O M 
r ~ r 

CO 

M 

(N

S

a:

10 
W

UJ 
N 

Q >~ ~ z
O 
O = .J 
o W 

Q 

W to 
O 

a cr 
'U a 
Z W 
W U) 

Q_ Q_ 
Q Q 
z z 
u~  U)

O 00 

N 
J0 

o ; 

O i O 

r 

N 

P
L
A
C
A
 D
E
 O
 

O N. 
O 
O 

M 

R
E
V
E
S
T
I
M
E
N
T
O
 

N 
M 
O I
LU
Q 
O 
tQ 
> 
W 0 

LtD 

L, 
F-
4:

O 
U 
Cn 

a 
O 
a 

M 
r 

N 

CD 
N 

O 
M 

N 
M 

M 
N 

ti
O 
CD 

N-
C)
O 
O 

N 
V CJ~ 
(C ti

HL 1

O 

Q —J (f) W Q n 
lLJ 

Z 
~ j p 

ci w Q < C)
O 1 

w w z 0- 
fY 

Q 
p o w U Q 
LL &) -J 

W z W O O 

4 
a 

W a 
a: O z 

Q O cA Q U Q 
L w i. OU -<w 

O C) 
N m (C OW u  n 

Ow Q a wcv.j W o p 
Q 

ALL LL 
po 

a: O 
i < 

~ i C~A Q 
"t Iw 0 cvR 

Q ¢ O W O Q¢ O 0 0 

Q Q WZ 
W D W 

W 
U W Q 

J LLJ UJ D 
w a O< pQ Q¢)Q 

Q an 

N Q 
0o0aOa. W w~ Q~< 

WW'QI o:Oan a  WWa. QW UwQ 

a 
Q Q 
z z 
C C)
M r 
COD 

CD 

C O 9
7
6
3
3
 S
I
N
A
P
 

r 

CD 

C)

(C LtD 
O N 
c}• M 
O 

U 
O T w 

O 
H 

O Z 

Q 
W 

U 
~ W z 
0 O 
w
> , 
J ~ 

Q p 

0 

~ 
m 

U-I 
0 

C 
O 
U 

k- O 
;c2 U Cn U 
tY ? o O 

• U N J 

~aZ 
W WI Q 
w o 
o Q 

_3 Q 

w n0 w ? > 

a-
I—
w 
J 
Q 
Z 

0 
C)
0 
U 
O 
J 
m 
W 
O 
O 

C>
*

N 

9
3
 

O 

~ ~ O 

OO 1 C)

0 is à

O y 0 

' C - 
1 m .~:'< 

~. cv v ts2 
a 

; L) 
N G 



c r N Q) 
N  

O O tD M U) GO C) CO CO 

CO O) 0) U) [i' ~- N- N 00 U) It) N O UU N 

M d0  cc O U) Cc N N W O 
~ 

U) a 
t) d O ' IC) CO C) W r r U) N 

14) N N (N 

C
O

B
E

R
T

U
R

A
 

N-
U) 
U) 

O 
r 

C) 
N 
Cc 
r 

'-c 

U 
-° 

C O 

C  4) 
U 

0  iC0 
cr 
c0 8 cv 

E 
rn

C  O U U 

.2 

co 

U E
Co -C 
C 
a) O U 

Q 

U 
a 

E L 

a) CI) 9 J 
O

L . LO ~ 

c 

W }W 

O O 

12
62

5 
O

R
S

E
 

39
64

 O
R

S
E

 

cc r 
O CO 
I N 
r LU 

O 
IC) 
N 

M k) 

E fE 

U 

0 
U, 

3 m 

)c
a)

a) 
'o 
C 

C) 

C') 

co 

tB 

o) L
L a)

a 

N C`.O 
O 

d 
'U 

C ~ 

a) > 
a) 

t~ C

0 -
'a) .N 
.N 

ca 

E
E

L W 

a) 0.

R
E

V
E

S
T

IM
E

N
T

O
 P

A
R

E
D

E
 

.d W 

U mO i w Q Q Q 

WW 
0 (f) 0 

UJ 
U) O 

Q Q z 
U 

U) 
w<0 

z~ 
U) U - w lf') 

0 
X Z 

Q ~ Q 

Q 
W 

H 

Q Q Z 

O ' Z 
U ~ ~ 

QWO ~n 
` w 

U O 
H W O 

W Q 
Q 

c w 0 

a-
Q z 

O N N-
r) U- N 
O I- ti
r O 

N 
ti
N 

O 

O 
U-

_ X X =O 
~W 

UO 

(U0 

O 

o 
Q O o g o g 

W ~O '—D N~ 
= 2 

o 
cn U U 

U 
0 

Q< <W s<W 

Om Om Im 
Z W OQ OW 'OW 
W x co O D O 
CD W Z ZO ZO 

Q __J O 

~ 
Z O z < z Q

4 ¢ 
Q H 

< Q - 
d _ 

O U J O m O
Cl) LU 

 m

(n 0 w w  W a  W 
W 0 

QQ o  O U O U 

O H 
W r W O w O

0 W -0 1 D

Q Q O < 0O 00 
U X O W W 

W S W O Q W 
O W O

N- W 
LLU > U Oj< Ovo O O
O c Q N O m 

O  N 
O Q' a ~~,.W Zak Z. Lj~I2-W 

OW 
Q Q Q W d.- U d W Q O W 

C IC) O M 
O O (N r 
r Q) C) Q) 

- N r N-
N-

W 

?m 

• _J 

z 
O 

O t 

~ f 
'H 

0 
Q 

0. ' 0

O ;Q 
o 

Z 

a m 

r J 
Q 'O _a ≥ 
I m 

-o . 'o 
O 

o 

0. 1 -i
 

  V 

0  <~ 
n-

0

Z 

U) ~ 

0 0 

N N 
c4 CO 

r (N U) 'f It) 
r N p a O O O O 

C) 6) O) e-- r -

N N N N N N N jN 

m 
C) 
M 

W 

Z r .y 
W owC 

H Q V 

)< 

U 
> 
a 

W 
o 

-
0 

a 
N
O 
N{ 

Q o! 
Ou 
OQ 
Q. 
H O 
OO-

O< 
H 

in z 

86
88

2 
S

IN
A

P
I 



O 

O 
M 
cc
M 

O 

> 
C 

Re
vi

sa
o 
d
e
 p
on

to
 d
e
 e
sg

ot
o 
ti

po
 1
 

O It) U)
O o0 cc
O M cc'
M N N 

Q 
w 
O 
0 
z 
w 
0 

W 
0 
0 
Q 

H 

Z 

C`) 
oo N 

O 
Q 

~ 
o Z J 

m o ~ 
v 

a a o 
o Z O 
o ~ ~ 

U 
' d 

a o p 
`(( 

W cc

tY 0 H 

w w 
cc cc 

0 0 
O N 
cc , cc
cfl CD 

8
9
8
6
5
,
 S
I
N
A
P
I
 

N 

0 
N 

a l LL 

O 
~Q 

H 
cc
z 
UJ 

O 
H 
z 
w 

U 
w 
z 
O U-

0 
0 
Q z 
O 
U 
0 
z 
O 
U 

cc cc
P- H 
~ . 

O 
Q 
U 

Q H 
cc
Z 

W 

O 

z 
w 

U 
W 
Z 

€o 
Q 
z 
0 
U 
z 
w 

z 
O 
U 
0 

U 
a H 
W z 

W o 

~ O

c
OW 

Q Q -_......,i.a 

C." 

r 
cc
O 

O 
,a. 

0 
IQ 

w 
0 w 

W Q 
O H 
U 

z 

J ~ 

Q U 

a o '. 
a
Q z Q 

LU 
0 c/) 

O 
O O< 

J w 
Q 0 
z U- z U) 

w 0 
z 0 0 0

Q o ¢ cn 

U U ww 0 
d ti p a Q 
QQ¢a 

8
8
4
8
5
 S
I
N
A
P
I
 

y

6
y
.

Y 

8
8
4
8
9
 S
I
N
A
P
I
 

P
IN

T
U

R
A

 E
X

T
E

R
N

A
 

6) 
N 
cc
H 

to c0 
cc M 
M cc

N 

N 
cc

O 

cc
cc

N 

w 

0 
w o J 
0 

U 
o 

u) Q Q ~t 

W N o N 

~ 0 
H 

W 
Ho) 

w ¢ w 
L o ZO 

U 
J 

~ Q ~ 
~ Q 
0 Q 

0 g ZQ
O W a U 
H C/) w w 
Z O 0 O 

z 
Qz 
z 

W O X 
O i- O O w 
<o=¢o<(I) 

U U U 
w 

aJ.
Cl I

d¢ 
Q¢ Q 4 Q a 

8
8
4
9
5
 S
IN

AP
I 

8
8
4
8
4
 S
I
N
A
 

N M • 
N N N M 
M M M M 

N (i N N 

N 
O 
C, 
O 
N 
(N

P
IN

T
U

R
A

 F
O

R
R

O
 

H 
r 

C) 

M 

[Q 

O O 

n -r 
;E E 

8
8
4
8
4
 S
IN

AP
I 

8
8
4
8
8
 S
I
N
A
P
I
 

C7 
M 

N 

M 
r 
N 

O 
O 

~Q 

0 
H 
z Cl) a 

0 
O w 

0 

LL 0

W 0 

tO 
w 

Q Q 
':V 

Q w 
`Q O 

a z 
Q 

W 
i w 0 
❑ Q 
Q w 

J 

₹0 
5- 

N W 

Z NO 
Lii 

o H 
~ Z_

73
73
9/
00
1 
SI

NA
PI

 



Co 
O 
N-
C) 

IC) 
O 
M 
N 
C'7 

C0 
r 
O 

E 

O 
O 
r 

O 
N 
O 
O 
('4 

d 
LU 

O 

N-
(N
O 
C) 
r 

r 

U, 
N 
N 

03 
M 

N 

N-
C-

0 

rn
N 

r 

N C,)-
C-  CD 
r N 

03
M c0 
4' r 
r 

M M 
CO M 
CV N 

< H O O Q O 
(I) Q W Z W  O

wJ 
Z Q 

❑ W 

< O o  ~ W Qo ° ~ ❑ 
w p Lii 

~?E Ud O Zp ~~ zQ ~~ F- O Q U 

LU 0~ Q o L 'QLU o Z03 z oQ '>oo 
C
QQoa, p o~ 

J U Z W O O ❑ W (N G LL 
r  

LL U) r 
Q uo ~ 

W 
p wO ~ > ~c~t O QQ ❑w~ Q W Q W ~~ 

W N U) ( U) f- Z N U O Q= O (~ N ❑ 

L j o  O  W OU 8 °  LL I W !L Q N U O u-)
O U) W N LZ11 Q Q 

F-  W U  Q I- LL 

zip 
❑ 

❑ mN ~U O ~~~ 
`
L/ °U_ ~~ WOQ W W ~ J

~z  o 
O 

Z Wo U HW 
W U❑ ~ULLI ~ U ❑ 4 Z< W Q W 

U)W Q ❑ 

G

o Z ~~Q C
`a~Q W 

Z
U W  

W

~Wp ~ O  cntQZ t—c.~ w QiL i ~i ~Q U

Q~~ 
OU fl-  

N~ 
p ~U~ ~~Oj. O W ~

p~W ON- ° < U 
r O  

Q ❑LL wO 0 ~ QW W W❑OU Cl) Q❑ 

Q OW mo U O L U Q Z Q ❑W o < z  mLu~ w ❑0 OUwX ~Q 
UO~ pN Q ~W❑ Ida. Q QQo 

~Z 

❑< L LLI w <C- O > p ❑ J  OC aU 
J m 0 w W 

~Qa Z ¢  O~ ~ 
fi r- Q Owl 

Q~ L>v~ 0 
0 <7 ❑ 
Zr LU )< W p

~00 >~ ~w NQ V fYpU Q❑ ❑X8 UO CS
Z UW Qw ZNU~ ii d a¢ O ~ Q >WO 

ULQ lY~ Q N X z~ 
F- W X  W 

Q 
O W }  m Q C- ( W W O J

❑ O C
❑ Q L 

Q W ❑ N U v; tL a 0 W Q Q W Q ❑ J W Q Q Q 
<D W Q 

W Sc 
W 

3wct)o tOw< olW< Op - z  poO ❑Oo QQQ O~W 
C- 

LU O OO UUD 

QZUC 
Q c¢?O r

< ❑ Q 
LU WNO 

w < UJZ  LU
No ~zQ U~Q O

LU
W~ 

<
U-NU^w 

~ I < Q C ~> ¢C  Q 0  O Q U 0  N Q U A L  ON W C O Q O W ¢ W U~ U ❑W 
O to z U O (n Z W I Z Z- Z r  U) Q F- C~ 

_ _ 

z (1' W U Q W W U) c 7 O C LL Q tY OH tY O w I >j O U) 2 U) C c 4 W U) a. W 
l a 

Q 

CO3 < LL ❑0 W—~O .0<< j QU❑ <0<.<I< UWQ W ~-❑W QQ Q~-

~I 
93

35
8 

S
IN

A
P

I 

96
61

7 
S

IN
A

P
I 

t`7 

N 

94
96

5 
S

IN
A

P
I 

N 

74
15

7/
00

4 
S

IN
A

P
I 

92
77

8 
S

IN
A

P
I 

95
94

3 
S

IN
A

P
I 

87
90

4 
S

IN
A

P
I 

87
53

2 
S

IN
A

P
I 

88
49

7 
S

IN
A

P
I 

N 
r 

N 
r 

N 

88
43

1 
S

IN
A

P
I 



Vim
' - 

!t N 

N M 
a

O 
L() N M CO 

tD N 
N 
r 

O OD co O 
S 

co 
N O) 

N O 

N CD

cC 
M 
C)
Q) 
r 

a 
J 
Q 

O 
1-

O 

a C)O J

(~ J 
Q 

a- O

<O 
Zo 

O>O 
~ z  N 

r 

Co  O 
~ Q Q 

z O  E 
O + 

LU <U 
U Q 

C o 
w + 

p U O 

w w 

OO 

_U OZ 
d -- w 

S w U Lu 

-w 

10
19

64
 S

IN
A

P
I 

D
O

 E
M

 V
A

O
S

 D
E

 J
A

N
 E

LA
S

, F
O

R
M

A
D

O
 P

O
R

 
G

R
A

D
IL

 E
M

 A
LU

M
IN

IO
 F

t 
99

86
2 

S
IN

A
P

I 

rn
o 
N 

o~ O 
LL L1! 
<a 
-r Q 
≥c  Z 

W LL 
❑ ~{ 
C') W O a Co g 

99
80

3 
S

IN
A

P
I 

A
D

M
IN

IS
T

R
A

cA
O

 L
O

C
A

L 

0 
N 
O 

N-
r 

C 
Q) 

N 1d 

00
00

27
06

 S
IN

A
P

I 

H 

1Q 

cm 
iO 
W to 0 ₹~ 

W 
O
O w 
iW 

N 
~ O 

V 

U
Z 1W 
LU 

0) 
N-
U) 
Co
M 
N 

14) Uj 
> r N 

r r r >r r 

c CV M C?) M M 

E
M

 C
H

A
P

 

r O O)
d - N O Q) O N 

M O N ~-
r Q) r 

r 

O 
LU
~ 

Z

Q 
C)
Z 

O CL' 

w )O
a w 

O ~ U-
LU

0 0 

Q C) O 

O 
a O 

a: N W ONQ 
LL 
O O 
LU 

' z ~' O 

o 
Q Q U) 

Q tY 

O Q w a w O 

-J w~w~~ 
w d p w 

O . plupw Q
O ,r < tQ 

<C) C> O C> O H 

O N O a. O a. 

W w W W W W v) 
a Q a a o a W 

C) cD 
M M 
N c 
6) M 

I
N
F
R
A
E
S
T
R
U
T
U
R
A
 

¢ o 
J 

w 

~ O 
S a 

96
61

9 
S

IN
A

P
I 

N-
C)
N 
Co0 
LLB
Q 

U 
U) 

LU 
0 

U) 

LU
a_ 

w 
C') 

I-
Q 
a. 
Q 
U) 
C)
0 

C)
C)

C--
C) 
Co

O 

C?) 
CO 
r 
CO 
r 

M 
r 

O 
U) 
Co
O 
N-

Co
C)
O 
Co
C' 

r-

o 

LU -J 
o u) 

O 
cU 

U a 

N W O 

`o Q w 
W 

QI 
;. Q O 
~ ~ W 

F- i O V 
W (~ Z

O ti Z O 
O ccJ< W 

M W 
~N 

U O a  C)
Z 

Q W 
OJ  ` Q a_ O 

U 
Q '.~ - Q 

N Q 

Z Y m Q 
LL a O 

O 
0 6 

N W 

W 

o 

Q ~ 
Z w oiii a °QQI ~ 

a n 
¢ 1< z z 
Cl) in (C).. .,. 

(C) 
rn
rn 'rn 
c0 t 
rn . 'rn 

M 
C') 

74
15

71
00

4 
S

IN
A

P
I 

S
U
P
R
A
E
S
T
R
U
T
U
R
A
 

c- N 



O 
LA 
0 
T 

LC) 

N 
N 
N 

N 

O 
U 
O 
H 

W W 
~m 
as 
OW
U 
cn a 
wn 
Q d 
2_ U 
>~ 
W LU 

a 0) W 

LU
LL ~ 

~ W 

U ~ 0 H. j 
Z
O

W 

D p 
w 

4 
~ W w 

❑ 

<0 

Zc

N
y~

~7
i~

ll►
l_

ll 

0 
N 
O 
N 
C)
O I

LL 
a 

W 
C 
U' 

N 

a 

a z 
W 

N- N-
N-  C 
c 

C70 
0) 
T 

O 
W ~ 
❑ W J 
- Q 
<0 U t 
O Q U 

W O o O Z 

Z 
~O 

Opwl ~LU 

wd Q~ O 

H W O 
W a: <H U 

H d Z r Z 

U c? 

~ U N 
T 

W 0  0 a:

~ w 
> ❑ Q - 

O W 
1 ~ 

a: 0 0 N d 
d d U  H 

Q
0  

Y~ 

W¢a
000 

 ~a 
OHO 

H ❑ 

< W Z W 

<O O Q 
gZi Zw 
a0t= oa 
Q U ':j 0< 

d 
d 
z 

aD 
N-
r` 
N 
C3) 

T 

N 
CC 
c`7 

94
96

5 
S

IN
A

P
I 

O 
CO 
N 

CD 

N 

w 
0 
O ~ 
z  W 
W w U 

Q ❑ H 
m 
U Z 
d O 
W 

z ~ O O 
Z Z
W O 

0 
a ~ o 

p~HU 
aa~o 
W I (1 d 
O LL W O 

4: . z
m ~ ~ 

Nw~ 
w 

OH H 

a O O 

o W~~ g 

O W W 
W Q 
D 

C_> a:~ a 

O 
d U 

UIz 0
<j U 

92
87

3 
S

IN
A

P
I 

95
94

3 
S

IN
A

P
I 

LC) 
N 
C') 
(") 

C 

O 
U ~ 
uj W 

aO 
U 
W 

a: a 
-LJ 
Q a 

O 
<N 
go 

WOOO Q 
W 

~ (N

OOO 

QW~ w Z 

w O 

JO 

w~O~Q 

0 
d 
z 

ti
d' 

ti
C)) 

' 
Z O 

o 
Q 

LL C(9 

d O W
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TRIM"IRIM 

SINAPI — Calculos a Parametros 
Apendice 17— Encargos Socials — Pernambuco 

s~t<: 

CODIGO 

S 

B9 

810 

B 

C4 

Al 

A3 

I NSS 

SENAI 

SEBRAE 

MANUTENcAO DE UBS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE 

ENCARGOS SOCIAIS SOB' E A 'MAO DE OBRA 
COM DESON£RAcAO S£M D£SON£RAcAO 

DESCRIcAO 

A6 iSaiario Educacao 

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 

FGTS 

SECONCI 

HORISTA 

% 

MENSALISTA 

% 

0,00% t 

1,50% ^' 

1,00% I 
0,2O%

..._0,60% 
._....ti;  .W 

W2,50% 
3,00% 

8,00% 

0,00% 

16,80% 

0,00% 

1,50% 

1,00% 

0,20%

0,60% 

2,50%

3,00% 

8,00%.

0,00% 

16,80% 

Nao incide 

HORISTA 
% 

20,00% 

1,50% 

1,00% 

0,20% 

0,60% 

2,50% 
. 

3,00% 

8,00% ' 

MENSALISTA 

20,00% 

1,00% 

0,20% 

0,60% 

2,50% 

3,00% ^ 

8,00% 

0,00% 0,00% 

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% No incide 18,06% 

62 #Fenados 4,33% Nao incide, F L 4,33%

63 lAuxIlio - Enfermidade 0,88% 0,67% 0,88% 

B4 X13° Salario 

B5 Licenca Paternidade 

Faltas Just►ficadas 

Dias de Chuvas 

uxila Acidente de Trabalho 
.._.___. 

!Ferias GozadasmVwt euYfY

SSalario Maternidade 
...._ 

Total 

2,19% 

0,11% 0,08% 

7,96% 
,u. .. ... 

6,10
%._... 

0,03% 

45,22% 
-0,03%__._.._. 
15,83% 

10,87% _^ 

0,07% 

0,72% 

2,19% Nao incide 

0,1.1°/x 
._._.. 

0,08% 
-.. 

7,96% 

0,03% 

Nao incide F 

No incide 

0,67% 

8,33%. 
_. 

0,06% 

45,22% 

6,10% 

O93% 

15,83% 

GRUPO C 

Cl TAviso Previo Indenizado 

:Aviso Previo Trabalhado 

C3~~Fenas Indenizadas, mm

Dep6sito Rescisao Sem Justa Causa 

CS Indenizacao Adicional 

D1 Reincidencia de Grupo A sobre Grupo B 

Reincidencia de Grupo A sobre Aviso Previo 

1rabalhado e Reincidencia do FGTS sobre Aviso Previo 

Indenizado 
D Total 

4,73% 

0,11% 

5,31% 

3,76%
 .. 

0,40% 

3,63% 4,73% 

0,0990 O,1 : r 
3,63% 

4,07% 5,31% ; 4,07% 

2,88% 
 

3,76% 2,88% 

0,31% ~ 0,40% 0,31% 

7,60% 2,66% 

0,40% 0,31% 

% 2,97% 

16,64% 

0,42% 

17,06% 

5,83% 

6,15% 

TOTAL{A+B+C+D) 84,33% 46,58% 113,39% 69,76% 

Fonte: InformaFao Dias de Chuva — INMET 

4 Ass,nado de forma digital 
pot JOSE JACKSON GOMES 
DE 8917O:31348457848 
Dad os: 2022.0816 17:57:49 
0300' 

Jose Jackson Go=mfs de 3; ;► 
Enge¢¢heiro Civil 

EngexAeiro de segura a do Trabalho 
CREA/pR 1B 194931130 



iBIMIIRdM BDI - Planilha de Calculo (Nao desonerado) 

Objeto: MANUTENCAO DE UBS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE 

Local: DIVERSOS 

Municipio: IBIMIRIM - PE 

Em atenCao ao estabelecido pelo Acordao 2622/2013 — TCU — Plenario reformamos a orientatyao a indicamos a utiiizagao dos seguintes parametros para taxas 
de BDI: 

Tipo de obra: Construcao de edificlos 

Obras que se enquadram no tipo escolhido: 

Para o tipo de obra "Construcao de Edificios" enquadram-se: a construgao a reforma de: edificios, 
unidades habitacionais, escolas, hospitals, hotels, restaurantes, armazens a depositos, edificios 

para use agropecuario, estagoes para trens a metropolitanos, estadios esportivos a quadras 
cobertas, instalacoes para embarque a desembarque de passageiros (em aeroportos, rodoviarias, 
portos, etc.), penitenciarias a presidios, a construcao de edificios industrials (fabricas, oficinas, 
galpoes industrials, etc.), conforme classificagao 4120-4 do CNAE 2.0. Tambem enquadram-se 

porticos, mirantes a outros edificios de finalidade turistica. 

Alternativa mais vantajosa para a 
Administracao Publica: 

Onerado 

BDI ABAIXO PODE SER ACEITO 

OK 

20,50% 
~► OBSERVACOES 

Os percentuais de Impostos a serem adotados devem ser indicados pelo Tomador, conforme 
legislacao vigente. Apresentar declaracao informando o percentual de ISS incidente sobre 

Parametro % Verificarao 

Administracao Central 
3,00% OK 

Min. 3,00% Max. 5,50% esta obra, considerando a base de ca/cu/c' prevista na legislacao municipal. 
Sequros a Garantias 

0,80°I° OK 
Min: 0,80% Max: 1,00%0 

Riscos 
0,97% OK As tabelas que apresentam os Iimites foram construidas sem considerar a desoneracao sobre a 

folha de pagamento prevista na Lei n" 12.844/2013. Caso o CNAE da empresa indique que a 
mesma deve considerar a contribuicao previdenciaria sobre a receita bruta, sera somada a aliquota 

de 2% no item impostos. 

Min: 0,97% Max: 1,27% 

Despesas Financeiras 
0,59/° ° OK

Min: 0,59% Max: 1,39% 

Lucro 7,31% OK (1 + AC + S + R + G)(1 + DF)(1 + L 
6,16% Max: 8,96% BDI 

_ 

(1 
_ 1) 

Onde. 

AC taxa de administrapSo central, 
S:taxa de seguros; 
R taxa de riscos, 
O. taxa de garantias, 
DF taxes de despesas finance,ras; 
L: taxa de iucro.remunerac o, 
I: taxa de inc,denc,a de Impostos ,PIS, COFINS. ISS. 

Impostos: PIS 0,65% OK 

Impostos: COFINS 3,00% OK 

Impostos: ISS (mun.) 2,50% OK 

Regime de desoneragao (4,5%) 4,50% OK 

Trim / PE, 15 de AGOSTO de 2022 

-II 
Assinado de forma digital 
por JOSE JACKSON GOMES 
DE BRrrO:31348457848 
Dados: 2022.08.16 17:57:08 
-0300' 

Jose Jackson Gomes de Brito 
Eng. Civil 

CREA: 1819493180 

Jose Jacks 

En~~~
ffn Gomes de Brito °de~iro Civil 
g 8aransa do ?rabalho

x19493180 
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PREFE ITURA DE 

IBIMIRIM 
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Rua Maria do Rosario Melo, 218, Areia Branca - Ibimirim - PE - CEP: 56-580-000 

ANEXO II 

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO 

A empresa , corn sede a , na cidade de 
  C.N.P.J. n° , por seu representante legal abaixo identificado, 
CREDENCIA o(a) Sr.(a) 
(CARGO), portador(a) do R.G. n° e C.P.F. n°_, para represents-la perante a 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL, nos atos relacionados a TOMADA DE PRECOS n° 004/2023, 
podendo para tanto formular proposta de pregos, manifestar intengao de interpor ou desistir de recursos, requerer 
o registro em ata das observagoes que entender relevantes, concordar, discordar, transigir, desistir, firmar 
compromissos, requerer, alegar e assinar o que convier e, de modo geral, praticar todos os atos necessarios e 
inerentes ao certame. 

Ibimirim/PE, / /2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 

Obs.: O Termo de Credenciamento devera ser acompanhado de copia AUTENTICADA do documento de 
identidade do credenciado e de copia AUTENTICADA do respectivo estatuto ou contrato social, e suas alteragoes 
devidamente registradas na Junta Comercial ou no orgao competente. Sera aceito tambem, a apresentagao nesta 
fase, dos originais dos documentos acima citados, para conferencia pela COMISSAO PERMANENTE DE 
LICITAcAO 

O BS E RVAcAO I M PO RTA N T E: 
a) Encartar esta Declaracao Junto ao Credenciamento, ou seja, fora do Envelope n°. 01 

"DOCUMENTOS DE HABILITAGAO", Envelope n°. 02 - "PROPOSTA DE PREGOS". 



PREFE ITURA DE 

IBIMIRIM 
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Rua Maria do Rosario Melo, 218, Areia Branca - lbimirim - PE - CEP: 56-580-000 

ANEXO III 

TOMADA DE PRECOS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

MODELO DE PROCURACAO 

 (empresa)_, corn sede _(enderego)_, inscrita no CNPJ sob o numero_, por seu (sua) 
representante legal abaixo-assinado, credencia o(a) Senhor(a)  inscrito(a) no Cadastro de Pessoas 
Fisicas do Ministerio da Fazenda (CPF) sob o numero, portador(a) da Carteira de Identidade (RG) n.° 
para represents-la junto ao MUNICIPIO DE IBIMIRIM nos atos relacionados corn a TOMADA DE PRECOS n° 
004/2023, podendo para tanto impugnar documentos e propostas de outros participantes, requerer o registro em 
ata das observagoes que entender relevantes, manifestar intengao de interpor ou desistir de recursos, assinar lista 
de presenga e atas, rubricar paginas de propostas e documentos, concordar, discordar, transigir, desistir, firmar 
compromissos, requerer, alegar e assinar o que convier, pedir informagoes e, de um modo geral, praticar todos os 
atos necessarios e implicitos ao fiel, perfeito e cabal desempenho do presente credenciamento. 

lbimirim/PE, / / 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICACAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 
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Rua Maria do Rosario Me(o, 218, Areia Branca - Ibimirim - PE - CEP: 56-580-000 

ANEXO IV 

TOMADA DE PRECOS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

DECLARAC~AO DE TOTAL CONHECIMENTO, ACEITACAO E DISPOE DE 
A EXECUGAO DOS SERVIGOS 
(em papel timbrado da Iicitante) 

EQUIPAMENTOS NECESSARIOS 

A empresa ,CNPJ N° 
Declara em atendimento ao Edital de TOMADA DE PRECOS n° 004/2023, que tern par objeto 
  que tern total conhecimento e aceitapao das condigoes estipuladas no Edital e dispoe de 
equipamentos necessario a execugao dos servipos. 

Ibimirim/PE, / / 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAGAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 



PREFEITURA DE 

IBIMIRIM 
Tazendo mais pei iece 

Rua Maria do Rosario Melo, 218, Areia Branca - lbimirim - PE CEP: 56-580-000 

ANEXO V 

TOMADA DE PRECOS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO 
(em papel timbrado da licitante) 

Na qualidade de representante legal da empresa (razao social)_, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°_, corn 
sede localizada na , declaro, sob as penas da Lei que ate a presente data, inexistem fatos 
impeditivos para sua habilitapao no presente Processo Licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar as 
ocorrencias posteriores 

lbimirim/PE, / / 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 

OBS.: A CPL verificara a situacao das empresas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas a Suspensas 
— CEIS, por meio de acesso ao Portal da Transparencia, sob pena de inabilitaGao da mesma no processo 
licitatorio. 
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Rua Maria do Rosario Meto, 218, Areia Branca - ibimirim - PE - CEP: 56-580-000 

ANEXO VI 

TOMADA DE PRECOS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EMPREGO DE MENOR 
(em papel timbrado da licitante) 

Na qualidade de representante legal da empresa_(razao social)_ inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 
  corn sede localizada na  declaro, 
para efeito de habilitagao na TOMADA DE PRECOS no 004/2023 — CPL, que nao ha, no quadro de pessoal da 
referida empresa, empregado(s) corn menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, 
de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos 
termos do inciso XXXIII do art. 7.° da Constituigao Federal. 

Ibimirim/PE, / / 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 

w 
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AN EXO VII 

TOMADA DE PRE~OS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

MODELO DE DEC LARACAO DE TRABALHO DE EMPREGADO SEM VINCULO COM A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE IBIMIRIME RESPONSAVEL PELA LICITAGAO. 

(em papel timbrado da licitante) 

Na qualidade de representante legal da empresa  inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 

  corn sede localizada na 

declaro, para efeito de habilitagao na TOMADA DE PRECOS n° 004/2023, que nao ha, no quadro de pessoal da 

referida empresa, empregado(s) que seja (m) conjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por 

afinidade, ate o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direpao e de assessoramento, de funcionarios 

vinculados ao MUNICIPIO DE IBIMIRIM, nos termos do Art. 9°, inciso I II, da Lei n°8.666/93. 

Ibimirim/PE, 1 12023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 
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ANEXO VIII 

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE A EMPRESA LICITANTE REALIZARA OS SERVIGOS DESTE 
EDITAL DE ACORDO COM A LEGISLAGAO AMBIENTAL VIGENTE 

TOMADA DE PRECOS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

A Empresa (inserir razao social), inscrita no CNPJ n° (inserir numero) por intermedio de seu representante legal 
-' o(a) Sr(a) (inserir nome), portador(a) da Carteira de Identidade n° (inserir numero e orgao emissor) e do CPF no 

(inserir numero), DECLARA, que realizara os servigos objeto do presente edital em conformidade com a Legislacao 
Ambiental Vigente. 

Ibimirim/PE,  / /2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 
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ANEXO IX 

i OMADA DE PRECOS n° 004/2023 - PROCESSO LICITATORIO 041/2023 

MODELO DE DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE 
(em papel timbrado da licitante) 

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n.° , por intermedio 

de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da identidade n.° 

 e do OFF n.° DECLARA, para os devidos fins, sob pena das sancoes 

administrativas e penais cabiveis, que o valor da receita bruta anual da empresa nao excedeu, no ano anterior, ao 

limite fixado no inciso I do art. 3° da Lei Complementar n° 123/06 e suas alteracoes, e que nao se enquadra em 

qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no §4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/06 e suas 

alteracoes. 

Ademais, declara que: 

( ) SIM, esta apta e tern interesse em usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da 

referida Lei. 

( ) NAO, nao tern interesse em usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei, 

mesmo que seja microempresa ou empresa de pequeno porte. 

Ibimirim/PE, / / 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 

OBS.: Esta declaracao devera ser apresentada APENAS por Microempresas (ME) a/ou Empresas de 
Pequeno Porte (EPP). 
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AN EXO X 

INFORMACOES PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO 

1 - DADOS DA EMPRESA RAZAO SOCIAL: 

NOME FANTASIA: 

CNPJ: 

ENDERECO: 

BAIRRO: CIDADE: EST.: 

CEP: TEL (XX) 
BANCO: AGENCIA: C/C: NOME P/CONTATO: 

FAX (XX) E-MAIL: 

2 - ASSINATURA DO CONTRATO NOME: 
QUALIFICACAO: (nacionalidade, naturalidade, profissao, estado civil, endereco residencial, n° do 
documento de identidade, n° do CPF) 

Na qualidade de: (Representante legal ou procurador) 

OBSERVACOES: 

1 Tratando-se de representante legal sera observado o ESTATUTO SOCIAL, contrato social ou outro 

instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejarn expressos seus poderes para 

exercer direitos e assumir obrigagoes em decorrencia de tal investidura, constante dos documentos de habilitagao 

já existentes no processo: 

2 Tratando-se de procurador, o instrumento de PROCURAcAO publica ou particular corn firma 

reconhecida do qual constem poderes para praticar todos as atos pertinentes para formalizagao do contrato, 

acompanhado do correspondente documento que comprove os poderes do mandante para a outorga, se o mesmo 

nao estiver constando do processo. 
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ANEXO XI 

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO 
(em papel timbrado da licitante) 

AO: MUNICIPIO DE IBIMIRIM 

PROCESSO LICITATORIO N° 041/2023. 
TOMADA DE PRECOS N° 004/2023. 
ABERTURA DIA: 29/05/2023 
HORARIO: 9:00 horas 

Prezados Senhores, 

Encaminhamos a V.S.a nossa proposta para, no Municipi de Ibimirim/PE, a saber: 

• Valor global: R$ 0; 

• Prazo de validade: ( ) dias, contados a partir da data desta 
licitacao; 

• Prazo de execucao: ( ) dias, contados a partir da data de 
emissao da 
Ordem de Servico emitida pela Secretaria Municipal de Infraestrutura. 

• Responsavel (eis) Tecnico(s): 

•Responsavel Legal: 

• Banco , Agenda  Conta Corrente n° 

Atenciosamente, 
Ibimirim/PE, / / 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 

(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICACAO DO ORGAO EXPEDIDOR 

CNPJ 
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ANEXO XII 

MODELO DE DECLARAQAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA 
(em papel timbrado da licitante) 

AO: MUNICIPIO DE IBIMIRIM 

PROCESSO LICITATORIO N° 041/2023. 

TOMADA DE PRECOS N° 004/2023. 

ABERTURA DIA: 29/05/2023 

HORARIO: 9:00 horas 

 (nome da empresa), 
inscrita no CNPJ n°.  doravante denominada (licitante), por intermedio de 
seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador (a) da Carteira de 
Identidade n°. e de CPF n°. , para fins do disposto 
no Edital TOMADA DE PRECOS N° 004/2023 - PL N° 041/2023, DECLARA, sob as penas da lei. 
em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que: a proposta apresentada foi elaborada de 
maneira independente (pelo Licitante), e que o conteudo da proposta anexa nao foi , no todo ou em 
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido com ou recebido de qualquer outro participante 
potencial ou de fato do certame em referencia, por qualquer meio ou por qualquer pessoa; a intengao 
de apresentar a proposta elaborada nao foi informada, ou discutida corn ou recebida de qualquer 
outro participante potencial ou de fato do certame em referencia, por qualquer meio ou por qualquer 
pessoa; que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer 
outro participante potencial ou de fato do certame em referencia, quanto a participar ou nao da 
referida licitagao; que o conteudo da proposta anexa nao sera, no todo ou em parte, direta ou 
indiretamente, comunicado a ou discutido corn qualquer outro participante potencial ou de fato do 
certame em referenda. antes da adjudicagao do objeto da referida licitagao; que o conteudo da 
proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido corn ou 
recebido de qualquer integrante da Comissao Permanente de Licitagao — CPL antes da abertura 
oficial das propostas; e que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaragao e que 
detem plenos poderes e informapoes para firma-la. 

Ibimirim/PE,  de de 2023. 

(INCLUIR NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE) 
(N.° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE COM INDICAcAO DO ORGAO EXPEDIDOR) 

OBSERVAGAO IMPORTANTE: 

Encartar esta Declaracao Junto ao Envelope n°. 02 — "PROPOSTA DE PRECOS". 

ONPJ 
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MINUTA DO CONTRATO 

ANEXO XIII 

CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA a 
CONTRATAGAO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA A MAN UTENCAO DE 
11 PSFS E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE 
IBIMIRIM - PE, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM 
LADO O MUNICIPIO DE IBIMIRIM, ATRAVES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DO OUTRO 
LADO A EMPRESA , NA FORMA ABAIXO: 

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.427.619/0001-30, corn sede 
administrativa na Rua Jose Rafael de Freitas, n° 659 - Lajes — Ibimirim/PE CEP: 56.580-000, neste ato 
representado pela Sra. Wellitania de Melo Siqueira, Secretaria de Saude, nomeada pela Portaria n° 
004/2021, brasileira, portador do RG n° 6868237 — SDS/PE e CPF 048.344.584-31, residence e domiciliado 
na Rua Angelo Gomes Lima, 323 — Centro — Ibimirim/PE, doravante denominado simplesmente 
CONTRATANTE e a empresa  , Pessoa juridica de direito privado, 
corn se na  . inscrita no CNPJ e inscrigao estadual n° neste ato representada pelo seu 
Sr.(a) , brasileiro(a),     profissao portado(a) 
da cedula de identidade RG e CPF_, residente e domiciliado(a) na Rua/Av , n° 
Bairro  . Cidade de -  doravante denominada simplesmente CONTRATADA, na 
presenga das testemunhas adiante nominadas, e assinado o presente CONTRATO, que se regera pelas 
normas da Lei n° 8.666/93, suas alteragoes, clausulas e condigoes seguintes: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO CONTRATO 
1.1 - O presente Contrato e regido pela Lei n° 8.666/93, e legislagao complementar em vigencia, 
observando-se ao estipulado na TOMADA DE PRECOS n° 004/2023, PROCESSO LICITATORIO n° 
041/2023. 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 
O presente Contrato tern por objeto e a CONTRATAcAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA A MANUTEN~AO DE 11 PSFS E 2 ANEXOS NO MUNICIPIO DE IBIMIRIM - PE, 
conforme Planilha Orgamentaria, Cronograma Fisicos Financeiro, Memorial Descritivo e Especificagoes 
Tecnicas, Composigao Analitica do BDI e Projetos Tecnicos de Engenharia, que passam a ser parte 
integrante do Projeto Basico, que passam a ser parte integrante deste Projeto Basico e demais anexos 
deste edital, que dele fazem parte integrante, independentemente de sua transcrigao, conforme abaixo: 

CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULAGAO: 
3.1 Art. 23, inciso I , ailnea "c", art. 54 e seguintes da Lei n° 8.666/93 e alteragoes. 
3.2 Fazem parte integrante deste Contrato, independente de sua transcrigao, o Edital de Licitagoes, seus 
ANEXOS e a Proposta da CONTRATADA, datada de , seus ANEXOS e demais elementos 
constantes do PROCESSO N° 041/2023 - TOMADA DE PRECOS N° 004/2023. 

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA 
Alem das obrigagoes resultantes da Lei 8.666/93,as obrigagoes da CONTRATADA estao estabelecidas no 
Item 06 do Projeto Basico. 

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DACONTRATANTE 
Alem das obrigagoes resultantes da Lei 8.666/93, as obrigagoes da CONTRATANTE estao estabelecidas 
no Item 07 do Projeto Basico. 

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS 
6.1 Pelo descumprimento das obrigagoes assumidas a Licitante Contratada estara sujeita as seguintes 
penalidades, conforme Decreto n° 213/2002, que dispoe sobre a aplicagao de multas previstas na Lei 
Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes posteriores: 
6.1.1 A suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar corn o Municipio de 
IBIMIRIM - PE. por prazo de ate 02 (dois) anos, devendo o valor da multa ser recolhido na rede bancaria 
autorizada, atraves de DAM - Documento de Arrecadagao Municipal. no prazo de 03 (tres) dias a contar do 
recebimento da notificagao da penalidade. sem prejuizo da aplicagao de outras sangoes previstas no Art. 
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87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes; 
6.1.2 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar, retirar o contrato ou instrumento 
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao, ensejara a aplicagao de multa de 15% do 
valor do ajuste, ou multa correspondente a diferenga de valor resultante de nova licitagao realizada, 
prevalecendo a de major valor; 
6.1.3 A inexecugao total ou parcial do ajuste, sera aplicada multa, conforme incisos I e I I deste item, sobre 
o valor do respectivo ajuste; ou multa correspondente a diferenga de valor resultante de nova licitagao 
realizada, prevalecendo a de major valor; 

I. Pela inexecugao total do ajuste, multa de 15%; 

II. Pela inexecugao parcial do ajuste, multa de 10%. 

6.1 .4 0 nao cumprimento do prazo maximo de conclusao da obra, servigos ou entrega de material fixado 
no contrato, nota de empenho ou instrumento equivalente, serao aplicadas as multas de mora a 
seguir discriminadas, que incidirao sobre o valor global do ajuste: 

I Atraso de ate 5 (cinco) dias, multa de 0,1% por dia de atraso; 

I. Atraso de ate 6 (seis) a 15 (quinze) dias, multa de 0,2% por dia de atraso; 

II. Atraso de ate 15 (quinze) a 30 (trinta) dias, multa de 0,4% por dia de atraso; 

I I I . Atraso de ate 30 (trinta) dias, multa de 0,9% por dia de atraso. 

6 1.5 O material nao aceito pela Administragao, devera ser substituido pela CONTRATADA no prazo 
maximo de 15 (quinze) digs corridos, a contar da data de comunicagao expressa da 
Administragao; 

6 1.6 O nao cumprimento da obrigagao prevista no item anterior, implicara na aplicagao de multas 
estabelecidas.. conforme jã discriminadas e relacionadas no subitem 6.1.3, considerando-se a 
mora a partir do primeiro dia util seguinte ao termino do prazo previsto indicado no sub item 6.1.4. 

6 1.7 Configurado o nao cumprimento da obrigagao contratual, previamente a imposigao da multa, sera 
a Contratada notificada da infragao e da penalidade a que esta sujeito, para, querendo, 
apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dia uteis, a contar do primeiro dia util subsequente a 
data de notificagao; 

6.1.8 Imposta a multa, devera ser paga no prazo de ate 30 (trinta) digs, a contar da data de sua 
intimagao: 

6.1.9 Da aplicagao da multa, sera o contratado intimado pessoalmente e por escrito para, no prazo de 
5 dia uteis, se desejar. apresentar recurso, nos termos da legislagao vigente; 

6.1.10 O nao pagamento da multa no prazo previsto neste artigo, ensejara sua inscrigao na divida ativa, 
para posterior cobranga judicial. 

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO CONTRATO 
7.1 A obra objeto do presente Contrato tera como valor total global apresentado na proposta da licitante 
vencedora, que sera fixo e irreajustavel. 
7.2 — O prego total deste contrato e, desta forma, de R$ ( ). 
7.3 — O objeto deste Contrato sera executado pelo prego apresentado, prego total previsto no item anterior, 
podendo ser repactuado no caso de necessidade de manutengao do equilibrio economico-fjnanceiro do 
contrato, nos seguintes casos: 
7.3.1 — Aumentos dos insumos que desequilibrem financeiramente o contrato ou tome a execugao 
deficitaria, tudo devidamente justificado e comprovado por documentos e calculos matematicos organizados 
em planilhas. 
7.3.2 — Para que seja possivel a repactuagao, a Contratada devera encaminhar a Contratante o seu pedido 
de repactuagao do prego do contrato devidamente instruido corn documentos e calculos que justifiquem o 
pedido. 
7.3.3 — A repactuagao levara em conta os indices setoriais. utilizados para corregao de valores de obras 
similares ou iguais ao do objeto desta licitagao. 
7.3.4 — Apos 1 ano de vigencia, os pregos poderao ser corrigidos, conforme determine a lei. 
7.3.5 — O valor inicial do contrato sera atualizado/reajustado somente apos ter decorrido o periodo de 01 
(um) ano, contado a partir da data de apresentagao da proposta, consoante ao regramento da Lei N° 
8666/1993, no que se refere a manutengao do equilibrio economico-financeiro do contrato. O indice utilizado 
no reajuste deve ser o ndice Nacional de Custos de Construgao — INCC. 

CLAUSULA OITAVA - DOS CRITERIOS DE MEDIQAO E PAGAMENTO 
8.1 Os criterios de medigao e pagamento estao estabelecidos no Item 15 do TR parte integrante do 

Projeto Basico, Anexo I do Edital. 
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CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO 
9.1 A subcontratagao depende de autorizagao previa da Contratante, a quem incumbe avaliar se a 

subcontratada cumpre as requisitos de qualificagao tecnica necessarios para a execugao do objeto; 
9.2 Nao se admite a subcontratagao de itens de servigos que tenham sido exigidos para fins de 

qualificagao tecnica na licitagao; 
9.3 Toda subcontratagao deve ser previamente submetida a apreciagao do Contratante, apenas podendo 

ser executada apes a sua expressa anuencia; 
9.4 Cabe a Contratante avaliar se a subcontratada cumpre as requisitos de qualificagao tecnica 

necessaries para a execugao da obra/servigo, bem coma verificar as demais requisitos de habilitagao 
eventualmente aplicaveis; 

9.5 Em qualquer hipotese de subcontratagao, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela 
perfeita execugao contratual, cabendo-Ihe realizar a supervisao e coordenagao das atividades da 
subcontratada, bem coma responder perante a Contratante pelo rigoraso cumprimento das 
obrigagoes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao; 

9.6A Contratada devera exigir de seus subcontratados, se for o caso, copia da ART e/ou RRT dos 
servigos a serem realizados, a qual devera ser apresentada a Contratante, quando solicitado. 

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO OR~AMENTARIA: 
10.1O pagamenta referente a Clausula anterior sera efetuado pela Unidade Orramentaria: 
Programa: 10 301 1007 1943 0000— Expansao e adequagao da rede fisica da Atengao Basica 
Elemento de despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e instalagoes 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES: 
11.1O descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer das clausulas e/ou condigoes estabelecidas 

neste instrumento, ocasionando a inexecugao total ou parcial do acordada, ensejara, garantida a 
previa defesa, a rescisao do contrato, na forma prescrita nos artigos 79 e 80 da Lei 8.666/93, e/ou a 
aplicagao pela CONTRATANTE, das sangoes constantes nos artigos 86 e 87. do mesmo diploma 
legal, conforme estabelecidas no Edital de TOMADA DE PRE~OS n° /2023. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO: 
12.1A rescisao contratual ocorrera imediata e independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial 

quando ocorrer as situagoes previstas nos artigos 77 e 78 da Lei 8.666/93, na forma prescrita nos 
artigos 79 e 80 do mencionado Diploma Legal. 

12.2O nao cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condigoes estabelecidas neste 
Contrato, par parte da CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo par 
rescindido, mediante notificagaa atraves de officio, entregue diretamente ou par via postal, corn prova 
de recebimento, sera onus de qualquer especie para a Administragao e sem prejuizo do disposto na 
Clausula Decima. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO 
13.1O presente Contrato nao podera ser objeto de cessao, no todo ou em parte, sem o previa e expresso 

consentimento do CONTRATANTE, respondenda a CONTRATADA, perante aquele, pela fiel 
execugao da integralidade de toda a obra/servigo prevista neste instrumento e no Edital. 

13.2A CONTRATADA nao podera, sem previa e expressa anuencia do CONTRATANTE, dar em garantia 
este Contrato. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO 
14.1O prazo total para execugao dos servigos sera de 180 (cento a oitenta) dias, contados a partir da 

expedigao da Ordem de Servico. devendo esta ser registrada, obrigatoriamente, no Diana de Obra. 
14.2 So sera expedida a Ordem de Servigo (OS.) quando: 
14.2.1 A Contratada entregar a Contratante a(s) Anotagao(oes) de Responsabilidade Tecnica (ART), 

conforme reza o art. 3° da Resolugao n° 425/98 do CONFEA: "Nenhuma obra/servigo podera ter 
inicio sem a competente Anotacao de Responsabilidade'; e; 

14.2.2 A Contratada entregar a Contratante o C.N.O. Cadastro Nacional de Obras, instituido pela 
instrugao normativa n° 1845 de 22 de novembro de 2018, da Receita Federal do Brasil. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA: 
15.1O prazo de vigencia do instrumento contratual. sera de 06(seis) meses, contados a partir da 

assinatura do contrato, podendo ser prorrogada a criteria da SECRETARIA DE SAUDEDE IBIMIRIM 
- PE, nos termos do §1° do Artigo 57 da Lei 8.666/1993 e suas alteragoes. 
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO DO SERVICO 
16.1 As regras para o recebimento estao estabelecidas no Item 13 do Projeto basico, Anexo I do Edtial. 

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZACAO 
17.1 As regras constantes para fiscalizagao sao as estabelecidas no Item 16 do TR, parte integrante do 

Projeto Basico, Anexo I do Edital. 

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE TECNICA 
18.1A CONTRATADA tern como responsavel tecnico pela execugao do objeto deste Contrato, o 

EngenheiroCivil/Arquiteto, Senhor  CREA/CAU no   que ficarao autorizados a 
represents-los perante o CONTRATANTE e a Fiscalizagao deste, em tudo que disser respeito a 
execugao do objeto contratado. 

PARAGRAFO UNICO — Os responsaveis tecnicos acima indicados so poderao ser substituidos por outro 
corn as mesmas qualificagoes profissionais. mediante previa e expressa autorizagao do CONTRATANTE. 

CLAUSULA DECIMA NONA - DO SEGURO 
19.1A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela realizagao do Seguro Contra Riscos Diversos de 

Acidentes Fisicos, relativos aos servigos/obras, observados a legislagao vigente. Em caso de sinistro 
nao coberto pelo seguro, a CONTRATADA responders pelos danos e prejuizos causados ao 
CONTRATANTE, materiais, bens, propriedades ou pessoas, em decorrencia da execugao da 
obra/servigo correndo por sua conta os ressarcimentos ou indenizagoes dal resultantes. 

19.2A CONTRATADA cabers, na forma da lei Seguro Obrigatorio Contra Acidente de Trabalho. 
19.3Correrao por conta, responsabilidade e risco da CONTRATADA, as consequencias de sua 

negligencia, impericia ou imprudencia. 

CLAUSULA VIGESIMA - DAS ALTERAGOES, DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES 
20.1 Este instrumento podera ser alterado na ocorrencia de quaisquer dos fatos estipulados no art. 65, da 

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragoes. 
20.2A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, acrescimos de ate 50% 

(cinquenta por cento) do valor inicial do Contrato a/ou supressoes que se fizerem necessarias 
no quantitativo dos servigos, de conformidade corn o art. 65. paragrafos 10 e 2° da Lei n° 8.666/93. 

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 
21.1 Da aplicagao das penalidades definidas na Clausula Decima caberao Recurso e Pedido de 

Reconsideragao, conforme estabelecido no art. 109 da Lei n° 8.666/93. 

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO 
22.1O CONTRATANTE providenciara a publicagao deste contrato, por extrato, nos termos do art. 61, 

Paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes. 

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS 
23.1 Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato nao previsto neste Contrato, os chamados 

casos omissos, estes serao resolvidos entre as partes, respeitados o objeto do Contrato, a legislagao 
e demais normas reguladoras da materia, em especial e a Lei 8.666/93, aplicando-Ihe, quando for o 
caso, supletivamente os Principios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislagao Civil 
Brasileira e as disposigoes do Direito Privado. 

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO 
24.1 As partes CONTRATANTE e CONTRATADA, de comum acordo, elegem o foro da Comarca de 

lbimirim/PE. corn renuncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir 
quaisquer duvidas oriundas deste Contrato. 

24.2E por estarem, justos a contratados, em carater irrevogavel, as partes, CONTRATANTE e 
CONTRATADA, constantes do presente Contrato, been como qualificadas, firmam o presente 
Instrumento, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga de testemunhas, para que 
produza os efeitos legais. 

lbimirim/PE, ************* de  ***********de 2023. 
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CONTRATANTE 

CONTRATADA 

Testemunhas: 
1. Nome: 
CPF: 

2. Nome: 
CPF: 


