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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PE

IBIMIRIM

Arcoverde

2.033,59 Km?

28.760 Hab

15 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 19/02/2025

1 .2. Secretaria de Satde

SMS IBIMIRIM PE

6563872

A informac@o ndo foi identificada na base de dados

10105971000150

AVENIDA MANOEL VICENTE 161

SECRETARIASAUDEIBI2021 @ GMAIL.COM

38421099

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/02/2025

1 .3. Informacgoes da Gestao

JOSE WELLITON DE MELO SIQUEIRA

WELLITANIA DE MELO SIQUEIRA

atendimento @ cetecpublica.com.br

8738422060

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 19/02/2025

1.4. Fundo de Satde

LEI

05/1995

10.427.619/0001-30

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

WELLITANIA DE MELO SIQUEIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Pablicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 19/02/2025

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

ﬂ

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2024

1.6. Informagdes sobre Regionaliza¢ao

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Saide: Arcoverde

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ARCOVERDE 353.383 82003 232,05
BUIQUE 1345.124 54425 40,46
CUSTODIA 1404.1 39403 28,06
IBIMIRIM 2033.593 28760 14,14
INAJA 1182.159 27488 23,25
JATOBA 277.856 14463 52,05
MANARI 406.636 26773 65,84
PEDRA 803.024 23605 29,40
PETROLANDIA 1056.648 35991 34,06
SERTANIA 2421.511 34269 14,15
TACARATU 1264.541 24803 19,61
TUPANATINGA 795.638 27009 33,95
VENTUROSA 338.121 17609 52,08

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco RUA JOSE RAFAEL DE FREITAS
E-mail
Telefone
Nome do Presidente WELLITANIA DE MELO SIQUEIRA
Niimero de c Iheiros por t Usuarios 7

Governo 3

Trabalhadores 12
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa
19/11/2024 & 19/11/2024 & 26/02/2025 &

e Consideracoes

Ibimirim é um Municipio situado no Sertdo do Estado de Pernambuco, no Brasil. Possui uma populacdo estimada em 29.585 mil habitantes, seu territorio abrande
cerca de 2.033,59 km2 Em termos de saide publica, Ibimirim necessita avancar na oferta de novos servicos para atender as reais necessidades de satde de sua
populacdo de forma mais resolutiva e eficaz.

Considerando as politicas de satde, o Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Sadde - SUS foi regulamentado por meio das Portarias GM/MS n° 3.085 e
3.332, onde a primeira estabelece como instrumentos bésicos desse sistema o Plano de Satde, a Programacdo Anual de Satide e o Relatorio de Gestdo, e a outra
aprova as orientagdes gerais relativas a estes.

Considerando que o Plano de Satde é o instrumento basico que, em cada esfera, norteia a definicdo da Programacdo Anual das Acdes e dos servigos de satde
prestados, assim como da gestdo do SUS, e o Relatério Anual de Gestdo - RAG € o instrumento que apresenta os resultados alcangados, direcionando o gestor a
mudancas e reorganizacdo; Considerando que tais instrumentos deverdo estar compativeis com os respectivos Planos Plurianuais (PPA), a Lei de Diretrizes
Orgamentérias (LDO) e a Lei Or¢amentaria Anual (LOA), conforme dispositivos constitucionais e legais acerca destes instrumentos, atentando-se para os periodos
estabelecidos para a sua formulacéo em cada esfera de gestéo.

Considerando que o RAG ¢ o instrumento que apresenta os resultados alcancados com a execu¢@o da Programacdo Anual de Satdde- PAS e orienta eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios; concluimos que o RAG ¢ um instrumento de gestdo que possibilita aos gestores um melhor planejamento de suas agdes
através do monitoramento e da avaliacdo do que foi planejado, na perspectiva de favorecer a operacionalizacdo das agdes de satde, como defini¢do de fluxos de
acompanhamento e monitoramento da execucao.

No RAG os resultados alcangados sdo apurados com base no conjunto de indicadores definidos na Programagdo para acompanhar o cumprimento das metas nelas
fixadas. Além de servir as acdes de auditoria e de controle, 0 RAG deve ser instrumento basico para a avaliacdo do Plano de Saide ao final de seu periodo de
vigéncia, tendo por objetivo subsidiar a elaboragdo do novo Plano, com as correcdes de rumos que se fizerem necessarias e a insercio de novos desafios ou inovacdes
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, contemplando também aspectos qualitativos e quantitativos.
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2. Introducgido

e Anilises e Consideracdes sobre Introducio
A Secretaria Municipal de Satide de Ibimirim- Pernambuco, apresenta o Relatério Anual de Gestao (RAG) que abrange o primeiro, segundo e terceiro quadrimestre de
2024 (de Janeiro a Dezembro) relativo as agdes e servicos de satide do municipio.

A construcgdo e a finalizacdo do presente relatério serdo apresentadas da seguinte forma: Dados Demograficos e de Morbimortalidade; Dados da Producdo de
Servigos no SUS; Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS; Profissionais de Satide Trabalhando no SUS; Programacdo Anual de Sadde- PAS; Execucdo
Or¢amentdria e Financeira; Auditorias; e Analises Consideracdes Gerais.

Portanto, os desafios para os gestores sdo muitos, mas, no que se refere aos processos continuos de planejamento, é importante destacar o seu carater técnico e
politico, articulando aos principios da universalidade, integralidade e equidade na definicdo de acles e servicos e a diretriz da direcdo unica em cada esfera de

governo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagio dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicac@o, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 25/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

1342

1334

1249

1276

2610

2397

1669

1360

854

525

213

14829

1278

1264

1201

1157

2561

2362

1706

1441

895

594

297

14756

2620

2598

2450

2433

5171

4759

3375

2801

1749

1119

510

29585

IBIMIRIM
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/03/2025.

3.3. Principais causas de internac@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

IIT. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastoide

IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

https://digisusgmp.saude. gov.br

58

15

14

82

73

79

13

92

27

17

20

13

124

101

87

24

93

24

21

25

10

184

95

138

26

13

109

15

24

13

22

144

115

187

22

20

127

26

24

18

15

10

135

138

162

37

26
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XIV. Doengas do aparelho geniturinario 79 142 125 115 154

XV. Gravidez parto e puerpério 386 409 369 355 386
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 38 56 46 87 107
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 13 11 13 23 18
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 27 28 28 35
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 139 130 160 214 224

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 7 11 39 56 48
CID 10° Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1152 1535 1550 1630 1771
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 11 16 15 5
II. Neoplasias (tumores) 14 15 12 26
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 2 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 5 9 7 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 1 3
VI. Doengas do sistema nervoso 3 3 1 3

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apdfise mastoide - 1 - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 50 30 54 42
X. Doengas do aparelho respiratério 15 13 15 21
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 7 7 3
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 - - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 2 3 8 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 2 5
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 2 - 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 48 53 61 47

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 24 20 16 16
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -
Total 180 176 201 182

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2025.

e Analises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A populagdo estimada para o municipio de Ibimirim em 2024 é de 29.585 habitantes, sendo 14.756 de mulheres e 14.829 de homens. Em relacdo a varidvel referente
ao sexo, observa-se que a populagdo masculina é maior que a feminina. No tocante aos ndimero nascidos vivos por residéncia materna, observa-se um leve declinio
durante os anos.
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Quanto ao nimero de internamentos por causa, ou seja, a morbidade hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10, nesse terceiro quadrimestre foi de 1.771
casos, segundo o Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Deste quantitativo citado, destaca-se um acentuado nimero de internamentos por gravidez
e puerpério (386), o que pode se considerar normal. Seguido de lesdes e envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas(224). Ja em terceiro vem
as doengas do aparelho digestivo(162); logo depois, de forma respectivamente, doencas do aparelho geniturinario(154); temos as; doencas do aparelho respiratério
(138); doencas do aparelho circulatério (135) e neoplasias (127) e etc.

A respeito da mortalidade por grupos de causas ndo € possivel aferir estes dados uma vez que o sistema de informagdo do ministério da satide somente se encerram
com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagdo de Mortalidade (SIM) nacional (apds 16 meses do ano vigente), entre outras especificidades de
outros indicadores.
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4. Dados da Producio de Servi¢os no SUS

A disponibilizagio dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produ¢do de Atengdo Basica

o o=

Visita Domiciliar 205.784
Atendimento Individual 39.459
Procedimento 62.118
Atendimento Odontol6gico 14.047

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 2 75,90 - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 68 - 201 98055,75
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2025.
4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 10610 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2025.

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 40020
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 15534 88382,74 - -
03 Procedimentos clinicos 75951 340996,50 219 108398,88
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04 Procedimentos cirurgicos 792 9633,63 - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 468 105300,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2025.

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 497 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 999 -
Total 1496 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/03/2025.

e Anilises e Considera¢des sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Nos servigos ofertados pela a atengdo basica, mostrou um quantitativo de 195.930 visitas domiciliares realizadas; como também, 32.077 atendimentos individuais e
53.321 procedimentos diversos realizados; e, no que se refere ao atendimento odontoldgico, o periodo concluiu com um quantitativo de 5.720 consultas realizadas.

Na producgdo de urgéncia e emergéncia por grupo de procedimentos, teve 146 Autorizacdo de Internacdo Hospitalar(AIH) pagas, totalizando o valor de sessenta e
oito mil e oitocentos e trinta e quatro reais e quarenta e nove centavos (R$ 68.834,49). Em relacdo os procedimentos mais recorrentes, segundo o Sistema de
Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), centralizou nos procedimentos clinicos. No tocante a produc@o de atendimento/acompanhamento psicossocial, totalizou
7.824 atendimentos.

No que diz respeito a produgdo ambulatorial especializada, teve 89.080 procedimentos, os mais recorrentes sdo de caréter clinicos (60.774) e, em seguida, sdo as
acdes de promogdo e prevencdo em saide(15.055); os demais, sdo os procedimentos de finalidade diagndstica (11.838); drteses, préteses e materiais especiais (716) e
procedimentos cirtirgicos (697). Em relagdo o custo desses procedimentos realizados nesse periodo em andlise, contabilizou um valor de seiscentos e vinte e dois mil e
duzentos e nove reais e noventa e nove centavos (R$622.209,99).

Por fim, na producdo da vigilancia em satde, teve 1.440 procedimentos, sendo a maioria de procedimentos com finalidade diagnoéstica (880) e os demais de acdes
de promogdo e prevencdo em satude (560).

Vale salientar que os quantitativos e valores acima pode variar de acordo com atualizacio dos sistemas, ou seja, apresentar algumas pequenas diferencas de dados
para menos ou para mais.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

0 1 1

HOSPITAL GERAL 0

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 13 13
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 24 24

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

Rele i desedmenes desmide por e rides
I TR RN T

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 22 0 0 22
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 2 0 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 24 0 0 24

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/02/2025.

5.3. Consoéreios em satde
O ente nio esta vinculado a consércio piblico em satde

e Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede prestadora de servico do municipio atualmente atende as necessidades de satide dos municipes da melhor forma, mas € relevante dizer que se faz necessario a
ampliacdo e implantagdo de alguns equipamentos e servi¢os de satide, de modo a buscar sempre por melhorias, proporcionando uma maior qualidade da assisténcia
ofertada a populacao.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 50



6. Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024
Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101,
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 13 1 2 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 2 0
e5)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 19/02/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Intermediados por outra entidade (08)

Pablica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 104 101 96 96
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 22 33 26 16

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 19/02/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O quadro de profissionais existente no municipio atende as necessidades de forma satisfatéria, mas a gestdo visa promover mais ampliacido para a melhor oferta dos
Servigos.
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7. Programag@o Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

Percentual de incremento de produtividade de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Implantagao procedimentos relacionados a promocéo da cultura
de paz e seguranca

Acgido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar construgao/adaptacdo da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das ag¢des

Numero de unidade mével Niimero Nao Nimero
Implantagao implantada programada

Percentual de a¢des e servigos desenvolvidos = Percentual 100,00 100,00 Percentual 120,00 120,00
Implantagao na tematica agravos a satide sexual

Acgido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagdo da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes
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1. Implantag@o de novas N° de unidades da Numero Nao Nimero
unidades do academia da Academia da Saide programada
satde implantadas

1. Equipamentos e Percentual de Unidades da Percentual 50,00 Nao Percentual
maquindrios adquiridos Academia da Saide devidamente programada

para as unidades do equipadas e com maquindrios

Academia da Satide suficientes

Percentual de incremento de produtividade de Percentual 100,00 100,00 Percentual
Implantagao procedimentos relacionados a praticas integrativas e
complementares

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa

Acido N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptacio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das ac¢des

Numero de Unidades do Programa ~ Nimero Nao Numero
Implantagao Farmdcia Viva implantadas programada

Percentual de acdes e servigos Percentual 100,00 Nao Percentual
Implantagao desenvolvidos destinado a populagdao programada
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1. Aumento da cobertura de agdes e Propor¢éo de gravidez na Proporg¢ao 0,00 5,00 4,00  Propor¢do 120,00 3.000,00
servicos de promogdo da salide na adolescéncia entre as faixas
tematica relacionada, a cada ano etarias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das a¢des realizadas nos tltimos 4 anos

Acdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 4 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satde

Acgdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acido N° 7 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

1. Aumento da cobertura de =~ Percentual de incremento de Percentual 4,00  Percentual 55,50  1.387,50
acdes e servigos de produtividade de procedimentos

promocio da satide na relacionados a promogdo e prevengiao

temadtica relacionada, a a0 uso excessivo de alcool e outras

cada ano drogas

Acgido N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das a¢des realizadas nos tltimos 4 anos

Acdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 4 - Realizar adaptagdes necessdrias na infraestrutura das unidades de satde

Acdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 7 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

1. Aumento da cobertura Percentual de incremento de Percentual 4,00  Percentual 41,17 1.029,25
de acdes e servigos de produtividade de procedimentos

promocgao da satde na relacionados a promogéo e prevengao

tematica relacionada, a ao consumo de dgua e alimentos

cada ano contaminados

Acdo N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acgido N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 3 - Elaborar levantamento da produtividade das a¢des realizadas nos tltimos 4 anos

Acdo N° 4 - Realizar adaptacdes necessarias na infraestrutura das unidades de satde

Acdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes
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1. Aumento da cobertura Percentual de incremento de Percentual 5,00 4,00  Percentual 1,56 39,00
de acoes e servigos de produtividade de procedimentos

promocio da satide na relacionados & promogdo e prevencdo ao

tematica relacionada, a manuseio, armazenamento e destinagdo

cada ano inadequados dos residuos sélidos

Acgido N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das a¢des realizadas nos tltimos 4 anos

Acdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acido N° 3 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 4 - Realizar adaptacdes necessarias na infraestrutura das unidades de satde

Acdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 7 - Iniciar o desenvolvimento das ac¢des

1. Captar 100% dos recursos Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 = Percentual
necessdrios para o financeiros captados para

cumprimento da meta fisica de  cumprimento da meta fisica de
cobertua das residéncias com cobertura das residéncias com
necessidade de melhorias necessidade de melhorias
sanitarias sanitarias

Acdo N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos tltimos 4 anos

Acdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acgdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

Percentual de incremento de produtividade de Percentual 100,00 100,00 Percentual
Implantagao procedimentos relacionados a promoc¢ao da satide na
tematica combate a pobreza extrema

Acdo N° 1 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

Numero de programa implantado ~ Ntdmero Nimero

Implantagao

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa

Acido N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagao da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des
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Percentual de pessoas em situacdo de rua Percentual 100,00 Percentual
Implantagao acompanhadas pela politica municipal programada

1. Oferta de ag¢des e servigos Percetual de incremento de agdes ~ Percentual 4,00  Percentual
voltados a promogao e e servigos de fiscalizagdo do uso

prevencao do uso e manuseio de agrotoxicos pelo agricultores
do agrotoxico

Acdo N° 1 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acgido N° 2 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

Percentual de agdes e servigos desenvolvidos =~ Percentual 100,00 Nao Percentual
Implantagao pelo Departamento de Vigilancia Ambiental programada

Nuimero de unidades basicas com Niimero Nimero
Implantagao hortas organicas implantadas programada

Percentual de usuarios em monitoramento domiciliar ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 37,28 37,28
Implantagao com diagndstico confirmado de COVID-19

acompanhados pelas equipes da ESF visando

tratamento precoce e agdes de controle da

transmissiao

Acdo N° 1 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acido N° 2 - Realizar construcio/adaptacdo da infraestrutura necessaria

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

Acdo N° 6 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa
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N° de unidades de referéncia para atendimento  Numero Nimero
Implantagao de pacientes com sequela da COVID programada
implantadas

N° de unidades de referéncia para atendimento Numero Nimero
Implantagao de pacientes com sindromes gripais programada
implantadas.

1. Aumento da cobertura de Percentual de incremento de Percentual 4,00  Percentual
acoes e servicos de prevencdo  produtividade de procedimentos

e controle da Tuberculose, a  relacionados a prevengdo e controle

cada ano da Tuberculose

Acdo N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos tltimos 4 anos
Acido N° 2 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 4 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

1. Aumento da cobertura de Percentual de incremento de Percentual 4,00  Percentual
acdes e servigos de prevencdo  produtividade de procedimentos

e controle da Hanseniase, a relacionados a prevencado e controle

cada ano da Hanseniase

Acido N° 1 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho
Acdo N° 3 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos tltimos 4 anos

Acdo N° 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

1. 1P Indice de infestagdo predial e Indice Indice 84,45 8.445,00
Indice de Pendéncia

Acido N° 1 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho
Acdo N° 3 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

Acgido N° 4 - Elaborar levantamento da produtividade das a¢des realizadas nos tltimos 4 anos
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1. Aumento da cobertura de Percentual de incremento de Percentual 4,00  Percentual 96,00
acoes e servicos de prevencdo  produtividade de procedimentos

e controle das gastroenterites ~ relacionados a prevencdo e controle

infecciosas, a cada ano das gastroenterites infecciosas

Acdo N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos tltimos 4 anos
Acido N° 2 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 4 - Iniciar o desenvolvimento das ac¢des

Percentual de agdes e servigos Percentual 100,00 Nio Percentual
Implantagao desenvolvidos nas clinicas veterindrias programada
moveis.

1. Aumento da cobertura de acdes Percentual de incremento de Percentual 4,00  Percentual 15,65 391,25
e servicos das equipes da ESFe  produtividade de agdes e
UBS parametrizadas, a cada ano  servigos nas USF e UBS

parametrizadas

Acdo N° 1 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satide

Acdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

1. Aumento da cobertura de Percentual de incremento de Percentual Percentual 133,00  3.325,00
acoes e servicos das ESB, a produtividade de ac¢des e servigos
cada ano das ESB

Acgido N° 1 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 2 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satide

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 4 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

Acgido N° 6 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
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Percentual de a¢des e servigos ofetados de Percentual 100,00 Percentual
Implantagao modo itinerante as comuniddaes que possuem programada
unidades de satide na modalidade anexo.

1. Aumento de cobertura das Percentual de cobertura de Percentual 100,00 100,00 Percentual 153,00 153,00
equipes de ACS e ACE para ESF, ESB e ACS
100%

Acdo N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acgido N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satide

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das ac¢des

1. 100% das equipes da Percentual de incremento de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
ESF com médicos do equipes de ESF com médico do
programa. Programa

Acgido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar construcio/adaptacdo da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. 100% das equipes das Percentual de incremento das Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
UBS com financiamento equipes UBS com financiamento
paritario garantido paritario garantido

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa

Acido N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptacio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - - Iniciar o desenvolvimento das acdes

https://digisusgmp.saude. gov.br 21 de 50



Percentual de incremento de produtividade de acoes Percentual Nimero
Amphar de promogio e prevengdo a saide desenvolvidas pelas
e-multi emulti

Acdo N° 1 - Realizar captagdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Acdo N° 2 - Realizar adaptagdes necessdrias na infraestrutura das unidades de satde

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

Acdo N° 6 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos tltimos 4 anos

Acido N° 7 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade

1. Intensificar produc¢do Percentual de incremento de Percentual Percentual
da Psicologia da emulti ~ produtividade de ag¢des de psicologia
na emulti

Acdo N° 1 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 2 - Elaborar analise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N° 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satide

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das ag¢des

1. 100% das areas de dificil Percentual de incremento de Percentual 100,00 100,00 Percentual
acesso com servico de servico de transporte as equipes da

transporte das equipes APS em dreas de dificil acesso.

garantido.

Acido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo

Acdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de acdes e servigos
Acdo N° 3 - Realizar construgido/adaptacdo da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. Garantia de veiculos Niimero de veiculos Nimero Nimero 100,00
destinados a Atengdo adquirido para Atengdo
Priméria Primaria.

Acdo N° 1 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos
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Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 3 - Iniciar o desenvolvimento das ac¢des

1. Oferta regular de acdes e  Percentual de incremento de Percentual 100,00 Percentual
servigos itinerante na servicos de coleta de amostras programada
Atengao Primaria. laboratoriais.

1. Oferta de acdes e Percentual de agdes e servicos  Percentual 100,00 Percentual
servicos para portadores de  desenvolvidos para os programada
autismo no Municipio. portadores de autismo.

1. 100% das unidades bésicas Percentual de unidades basicas Percentual 100,00 75,00 Percentual 100,00 133,33
de satide com infraestrutura com infraestrutura e aquisi¢ao de

adequada e com equipamentos  equipamentos atendidos em sua
necessarios necessidade

Acgido N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento

Acdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar adaptacdes necessarias na infraestrutura das unidades de satde

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

1. Oferta regular de equipamentos e~ Percentual de Percentual 100,00 100,00  Percentual

materias de uso pessoal aos ACSs e  profissionais
ACEs. contemplados.

Acgido N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento
Acdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes
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1. REMUASES Nimero de ac¢des de divulgacdo da ~ Namero Nao Nimero
publicada e REMUASES na midia municipal a programada
amplamente divulgada. = cada ano.

1. Oferta regular de acdes Percentual de incremento de  Percentual 100,00 50,00 Percentual
catalisadoras de resolutividade a produtividade de

partir do monitoramento dos monitoramento dos usudrios

usudrios com problemas de satde com demandas prioritdrias.

prioritarios.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa

Acdo N° 2 - Realizar captacgdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acido N° 3 - Realizar construcio/adaptac@o da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. Oferta regular de acdes de  Percentual de incremento de Percentual 100,00 50,00 Percentual
apoio matricial entre as produtividade de ac¢des voltadas ao

equipes da atencio matriciamento entre equipe

especializada e APS. especializada e APS.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa

Acgido N° 2 - Realizar captagio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos do programa
Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

1. Aumento na oferta de acdes Percentual de incremento de Percentual 10,00 9,00  Percentual 96,14 1.068,22
e servicos de atengdo produtividade de acdes e servigos
especializada a cada ano de atencdo especializa.da

Acdo N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento

Acgido N° 2 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos
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Acdo N° 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satide
Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acdo N° 5 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. Oferta regular de novos Percentual de incremento de Percentual 10,00 5,00  Percentual 11,00 220,00
servigos de atencdo produtividade em novos servigos

ambulatorial especializada na  especializados ambulatorial na rede
rede propria do municipio. prépria do municipio.

Acido N° 1 - Elaborar projeto técnico da nova unidade de atengdo especializada
Acdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acido N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

1. Aumento de 10% na oferta de Percentual de acdes e servicos  Percentual 10,00 10,00 Percentual
acoes e servicos no Centro de ofertados pelo Centro de
Especialidades. Especialidades.

Acido N° 1 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 3 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 4 - Elaborar projeto técnico da nova unidade de atengdo especializada

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

1. Aumento da cobertura de Percentual de incremento de Percentual Percentual

acdes e servigos de raio-X no produtividade de raio-x no
CEO. CEO.

Acdo N° 1 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de acdes e servigos
Acdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento
Acido N° 3 - Realizar adaptagdes necessdrias na infraestrutura das unidades de satde
Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes
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1. Garantir das consultas de Percentual de consultas Percentual 3,00  Percentual 40,00  1.333,33
especialidade para este publico e  especializadas marcadas com
turno em questao definicdo de prioridade.

Acdo N° 1 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servigos
Acdo N° 2 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de satide
Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessérios

Acdo N° 4 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

Acdo N° 6 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento

1. Oferta regular de acdes de Percentual de incremento de Percentual 10,00 5,00  Percentual 28,21 564,20
classificac@o de risco na produtividade em acdes de

UMMED, com garantia de acesso  classifica¢do de risco na

na APS para usudrios com UMMEFD para usudrios ndo

quadros nio urgentes. urgentes.

Acido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢@o da classificacio de risco na UMMFD e a garantia de acesso na AP
Acdo N° 2 - Realizar captacio de recursos necessario

Acdo N° 3 - Realizar adaptacdes necessarias na infraestrutura da unidade de satide

Acdo N° 4 - Aquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acido N° 6 - Capacitar profissionais envolvidos com a classificacdo de risco na UMMEFD e a garantia de acesso na AP

Acdo N° 7 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

1. Oferta regular de servico ~ Percentual de incremento de Percentual 100,00 100,00 Percentual

de seguranga na UMMFD.  servico de seguranga na
UMMEFD.

Acgido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das ag¢des
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1. Oferta regular de cirurgias Percentual do Bloco Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
sendo ofertadas no bloco cirtrgico = cirtrgico implantado e em
do UMMEFD. funcionamento.

Acdo N° | - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acdo N° 2 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de acdes e servigos
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. Equipe técnica de Numero de equipe técnica de Nimero Nutmero 100,00

assistente social implantada assistente social implantado no
no UMMEFD. UMMEFD.

Acgido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captac@o de recursos para viabilizar a oferta de acdes e servicos do programa
Acdo N° 3 - Realizar construgio/adaptacdo da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das ag¢des

1. Implantar reformas e aquisi¢ao Percentual da reforma Percentual 100,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
de equipamentos ponderada em UMMED e equipamentos
cada ano. adquiridos.

Acdo N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento
Acdo N° 2 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos
Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

Acido N° 5 - Realizar adaptagdes necessdrias na infraestrutura das unidades de satde

Acdo N° 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho
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1. Oferta regular de protocolos clinicos e~ Percentual de servicos — Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de regulacio atualizados para qualificar o especializados com

encaminhamento para servi¢os da atengdo  protocolos
especializada. implantados.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo do programa

Acgido N° 2 - Realizar captacio de recursos para viabilizar a oferta de a¢des e servi¢os do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das a¢des

1. Oferta regular de protocolos de Percentual de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
referéncia e contrareferéncia para protocolo de referéncia

qualificar o encaminhamento para e contrareferéncia

servicos da Rede de Atencédo a Satde. implantado.

Acgido N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios

Acdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. Oferta regular de leitos em casa de Numero de casa(s) Namero Nao Numero
acolhimento em Recife para usuarios com  de acolhimento programada
necessidade de estadia para viabilizagido implantada.

do TFD.

1. Oferta regular de Percentual de usudrios com Percentual 100,00 Naio Percentual
transporte necessidade de deslocamento para programada

confortavel e seguro  servicos especializados de média e alta
para usuarios do TFD = complexidade fora do municipio.
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1. Estrutura administrativa adequada  Novo organograma Nimero Nao Ntmero
as necessidades e competéncias implantado. programada
organizacionais.

1. Infraestrutura adequada para Projeto técnico para Numero Nao Nimero
oportunizar o atendimento as adaptagdes e construcdes programada
necessidades dos usudrios .e da nova sede da SMS.

trabalhadores da SMS.

1. Oferta de um c6digo de normas e =~ Cddigo de normas e Nimero Nao Nimero
condutas aplicadas aos condutas implantado na programada
colaboradores da SMS. SMS.

1. Oferta de estrutura adequada e~ Decreto Municipal para Numero Nao Ntimero
atuacdo qualificada e legitima do ~ publicag¢do do Regimento programada
Conselho de Satide. Interno do CMS

1. Oferta de estrutura administrativa ~ Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
para coletar reclamacdes, elogios e estabelecimentos de satde

dentincias sobre as unidades de com canais de ouvidoria

satde. implantados.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes
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1. Aquisicdo regular de Percentual
equipamentos e materiais
permanentes conforme
demanda e programacao

orcamentaria

Percentual de incremento regular de
equipamentos e materiais
permanentes conforme demanda
identificada para as unidades de
satde.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implanta¢do do programa

Acdo N° 2 - Realizar captagdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N° 3 - Realizar constru¢do/adaptagio da infraestrutura necessaria

Acdo N° 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

100,00 100,00 Percentual

Percentual da oferta do
sistema informatizado para
controle de estoque dos
insumos farmacéuticos nas
unidades de satide

1. Oferta regular de sistema Percentual
informatizado para controle
dos estoques de insumos
farmacéuticos em todas as

unidades de saude.

100,00

Nao
programada

Percentual

Percentual da oferta do ~ Percentual
sistema informatizado

para controle do

1. Oferta regular de sistema
informatizado para gerenciamento
do patrimdnio na Secretaria de
Satde e unidades administrativas patrimdnio na satde.

vinculadas.
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1. Plano de cargos e Percentual de profissionais Percentual 100,00 Nao Percentual
carreiras atualizado e de satde contemplados. programada

atrativo.

1. Oferta regular de acdes de  Percentual de incremento de Percentual 100,00 90,00 Percentual
promogao e prevengao de produtividade de procedimentos

doencas e agravos relacionados a acdes de promocdo e

ocupacionais entre os prevengdo de doengas e agravos

trabalhadores da satde. ocupacionais.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para o programa cuidando de quem cuida
Acido N° 2 - Realizar captagio de recursos necessarios

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

1. Oferta regular de a¢des Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
administrativas voltadas para o profisisonais de saide

monitoramento de resultados nas contemplados com

unidades de saide e pagamento de politica de remuneragio

gratificagdo de desempenho aos de desempenho.

colaboradores.

Acgdo N° 1 - Acompanhar a publica¢@o de projeto de lei municipal para criagdo da politica

Acdo N° 2 - Elaborar projeto de lei municipal para criagdo da politica

Acgido N° 3 - Instituir sistema de contratualiza¢@o de resultados e monitoramento do desempenho dos profissionais
Acdo N° 4 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acdo N° 5 - Iniciar o pagamento de gratificacdo por desempenho
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1. Cédigo sanitario Publicacio de projeto de lei Numero Nao Ntmero
municipal publicado e municipal para implantacio do programada
amplamente divulgado Codigo Sanitario Municipal.

1. Normas e politicas internas Percentual de unidades Percentual 100,00 Nio Percentual
estabelecidas para todas as unidades  de saide com programada

de satde, com oferta regular de agdes programa de

administrativas de avaliacdo de complaince

condutas. implantado.

1. Oferta regular de acdes  Percentual de reducdo de Percentual 100,00 Nao Percentual
administrativas voltadas processos judiciais transitados e programada
para evitar que a¢oes julgados com obrigacio de

judiciais sejam impetradas  oferta de agdes e servicos de
pelo MPPE. satde pelo municipio.

1. Oferta regular do prontuario  Percentual de unidades de saide  Percentual 100,00 100,00 Percentual
eletronico do cidadao, com com acesso pela internet ao

acesso em todas as unidades de  sistema informatizado para
satde pela internet registro de dados.

Acido N° 1 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Acdo N° 2 - Elaborar projeto técnico do programa

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessrios
Acdo N° 4 - Capacitar trabalhadores da satide nas normas e politicas internas

Acdo N° 5 - Iniciar o funcionamento do programa
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1. Oferta regular de acdes Percentual de unidades de satide Percentual 0,01 100,00 100,00 Percentual
de educagdo permanente,
em especial o apoio
institucional.

com apoiadores institucionais para
oferta de agdes de educagio
permanente.

Acdo N° 1 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acdo N° 2 - Adquirir equ

ipamentos e materiais permanentes necessarios

Acido N° 3 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 4 - Iniciar a prestacdo do servico

Acgido N° 5 - Elaborar projeto técnico para estrutura¢do do nicleo

1. Oferta regular de acdes de  Percentual de profisisonais de Percentual 100,00 100,00 Percentual
educacio continuada para os satide com participa¢@o em pelo
profisisonais de satde a partir  menos 01 capacitacdo ofertada

das demandas identificadas pela Secretaria de Sadde no ano.

Acdo N° 1 - Elaborar levantamento de necessidades nas unidades de satde e o plano de capacitagdo continuada anual

Acdo N° 2 - Realizar capta¢do de recursos necessarios

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N° 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N° 5 - Iniciar a prestacdo do servico

122 - Administra¢do
Geral
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Implantacao
Garantia de veiculos destinados & Atenc¢ao Primaria

Oferta regular de acoes catalisadoras de resolutividade a partir do monitoramento dos usudrios com
problemas de satde prioritarios.

Oferta de estrutura administrativa para coletar reclamacdes, elogios e dentincias sobre as unidades
de sadde.

Aquisi¢do regular de equipamentos e materiais permanentes conforme demanda e programagao
orcamentéria

Oferta regular de acdes de promoc@o e prevencao de doengas e agravos ocupacionais entre os
trabalhadores da satde.

Oferta regular de acoes administrativas voltadas para o monitoramento de resultados nas unidades
de saide e pagamento de gratificacdo de desempenho aos colaboradores.

Oferta regular do prontudrio eletronico do cidadao, com acesso em todas as unidades de saide pela
internet

Oferta regular de acdes de educacio permanente, em especial o apoio institucional.

Oferta regular de acoes de educagdo continuada para os profisisonais de satide a partir das
demandas identificadas

100,00
2

50,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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301 - Atengd@o Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Implantagdo
Implantacao
Implantacao

Aumento da cobertura de a¢des e servicos de promogdo da satde na tematica relacionada, a cada
ano

Aumento da cobertura de agdes e servicos de promocdo da satde na temdtica relacionada, a cada
ano

Aumento da cobertura de agdes e servicos de promocdo da satde na temdtica relacionada, a cada
ano

Aumento da cobertura de acdes e servigos de promogdo da saide na tematica relacionada, a cada
ano

Implantacao

Implantacao

Aumento da cobertura de a¢des e servigos das equipes da ESF e UBS parametrizadas, a cada ano
Aumento da cobertura de a¢des e servicos das ESB, a cada ano

Aumento de cobertura das equipes de ACS e ACE para 100%

100% das equipes da ESF com médicos do programa.

100% das equipes das UBS com financiamento paritario garantido

Ampliar e-multi

Intensificar producdo da Psicologia da emulti

100% das areas de dificil acesso com servico de transporte das equipes garantido.

100% das unidades basicas de satide com infraestrutura adequada e com equipamentos necessarios
Oferta regular de equipamentos e materias de uso pessoal aos ACSs e ACEs.

Aumento da cobertura de ac¢des e servigos de raio-X no CEO.

Oferta regular de acdes de apoio matricial entre as equipes da atengdo especializada e APS.
Aumento na oferta de acdes e servigos de atengdo especializada a cada ano

Oferta regular de novos servi¢os de atencdo ambulatorial especializada na rede prépria do
municipio.

Aumento de 10% na oferta de acdes e servicos no Centro de Especialidades.
Garantir das consultas de especialidade para este piblico e turno em questdao

Oferta regular de acdes de classificagdo de risco na UMMFD, com garantia de acesso na APS para
usuarios com quadros ndo urgentes.

Oferta regular de servigo de seguranca na UMMEFD.

Oferta regular de cirurgias sendo ofertadas no bloco cirtrgico do UMMFD.
Equipe técnica de assistente social implantada no UMMEFD.

Implantar reformas e aquisi¢ao de equipamentos ponderada em cada ano.

Oferta regular de protocolos clinicos e de regulacd@o atualizados para qualificar o encaminhamento
para servicos da atengdo especializada.

Oferta regular de protocolos de referéncia e contrareferéncia para qualificar o encaminhamento
para servicos da Rede de Atencdo a Satide.

Captar 100% dos recursos necessarios para o cumprimento da meta fisica de cobertua das
residéncias com necessidade de melhorias sanitarias

Implanta¢ao
Oferta de agdes e servicos voltados a promocdo e preven¢do do uso e manuseio do agrotéxico
Implantacao
Aumento da cobertura de a¢des e servicos de prevencdo e controle da Tuberculose, a cada ano

Aumento da cobertura de acdes e servigos de prevencao e controle da Hanseniase, a cada ano

100,00
100,00
100,00

4,00

4,00

4,00

4,00

100,00
100,00
4,00
4,00
100,00
100,00
100,00
2

4,00
100,00
75,00
100,00
4,00
50,00
9,00

5,00

10,00
3,00

5,00

100,00
100,00
1
75,00

100,00

100,00

100,00

1

4,00
100,00
4,00

4,00

100,00
120,00
0,00

120,00

55,50

41,17

1,56

0,00
37,28
15,65

133,00
153,00
100,00
100,00
0

0,00
0,00
100,00

0,00

0,00

0,00
96,14

11,00

0,00
40,00

28,21

0,00

0,00

75,00

100,00

100,00

0,00

0
0,00
37,28
0,00

0,00
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1P 1,00 84,45

Aumento da cobertura de agdes e servicos de prevencio e controle das gastroenterites infecciosas, a 4,00 3,84
cada ano
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria

Econdémica
0 - Informagdes ~ Corrente
Complementares

Capital
122 - Corrente
Administrag@o )
Geral Capital
301 - Ateng@o Corrente
Basica

Capital
302 - Corrente
Assisténcia )
Hospitalar e Capital
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente
Profilatico e )
Terapéutico Capital
304 - Vigilancia  Corrente
Sanitaria

Capital
305 - Vigilancia =~ Corrente
Epidemiolégica

Capital
306 - Corrente
Alimentagdo e

Capital

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor -
Data da consulta: 19/02/2025.

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Receita de impostos e
de transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)

3.810.000,00
0,00
5.730.000,00

500.000,00

0,00
0,00
4.000.000,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

10.400.000,00
700.000,00
9.554.727,00

520.000,00

300.000,00

0,00

255.000,00
50.000,00
400.000,00
30.000,00
35.000,00

N/A

Moédulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

e Anilises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saide - PAS

Transferéncias de fundos  Transferénci Operagdes de iesdo  Outros

a0 Fundo de Recursos do e convénios Crédito petroleo recursos

SUS, provenientes do inados & i a i a i

Governo Estadual (RS) Saiide (R$) Saide(R$)  Sadde (R$) x(a RS:)l’lde
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total(R$)

3.810.000,00
0,00
5.730.000,00

500.000,00

10.400.000,00
700.000,00
13.554.727,00

520.000,00

500.000,00

0,00

255.000,00
50.000,00
400.000,00
30.000,00
35.000,00

0,00

Na analise das metas alcancadas, do ano de 2024, foram contempladas alguns objetivos, com projetos implantados/intensificados e com metas atingidas, desde
indicadores da atencdo basica; média e alta complexidade; farmacéutica; vigilancia em saide e administrag@o geral. A justificativa de algumas metas ndo terem sido

apuradas ou alcancadas, serdo realizadas andlises e avaliacdo dos setores com objetivo de realizar um novo direcionamento em alguns pontos no planejamento de

atividades e metas. Salienta-se que a gestdo Municipal, buscou fazer o melhor dentro de suas possibilidades, para garantir a assisténcia a satide a sua populagédo.

Portanto, a equipe continuard a buscar por melhorias e avangos de modo a propiciar que as agdes e servigos em satide sejam prestados de maneira a proporcionar a

evolucdo na qualidade da oferta, bem como, impactando na melhoria da qualidade de vida de seus municipes.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugdo n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resoluc¢do de Consolidacao CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2025.
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9. Execug¢@o Orgamentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagido pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programagio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfunciio

- 0,00 625.685,86 11.296.989,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.922.674,99
-- 000 38435751 000 000 000 000 000 000 000 38435751
- 0,00 2.280.010,91 9.520.239,72 60.193,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.860.443,86
.. 0,00 1.423.294,28 18.922,38 278.899,00 809.447,27 0,00 0,00 0,00 0,00 2.530.562,93
Comente 000 827.682.98 214.432.64 551.852.25 000 000 000 000 000 1.593.967.87
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 5.313,55 95.801,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.115,45
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 121239 417.746.74 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 41895913
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
- 0,00 4.184.895.36 1517.860.14 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 5.702.755.50
Capial 000 11.700,00 000 000 000 000 000 000 000 1170000
_ 0,00 9.744.152,84 23.081.992,65 890.944,48 809.447,27 0,00 0,00 0,00 0,00 34.526.537,24

(*) ASPS: A¢des e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 19/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

3,92 %
85,52 %
14,96 %

100,00 %
22,74 %
44,75 %

R$ 1.262,58

41,69 %
4,88 %

11,23 %
8,48 %

22,33 %

53,48 %

15,22 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 19/02/2025.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)
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4.860.962,45 4.860.962,45 5.588.087,29 114,96
990.000,00 990.000,00 367.987,02 37,17
260.000,00 260.000,00 226.583,61 87,15

2.020.000,00 2.020.000,00 2.118.141,36 104,86

1.590.962,45 1.590.962,45 2.875.375,30 180,73

58.050.000,00 58.050.000,00 58.181.462,40 100,23
46.000.000,00 46.000.000,00 44.307.631,87 96,32
10.000,00 10.000,00 33.233,29 332,33
3.000.000,00 3.000.000,00 1.328.109,41 44,27
9.000.000,00 9.000.000,00 12.435.384,89 138,17
40.000,00 40.000,00 77.102,94 192,76
0,00 0,00 0,00 0,00
62.910.962,45 62.910.962,45 63.769.549,69 101,36

2.190.818,00 1.368.345,27 = 1.005.660,04 1.005.660,04 1.005.660,04 0,00
1.693.000,00 623.995,72 621.302,53 99,57 621.302,53 99,57 621.302,53 99,57 0,00
497.818,00 744.349,55  384.357,51 51,64 384.357,51 51,64 384.357,51 51,64 0,00
3.223.727,00 3.921.070,78 = 3.691.764,60 94,15  3.691.764,60 94,15  3.054.502,27 77,90 0,00
2.677.000,00 2.311.976,50 = 2.268.470,32 98,12 2.268.470,32 98,12 1.631.207,99 = 70,55 0,00
546.727,00 1.609.094,28 | 1.423.294,28 88,45  1.423.294,28 88,45  1.423.294,28 88,45 0,00
160.000,00 828.820,94  827.682,98 99,86  827.682,98 99,86 807.953,38 97,48 0,00
160.000,00 828.820,94 = 827.682,98 99,86  827.682,98 99,86 807.953,38 97,48 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150.000,00 44.813,21 5.313,55 11,86 5.313,55 11,86 5.313,55 11,86 0,00
140.000,00 44.813,21 5.313,55 11,86 5.313,55 11,86 5.313,55 11,86 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
279.000,00 1.196,81 1.212,39 101,30 1.212,39 101,30 1.212,39 101,30 0,00
269.000,00 1.196,81 1.212,39 101,30 1.212,39 101,30 1.212,39 101,30 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5.235.000,00 4.225.269,17  4.175.934,54 98,83 4.175.922,54 98,83 | 4.163.435,29 98,54 12,00
5.185.000,00 4.213.569,17  4.164.234,54 98,83  4.164.222,54 98,83 | 4.151.735,29 98,53 12,00
50.000,00 11.700,00 11.700,00 100,00 11.700,00 100,00 11.700,00 = 100,00 0,00
11.251.545,00 10.389.516,18  9.707.568,10 93,44 9.707.556,10 93,44 1 9.038.076,92 86,99 12,00
9.707.568,10 9.707.556,10 9.038.076,92

12,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

9.707.556,10 9.707.556,10 9.038.076,92

9.565.432,45

N/A

142.123,65 142.123,65 -527.355,53

0,00 0,00 -527.355,53

15,22 14,17

9.565.432,45  9.707.556,10  142.123,65 669.491,18 12,00 = 527.355,53 0,00  669.491,18 0,00  142.135,65

7.359.712,33  7.425.614,55 65.902,22  693.643,27 0,00  627.741,05 0,00  693.643,27 0,00 65.902,22

7.382.363,37  11.710.975,31  4.328.611,94 120.830,68 0,00 0,00  120.830,68 0,00 0,00 4.328.611,94
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5.805.998,73  10.241.077,81 4.435.079,08 7.421,46 0,00 0,00 7.179,46 242,00 0,00  4.435.079,08
4.528.604,80  6.607.871,45 2.079.266,65 963,26 0,00 0,00 0,00 963,26 0,00 2.079.266,65
4.580.751,97  5.866.203,79  1.285.451,82 210.750,13 0,00 0,00  210.750,13 0,00 0,00 1.285.451,82
4.207.055,73  5.820.812,34  1.613.756,61 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.623.756,61
3.882.819,80 4.366.775,26  483.955,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  483.955,46
4.055.366,97  4.162.801,16 ~ 107.434,19 0,00 282.206,06 0,00 0,00 0,00 0,00  389.640,25
3.636.815,99  4.329.715,32  692.899,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 692.899,33
3.571.076,16 = 3.907.530,90  336.454,74 0,00 725.973,56 0,00 0,00 0,00 0,00 1.062.428,30
3.270.266,93  4.238.538,41  968.271,48 0,00 68.947,24 0,00 0,00 0,00 0,00 1.037.218,72
0,00
0,00
0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

19.196.000,00 19.196.000,00 18.466.373,00

19.196.000,00 19.196.000,00 18.466.373,00 96,20
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

19.196.000,00 19.196.000,00 18.466.373,00 96,20
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0,00

8.980.000,00 11.354.905,37 11.301.372,46 99,53 11.301.372,46 99,53 | 11.245.845,27 99,04
8.720.000,00 11.350.454,37  11.301.372,46 99,57 ' 11.301.372,46 99,57 | 11.245.845,27 99,08 0,00
260.000,00 4.451,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
7.839.962,45 10.898.819,91 ' 10.699.242,19 98,17 1 10.699.242,19 98,17 | 10.686.863,52 98,06 0,00
7.419.962,45 9.713.052,91 = 9.591.973,54 98,75 9.591.973,54 98,75 | 9.579.594,87 98,63 0,00
420.000,00 1.185.767,00  1.107.268,65 93,38 1.107.268,65 93,38 | 1.107.268,65 93,38 0,00
420.000,00 769.570,58 766.284,89 99,57 766.284,89 99,57 765.942,24 1 99,53 0,00
420.000,00 769.570,58 766.284,89 99,57 766.284,89 99,57 765.942,24 1 99,53 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
155.000,00 99.824,85 95.801,90 95,97 95.801,90 95,97 95.801,90 95,97 0,00
115.000,00 99.824,85 95.801,90 95,97 95.801,90 95,97 95.801,90 ' 95,97 0,00
40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
268.000,00 427.894,18 417.746,74 97,63 417.746,74 97,63 417.686,06 97,61 0,00
248.000,00 427.894,18 417.746,74 97,63 417.746,74 97,63 417.686,06 97,61 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.425.000,00 1.556.108,02  1.538.520,96 98,87 = 1.538.520,96 98,87 | 1.538.520,96 98,87 0,00
1.395.000,00 1.556.108,02  1.538.520,96 98,87 = 1.538.520,96 98,87 | 1.538.520,96 98,87 0,00
30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.109.962,45  25.107.122,91 = 24.818.969,14 98,85 24.818.969,14 98,85 ' 24.750.659,95 98,58 0,00

11.170.818,00

12.723.250,64

12.307.032,50

96,73

12.307.032,50

96,73

12.251.505,31

96,29

0,00

11.063.689,45

14.819.890,69

14.391.006,79

97,11

14.391.006,79

97,11

13.741.365,79

92,72

0,00
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SUPORTE PROFILATICO E 580.000,00 1.598.391,52  1.593.967,87 99,72 1.593.967.87 99,72  1.573.895,62 98,47 0,00
TERAPEUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

VIGILANCIA SANITARIA 305.000,00 144.638,06 101.115,45 69,91 101.115,45 69,91 101.115,45 69,91 0,00
(XLIV) = (VII + XXXVI)

VIGILANCIA 547.000,00 429.090,99 418.959,13 97,64 418.959,13 97,64 418.898,45 | 97,62 0,00
EPIDEMIOLOGICA (XLV) =
(VII + XXXVII)

ALIMENTACAO E 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO (XLVI) = (IX +
XXX VIII)

OUTRAS SUBFUNCOES 6.660.000,00  5.781.377,19 5.714.45550 98,84 5.714.44350 98,84 5.701.956,25 98.63 12,00
(XLVII) = (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS COM  30.361.507,45 35.496.639,09 | 34.526.537,24 97,27  34.526.525,24 97,27 | 33.788.736,87 95,19 12,00
SAUDE (XLVIII) = (XI + XL)

(-) Despesas da Fonte: 18.536.000,00 25.045.557,88 ' 24.782.384,40 98,95  24.782.384,40 98,95  24.714.075,21 | 98,68 0,00
Transferéncias da Unido - inciso

I do art. 5° da Lei Complementar

173/2020

TOTAL DAS DESPESAS 11.825.507,45  10.451.081,21 = 9.744.152,84 9324  9.744.140,84 93,24  9.074.661,66 86,83 12,00
EXECUTADAS COM

RECURSOS PROPRIOS

(XLIX)

FONTE: SIOPS, Pernambuco29/01/25 09:24:09
1 - Nos cinco primeiros bi do exercicio, o serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido Valor
Bloco de Fi i t P de Trabalh
oco de Financiamento rogramas de Trabalho em 2024 Executado
(Fonte: FNS)
Estruturacdo da Rede de Servigos RS
Publicos de Satde 1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE 265.392.00 360999511
(INVESTIMENTO) T
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL R$

. 12990953
E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM = 1.760.126,01

10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS R$59.304,70  78300.00
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE R$ 3.000,00 8400,00
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$ —
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 252.000,00
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS R$ 301628461
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 223943200
103015119217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE R$ 33.000,00  42000.00
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 3850704.1
i ¢ 3.845.07443
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 19.259,31 = 26326280
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$ 14520014
- - . SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.400.000,00 :
Manutencdo das Acdes e Servicos
Piblicos de Saide (CUSTEIO)  1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA R$ 63996238
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 600.000,00
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 592 361%5; 59965413
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA R$ 26628450
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 260.048,40
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00 27682980

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

A C A A R$ 17.760,00 18959130
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
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10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS R$

R 260510,4&
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 256.984,00
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM R$
SAUDE 135.589,37 )

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

~ . . 11852250.
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 11.847.81

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de cédlculo e ano anterior, nao estardo sendo computados para aquela prestacao de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
e Anilises e Consideragdes sobre Execug¢do Or¢amentdria e Financeira
Vale destacar neste item, que a execucdo or¢camentdria e financeira atendeu os preceitos legais estabelecidos, como transparéncia e o investimento constitucional
minimo, ficando em 15,22% da participac@o da receita propria municipal aplicada em satde.

No tdpico referente a execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho,
os valores transferidos e ndo executados por completos, consta no fundo de satde para os proximos projetos a serem executados. Quantos aos programas com valores
executados acima do transferido, foi devido a recursos retidos do préprio programa no fundo de saide. Quanto a transparéncia das acdes e servigcos ofertados pela

gestdo, ressaltamos que foi realizada audiéncia publica e repassada todas as despesas e investimentos.
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10. Auditorias

Componente Estadual do SNA - SMS IBIMIRIM PE - FMS IBIMIRIM -

Recomendagoes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/02/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Durante os trés quadrimestres nao houve nenhum processo de auditoria.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O ano de 2024 foi um periodo de desafios, porém, uma fase de avangos dos servicos da rede municipal de satide, desde a melhoria na ateng@o basica até o servico
especializado de média e alta complexidade pactuado, como também, o compromisso e transparéncia na manutencido do valor minimo constitucional de execugdo
orcamentaria mantida, ultrapassando o valor obrigatério a ser aplicado.

Ressaltando que o alcance das metas que sdo de importancia para a gestdo municipal de satde, ird garantir uma melhor oferta das agdes e servigos em satde, assim
como ampliar e qualificar a resolutividade e efetividade da gestdo em satide de modo a garantir também que a populacd@o seja atendida em suas necessidades.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Considera¢des sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

Portanto, salienta-se o engajamento no processo continuo e linear nas melhorias dos servigos de satde, com o comprometimento de avancar com agdes em saide de
curto, médio e longo prazo nos préximos anos de gestao.

WELLITANIA DE MELO SIQUEIRA
Secretario(a) de Saude
IBIMIRIM/PE, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: IBIMIRIM
Relatorio Anual de Gestio - 2024
Parecer do Conselho de Saide

Dados Demogrificos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Programacgdo Anual de Satde - PAS
e Consideragdes:
Sem Parecer
Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragdo
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IBIMIRIM/PE, 29 de Marco de 2025

Conselho Municipal de Satde de Ibimirim
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