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1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1.1 NOME: ASSOCIACAO UMBURANAS DO | 1.2 SIGLA: ASSUVAM
VALE DO MOXOTO - ASSUVAM

1.3 NUMERO DE REGISTRO NO CMDDCA: 04 1.4 MUNICIPIO:
IBIMIRIM-PE

1.5 ENDERECO DA ENTIDADE (SEDE):
Rua do Chafariz, Numero 20, Bairro Lajes, Ibimirim/PE. CEP: 56580-000

1.6 PONTO DE REFERENCIA: CEASAPE

1.7 HORARIO DE

NGRS 1.8 MANHA: 7:30 as 11:30 | 1.9 TARDE: 13:00 as 17:00
1.10 E-MAILS INSTITUCIONAIS: | 1.11 TELEFONE:
assuvamibimirim_pe@hotmail.com (87)98843-8705 (87)98864-6153

1.12 SITES E/OU REDES SOCIAIS:
https://www.facebook.com/assuvam.ibimirim
https://www.instagram.com/assuvam.ibimirim

1.13 CNPJ: 03.670.392\0001-94

Dados Bancarios: Agencia 1069-3 Conta Corrente: 29.754-2

2.IDENTIFICACAO DO PROJETO

2.1 NOME DO PROJETO: Minha Cidade, Minha imagem.

2.2 PERIODO DE EXECUCAO: | 2.2 PUBLICO DESTINATARIO: Adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
3 meses social.
Publico Direto

2.3 Adolescentes e suas familias em situagdo de vulnerabilidade social.

2.4 COORDENADOR (A) DO PROJETO/PLANO DE TRABALHO:

Janeilma Galdino da Silva

2.5 CPF: 2.6 RG:

048.264.724.40 68.69847SDS\PE

2.7 TELEFONE DO COORDENADOR (A) 2.8 E-MAIL DO COORDENADOR (A)
(87) 9 8841-9320 Jjaneilmagaldino@gmail.com
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3.IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL

3.1 NOME COMPLETO: Romario Rodrigues Pereira

3.2 ENDERECO RESIDENCIAL: 3.3 TELEFONE RESIDENCIAL
Rua Ester Nunes, N°163, centro, Ibimirim\PE (87) 98843-8705

3.6 CPF: 093.099.464-74 3.7 RG: 7598398 — SDS PE

3.8 ESTADO CIVIL: | 3.9 DATA DE POSSE DA ATUAL DIRETORIA:

Solteiro 22\01\2025

3.10 PERIODO DE VIGENCIA DO MANDATO: 22/01/2025 A 22\01\2028
3.11 E-MAILS DO DIRIGENTE: romariopereirarrp@hotmail.com

4. JUSTIFICATIVA

O projeto de profissionalizagdo e conscientizagdo ambiental para adolescentes de 14 a 18 anos em
situagdo de vulnerabilidade social € de extrema relevancia para a cidade de Ibimirim, sendo uma agéo
estratégica para o desenvolvimento social e econdmico local. Dados do Censo IBGE de 2010 indicam
que os adolescentes representam 18% da populagdo total do municipio, o que destaca a importancia

de politicas publicas voltadas para essa faixa etaria.

De acordo com o Art. 227 da Constitui¢cio Federal, "é dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saide, a alimentagio,
a educagdo, ao lazer, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria”. Essa prerrogativa constitucional estabelece a base para a protegio integral dos direitos
dos adolescentes, o que justifica a criagdo de programas que atendam especificamente a essa faixa

etaria, com um foco na inclusdo social e no fortalecimento de seus direitos fundamentais.

A faixa etdria dos 14 aos 18 anos ¢ um momento de transi¢do crucial na vida dos jovens, pois se prepara

para a entrada na vida adulta. No entanto, muitos adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social

enfrentam obstdculos significativos, como a falta de oportunidades educacionais e de formacéo
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profissional. O Art. 53 do ECA determina que "o adolescente tem direito a educagdo, a
profissionalizagdo, a cultura, a assisténcia social, a satide e a protegdo". Investir nesse grupo &,
portanto, uma oportunidade de transformagao econdmica e social, preparando-os para um futuro mais

promissor e igualitario.

Além disso, a cidade de Ibimirim apresenta uma distribui¢do quase equilibrada entre a 4rea urbana
(55%) e o espago rural (45%), o que exige uma abordagem abrangente e adaptada as diferentes
realidades locais. A capacitagdo em profissdes voltadas para a conscientizagdo ambiental ndo s6
promovera a inclusdo econdmica, mas também fortalecera o compromisso com a preservagdo do meio
ambiente, fundamental para a sustentabilidade de uma cidade com forte base agricola. Como afirma
Freire (1996), "a educagio é um ato de liberdade e é no processo educativo que a pessoa se constitui,
se transforma e transforma a realidade em que esta inserida". O projeto se alinha com essa visdo,

buscando ndo s6 formar profissionalmente, mas também conscientizar ambientalmente.

A situagdo de vulnerabilidade social em que muitos desses adolescentes estdo inseridos exige uma
acdo imediata e eficaz. A escassez de oportunidades educacionais e profissionais, aliada as dificuldades
socioecondmicas, cria um ambiente propicio ao aumento de problemas como a criminalidade e a
exclusdo social. O Art. 4° do ECA afirma que "a crianga e o adolescente devem ser tratados com
respeito, dignidade e prioridade", o que reforga a necessidade de iniciativas que proporcionem a esses
jovens ndo s6 capacitagdo profissional, mas também valores como cidadania, responsabilidade
ambiental e trabalho em equipe. Tais valores sdo fundamentais para combater a marginalizagdo e

fomentar um ambiente de inclusdo e participagdo ativa.

Além disso, considerando que os dados mais recentes do Censo IBGE sdo de 2023, é imperativo que
o projeto seja implementado o quanto antes, a fim de adaptar a cidade de Ibimirim as novas demandas
e desafios. O Art. 227 da Constituicio Federal, ja citado, reafirma a prioridade absoluta dos direitos
das criangas e adolescentes, o0 que torna urgente a execugdo de projetos como este. A capacita¢do dos

jovens em praticas ambientalmente responsaveis e com enfoque social serd um passo importante para

que Ibimirim se torne uma cidade mais inclusiva, justa e sustentavel.
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Em suma, a justificativa deste projeto se baseia ndo apenas nas necessidades socioecondmicas e
educacionais dos adolescentes de Ibimirim, mas também nos direitos garantidos pela legislagdo
brasileira. O investimento no potencial dos adolescentes, em especial na faixa etaria de 14 a 18 anos,
¢ uma ag#0 necessaria e urgente para promover um futuro mais promissor e sustentavel para a cidade

e suas futuras geragdes.
5. METODOLOGIA

Metodologia do Projeto “Minha Cidade, Minha Imagem”

O plano de trabalho para o projeto “Minha Cidade, Minha Imagem” sera executado ao longo
de 12 meses e atendera 30 adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade social. Estes
participantes, além de se envolverem nas atividades pedagdgicas propostas, serdo acompanhados por

uma equipe multidisciplinar, garantindo apoio integral para o seu desenvolvimento.

A metodologia do projeto estd estruturada em trés eixos principais de atuagdo, que
correspondem a ntcleos de trabalho tematicos distintos: Niicleo da Sementeira, Niicleo de Residuos
Organicos e Nicleo de Marchetaria. Em cada um desses nucleos, as atividades serdo desenvolvidas
de acordo com as necessidades, os desejos e as habilidades dos participantes, sempre com foco no seu
melhor desenvolvimento pessoal e social. A adaptagdo as especificidades de cada jovem € essencial

para garantir a eficacia e a motivag@o ao longo do processo de aprendizagem.
Parcerias Institucionais e Articulagio com a Comunidade

Para garantir o sucesso do projeto e alcangar as metas estabelecidas, buscaremos parcerias
estratégicas desde o inicio. Estabeleceremos um alinhamento com o governo local, visando a
integragdo das ag¢des, o atendimento e o encaminhamento das demandas dos participantes. Além disso,
serdo convidadas organizag¢des publicas e privadas a contribuir conforme suas fung¢des dentro do
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. Nesse contexto, serd essencial a

colaboragdo das escolas municipais e estaduais, do Conselho Tutelar, do Ministério Puiblico da Infancia

e Juventude, e de entidades da sociedade civil, entre outros parceiros.
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A equipe responsavel pela execugdo do projeto passara por uma capacitagdo inicial, com o
objetivo de nivelar os conhecimentos e garantir que todos os envolvidos compartilhem uma
compreensido comum dos objetivos e das metodologias. O cronograma de atividades seré validado de
forma coletiva e participativa, envolvendo ndo apenas a equipe executora, mas também os parceiros e
os proprios beneficiarios. Isso fortalecera o compromisso compartilhado entre todos, alinhando as
expectativas e promovendo a corresponsabilidade entre familia, sociedade e Estado, conforme

preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Eixos e Nicleos de Atuacio

O primeiro eixo do projeto € voltado para a Educagiio Ambiental, com foco na formagdo de
30 adolescentes e jovens. Esse eixo abrange os niicleos tematicos de Residuos Organicos, Sementeira

e Marchetaria, cada um com atividades praticas voltadas a sustentabilidade e a capacitagdo

profissional.

e Nicleo de Residuos Orgénicos: As atividades incluirdo a coleta de sementes, a producdo de
mudas, a reciclagem e o aproveitamento dos residuos organicos, com a produgdo de adubo
natural (humus de minhoca) e a criagdo de hortas orgénicas. Além disso, serdo realizados
cursos, oficinas e palestras, sempre com uma linguagem acessivel e adaptada a realidade dos
participantes. O objetivo é promover uma consciéncia ambiental pratica, a0 mesmo tempo em

que se desenvolvem habilidades que podem ser aplicadas no cotidiano.

e Nicleo da Sementeira: Este nicleo tem como foco a educagdo e a prética de técnicas de
plantio e cultivo, além de ensinar praticas sustentdveis e organicas para a produgdo de
alimentos. O envolvimento dos participantes nesse nucleo contribuird para o seu
desenvolvimento tanto profissional quanto pessoal, a0 mesmo tempo em que se valoriza a

pratica de cuidados com o meio ambiente.

o Nicleo de Marchetaria: Este nucleo ensinara aos jovens a arte da marchetaria e a produgéo
de artesanatos a partir do reaproveitamento de materiais descartados, como refugos de madeira

e chifres bovinos. Além disso, serd ministrado um curso especifico para a produgdo de biojoias,

utilizando os insumos gerados nos processos de reciclagem. Os produtos resultantes dessas
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atividades serdo expostos e comercializados em feiras locais, estaduais e nacionais,
proporcionando ndo apenas uma oportunidade de desenvolvimento das habilidades dos jovens,

mas também uma fonte de renda para as suas familias.
Formacio em Cidadania e Direitos Humanos

Sera promovida uma série de formagdes sobre cidadania e direitos humanos, de encontros
destinados aos adolescentes, jovens e suas familias. Essas formagdes tém como objetivo conscientizar
os participantes sobre seus direitos sociais, econdmicos, civis e ambientais, para que possam exercer
sua cidadania de forma plena. As familias também serfo incentivadas a reconhecer os equipamentos
publicos e comunitarios aos quais podem recorrer para o atendimento das suas necessidades,

estreitando os vinculos familiares e fortalecendo a rede de apoio comunitaria.

Além disso, serdo realizadas rodas de didlogo com os familiares, responséveis e participantes,
abordando temas como cidadania, preven¢do ao uso de drogas, autoestima, violéncia doméstica,
sexualidade, saude, relagdes humanas e empreendedorismo. Essas atividades visam fortalecer as
competéncias emocionais e sociais dos jovens, além de proporcionar um espago de reflexdo e troca de

experiéncias para toda a comunidade.
Infraestrutura e Suporte Operacional

O projeto também prevé uma linha especifica de agdo voltada para a melhoria da
infraestrutura da sede e as condigdes operacionais para o desenvolvimento das atividades. Isso inclui
a aquisi¢@o e manutengdo de instrumentos musicais, equipamentos mobiliarios e utensilios necessarios
para garantir o funcionamento adequado das diferentes a¢des do projeto, assegurando o conforto tanto

para os profissionais quanto para os beneficiarios.
Monitoramento e Avaliaciao

Para garantir a eficicia e o impacto do projeto, serd implementado um sistema de
monitoramento e avaliacio progressiva, que envolverd toda a equipe executora, os parceiros

institucionais e os beneficiarios. As atividades de monitoramento serdo definidas por meio de um

planejamento participativo, com o objetivo de ajustar continuamente as ag¢des conforme necessario.
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Questiondrios, rodas de conversa, avaliagdes orais e escritas serdo algumas das ferramentas utilizadas
para a avalia¢do qualitativa, enquanto o registro de presenga e imagens das praticas fornecerdo dados

quantitativos.

A sistematizagdo da experiéncia permitird que os resultados e as ligdes aprendidas sejam
compartilhados com os parceiros institucionais, pesquisadores e outros profissionais interessados,

contribuindo para o desenvolvimento continuo do projeto e de outros servigos similares.
Conclusio

O projeto “Minha Cidade, Minha Imagem” adota uma metodologia de agdo que valoriza o
didlogo, a integracio, a interatividade, a participagio e o compromisso. Tem como diretriz a Lei
Federal 8.069/90 (ECA), respeitando todas as normativas municipais, incluindo o plano municipal de
medidas socioeducativas. O projeto busca, acima de tudo, promover a transformagio social e pessoal

dos adolescentes e jovens de Ibimirim, contribuindo para um futuro mais justo, sustentavel e inclusivo.

Instituicio Descricéo das contribuicdes no projeto

Conselho Municipal e

Pl Mobilizagdo e didlogo com as os agentes publicos e sociedade;
Estadual dos Direitos da

Crianga e do Monitorar a execugdo do projeto;

Adolescente : - % .

(CMDDCA) Articular a continuidade do projeto.

Conselho Tutelar Encaminhar, fiscalizar e acompanhar os adolescentes no projeto.

Apoiar na formagdo complementar dos jovens através de palestras e

Igreja Betel Brasilei
greja Betel Brasileira oficinas.

Escolas (Estaduais e

. Cessdo de espaco, horario e pessoal para palestras oficinas.
Municipais) pago, P parap

Radio Divulgagdo para atividades do projeto.

SENAR (Servigo

. Cursos e Formagdes com tematicas pertinentes as a¢gdes desenvolvidas
Nacional de

no projeto.

Aprendizagem Rural).
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Cursos e Formagdes com tematicas pertinentes as agdes desenvolvidas

SENAI ;
no projeto.

UFPE Orientadores, palestras e formagdes.

Contribuem com os materiais reciclaveis que sdo utilizados nos
Comerciantes trabalhos dos nucleos de sementeira, residuos organicos, marchetaria e
cinema e comunicago.

Lider Empresarial Apoio nas areas juridicas e contabeis.
NEMA (Nucleo de
Ecologia e . .
. - Doagdes de sementes da caatinga e negociagdo de mudas.
Monitoramento
Ambiental)

Espago cedido para prestagdo de servigos por Termo Circunstanciado

M- . 7. ” l'
inistério Publico de Ocorréncia (TCO)

6. OBJETIVO GERAL

Desenvolver habilidades e competéncias em adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade
social no Semiéarido Pernambucano, visando a geragdo de renda e a inser¢@o no mercado de trabalho.
O projeto buscara atingir esse objetivo por meio de atividades préticas e formativas voltadas a
conscientizagido ambiental, a cultura e a comunicagdo. Além disso, estimulara o exercicio da cidadania
e o fortalecimento do protagonismo juvenil, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional dos

participantes e contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa e sustentavel.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar formagdo pratica e tedrica na area de educagdo ambiental, com énfase na valorizagdo e

preservagdo do bioma Caatinga, promovendo a conscientizagdo ecoldgica entre os adolescentes e

jovens.
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e Desenvolver habilidades e competéncias nos adolescentes € jovens para a geragdo de renda e sua
inser¢@o no mercado de trabalho, contribuindo para a superacé@o das condigdes de vulnerabilidade social

e promovendo a autonomia econdmica dos participantes.

e Contribuir para a expansdo e o fortalecimento institucional, politico, social e econdmico da ASSUVAM,
com foco na melhoria da qualidade dos servigos prestados aos beneficiarios, ampliando seu impacto na

comunidade e sua capacidade de atender de forma eficiente as demandas da populagéo.

8. ACOES E RESULTADOS

o Contribuigdo para a Arborizagdo Urbana: Adolescentes e jovens serdo envolvidos em
atividades praticas de arborizagdo da cidade, promovendo o aumento da area verde e a melhoria
da qualidade ambiental local.

e Geragdo de Alternativas de Renda: O projeto visa possibilitar novas alternativas de geragdo de
renda para as familias dos participantes, por meio de atividades que integrem praticas de
sustentabilidade e empreendedorismo.

e Produgdo e Comercializagdo de Produtos Sustentaveis: Serd incentivada a produgdo e
comercializagdo de adubos, sementes, hortali¢as, sabdo artesanal, artesanatos e biojoias, com
o objetivo de gerar renda e contribuir para a seguranga alimentar e nutricional das familias de
adolescentes e jovens.

o Desenvolvimento de Habilidades e Competéncias: O projeto focara no desenvolvimento de
habilidades nas areas de meio ambiente, cultura e comunicagdo, preparando os jovens para a
inser¢do no mercado de trabalho e fortalecendo sua autonomia profissional.

o Fortalecimento da Rede de Atendimento Socioassistencial: As a¢des do projeto contribuirdo
para fortalecer a articulag@o entre os diversos atores da rede de atendimento socioassistencial
do municipio, promovendo a efetivagdo dos direitos dos adolescentes e jovens e ampliando o
alcance das politicas publicas voltadas a esse publico.

e Redugdo da Dependéncia de Insumos Ndo Renovéveis: Serad incentivado o uso de insumos
renovaveis, com foco em praticas agroecologicas e ambientalmente responséaveis, buscando
diminuir a dependéncia de insumos agropecudrios ndo renovaveis.

e Fomento ao Direito a Cultura e Acesso a Equipamentos Culturais: O projeto estimulara o
exercicio do direito a cultura, garantindo o acesso dos jovens e suas familias a equipamentos
culturais e de lazer, promovendo o desenvolvimento artistico e social.
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e Melhoria das Condi¢des de Funcionamento da ASSUVAM: Serdo realizadas agdes para
melhorar as condigdes estruturais da ASSUVAM, proporcionando maior conforto aos
profissionais e beneficiarios, e fortalecendo a imagem institucional da organizagao.

o Mobilizagdo Social pela Preservagdo Ambiental: O projeto incentivara a mobilizagéo social em
defesa do meio ambiente, promovendo campanhas e agdes comunitdrias que sensibilizem a
populagdo sobre a importancia da preservagdo ecoldgica e o uso consciente dos recursos

naturais.
9. EQUIPE
Cargo/Funcio Carga Horaria Escolaridade Vinculo
Coordenador Geral 40h/semanais Superior Completo Prestagdo de Servigo
C(;:);’j:;l;(gii(;r:a) 40h/semanais Superior Completo Prestagdo de Servigo
Assistente Administrativo 40h/semanais Superior Completo Prestagdo de Servigo
Social Midia 40h/semanais Superior Completo Prestagdo de Servigo
Técnico em Agroecologia 40h/semanais Nivel Técnico Prestagdo de Servigo
Instrutor de Marchetaria 40h/semanais Segundo Grau Completo Prestagdo de Servigo
Instrutor de Biojoias 40h/semanais Segundo Grau Completo Prestagdo de Servigo
Monitor de Apoio 40h/semanais Segundo Grau Completo Prestagdo de Servigo
Monitor Social 40h/semanais Segundo Grau Completo Prestagdo de Servigo
Auxiliar de Limpeza 40h/semanais Ensino Fundamental Prestagdo de Servigo
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CNPJ: 03.670.392/0001-94
RUA DO CHAFARIZ N° 20 LAGES - IBIMRIM- CEP:56.580-000
FONE: (087) 98864-6153 / (087) 98843-8705

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADES PERIODO DE REALIZACAO
15 - 20 30 | a0 e W06 7 8° 9o | 0% 2105 420
Formacdes pedagogicas X X X X X X X X X X X X
Horta Orogénica X X X X X X X X X X X
Produgiio de Himus X X X X X X X X X X X
Producio de Mudas X X X X X X X X X X X X
Compostagem X X X X X X X X X X X
Reciclagem X X X X X X X X X X X
Marchetaria X X X X X X X X X X X X
Oficinas X X X X X X X X X X X
Palestras X X X X X X X X X X X
PLANILHA ORCAMENTARIA
“ANEXO”
Ibimirim-PE, 28 de janeiro de 2025.
Atenciosamente,

L Ll

Romarl drlgues Péreira
Presidente - ASSUVAM

mm Pereirc
Presidente da ASSUVAM
03.670.392/0001-84
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ASSOCIACAGC

UMBURANAS

DO VALE DO MOXOTO

DESPESAS QUE SERAO CUSTEADAS COM RECURSOS DA DESTINACAO DO PROGRAMA AMIGO DE VALOR

__ Des da desp Ry e R Y e Més 4 Més S  Més6 [ Més7 - Rl WG9 Més10 | wes11 | 52 Valor Total
- AR CONDICIONADO DE 60.000 BTUS R$ 12.820,00 R$ 12.820.00
02 - AR CONDICIONADO DE 24.000 BTUS | R$ 5.350,00 R$ 5.350,00
20 - NOTEBOOK CORE I3 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00
01 - COMPUTADOR DESKTOP CORE I3 R$ 3.500,00 R$ 3.500.00
10 - MESAS - ESTACAO DE TRABALHO | R$ 9.490,00 RS 9.490,00
01 - KIT PAINEL SOLAR R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
01 - IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL ECO TANK R$ 1.790,00 R 1.790,00
Total R$ 102.950,00 | R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - R$ _102.950,00
2. Despesas com Recursos Humanos - - Més previsto para u despesa om 2024 . L . Total
__ Camgooufs Més 1 MEs2 | mesa _mes4 MésS Més 6 MEs 7 Més® |  Mes9 | Mes10 | Mes11 Més 12 -
COORDENADOR GERAL R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 { R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 36.000,00
INSTRUTOR TECNICO "INFORMATICA R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$  2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 2.200,00 | R$ 26.400.00
COORDENADOR PEDAGOGICO R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$  1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00 | R$ 1.800.00 | R$ 1.800,00 | R$ 21.500,00
INSTRUTOR PARA PLANEJAMENTO E
SISTEMATIZACAO -MEI/PJ R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 RS 3.000,00 R$ 3.000,00 | R$ 12.000,00
INSTRUTOR EM POLITICAS PUBLICAS - MEI/PJ R$ 3.400,00 R$ 3.400,00 R$ 3.400,00 R$  3.400,00 | R 13.600,00
MERENDEIRA R$ 1.518,00 | R$ 1.51800 | R$  1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R$ 1.518,00 | R 1.518.00 | R$ 1.518,00 w 18.216,00
Total R§ 14.918,00 | R§ 8.518,00 | R$§ 8.518,00 | R§ 8.518,00 | R§ 8.518,00 | R$ 14.918,00 | R$§ 8.518,00 | R§ 8.518,00 | R$ 14.918,00 | R$ 8.518,00 [ R§ 8.518,00 | R$ 14.918,00 127.816,00
3 e e o e Més previsto ade em i : -gi :
‘Descrigio da despesa : Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 _MésS Més 6 ~ Més7 |  Méss Més 9 ~ Més 10 _ Mes i1 Més 12
ALIMENTACAO R$ 4.894,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 Wm 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 65.394,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.000,00 R$ 5.500,00
._mmw__\mwwwmﬂn%m BENEFICIARIOS. DO PROJETO R$  6.000,00 | R§ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R§ 6.000,00 | R 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R§ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R§ 600000 | R§ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R§  66.000,00
INTERNET R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 2.400,00
Total R$ 5.094,00 | R$ 13.200,00 | R$ 11.700,00 | R$ 11.700,00 R$ 13.200,00 | R$ 11.700,00 | R$ 11.700,00 | R$ 13.200,00 R$ 11.700,00 | R$ 11.700,00 | R$ 12.700,00 | R$ 11.700,00 | R$ 139.294,00
t : despesa em 2024 :
__com recursos humanos) . 3 - : Més previsto para a d :
: : . da __Més1 Més2 Més 3 Més4 MésS Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 | 1Il..|.|»:- i
FORMACAO AMIGO DE VALOR R$ 25.000,00 R$ 25.000.00
HOSPEDAGEM, MENSALIDADE E SUPORTE TECNICO
|(SITE E PORTAL DA TRANSPARENCIA) s 7:000,00 RS Z:000,00
SERVICO DE PRODUGAO DE QUADROS DE VIDRO
COM PELICULA R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
READEQUACAQ SALA DE INFORMATICA R$ 4.300,00 R$ 4.300.00
CAMISAS PERSONALIZADAS COM O NOME DO )
PROJETO (44 X R$ 60,00 R$ 2.640,00 R$ 2.640,00
Total R§  44.940,00 | R$ - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | R$ 44.940,00
~ Total Geral = R$ 167.902,00 | R$ 21.718 R$ 20.218, R$ 20.218,00 | R§ 21.718,00 | R§ 26.618,00 20.218 21.71 | R$ 26.618,00 | R$ 20.218,00 | R§ 21.218,00 | RS 26.618,00 | RS Su@ 1




