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PUBLICADO EM

01/06/2023 ORIENTACAO TECNICA CSCI N° 001/2023
\#X Estabelece critérios para o
gerenciamento, controle e

pagamento dos combustiveis no
Municipio de I|bimirim/PE e da
outras providéncias.

O Coordenador do Sistema de Controle Interno do Municipio de Ibimirim-PE, no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a Lei Municipal n°® 642/2009, de
25 de junho de 2009, que dispde sobre a criagdo e funcionamento do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

Considerando a necessidade de normatizar os procedimentos de controle para
0 gerenciamento e pagamento dos combustiveis realizados no Municipio de
Ibimirim-PE;

Considerando o disposto no art. 12 da Lei Municipal n°® 642/2009 de 25 de junho
de 2009;

ORIENTA:

Os procedimentos a serem adotados pelas Secretarias Municipais e pelo Setor
dos Combustiveis, especificamente ao que concerne ao controle e aos
pagamentos dos combustiveis.

1- DOS OBJETIVOS:

Art. 1° - Esta Orientagao Técnica tem como objetivo regulamentar o cumprimento
e a legalidade dos pagamentos dos combustiveis realizados pelas Secretarias e
pelos Fundos Municipais no Municipio de Ibimirim/PE.

2- DOS PROCEDIMENTOS:

Art. 2° O Relatério de Conferéncia de Fatura é o ato pelo qual a Administracao
verifica se os itens dos servigos foram efetivamente executados e de acordo com
os procedimentos legais.

I- Verificar a demanda de abastecimento da frota de veiculos da

administracao publica.
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Il- Manter registro atualizado de todos os veiculos da frota.

lll - Estabelecer critérios para determinar o momento ideal de
abastecimento.

IV - Verificar o consumo médio de combustivel de cada veiculo.

V - Identificar postos de combustiveis confidveis e proximos aos locais
frequentados pelos veiculos da frota.

VI - Negociar condi¢des favoraveis de abastecimento, como descontos ou
parcerias com postos selecionados.

VII - Implementar um sistema de controle para monitorar o volume de
combustivel abastecido em cada veiculo.

VIII - Designar um responsavel pela gestao do abastecimento da frota.

IX - Estabelecer medidas para evitar o abastecimento em postos nao
autorizados.

X - Manter um registro detalhado de todas as transacdes de
abastecimento.

XI - Analisar os dados coletados para identificar possiveis custos excessivos
ou comportamentos inadequados.

XIl - Promover treinamentos regulares para conscientizar os motoristas
sobre a importancia do uso consciente do combustivel.

XIll - Incentivar o uso de formas alternativas de transporte quando
possivel, como o compartilhamento de veiculos ou o uso de transporte
publico.

XIV - Implementar medidas de sustentabilidade.

XV - Assegurar a conformidade com as politicas e regulamentacdes
relacionadas ao abastecimento de frota da administracdo publica.

XVI - Realizar uma revisao regular deste checklist para incorporar novas
praticas e melhorias identificadas.
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IMPORTANTE:

Os Relatorios de Conferéncia de Fatura (Planilha) para pagamentos deverao vir,
necessariamente, assinados pela empresa contratada e acompanhados;

1. das notas fiscais atestadas pelo fiscal técnico do contrato;

2. dos diarios de bordo de cada veiculo, devidamente assinados pelo
condutor e atestado pelo Chefe dos Transportes de cada Fundo ou
Secretaria Municipal.

3- DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° Os procedimentos instituidos por esta Orientacdo Técnica se sujeitam a
fiscalizagdo in loco realizada periodicamente pelo érgdo gestor, e/ou pelo
Sistema de Controle Interno do Municipio.

4- BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 5° - A presente Orientagdo Técnica integra um conjunto de agdes, no sentido
de atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, dispostos no art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 6° O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos sera
objeto de instauracdo de Processo Administrativo para apuracido da
responsabilidade da realizacdo do ato contrario nas orientagdes instituidas.

Art. 7° - A inobservancia desta orientagdo Técnica constitui omissao de dever
funcional.

Art. 8° - Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao ser
obtidos junto a Coordenadoria do Sistema de Controle interno e que, por sua
vez, através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Ibimirim/PE, 1 de junho de 2023.

C A

Jenilson CI ente Moraes
Coordenador do Sistema de Controle Interno
Portaria n° 101/2021
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