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Lei n® 910/2023

Ementa: Cria o Conselho Municipal dos Direifos da
Mulher de Ibimirim - COMDIMIBIB - e dé& oufras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE IBIMIRIM, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DA FINALIDADE

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Ibimirim - COMDIMIBIB,
6rgao permanente da administragdo municipal, de composicao paritaria, para o controle social,
com atuacao em toda a jurisdigao do Municipio de Ibimirim.

Paragrafo Unico - O Conselho de que trata o caput deste artigo tem carater deliberativo,
consultivo, fiscalizador, autonomo, formulador de diretrizes e monitorador da execugéo das
politicas publicas dirigidas as mulheres, para combate a qualquer forma de discriminag&o contra
a mulher e para a promogao da igualdade de género, racial e identidade sexual, com vista a
promover a plena participagao popular.

materiais e financeiros necessarios ao seu funcionamento.

DA COMPETENCIA

encontros regionais sobre temas constitutivos de sua agen
firmados pela Secretaria Municipal de Politicas Public
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados.

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal da Mulher:

estabelecendo regras e normas para o seu cabal funciona
Il - formular diretrizes e propor politicas publicas de igualdade
Administragao Publica Direta e Indireta;
[l - definir e desenvolver mecanismos € instrumentos para participa
politicas publicas para as mulheres;

1938 PUBLICADO
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IV — propor e deliberar sobre os critérios para aplicagdo de recursos e acompanhar, junto aos
Poderes Executivo e Legislativo Municipais, a definicdo da dotagao orgamentaria a ser destinada
para a execugao de politicas do género;

V - estimular e apoiar o estudo e o debate sobre a realidade da mulher no municipio de Ibimirim;
VI — manter integrag@o com instrumentos de controle social destinados a definicdo or¢camentaria,
a fim de garantir a implementagao de diretrizes e critérios sobre a destinagéo de recursos;

VIl - promover articulagdo com outros Conselhos Setoriais, para discussédo da politica municipal
de género;

VIII - monitorar a execugéo das Politicas Plblicas para as Mulheres, executadas nas esferas
governamentais e ndo-governamentais visando garantir os direitos do segmento;

[X — organizar e realizar, a cada trés (03) anos, a Conferéncia Municipal da Mulher;

X —acompanhar e opinar sobre a elaborag&o de programas sociais, assim como sobre legislagdes
que digam respeito ao interesse da mulher;

Xl - denunciar e receber dendincias relativas a discriminagéo contra as mulheres, bem como a
violagao dos seus direitos, desde que com sua anuéncia, encaminhando-as aos 6rgaos efou
servicos competentes, para as providéncias cabiveis, acompanhando sua apuragao;

Xll - solicitar aos 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais certiddes, atestados,
informagdes, copias de documentos e de expedientes, ou processo administrativos, quando
obedecidas as exigéncias legais;

XIII - promover intercdmbios com organismos nacionais € internacionais, publicos e privados, com
o objetivo de implementar as politicas do Conselho Municipal da Mulher;

XIV — instituir Grupos Tematicos e Comissdes, destinados ao estudo e a elaboragao de prope:
sobre temas especificos, a serem submetidos ao Pleno, definindo, no ato da criagéo do grupo,
seus objetivos especificos, sua composicéo e prazo para conclusdo dos trabalhos; _
XV - prestar contas dos recursos financeiros do Conselho Mummpal da Mulher, anual "‘Ente em
assembléia propria, devidamente convocada para esse fim. N)
XVI - apoiar a Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulh&y
outros 6rgaos da administragao publica municipal, estadual e fedg!
XVII - articular-se com 6rgaos e entidades publicos e privado
visando a incentivar e aperfeigoar o relacionamento e o inter¢
dos direitos da mulher;

dos Direitos da Mulher e outros conselhos setor|a|s pa
estabelecimento de estratégias comuns de implementagao
de género e fortalecimento do processo de controle social; #
XIX - sugerir a adogéo de medidas normativas para modific
e préticas que constituam discriminag&o e estimulem a violén
XX - expedir, quando requerido, certificado de participagdo ne

e privadas, dos Poderes Legislativo e Judiciario, bem como técnicgs ¢
sobre temas concernentes a sua area de atuacéo.
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DA COMPOSIGAQ

Art. 5° - O Conselho Municipal da Mulher, nos termos do artigo 1° desta lei, tera composigéo
paritaria, com 08 (oito) membros fitulares e respectivas suplentes, distribuidos entre Sociedade
Civil e Poder Publico Municipal.

| - 4 (quatro) mulheres representantes de entidades governamentais do Municipio e 4 (quatro)
suplentes da seguinte forma:

1 (uma) representante da Secretaria da Assisténcia Social
1 (uma) representante da Secretaria da Saude;
1 (uma) representante da Secretaria de Educagéo; e

1 (uma) representante da Secretaria da Mulher

e o oo

Il - 4 (quatro) membros representantes da Sociedade Civil Organizada e 4 (quatro) suplentes,
sendo:

1 (uma) representante de Entidades Religiosas;

1 (uma) representante dos Movimentos Sociais;

1 (uma) representante de Associagdes de Moradores; e

1 (uma) representante de Organizacdo de trabalhadores, que atuam na defesa dos
Direitos da Mulher;

oo oo

§ 1° As entidades da Sociedade Civil Organizada devem estar legalmente organiadas em
instituicdes, ONGs, associacdes legalmente constituidas, sediadas em [BIMIRIM.

§ 2° Os movimentos sociais deverdo comprovar sua existéncia através de:

Um instrumento de comunicagéo e informag&o de circulagao local;

a. Relatdrio de atividades ou de reunides do movimento; e : § .
b. Documento de 6rgaos publicos que atestem sua existéncia.

§ 3° A designacao das Conselheiras de que trata o inciso | deste artigo sera feita pelo Secretario”
da pasta e a nomeagéo pelo Prefeito Municipal de Ibimirim.

§ 4° Poderao ser convidadas (os) a participar das reunides do COMDIMIBIB sem dlrelto a voto,
personalidades e representantes de érgéos e entidades publicas e privadas, cidadas, bem como
técnicas (0s) se da pauta constar temas de sua area de atuagao ou interesse, assim como outros
conselhos.

§ 5° As integrantes a que se referem os incisos | e |l deste artigo ser@o substituidas, nas suas
auséncias e impedimentos, por suas respectivas suplentes, escolhidas por suas organizagoes.
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Art. 6° - As Conselheiras, de que trata o inciso |l do artigo anterior, com suas respectivas suplentes,
serdo eleitas na Conferéncia Municipal da Mulher, para um mandato de dois (03) anos, podendo
ser reconduzidas, no todo ou em parte, na elei¢do subsequente.

§ 1° - A escolha sera ratificada mediante ato administrativo do Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Perdera o mandato a Conselheira que, sem motivo justificado, faltar a trés (03) reunides
consecutivas ou cinco (05) alternadas, no periodo de um (01) ano, garantidos o contraditorio e a
ampla defesa.

§ 3°- O Regimento Interno do Conselho Municipal da Mulher dispora sobre os procedimentos para
a caracterizagéo da perda do mandato.

§ 4° - Os servigos prestados pelas conselheiras ndo serdo remuneradas sendo considerados
relevantes ao Municipio de Ibimirim.

§ 5° - As servidoras do Municipio, representantes do Poder Pdblico, serdo liberadas de seus
afazeres durante as reunides e atividades do Conselho Municipal da Mulher

Art. 7° - A instancia méxima de deliberag¢ao do Conselho Municipal da Mulher é o pleno, composto

pelas representantes indicadas no artigo 5°, o qual se reunira na forma estabelecida no Regimento
Interno.

DA COORDENGAO

Art. 8° - O Conselho Municipal da Mulher sera coordenado por trés (03) Conselheiras T|t
eleitas em reunido plenaria, e sera composta pelos seguintes cargos:
[- Presidente, a quem cabe a representagdo do COMDIMIB;

[I- Vice-presidente;

lll- Secretaria.

Art. 9° - O Conselho Municipal da Mulher tera a sua disposig‘
Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres -SEPPQ
Conselho, que sera provida nos termos do Artigo 2°, desta

DO FUNCIONAMENTO

Art. 10 — O 6rgéo de deliberagao do Conselho Municipal d
7° desta Lei, & o Pleno, instancia maior do Conselho.

Art. 12 - As integrantes do Conselho Municipal da Mulher serdo
presidido pelo Prefeito do Municipio de Ibimirim.
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Art. 13 - Os pedidos de informagdes ou providéncias do Conselho, no dmbito do Municipio,
deverdo ser respondidos no prazo de trinta (30) dias, cujo prazo podera ser prorrogado, por igual
periodo, se devidamente justificado.

IMPEDIMENTOS

Art. 14 - Estao impedidos de compor o Conselho Municipal dos Diretos das Mulheres
(COMDIM):

[ - conselhos de Politicas Publicas;

Il - representante de 6rgaos de outras esferas de governo (estadual e federal);

[l - conselheiros tutelares;

IV - representante ou autoridades Legislativa;

V - representante ou autoridade Judiciaria;

VI - representante ou autoridade do Ministério Publico;

VIl - representante ou autoridade da Defensoria Publica;

VIII - servidores publicos efetivos, os contratados e os ocupantes de cargo comissao e/ou fun¢éo
comissionada do poder publico municipal, na qualidade de representante de organizagéo da
sociedade civil.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 - O Regimento Interno do Conselho Municipal da Mulher complementara as compe
e atribuicdes definidas nesta Lei e estabelecera as normas de funcionamento do colegia

Paragrafo Unico - O Regimento Interno do Conselho Municipal da Mulher sera ap

Pleno do Conselho, em reunido especialmente convocada para esta ﬂﬂglidade.

Art. 16 - Cabe ao Governo Municipal assegurar ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
COMDIMIB os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Art. 17. Os recursos advindos para a implantagao e implementag&o de politicas publicas em favor
de projetos, programas, campanhas e agdes referentes as questdes de género e equidad
deverdo ser vinculados ao 6rgédo da administragao puablica municipal responséavel pela Politic
Municipal em que o COMDIMIB esteja vinculado.

Art. 18. O ressarcimento de despesas, adiantamentos ou p
governamentais e da Sociedade Civil do COMDIMIB, pr

efetuados pelas suas respectivas Secretarias Municipais e das Consgligiras na rnamentais, =
serdo efetuadas pelo 6rgéo da administragéo publica municipal responsavel pela Politica Municipal
em que o COMDIMIB esteja vinculado ] 9 3 8
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Art. 19 - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Ibimirim (PE), 26 de dezembro de 2023.




