Resumo da Programacdo Anual de Saude - 2022

Municipio: Ibimirim - PE
Estado: Pernambuco
Regido de Saude: Arcoverde
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 14/06/2022 16:00:48

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Reduzir os danos e a mortalidade decorrentes de causas externas, em especial acidentes de transito, violéncia interpessoal, automutilacao e
tentativa de suicidio

OBJETIVO N2 1.1 - Implantar programa intersetorial com outros érgaos publicos e a iniciativa privada para promocao da cultura de paz, seguranca e qualidade de vida

N2 Descricao da Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
Meta 2022 Plano(2022- Medida
Valor Ano Unidade de 2025)
Medida
1.1.1 Implantagao Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a promogao da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

cultura de paz e seguranga
Acdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa
Acdo N2 2 - Apresentar projeto para possiveis parceiros visando a definicdo do escopo final do projeto
Agao N2 3 - Regulamentar por Decreto Municipal o programa, com detalhamento das responsabilidades dos parceiros
Acgao N2 4 - Realizar captagao de recursos para a viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acéo N2 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acgao N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 1.2 - Implantar servico de atendimento pré-hospitalar mével municipal
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Implantagdo NUmero de unidade mével implantada NUmero Ndmero

Acdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo da base descentralizada
Acéo N2 2 - Realizar a captagdo de recursos necessarios para a estruturagdo da base descentralizada
Acdo N2 3 - Realizar a locacédo de unidade mével para atendimento pré-hospitalar

Acdo N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 1.3 - Implantar comité intersetorial para discussdo de agravos a salde sexual

Implantagdo Percentual de agdes e servigos desenvolvidos na tematica agravos a Percentual 100,00 100,00 Percentual
saude sexual

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos para a viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 2.1 - Implantar novas unidades da Academia da Saude
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Implantagdo de novas unidades do academia N¢ de unidades da Academia da Saude implantadas NUmero NUmero
da saude

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico da unidade Academia da Saude
Agdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para construgao e aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes da unidade Academia da Salde
Agdo N° 3 - Contratar profissionais para compor as equipes de trabalho da Academia da Saude

Ag&o N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 2.2 - Adquirir equipamentos/ maquindrios para aprimoramento e pleno funcionamento das Academias da Salde municipais

Equipamentos e maquinarios adquiridos para as Percentual de Unidades da Academia da Saude devidamente Percentual 50,00 50,00 Percentual
unidades do Academia da Saude equipadas e com magquindarios suficientes

Acgdo N2 1 - Elaborar levantamento dos equipamentos e maquindrios necessarios
Acgdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para aquisicdo dos equipamentos e maquinarios
Agdo N 3 - Elaborar fluxo de entrega dos equipamentos e maquinarios nas unidades da Academia da Saude do Municipio

Ag&o N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 2.3 - Implantar acdes e servicos voltados para oferta de praticas integrativas e complementares
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Implantagdo Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a praticas Percentual 100,00 100,00 Percentual
integrativas e complementares

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo das agdes e servigos
Agdo N 2 - Realizar captacdo de recursos para a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acgdo N° 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de salde

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.1 - Implantar Programa Farmacia Viva

Implantacdo Ndmero de Unidades do Programa Farmécia Viva implantadas Ndmero Ndmero

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acgdo N2 2 - Realizar captagdo de recursos para a viabilizar a oferta de acdes e servigos do programa
Acdo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 3.2 - Implantar Nucleos verdes na Atencao Primaria a salde, para producao, distribuicdo, estimulo a arborizacao nativa e uso de plantas medicinais
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Implantagdo Percentual de agdes e servigos desenvolvidos destinado a Percentual 25,00 100,00 Percentual
populagao

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos para a viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agéo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acbes

OBJETIVO N2 3.3 - Intensificar acdes de promocéao e prevencao a gravidez na adolescéncia

Aumento de 5% da cobertura de agbes e servigos de promogao da saude Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as 0,0 Proporgao 5,0 5,0 Proporgdo
na tematica relacionada, a cada ano faixas etarias 10 a 19 anos

Agdo N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos

Agdo N 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Agdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Acgdo N 4 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de salde

Agdo N2 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgao N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.4 - Intensificar acdes de promocao e prevencdo ao uso excessivo de alcool e outras drogas
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Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a - Percentual 5,0 5,0 Percentual
promocéao da salde na tematica relacionada, a cada ano promogao e prevengao ao uso excessivo de alcool e outras drogas

Acéo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos Gltimos 4 anos

Acéo N2 2 - Elaborar anélise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N 3 - Realizar captagdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Acdo N2 4 - Realizar adaptacdes necessérias na infraestrutura das unidades de saude

Agdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 3.5 - Intensificar acdes de promocao e prevencdo ao consumo de dgua e alimentos contaminados

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a - Percentual
promocao da salde na tematica relacionada, a cada ano promocao e prevengao ao consumo de agua e alimentos contaminados

5,0 5,0 Percentual

Agdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos

Acgdo N 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Acdo N2 4 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de saude

Acdo N2 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgao N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acgao N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.6 - Intensificar acdes de promogao e prevencdo ao manuseio, armazenamento e destinacdo inadequados dos residuos sélidos
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Aumento de 5% da cobertura de agdes e servigos Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a - Percentual 5,0 5,0 Percentual
de promogéao da salde na tematica relacionada, a promogao e prevengao ao manuseio, armazenamento e destinacdo inadequados dos
cada ano residuos sélidos

Agdo N° 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos

Agdo N2 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Acgdo N 4 - Realizar adaptagles necessarias na infraestrutura das unidades de salde

Agdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgao N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.7 - Captar recursos para acoes de melhoria sanitaria domiciliar

Captar 100% dos recursos necessarios para o cumprimento da Percentual de recursos financeiros captados para cumprimento da - Percentual 100,00 100,00 Percentual
meta fisica de cobertua das residéncias com necessidade de meta fisica de cobertura das residéncias com necessidade de
melhorias sanitarias melhorias sanitarias

Acéo N2 1 - Elaborar andlise situacional do saneamento basico do municipio em parceria com demais 6rgdos publicos envolvidos
Acéo N2 2 - Elaborar projeto técnico para proposicdo da captacdo de recursos para melhorias sanitarias domiciliares
Agdo N 3 - Realizar captacdo de recursos para desenvolvimento do projeto

Acdo N2 4 - Acompanhar obras de melhorias sanitarias domiciliares

OBJETIVO N2 3.8 - Implantar programa intersetorial com outros 6rgdos publicos e a iniciativa privada para o combate a pobreza extrema
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Implantagdo Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a promocé&o da saldde na Percentual 100,00 100,00 Percentual
tematica combate a pobreza extrema

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos para a viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agéo N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acbes

OBJETIVO N2 3.9 - Implantar programa de Saude do Trabalhador

Implantagdo Percentual de agdes e servigos desenvolvidos a partir da implantagao do Percentual 100,00 100,00 Percentual
programa a populagéo

Acgdo N° 1 - Elaborar andlise situacional dos principais riscos a satde do trabalhador no municipio
Agdo N2 2 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Agdo N° 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Agdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.10 - Implantar politica Municipal para atencdo a salde de pessoas em situacdo de rua e usudrios de alcool e outras drogas, com implementacao de uma equipe
especializada para acolhimento (in loco) destas populacdes
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3.10.1 Implantacdo Percentual de pessoas em situacao de rua acompanhadas pela politica Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipal

Acdo N2 1 - Elaboragdo da politica Municiapal

Agdo N° 2 - Acompanhar a publicagdo de projeto de lei municipal para criagado da politica
Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.11 - Implementar rotina de fiscalizacao do uso de agrotdxicos e uso de EPIs utilizados pelos agricultores

3.11.1 Oferta de agdes e servigos voltados a promocdo e prevencao  Percetual de incremento de acdes e servigos de fiscalizagao do Percentual 5,0 5,0 Percentual
do uso e manuseio do agrotéxico uso de agrotéxicos pelo agricultores

Acgdo N2 1 - Elaborar andlise situacional dos principais riscos a satde

Agéo N2 2 - Elaborar projeto técnico para fomento da fiscalizagéo

Agdo N° 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Agdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.12 - Implantar sistema de refrigeracdo e acomodacao correta dos frios no mercado municipal
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3.12.1 Implantacdo Percentual de acomodacado e refrigeragéo adequada no mercado Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal

Agdo N° 1 - Elaborar projeto técnico
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta
Agéo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Ag&o N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 3.13 - Implantar um Departamento de Vigilancia Ambiental na Secretaria de Salide do municipio

3.13.1 Implantacdo Percentual de agles e servigos desenvolvidos pelo Departamento de - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vigilancia Ambiental

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acgdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 3.14 - Implantar hortas organicas nas Unidades Bésicas de Salude (Poco do boi e Moxotd)
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3.14.1 Implantacdo NUmero de unidades basicas com hortas organicas NUmero NUmero
implantadas

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos para a viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 4.1 - Implantar processo de identificacdo e alerta de possiveis agravamentos de sinais e sintomas da COVID-19 nas comunidades

Implantacdo  Percentual de usudrios em monitoramento domiciliar com diagnéstico confirmado de COVID-19 acompanhados pelas Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes da ESF visando tratamento precoce e agdes de controle da transmissdo

Agéo N2 1 - Elaborar, com a participagdo dos atores das unidades bésicas de salde, o desenho do processo a ser implantado
Agdo N2 2 - Capacitar os ACS no processo elaborado

Acdo N2 3 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 4.2 - Implantar servico de referéncia para usudrios com sequelas da COVID-19
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Implantagdo N¢ de unidades de referéncia para atendimento de pacientes com sequela da NUmero NUmero
COVID implantadas

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Agdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 4.3 - Implantar centro de acolhimento ao usudrio com sindromes gripais

Implantacéo N2 de unidades de referéncia para atendimento de pacientes com sindromes NUmero Nimero
gripais implantadas.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Acgdo N2 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigcos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 4.4 - Intensificar agdes de prevencgdo e controle da Tuberculose
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Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de Percentual de incremento de produtividade de procedimentos 0,0 - Percentual 5,0 5,0 Percentual
prevencao e controle da Tuberculose, a cada ano relacionados a prevencdo e controle da Tuberculose

Agdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos
Acéo N2 2 - Elaborar anélise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acgdo N2 3 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 4.5 - Intensificar acdes de prevencdo e controle da Hanseniase

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de Percentual de incremento de produtividade de procedimentos Percentual 5,0 5,0 Percentual
prevencao e controle da Hanseniase, a cada ano relacionados a prevencdo e controle da Hanseniase

Agdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos
Agdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Agdo N 3 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 4.6 - Intensificar acdes de prevengao e controle das arboviroses
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indice de infestacéo predial e indice de Pendéncia 0,0 indice 0,0 0,0 indice
Acdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das acdes realizadas nos ultimos 4 anos
Acéo N2 2 - Elaborar anélise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acdo N2 3 - Realizar captagao de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N 4 - Realizar adaptacdes necessérias na infraestrutura das unidades de saude
Agdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acgdo N2 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 4.7 - Intensificar agdes de prevencgdo e controle das gastroenterites infecciosas

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servigos de prevengao Percentual de incremento de produtividade de procedimentos - Percentual 5,0 5,0 Percentual
e controle das gastroenterites infecciosas, a cada ano relacionados a prevencdo e controle das gastroenterites infecciosas

Agdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos

Agdo N2 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa
Acdo N 4 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de salde

Acdo N2 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgao N2 6 - Capacitar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 4.8 - Implantar Centro de Controle de Zoonoses
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Implantagdo Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados a prevengao e Percentual 100,00 100,00 Percentual
controle de zoonoses

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Agdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Acgdo N° 3 - Realizar construcdo/adaptagdo da infraestrutura necessaria

Ag&o N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 4.9 - Implantar Clinica Veterinaria mével para castracao de animais em situacdo de rua, em conjunto com feiras para adocdo desses animais

Implantacdo Percentual de agdes e servigos desenvolvidos nas clinicas veterinarias Percentual 100,00 100,00 Percentual
moveis.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Agdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Acgdo N 3 - Realizar construgdo/adaptagdo da infraestrutura necessaria

Agdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acao N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 5.1 - Intensificar a produtividade das equipes da ESF, baseado na identificacdo de necessidades de salde em cada territério
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Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos das equipes da Percentual de incremento de produtividade de agles e Percentual
ESF e UBS parametrizadas, a cada ano servicos nas USF e UBS parametrizadas

5,0 5,0 Percentual

Acgdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos

Agdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Agdo N° 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Acgdo N 4 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de salde

Agdo N2 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acao N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 5.2 - Intensificar a produtividade das ESB, baseado na identificacao de necessidades de salde em cada territério

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos das Percentual de incremento de produtividade de agdes e Percentual 5,0 5,0 Percentual
ESB, a cada ano servicos das ESB

Acéo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos Ultimos 4 anos

Acéo N 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Acdo N2 4 - Realizar adaptacdes necessarias na infraestrutura das unidades de saude

Acgdo N2 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 5.3 - Implantar oferta de atendimento em satde bucal de modo itinerante (para as unidades que possuem anexos)
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Implantagdo Percentual de agdes e servicos ofetados de modo itinerante as comuniddaes que possuem Percentual 0,0 100,00 Percentual
unidades de satide na modalidade anexo.

Acgdo N2 1 - Implantagdo ocorrerd em 2023.

OBJETIVO N2 5.4 - Revisar a territorializacdo da APS e adequar cobertura de ACS e ACE aos parametros adequados;

Aumento de cobertura das equipes de ACS e ACE Percentual de cobertura de ESF, ESB e ACS Percentual 100,00 100,00 Percentual
para 100%

Acdo N2 1 - Elaborar o remapeamento do municipio

Acgao N2 2 - Elaborar projeto de credenciamento de novas equipes

Acdo N2 3 - Realizar a captagcdo de recursos necessarios

Acéo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 5.5 - Implantar o programa Mais Médicos na totalidade das ESF.

5.1 100% das equipes da ESF com médicos do Percentual de incremento de equipes de ESF com médico Percentual 100,00 100,00 Percentual
programa. do Programa

Acdo N2 1 - Solicitar revisdo dos critérios de elegibilidade, atendendo os requisitos do programa

Acdo N2 2 - Realizar adesdo ao PMM quando da disponibilizacdo de novo edital que permita a elegibilidade das equipes do municipio, garantindo a lotacdo dos profissionais selecionados pelo programa
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OBJETIVO N2 5.6 - Adequar a habilitacao das equipes de APS ndo contempladas com o PMM para garantir financiamento paritario.

6.1 100% das equipes das UBS com financiamento Percentual de incremento das equipes UBS com financiamento - Percentual 100,00 100,00 Percentual
paritério garantido paritario garantido

Acdo N2 1 - Realizar o credenciamento das equipes das UBS parametrizadas

Agdo N2 2 - Realizar a adequagdo do cumprimento da carga horéria dos profissionais aos parametros estabelecidos na PNAB

OBJETIVO N2 5.7 - Implantar novas equipes para o NASF.

Garantir 01 equipe do NASF para até 09 Percentual de incremento de produtividade de agdes de promogao e prevengao a NUmero Numero
UBS com ESF implantada. salde desenvolvidas pelas equipes NASF

Acdo N2 1 - Elaborar andlise situacional da cobertura de NASF

Acgdo N2 2 - Elaborar projeto de credenciamento de novas equipes do NASF

Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios para incremento da oferta
Agdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das acbes

OBJETIVO N2 5.8 - Intensificar servico de psicologia no NASF.
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Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de psicologia nas  Percentual de incremento de produtividade de agdes Percentual 5,0 5,0 Percentual
equipes do NASF, a cada ano. de psicologia no NASF.

Acgdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos

Agdo N° 2 - Elaborar andlise de capacidade instalada e projeto técnico de incremento de produtividade
Agdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Agdo N2 4 - Realizar adaptagdes necessérias na infraestrutura das unidades de satde

Agdo N° 5 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acao N2 6 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 5.9 - Implantar servico de transporte para equipes da APS em &reas de dificil acesso.

100% das areas de dificil acesso com servigo de Percentual de incremento de servigo de transporte as equipes da Percentual 100,00 100,00 Percentual
transporte das equipes garantido. APS em areas de dificil acesso.

Agdo N2 1 - Elaborar andlise situacional da frota da secretaria de salide

Agdo N2 2 - Elaborar projeto para otimizagdo e/ou ampliacdo da frota da secretaria de salde
Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acgdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agao N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 5.10 - Adquirir veiculos exclusivos para a Atengdo Primaria.
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5.10.1 Garantia de veiculos destinados a Atengéo NUmero de veiculos adquirido para Atengao Primaria. Numero Ndmero
Primaria

Agdo N2 1 - Elaborar andlise situacional da frota da secretaria de salide

Acgdo N° 2 - Elaborar projeto para otimizagdo e/ou ampliacdo da frota da secretaria de salde
Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Ag&o N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 5.11 - Implantar coleta de amostras laboratoriais itinerante na zona rural.

5.11.1 Oferta regular de agbes e servigos itinerante na Percentual de incremento de servigos de coleta de Percentual 100,00 100,00 Percentual
Atencgao Priméria. amostras laboratoriais.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Agdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Acgdo N 3 - Realizar construgdo/adaptagdo da infraestrutura necessaria

Agdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acao N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 5.12 - Implantar carteira para portadores de autismo no Municipio.
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5.12.1 Oferta de agbes e servigos para portadores de Percentual de agdes e servigos desenvolvidos para os Percentual 100,00 100,00 Percentual
autismo no Municipio. portadores de autismo.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa

Agdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servicos do programa
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 5.13 - Adequar a infraestrutura e aquisicdo de equipamentos para as Unidades Basicas de Salde.

5.13.1 100% das unidades bésicas de saude com infraestrutura Percentual de unidades basicas com infraestrutura e aquisicao de Percentual 25,00 100,00 Percentual
adequada e com equipamentos necessarios equipamentos atendidos em sua necessidade

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para adequacéo da infraestrutura das UBS, incluindo aquisicdo de equipamentos necesséarios
Acdo N2 2 - Realizar captagao de recursos para viabilizar a oferta de agdes e servigos do programa

Agéo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 5.14 - Ampliar a oferta de equipamentos de uso pessoal (incluindo protetor solar) para Agentes Comunitarios de Salde (ACS) .
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5.14.1 Oferta regular de equipamentos e materias de uso pessoal Percentual de profissionais contemplados. Percentual 100,00 100,00 Percentual
aos ACSs e ACEs.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para dispensacdo dos equipamentos

Acgdo N° 2 - Realizar captacdo de recursos para viabilizar a oferta dos equipamentos

Ag&o N2 3 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 6.1 - Implantar a Relagdo Municipal de A¢bes e Servicos de Salde, com definicdo clara de competéncias e diretrizes para integracdo entre unidades de salde.

REMUASES publicada e amplamente NUmero de agdes de divulgagdo da REMUASES na midia Ndmero Numero
divulgada. municipal a cada ano.

Agdo N2 1 - Compor grupo com representantes dos trabalhadores das unidades de salde para subsidiar a elaboragdo da REMUASES
Ag&o N2 2 - Elaborar a proposta inicial da REMUASES

Ag&o N 3 - Aprovar proposta no Conselho Municipal de Satde

Acgdo N2 4 - Elaborar minuta de projeto de Lei para criagdo da REMUASES

Agdo N2 5 - Acompanhar publicacdo de Lei Municipal para criagdo da REMUASES

Agdo N2 6 - Elaborar minuta de Decreto Municipal para regulamentagdo da REMUASES

Acdo N2 7 - Acompanhar publicagao de Decreto Municipal para regulamentagdo da REMUASES

OBJETIVO N2 6.2 - Implantar programa de monitoramento dos usudarios com demandas prioritarias, identificando situacdes de baixa resolutividade.
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6.2.1 Oferta regular de agdes catalisadoras de resolutividade a partir do Percentual de incremento de produtividade de - Percentual 100,00 100,00 Percentual
monitoramento dos usuarios com problemas de salde prioritarios. monitoramento dos usuarios com demandas prioritarias.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico do programa

Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agéo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho
Acéo N° 5 - Capacitar trabalhadores da saldde nas agdes do programa

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 6.3 - Implantar o apoio matricial da atengdo especializada ambulatorial para a APS.

3.1 Oferta regular de agdes de apoio matricial entre as Percentual de incremento de produtividade de agdes voltadas ao Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes da atengao especializada e APS. matriciamento entre equipe especializada e APS.

Agdo N2 1 - Elaborar projeto técnico do programa

Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acgdo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Agao N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho
Acdo N2 5 - Capacitar trabalhadores da sadde nas agdes do programa

Acgao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 7.1 - Intensificar a produtividade das unidades de atencdo especializada, de forma a reduzir filas de espera.
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Aumento de 10% na oferta de agdes e servigos de Percentual de incremento de produtividade de agdes e Percentual 10,00 10,00 Percentual
atengdo especializada a cada ano servigos de atencdo especializa.da

Acgdo N° 1 - Elaborar andlise de capacidade instalada, filas de espera e projeto técnico de incremento de produtividade em todas as unidades de atengéo especializada
Agdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios para incremento da oferta

Acgdo N° 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura das unidades de salde

Ag&o N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 7.2 - Implantar novos servicos especializados de atencao especializada ambulatorial na rede prépria do municipio.

2.1 Oferta regular de novos servicos de atengdo ambulatorial Percentual de incremento de produtividade em novos servigos Percentual 100,00 100,00 Percentual
especializada na rede prépria do municipio. especializados ambulatorial na rede prépria do municipio.

Agéo N2 1 - Elaborar projeto técnico da nova unidade de atengdo especializada
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acao N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 7.3 - Implantar programa consorciado de atencdo especializada para viabilizar servicos de natureza regional.
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3.1 Oferta regular de novos servicos de atengao Percentual de incremento de produtividade em novos servicos de Percentual 0,0 100,00 Percentual
especializada na regido de saude. atengdo especializada na regido de salde.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para proposigdo de incremento de servigos da atengdo especializada a serem ofertados de forma regionalizada e consorciada
Agdo N° 2 - Acompanhar a formagao do consércio intermunicipal e a articulacdo politica entre os municipios envolvidos para viabilizacdo da proposta

Agdo N2 3 - Acompanhar a conformagao e inicio dos novos contratos de programas com ofertas de agdes e servigos regionalizados e consorciados

OBJETIVO N2 7.4 - Melhorar a infraestrutura do Centro de Especialidades.

Aumento de 10% na oferta de acdes e servicos no Centro Percentual de acdes e servigos ofertados pelo Centro Percentual 10,00 10,00 Percentual
de Especialidades. de Especialidades.

Acdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para adequacao da infraestrutura do Centro de Especialidades

Acdo N2 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acédo N 3 - Realizar adaptagdes/construcdes necessérias para a infraestrutura do Centro de Especialidades
Acéo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 7.5 - Ampliar a oferta de raio-X no CEO.
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Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de Percentual de incremento de produtividade de Percentual 5,0 5,0 Percentual
raio-X no CEO. raio-x no CEO.

Acgdo N2 1 - Elaborar levantamento da produtividade das agdes realizadas nos ultimos 4 anos
Agdo N° 2 - Elaborar projeto técnico para ampliagdo da oferta do servico

Acgdo N 3 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Ag&o N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 7.6 - Ampliar a marcagdo de consulta especializada definindo prioridade no turno da manha para a zona rural.

Garantir 5% das consultas de especialidade para este Percentual de consultas especializadas marcadas com Percentual 2,0 5,0 Percentual
publico e turno em questdo definicdo de prioridade.

Agdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para ampliagdo da oferta do servico
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 7.7 - Implantar um Centro para marcacao de consultas e exames.
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Garantia do acesso & marcacao de consultas e exames para Percentual de marcacgao de consultas e exames Percentual 100,00 100,00 Percentual
populagdo do municipio. ofertados.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagao
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios
Ag&o N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 8.1 - Implantar a classificacdo de risco na UMMFD, com garantia de acesso na APS para usuarios fora do perfil da unidade.

8.1.1 Oferta regular de agdes de classificagdo de risco na UMMFD, com Percentual de incremento de produtividade em agbes de - Percentual 100,00 100,00 Percentual
garantia de acesso na APS para usuarios com quadros ndo urgentes. classificagdo de risco na UMMFD para usudrios ndo urgentes.

Acdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo da classificagdo de risco na UMMFD e a garantia de acesso na APS
Acdo N2 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Acdo N° 3 - Realizar adaptacdes necessarias na infraestrutura da unidade de salde

Acéo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N° 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agdo N2 6 - Capacitar profissionais envolvidos com a classificacao de risco na UMMFD e a garantia de acesso na APS

Acdo N2 7 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 8.2 - Implantar mecanismos de seguranca para usuarios e trabalhadores da UMMFD.

https://digisusgmp.saude.gov.br 27 de 45



2.1  Oferta regular de servico de seguranga na Percentual de incremento de servigo de seguranga na Percentual 100,00 100,00 Percentual
UMMFD. UMMFD.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo de mecanismos de seguranca na UMMFD para profissionais e usuarios
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acgdo N 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura da unidade de satde

Ag&o N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 8.3 - Implantar bloco cirtirgico na UMMFD.

8.3.1 Oferta regular de cirurgias sendo ofertadas no bloco Percentual do Bloco cirdrgico implantado e em - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
cirtrgico do UMMFD. funcionamento.

Agdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do bloco cirtrgico na UMMFD
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acgdo N 3 - Realizar adaptagOes necessarias na infraestrutura da unidade de salde
Acgdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agao N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 8.4 - Implantar equipe técnica de Assistente Social a UMMFD.
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Equipe técnica de assistente social implantada Ndmero de equipe técnica de assistente social NUmero Ndmero
no UMMFD. implantado no UMMFD.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo de equipe técnica de Assistente Social na UMMFD
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Ag&o N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N° 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 8.5 - Reformar a UMMFD e adquirir novos equipamentos.

Implantar reformas e aquisicdo de equipamentos Percentual da reforma UMMFD e equipamentos Percentual 25,00 100,00 Percentual
ponderada em cada ano. adquiridos.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para reforma da UMMFD
Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios
Acdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 9.1 - Implantar protocolos clinicos e de regulacao.
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9.1.1 Oferta regular de protocolos clinicos e de regulagdo atualizados para qualificar o Percentual de servigos especializados Percentual 100,00 100,00 Percentual
encaminhamento para servigos da atengao especializada. com protocolos implantados.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagédo de protocolos clinicos
Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agéo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acéo N2 4 - Capacitar profissionais para o uso dos protocolos clinicos

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 9.2 - Implantar sistema para gerenciamento da regulagao assistencial.

9.2.1 Oferta regular de sistema informatizado para gestdo da oferta Percentual de estabelecimentos de salide com sistema Percentual 25,00 100,00 Percentual
de servigos especializados. de regulagdo implantado

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do sistema de gerenciamento e regulagdo assistencial
Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agéo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agdo N° 5 - Capacitar profissionais para o uso do sistema de gerenciamento de regulagdo assistencial

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 9.3 - Implantar protocolo de referéncia e contrareferéncia na Rede de Atencao a Saude.
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3.1 Oferta regular de protocolos de referéncia e contrareferéncia para qualificar o Percentual de protocolo de referéncia e Percentual 100,00 100,00 Percentual
encaminhamento para servicos da Rede de Atencdo a Saude. contrareferéncia implantado.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagédo de protocolo de referéncia e contrareferéncia
Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios
Agéo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Capacitar profissionais para o uso do sistema de gerenciamento de regulagdo assistencial

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 10.1 - Implantar casa de acolhimento consorciada entre municipios com demandas semelhantes.

10.1.1  Oferta regular de leitos em casa de acolhimento em Recife para usuarios com Ndmero de casa(s) de acolhimento Ndmero Ndmero
necessidade de estadia para viabilizagdo do TFD. implantada.

Agdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantacdo da casa de acolhimento
Acgdo N2 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acdo N 3 - Realizar adaptagOes necessarias na infraestrutura da unidade de salde
Acgdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgao N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 10.2 - Reestruturar frota destinada ao TFD, com garantia de maior conforto e seguranca para 0s usudarios.
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10.2.1  Oferta regular de transporte confortavel e Percentual de usuarios com necessidade de deslocamento para servicos Percentual 0,0 100,00 Percentual
seguro para usuarios do TFD especializados de média e alta complexidade fora do municipio.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para reestruturagédo da frota do TFD
Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios
Agéo N2 3 - Adquirir novos veiculos para compor a frota

Acdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 11.1 - Implantar nova estrutura administrativa da Secretaria de Saude.

11.1.1  Estrutura administrativa adequada as necessidades e Novo organograma implantado. Ndmero Ndmero
competéncias organizacionais.

Agdo N2 1 - Organograma elaborado

Acgdo N2 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acgdo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Agao N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 11.2 - Readequar a sede administrativa da Secretaria de Saude.
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11.2.1 Infraestrutura adequada para oportunizar o atendimento as necessidades Projeto técnico para adaptacgdes e construgdes NUmero Ndmero
dos usuarios .e trabalhadores da SMS. da nova sede da SMS.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para reestruturacdo da sede Adiministrativa da SMS
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acgdo N 3 - Realizar adaptagdes necessarias na infraestrutura da unidade de satde
Ag&o N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 11.3 - Implantar regimento interno da Secretaria de Saude.

11.3.1 Oferta de um cédigo de normas e condutas aplicadas aos Cédigo de normas e condutas implantado na NUmero NUmero
colaboradores da SMS. SMS.

Acgdo N2 1 - Elaborar regimento interno da SMS
Acdo N° 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios
Acdo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Agdo N2 4 - Iniciar o uso do regimento interno na SMS

OBJETIVO N2 11.4 - Readequar a composicao e estrutura do Conselho Municipal de Saude.
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11.4.1 Oferta de estrutura adequada e atuagdo qualificada e legitima Decreto Municipal para publicagdo do NUmero Ndmero
do Conselho de Saude. Regimento Interno do CMS

Acgdo N2 1 - Revisar a legislagao estruturante do CMS e elaborar projeto de lei municipal para readequagdo da sua composicao e estrutura
Ag&o N¢ 2 - Acompanhar publicacdo da nova Lei Municipal do CMS

Acgdo N2 3 - Realizar Conferéncia Municipal de Saude e elei¢cdo para nova composigdo do CMS

Ag&o N 4 - Reestruturar a sede administrativa do CMS

Agdo N2 5 - Elaborar minuta de Decreto Municipal para publicagdo do Regimento Interno do CMS

Acdo N2 6 - Acompanhar publicagao de Decreto Municipal contendo o Regimento Interno da SMS

Acdo N2 7 - Capacitar os novos conselheiros municipais de satde para o exercicio da fungéo

OBJETIVO N2 11.5 - Implantar a Ouvidoria Municipal do SUS.

11.5.1 Oferta de estrutura administrativa para coletar reclamagdes, elogios e Percentual de estabelecimentos de satde com Percentual 100,00 100,00 Percentual
denuncias sobre as unidades de salde. canais de ouvidoria implantados.

Agdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo da Ouvidoria Municpal
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Agdo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acao N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agao N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 12.1 - Implantar programa de aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes destinados as unidades de salde, conforme demanda identificada.
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12.1.1 Aquisigdo regular de equipamentos e materiais Percentual de incremento regular de equipamentos e materiais - Percentual 100,00 100,00 Percentual
permanentes conforme demanda e programagao permanentes conforme demanda identificada para as unidades de salde.
orcamentdria

Agdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa de aquisicdo de equipamentos
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios
Agdo N2 3 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Ag&o N2 4 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 12.2 - Implantar programa para controle de estoque dos insumos farmacéuticos nas unidades de saude.

12.2.1 Oferta regular de sistema informatizado para controle dos estoques Percentual da oferta do sistema informatizado para controle de - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de insumos farmacéuticos em todas as unidades de saude. estoque dos insumos farmacéuticos nas unidades de saude

Agdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa para controle de estoque farmacéutico
Acgdo N2 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Acdo N 3 - Realizar adaptagOes necessarias na infraestrutura da unidade de salde

Acgdo N2 4 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgao N2 5 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acgao N2 6 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 12.3 - Implantar programa de gerenciamento do patrimonio na saude.
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12.3.1 Oferta regular de sistema informatizado para gerenciamento do patriménio na Percentual da oferta do sistema informatizado - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Secretaria de Salude e unidades administrativas vinculadas. para controle do patrimonio na saude.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do programa de gerenciamento de patriménio
Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios
Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 13.1 - Revisar o plano de cargos e carreiras da saude.

13.1.1 Plano de cargos e carreiras atualizado e Percentual de profissionais de saide contemplados. Percentual 100,00 100,00 Percentual
atrativo.

Agéo N2 1 - Elaborar projeto de lei municipal para revisdo do plano de cargos e carreiras da saude
Acgdo N2 2 - Acompanhar a publicagdo de projeto de lei municipal para revisao do plano de cargos e carreiras

Acéo N° 3 - Acompanhar a readequagdo dos vencimentos e gratificagdes dos servidores publicos lotados na salde

OBJETIVO N2 13.2 - Implantar programa Cuidando de quem cuida.
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13.2.1 Oferta regular de agdes de promogao e prevencdo de Percentual de incremento de produtividade de procedimentos relacionados - Percentual 100,00 100,00 Percentual
doencas e agravos ocupacionais entre os trabalhadores da a acOes de promogao e prevengado de doengas e agravos ocupacionais.
saude.

Acgdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para o programa cuidando de quem cuida
Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das agdes

OBJETIVO N2 13.3 - Implantar politica integrada de gestdo por resultados e remuneracao por desempenho.

13.3.1 Oferta regular de agdes administrativas voltadas para o monitoramento de resultados Percentual de profisisonais de satde - Percentual 100,00 100,00 Percentual
nas unidades de salde e pagamento de gratificacdo de desempenho aos contemplados com politica de remuneragao de
colaboradores. desempenho.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto de lei municipal para criagdo da politica

Agdo N2 2 - Acompanhar a publicagdo de projeto de lei municipal para criagdo da politica

Acgdo N2 3 - Instituir sistema de contratualizagdo de resultados e monitoramento do desempenho dos profissionais
Acdo N2 4 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Acgdo N2 5 - Iniciar o pagamento de gratificacdo por desempenho

OBJETIVO N2 14.1 - Implantar o cédigo sanitario municipal.
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14.1.1 Cédigo sanitario municipal publicado e Publicagdo de projeto de lei municipal para implantagdo do Ndmero NUmero
amplamente divulgado Cddigo Sanitério Municipal.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto de lei municipal para implantagdo do Cédigo Sanitario Municipal

Agdo N2 2 - Acompanhar a publicagdo de projeto de lei municipal para implantacdo do Cédigo Sanitario Municipal

Agdo N 3 - Capacitar profissionais da Vigilancia em Saude no novo Cédigo Sanitario Municipal

Acgdo N 4 - Realizar educagdo sanitdria em estabelecimentos-alvo, com vistas as adaptagdes necesséarias ao Cédigo Sanitario Municipal

Agéo N2 5 - Iniciar a fiscalizag@o de estabelecimentos-alvo sob a luz do Cédigo Sanitério Municipal

OBJETIVO N2 14.2 - Implantar programa de complaince nas unidades de salde.

14.2.1 Normas e politicas internas estabelecidas para todas as unidades de saude, com oferta Percentual de unidades de satide com Percentual 100,00 100,00 Percentual
regular de agdes administrativas de avaliagdo de condutas. programa de complaince implantado.

Acéo N2 1 - Acompanhar a publicagdo de Decreto Municipal para adogdo oficial das normas e politicas internas da SMS e suas unidades administrativas
Acdo N2 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agdo N2 3 - Contratar profissionais de salide necessarios para o programa

Acéo N2 4 - Instituir comisséo de avaliagdo da ética organizacional, inclusive seus mecanismos de funcionamento

Acdo N° 5 - Capacitar trabalhadores da salide nas normas e politicas internas

Acdo N2 6 - Iniciar os trabalhos da comissao de avaliagédo da ética organizacional

OBJETIVO N2 14.3 - Implantar nlcleo de prevencdo e enfrentamento a judicializacdo na saude.
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14.3.1 Oferta regular de agdes administrativas voltadas para evitar = Percentual de redugdo de processos judiciais transitados e julgados com - Percentual 100,00 100,00 Percentual
que acdes judiciais sejam impetradas pelo MPPE. obrigacao de oferta de acdes e servicos de salde pelo municipio.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico para estruturagdo do nucleo

Acéo N? 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Acdo N2 5 - Iniciar o desenvolvimento das acdes

OBJETIVO N2 14.4 - Implantar programa Saude Digital, focada na informatizacdo dos registros de dados e na disponibilizacdo do acesso aos mesmos pela internet.

14.4.1  Oferta regular do prontuario eletrénico do cidaddo, com acesso Percentual de unidades de salide com acesso pela internet ao Percentual 100,00 100,00 Percentual
em todas as unidades de saude pela internet sistema informatizado para registro de dados.

Acéo N2 1 - Elaborar projeto técnico do programa

Acdo N2 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agdo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Acéo N2 4 - Capacitar trabalhadores da sadide nas normas e politicas internas

Acgdo N2 5 - Iniciar o funcionamento do programa

OBJETIVO N2 15.1 - Implantar nlcleo de educacao permanente, com formacdo de equipes de apoio institucional e fomento a educacéo popular em saude.
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15.1.1 Oferta regular de a¢des de educacdo permanente, em Percentual de unidades de salide com apoiadores institucionais para 0,0 Percentual 100,00 100,00 Percentual
especial o apoio institucional. oferta de agdes de educagéo permanente.

Acgdo N2 1 - Elaborar projeto técnico para estruturagéo do nicleo

Acgdo N 2 - Realizar captacdo de recursos necessarios

Agéo N2 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios
Agdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agdo N2 5 - Iniciar a prestagdo do servigo

OBJETIVO N2 15.2 - Capacitar profissionais de salide mediante demandas identificadas.

15.2.1 Oferta regular de agdes de educagao continuada para os Percentual de profisisonais de salide com participagdo em pelo menos - Percentual 100,00 100,00 Percentual
profisisonais de salde a partir das demandas identificadas 01 capacitagdo ofertada pela Secretaria de Saude no ano.

Acéo N2 1 - Elaborar levantamento de necessidades nas unidades de salde e o plano de capacitagdo continuada anual
Agdo N2 2 - Realizar captagdo de recursos necessarios

Agdo N 3 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios

Acgdo N2 4 - Contratar profissionais para compor equipes de trabalho

Agdo N2 5 - Iniciar a prestagdo do servico
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes

122 - Administracao Geral

https://digisusgmp.saude.gov.br

Descricao das Metas por Subfuncao

Captar 100% dos recursos necessarios para o cumprimento da meta fisica de cobertua das residéncias com necessidade de melhorias sanitarias
Implantacao

Implantacao

Implantagao

Oferta de agdes e servigos voltados a promogado e prevengdo do uso e manuseio do agrotéxico

Implantagao

Oferta regular de protocolos clinicos e de regulagao atualizados para qualificar o encaminhamento para servigos da atengao especializada.
Oferta regular de sistema informatizado para gestdo da oferta de servigos especializados.

Oferta regular de protocolos de referéncia e contrareferéncia para qualificar o encaminhamento para servigcos da Rede de Atengdo a Saude.
Oferta regular de leitos em casa de acolhimento em Recife para usuérios com necessidade de estadia para viabilizagdo do TFD.

Oferta regular de transporte confortavel e seguro para usuarios do TFD

Estrutura administrativa adequada as necessidades e competéncias organizacionais.

Infraestrutura adequada para oportunizar o atendimento as necessidades dos usuérios .e trabalhadores da SMS.

Oferta de um cddigo de normas e condutas aplicadas aos colaboradores da SMS.

Oferta de estrutura adequada e atuacdo qualificada e legitima do Conselho de Salde.

Oferta de estrutura administrativa para coletar reclamacdes, elogios e dentncias sobre as unidades de satde.

Aquisicao regular de equipamentos e materiais permanentes conforme demanda e programacao orcamentaria

Oferta regular de sistema informatizado para controle dos estoques de insumos farmacéuticos em todas as unidades de salde.

Oferta regular de sistema informatizado para gerenciamento do patriménio na Secretaria de Salde e unidades administrativas vinculadas.
Plano de cargos e carreiras atualizado e atrativo.

Oferta regular de agdes de promogao e prevengdo de doencgas e agravos ocupacionais entre os trabalhadores da salde.

Oferta regular de agdes administrativas voltadas para o monitoramento de resultados nas unidades de salide e pagamento de gratificacdo de
desempenho aos colaboradores.

Normas e politicas internas estabelecidas para todas as unidades de salde, com oferta regular de acdes administrativas de avaliacdo de condutas.

Oferta regular de agdes administrativas voltadas para evitar que agdes judiciais sejam impetradas pelo MPPE.

Meta programada para o

exercicio

100,00

100,00

100,00

100,00

5,00

100,00

100,00

25,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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301 - Atencao Baésica
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Oferta regular do prontuério eletrénico do cidaddo, com acesso em todas as unidades de salde pela internet
Oferta regular de agdes de educacdo permanente, em especial o apoio institucional.

Oferta regular de agdes de educagao continuada para os profisisonais de salde a partir das demandas identificadas
Implantacao

Implantacao

Implantacdo de novas unidades do academia da salde

Equipamentos e maquinarios adquiridos para as unidades do Academia da Salde

Implantagao

Implantagao

Implantagao

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servigos de promogdo da salde na tematica relacionada, a cada ano
Aumento de 5% da cobertura de agdes e servigos de promogdo da salde na tematica relacionada, a cada ano
Aumento de 5% da cobertura de agdes e servigos de promogdo da salde na tematica relacionada, a cada ano
Captar 100% dos recursos necessarios para o cumprimento da meta fisica de cobertua das residéncias com necessidade de melhorias sanitarias
Implantagao

Implantagdo

Implantacdo

Implantacdo

Aumento de 5% da cobertura de acdes e servicos das equipes da ESF e UBS parametrizadas, a cada ano
Aumento de 5% da cobertura de acdes e servicos das ESB, a cada ano

Implantacdo

Aumento de cobertura das equipes de ACS e ACE para 100%

100% das equipes da ESF com médicos do programa.

100% das equipes das UBS com financiamento paritério garantido

Garantir 01 equipe do NASF para até 09 UBS com ESF implantada.

Aumento de 5% da cobertura de acdes e servicos de psicologia nas equipes do NASF, a cada ano.

100% das areas de dificil acesso com servico de transporte das equipes garantido.

Garantia de veiculos destinados a Atencao Primaria

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

25,00

5,00

5,00

5,00

100,00

100,00

5,00

5,00

0,00

100,00

100,00

100,00

5,00

100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial
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Oferta regular de agdes e servicos itinerante na Atengao Priméria.

Oferta de agdes e servigos para portadores de autismo no Municipio.

100% das unidades bésicas de saude com infraestrutura adequada e com equipamentos necessarios

Oferta regular de equipamentos e materias de uso pessoal aos ACSs e ACEs.

Oferta regular de acdes de apoio matricial entre as equipes da atencdo especializada e APS.

Oferta regular de agdes de classificagdo de risco na UMMFD, com garantia de acesso na APS para usuarios com quadros ndo urgentes.
Implantagao

Implantagao

Implantagao

REMUASES publicada e amplamente divulgada.

Oferta regular de a¢les catalisadoras de resolutividade a partir do monitoramento dos usuarios com problemas de saude prioritarios.
Oferta regular de acdes de apoio matricial entre as equipes da atencdo especializada e APS.

Aumento de 10% na oferta de agdes e servigos de atengdo especializada a cada ano

Oferta regular de novos servicos de atencdo ambulatorial especializada na rede prépria do municipio.

Oferta regular de novos servicos de atencdo especializada na regido de salde.

Aumento de 10% na oferta de acdes e servigos no Centro de Especialidades.

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de raio-X no CEO.

Garantir 5% das consultas de especialidade para este publico e turno em questao

Garantia do acesso @ marcacdo de consultas e exames para populacdo do municipio.

Oferta regular de acdes de classificacdo de risco na UMMFD, com garantia de acesso na APS para usuarios com quadros nao urgentes.
Oferta regular de servico de seguranca na UMMFD.

Oferta regular de cirurgias sendo ofertadas no bloco cirdrgico do UMMFD.

Equipe técnica de assistente social implantada no UMMFD.

Implantar reformas e aquisicdo de equipamentos ponderada em cada ano.

Oferta regular de protocolos clinicos e de regulagao atualizados para qualificar o encaminhamento para servigos da atencao especializada.

Oferta regular de protocolos de referéncia e contrareferéncia para qualificar o encaminhamento para servicos da Rede de Atengdo a Saude.

Oferta regular de leitos em casa de acolhimento em Recife para usudrios com necessidade de estadia para viabilizagdo do TFD.

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00
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100,00
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5,00

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica
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Oferta regular de transporte confortdvel e seguro para usuérios do TFD

Oferta regular de sistema informatizado para controle dos estoques de insumos farmacéuticos em todas as unidades de saude.

Aumento de 5% da cobertura de acdes e servigos de promocdo da salde na tematica relacionada, a cada ano
Oferta de acdes e servicos voltados a promogcdo e prevencao do uso e manuseio do agrotdxico

Implantacdo

Cddigo sanitdrio municipal publicado e amplamente divulgado

Implantacdo

Implantacdo

Implantacédo

Implantacéo

Implantacéo

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servigos de prevencado e controle da Tuberculose, a cada ano
Aumento de 5% da cobertura de acdes e servigos de prevencao e controle da Hanseniase, a cada ano

1P

Aumento de 5% da cobertura de agdes e servicos de prevencao e controle das gastroenterites infecciosas, a cada ano
Implantacao

Implantagao

Oferta regular de equipamentos e materias de uso pessoal aos ACSs e ACEs.
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5,00

5,00

100,00

100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 5.420.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.420.000,00
Administracdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A 7.599.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 7.599.000,00
Bésica

Capital N/A 130.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 130.000,00
302 - Assisténcia = Corrente N/A 6.692.893,80 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.692.893,80
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 185.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 185.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 568.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 568.000,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A 75.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 75.000,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 193.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 193.000,00
Sanitdria

Capital N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 350.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 350.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A 120.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 120.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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